/// V \\\\\\
,._44 » %
///ﬂh\\\

SELCUK
UNIVERSITESI

KONYA - 1908

T

SELCUK UNIVERSITESI
2025 YILI
SURDURULEBILIRLIK RAPORU




ICINDEKILER

0] N [T 70O 1
TESEKKUR ..o 3
SURDURULEBILIR KALKINMA AMAGCLARI......oovervreen.. 4
1. YOKSULLUGA SON.....oeeeeoeeeeeeeeeeeeeee e, 5
2. ACLIGA SON.....oeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeee e, 11
3. SAGLIKLI VE KALITELI YASAM....ooovoereeeeeeeeseeeeeen, 16
4. NITELIKLE EGITIM.co.oeeoeeeeeeeeeee e 28
5. TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGH. ... ovoveeeeeeeeeereen, 37
6. TEMIZ SU VE SANITASYON......voeoeeeeeeeeeeseeeeeeeeeneen, 40
7. ERISILEBILIR VE TEMIZ ENERJI ..o, 44
8. INSANA YAKISIR iS VE EKONOMIK BUYUME............ 51
9. SANAYI, YENILIKGILIK VE ALTYAPL. ...covoeeeerrrreeeenn. 57
10. ESITSIZLIKLERIN AZALTILMASI.....ovveeeeereeeeeeen.. 65
11. SURDURULEBILIR SEHIRLER VE TOPLULUKLAR...71
12. SORUMLU URETIM VE TUKETIM.....ovrveeeeeereeereee. 76
13. TKLIM EYLEMI. .o, 79
14. SUDAKI YASAM ... 86
15. KARASAL YASAM. ..o, 89
16. BARIS, ADFALET VE GUCLU KURUMLAR............... 08

17. AMACLAR ICIN ORTAKLIKLAR........coveeeveieereerene. 105



ONSOZ

Universiteler bilgi tretmekle birlikte toplumun gelecedini sekillendiren, surdurilebilir
kalkinmaya yon veren ve insanhigin ortak sorunlarina ¢ézum gelistiren oncu yapilardir.
Gunumuzde iklim degisikligi, dogal kaynaklarin azalmasi, enerji guvenligi, gida arzi,
yoksulluk, saglik, egitim ve sosyal esitsizlikler gibi kiresel sorunlar; ylUksekdgretim
kurumlarinin  egitim, arastirma ve topluma hizmet misyonlarini surddrdlebilirlik
perspektifiyle yeniden ele almalarini zorunlu kilmaktadir.

Selguk Universitesi olarak, kokli gegmisimizden aldigimiz gui¢ ve gelecege duydugumuz
sorumluluk bilinciyle surdurulebilirligi tim faaliyetlerimizin temel ilkelerinden biri olarak
goéruyoruz. Egitim-6gretimden bilimsel arastirmalara, teknoloji gelistirmeden toplumsal
katkiya, cevresel yonetimden kurumsal yonetigsime kadar butin sureglerimizi Birlesmis
Milletler SUrduarulebilir Kalkinma Amaglari dogrultusunda gelistirmeyi stratejik bir dncelik
olarak benimsiyoruz.

Elinizde bulunan 2025 Yili Surdurulebilirlik Raporu, Gniversitemizin strdurilebilir kalkinma
anlayisini yalnizca bir hedef olarak degil, ayni zamanda kurumsal kultirandn ayrilmaz bir
parcasi olarak benimsediginin somut gostergesidir. Raporumuzda; Birlesmis Milletler
tarafindan belirlenen 17 Surdurdlebilir Kalkinma Amaci kapsaminda gergeklestirilen
egitim faaliyetleri, bilimsel arastirmalar, ulusal ve uluslararasi projeler, sosyal sorumluluk
calismalari, cevre ve enerji uygulamalari, saglik hizmetleri, toplumsal katki faaliyetleri,
uluslararasi is birlikleri ve yonetisim uygulamalari kapsamli bigimde ortaya konulmaktadir.
Universitemiz; glglii akademik altyapisi, arastirma merkezleri, teknoloji geligtirme
ekosistemi, sanayi is birlikleri ve topluma dokunan projeleriyle yalnizca bilgi Ureten degil,
ayni zamanda urettigi bilgiyi ekonomik, sosyal ve c¢evresel degere donustliren oncu
yiksekogretim kurumlarindan biri olmayi slrdiirmektedir. Ozellikle yesil déniisim,
dijitallesme, yenilikgilik, girisimcilik, iklim degisikligiyle mucadele, surdurulebilir tarim,
saglik teknolojileri ve sosyal kapsayicilik alanlarinda yuruttigumuaz galismalar, tlkemizin
kalkinma hedeflerine 6nemli katkilar sunmaktadir.

Surduardlebilirik ancak ortak akil, guglu is birlikleri ve katiimci yonetisim anlayisiyla
mumkun olabilir. Bu dogrultuda kamu kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sektor, sivil toplum
kuruluglart ve uluslararasi paydaslarimizla gelistirdigimiz is Dbirlikleri sayesinde
Universitemizin bilgi birikimini toplumsal faydaya donustirmeye devam ediyoruz.
Gelecegin Universitesi olma hedefimiz; yalnizca bilimsel basarilarla degil, ayni zamanda
cevresel duyarhligi yuksek, sosyal sorumluluk bilinci gelismis ve surdurulebilir yagam
kalturand benimsemis bireyler yetistirmekle mumkun olacaktir. .




Bu rapor, bugtine kadar gercgeklestirdigimiz galismalarin bir 6zeti oldugu kadar, gelecege
yonelik kararliigimizin da bir ifadesidir. Onilimizdeki suregte surdurilebilirlik
performansimizi surekli gelistirmeyi, ulusal ve uluslararasi basarilarimizi artirmayi ve
Ulkemizin surdurulebilir kalkinma hedeflerine daha glglu katkilar sunmayi strdlrecegiz

2025 Yili Surdurulebilirlik Raporu'nun hazirlanmasinda emegi gecen Surdurulebilir
Yerleskeler Koordinatorligumuze, Surduartlebilirlik Komisyonu Uyelerine, akademik ve
idari personelimize, ogrencilerimize ve katki saglayan tum paydaslarimiza tesekkur
ediyor; raporun Universitemiz, yuksekogretim camiamiz ve tlkemiz adina faydali olmasini
diliyorum.

Prof. Dr. Huseyin YILMAZ
Rektor
Selguk Universitesi



TESEKKUR

Sirdirilebilirlik Raporu, Selguk Universitesi’nin gevresel, ekonomik, sosyal ve Kkiiltirel
alanlarda gergeklestirdigi tum faaliyetleri, Birlesmis Milletler Surdarulebilir Kalkinma
Amaglari ile iligkilendirilerek hazirlanmistir.  Selguk Universitesi'nde  Strdurtlebilir
Kalkinma Amagclari, kuramsal bir gergeve degdil ayni zamanda Universitenin tum igleyisine
entegre edilmesi gereken bir unsur olarak degerlendiriimektedir. Bu baglamda Selguk
Universitesi'nde gergeklestirilen egitim, arastirma, proje ve yayin gibi tim faaliyetlerin
Surdurdlebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu hale getiriimesi, bu uyumun surekliliginin
saglanmasi ve kurumsal kultir haline donusmesi esas alinmaktadir.

Selguk Universitesi 2025 Yili Surdurllebilirlik Raporu’nun hazirlanmasi sirecinde katki
saglayan Sirdrilebilirlik Komisyonu Uyelerinden Prof. Dr. Erkan AKGOZ, Prof. Dr.
Neslihan LOK, Prof. Dr. Yusuf CELIK, Prof. Dr. Yusuf DEMIR, Dog. Dr. Emre Osman
OLKUN, Dog. Dr. Bilgehan Yabgu HORASAN, Dog. Dr. ismail TARHAN, Dog. Dr. Tugba
SENER, Dr. Ogr. Uyesi Sema SERVI, Dr. Ogr. Uyesi Vildan ERCI, Ars. Gor. Dr.
Muhammed Rasit BAKIR ve Ars. Gér. Rumeysa GEVHER TOKDEMIR’e tesekkir ederiz.

Prof. Dr. FiLiZ GELIK
Surdurulebilir Yerleskeler Koordinatori
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Siirdiriilebilir Kalkinma Amaci
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Yoksullugun tiim bigimlerini her yerde sona erdirmek

1.YOKSULLUGA SON

Dunya genelinde kaynaklarin kit ve sinirli ve hatta azalma egiliminde olmasi, diger taraftan
nufusunun surekli artis géstermesi sonucu birgok Ulkede insanlar ihtiyaglarini yeterli dizeyde
kargilayamamaktadirlar. Ozellikle gelismekte ve az gelismis Ulkelerde nifusun énemli bir balimi
yoksulluk sinirinin altinda gelir ile hayatlarini surdirmektedirler. Dolayisiyla dinya genelinde
yoksulluk insanlarin en temel sorunlarindan biri haline gelmis bulunmaktadir. Bu durum séz
konusu Ulkelerde ve global olarak tim dinyada insani sorumluluklar c¢ergcevesinde sorunun
¢6zUmul ve gerekse dlnya geneli sosyal huzurun saglanmasina katki amaciyla tim dlkelerin ve
uluslararasi kuruluslarin en temel gdrevlerinden biri haline gelmis bulunmakta ve “her bigimiyle
yoksullugun her yerde sona erdiriimesi” amaclanmaktadir.

Yoksullugun sona erdiriimesi, BM Sdrdurilebilir Kalkinma Hedeflerinde birincisi sirada yer
almakta ve 2030 yilina kadar, ulusal tanimlara gdére tim boyutlariyla yoksulluk icindeki her yastan
erkek, kadin ve ¢ocuk oranini en az yariya indirmek amaclanmaktadir.

Hedefin temel unsurlari:

* Asiri yoksullugun ortadan kaldiriimasi,

 Ulusal tanimlara gore yoksullugun azaltiimasi,

» Sosyal koruma sistemlerinin glglendiriimesi,

* Yoksul ve kirilgan gruplarin ekonomik kaynaklara erisiminin artiriimasi,
* Afetler ve krizlere karsi dayanikhhdin artiriimasidir.

Ulkemizde de yoksullugun azaltiimasi kalkinma ve stratejik eylem planlarinda, kurumsal stratejik
eylem planlarinda hedeflerden biri olarak tanimlanarak ilgili kanun ve yodnetmeliklerde yer
almaktadir. Selguk Universitesi de Yiksekdgretim Kanunu’nda tanimlanan “Tirk Devletinin Ulkesi
ve milletiyle bolinmez bir butiin olarak, refah ve mutlulugunu artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal
ve kultirel kalkinmasina katkida bulunacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak, ¢agdas
uygarligin yapici, yaratici ve seckin bir ortagi haline gelmesini saglamak” genel amaci
dogrultusunda yoksullugun azaltiimasina katki saglayacak faaliyet ve etkinlikler ytritmektedir.

Selguk Universitesi, Turkiye genelinde yiiksek sayida sosyal sorumluluk projesi yiriten

Universiteler arasinda yer almaktadir. Universitede akademik birimler ve égrenciler tarafindan
topluma hizmet eden birgok bilimsel etkinlik, kampanya ve dayanigsma faaliyeti



gerceklestirilimekte; bunlar genellikle egitici, bilgilendirici ve toplumsal katilimi artirici nitelikte
olmaktadir.

Selguk Universitesi tarafindan yoksulluk ve yoksunlugu azaltma ve farkindalik olusturma
kapsaminda yapilan faaliyet ve etkinlikler agagida yer almaktadir.

UNIVERSITENIN KATILIMCI STRATEJIK PLANLARINI HAZIRLAMA

Stratejik Eylem Plani ile Universitenin toplumsal katki amacini katilimci paydas yaklasimiyla
belirleyerek yoksullugun azaltiimasini saglamak amaglanmaktadir. Selguk Universitesi, YOK’lin
2030 hedefleri dogrultusunda surdurilebilir toplumsal katki ve dolayisiyla yoksullugu azaltmayi
saglayacak amag ve hedefleri katilimci bir yaklasimla belirlemek amaciyla 2027-2031 Stratejik
Plan Hazirlik Sidreci Dig Paydas Danisman Toplantisi, Rektér Prof. Dr. Hiseyin Yilmaz'in
baskanliginda, Selguklu Belediyesi, ASELSAN Konya, Konya Calisma ve is Kurumu il Midarliga,
Mevlana Kalkinma Ajansi, Konya Ticaret Odasi, Tirk Standartlari Enstitiisti, Selguk Universitesi
Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi, Kalite Koordinatorlugu ile Akinsoft temsilcilerinin katihmiyla
yapilmigtir.

UNIVERISTE OGRENCILERINE STAJ VE iSTIHDAM OLUSTURMA
Selguk Universitesinin toplumsal katki ve sirdirilebilir kalkinma hedeflerine ulasma amaci
dogrultusunda Universite ddrencilerinin edindikleri teorik bilgileri uygulayarak mesleki deneyim ve
tecriibe kazanma ve ek gelir elde etmelerini saglamak amaciyla Selguk Universitesi ile Konya
Calisma ve is Kurumu Il Miidirliigi arasinda ISKUR Genglik Programr’nin ikinci dénem protokolii
imzalanmigtir. Bu protokol ile égrencilerin hem is dinyasina hazirlanmasi hem de ekonomik
anlamda desteklenmesi hedeflenerek 3.343 6grenci Universite blinyesinde ¢alismaktadir.

SELGUK UNIVERSITESI ILE KONYA ORGANIZE SANAYi BOLGESI (KOS) ORTAKLIGINDA
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU AGILMASI
Selguk Universitesi toplumsal katki ve sirdirilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda
yoksunlugun ve yoksullugun azaltiimasi ve ortadan kaldiriimasina katki saglayacak nitelikli insan
kaynaklari ve istihdam olusturmak amaciyla, Universite-Sanayi is birligi kapsaminda Konya
Organize Sanayi Bolgesi ile Selguk Universitesi tarafindan agilacak Meslek Ylksekokulu igin
protokol imza tdreni gerceklestirmistir.



TOPLANTI, KONGRE, KONFERANS VE FUAR DUZENLEME

Uluslararasi Tarim Sehirleri Birligi Toplantisina Katilim: Surddrulebilir kalkinmanin énemli
bilesenlerinden biri olan tarim sektérinin gelistiriimesinde BilyUksehir Kanunu kapsaminda
Belediyelerin etkinligini artirmak amaciyla Konya’da Uluslararasi Tarim Sehirleri  Birligi
(AGRICITIES) 3. Olagan Genel Kurul Toplantisi, UNESCO Dinya Mirasi Listesi'ndeki
Catalhoyuk’te gerceklestiriimistir. Toplantiya Konya’da tarim sektériiniin énemli paydaslarindan
biri olarak Universitemiz Rektori Prof. Dr. Hiseyin Yimaz katiimistir. Toplantida Konya'nin
tarimsal Uretim degeri, tarimsal ticaret ve tarimsal istihdam gibi konularinin gelistiriimesine yonelik
hususlar gindeme getirilmigtir.

ic Anadolu Kariyer Fuarini Diizenleme ve Katilim: i¢g Anadolu Kariyer Fuari (IKAF’25), 20-21
Subat 2025 tarihlerinde, Cumhurbagkanligi insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda Selguk
Universitesi ev sahipliginde Konya Valiligi, Konya Bilyiiksehir Belediyesi, 16 Universite ve paydas
kurumlarin katkilariyla dizenlenmistir. Genglerin mesleki yolculuklarina yon verecek tecriibe ve
deneyimlerine katki saglayarak Universitemizin toplumsal katki amacini gergeklestirmek ve
surdurdlebilir kalkinmaya katki saglayarak yoksullugu azaltma hedefi dogrultusunda nitelikli insan
kaynaklari ve istihdam olusturmayi saglamaya yonelik olarak, kamu ve 6zel sektér temsilcilerini
genglerle bulusturmustur. IKAF’25 kapsaminda atdlye galismalari, sergi, seminer, sdylesi ve
konser gibi ¢ok sayida etkinlik diizenlenmistir. Kariyer plani yapan gencler, mesleki yolculuklarina
yon verecek deneyim firsati bulmustur.

21. Tanim, Tarimsal Mekanizasyon ve Tarla Teknolojileri Fuar’na katilim: Selguk Universitesi
Teknoloji Gelistirme Bolgesi sirketi olan Konya Teknokent, surdurtlebilir kalkinma hedefleri
dogrultusunda, toplumsal katki ve yoksullugun azaltiimasini saglayacak etkinlikler kapsaminda,
ilgili paydaslarla iletisim ve is birligi imkanlarini gelistirmek icin Konya’da gerceklestirilen 21.
Tarim, Tarimsal Mekanizasyon ve Tarla Teknolojileri Fuarr’na katilinmistir.

PROJE PAZARLARI DUZENLEME
Akademi Plus Proje Pazari 2025: Selcuk Universitesi Arastirma Dekanh§i (ARDEK), surdurilebilir
kalkinma hedefleri dogrultusunda, toplumsal katki ve yoksullugun azaltiimasini saglayacak
etkinlikler kapsaminda, ilgili paydaslarla iletisim ve is birligi imkanlarini gelistirmek icin Konya
Teknokent, TOBB Konya il Geng Girisimciler Kurulu ve Selguk Teknoloji Transfer Ofisi is birliginde
Akademi Plus Proje Pazari 2025 gerceklestiriimistir. Akademi Plus Proje Pazari’'nda 6gretim
uyeleri tarafindan Ulke ekonomisine katma deder saglayacak projeler sunularak

degerlendirilmistir.
000 ——
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Girisim Express 2025 On Kulugka Programi Demo Day: Girisim Express 2025 On Kulugka
Programi Demo Day etkinligi “Fikrine Yén Ver, Gelecegi Sekillendir” temasiyla Tas Bina'da geng
girisimci ve yatinnmcilar bulusturmustur. Selguk Universitesi Konya Teknokent ve Mevlana

Kalkinma Ajansi is birliginde diizenlenen Girisim Express 2025 On Kulugka Programi Demo Day

etkinliginde girisimcilere ait 10 yenilik¢i proje yatirimcilara tanitiimistir.

SEKTOREL MASTER PLAN CALISMALARINA KATILIM
2025-2030 Konya Turizm Master Plani Calistayina Katilim: Sirdurilebilir kalkinma hedefleri
dogrultusunda, toplumsal katki ve yoksullugun azaltilmasini saglayacak etkinlikler kapsaminda
Selguk Universitesinin de destek verdigi 2025-2030 Konya Turizm Master Plani Calistayi, Konya
Blyuksehir Belediyesi ev sahipliginde yapilmistir. Konya’nin turizm potansiyelini artirmak ve
surdurulebilir turizm stratejileri gelistirmeye yonelik oneriler ele alinmistir.

KURUMSAL YAPILANMA

is Gelistirme Akademisi: Sirdirilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda, toplumsal katki ve
yoksullugun azaltiimasini saglayacak kurumsal yapilanma kapsaminda Selguk Universitesi,
Arastirma Dekanligi (ARDEK) énciiliginde is Gelistirme Akademisi kurulmustur. Universite-
Sanayi is birligini kurumsal bir yapiya kavusturmayi hedefleyen bu projeyle, akademik bilgi ve
birikiminin ekonomik ve toplumsal faydaya déniistiiriilmesi amaclanmistir. is Gelistrme Akademisi
kapsaminda belli araliklarda tematik toplantilar dizenlenerek Universite-sanayi is birliginin surekli
ve vyapisal hale getiriimesi, akademisyenlerin saha sorunlarini dogrudan is insanlarindan
dinleyerek arastirma ve ¢6zim oOnerileri gelistirmesi, ortak Ar-Ge ve inovasyon projelerinin
uretilmesi, teknoloji transferi ve patent siireglerinin hizlandiriimasi hedeflenmektedir.

Muhtarlar Akademisi: Surduardlebilir kirsal kalkinmanin temel aktorlerinden kdy muhtarlarin
gelisimine yonelik faaliyet ve etkinlikler ile Selguk Universitesi'nin toplumsal katki ve yoksullugun
azaltimasi amacina o6nemli katki saglamasi hedeflenmistir. Bu kapsamda Konya ilinde
muhtarlarin kdy yonetimi ile ilgili konularda daha iyi kararlara alabilmelerine katki saglamak
amaciyla Selcuk Universitesi ile Konya Valiligi arasinda muhtar akademisi protokolii
imzalanmigtir.

UNIVERSITE-SANAYI i$ BIRLIGINI GELISTIRME
Universite-sanayi is birligi strdurilebilir kalkinma hedeflerinden yoksullukla miicadelenin énemli
bilesenlerinden biridir. Bu kapsamda, Selcuk Universitesi is Gelistirme Akademisi tarafindan
Universite-sanayi is birligini gelistirmeyi hedefleyen projeler olusturmak, akademik bilgi ve
birikiminin ekonomik ve toplumsal faydaya dénudstirilmesi yolunda tanitim ve is birligi yapmak
amaciyla ASKON Konya Subesi ev sahipliinde toplanti diizenlenmistir.

Konya ilinde toplumsal katki ve dolayisiyla yoksullugun azaltilmasina katki saglayacak hedef
dogrultusunda Selguk Universitesi ile MUSIAD Konya Subesi, sanayi ve akademi is birligini
guglendirmek icgin bir araya geldi. Toplantida bilgi transferi ve Uretim odakl projeler ele alinmigtir.

BOLGESEL KURUMSAL YAPILARA KATKI
KOP Bélgesi Universiteler Birligi (UNIKOP) 2025-2026 Eylem Plani: Selgcuk Universitesi’nin
de Uyesi oldugu KOP Bolgesi Universiteler Birligi (UNIKOP) 2025-2026 Eylem Plani
yayimlanmistir. Bolgedeki Universitelerin egitim, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda daha
glclu is birlikleri gelistirmesini hedefleyen plan, Selguk Universitesi’'nin de katiimiyla Kirgehir Ahi
Evran Universitesi Dénem Baskanhgr’'nda hazirlanmistir. Eylem planinda bélgesel AR-GE is



birlikleri, dijital egitim platformu ¢alismalari, kalkinma ve sosyal sorumluluk projeleri ile kultirel ve
sosyal faaliyetler olmak Uzere dort ana baslik yer almaktadir. Bu kapsamda olusturulan ¢alisma
gruplarinda KOP bdlgesindeki 13 Universiteden akademisyenler gérev almigtir.

KOP BOLGESI
UNIVERSITELER BIiRLIGI
(UNIKOP)
2025-2026 EYLEM PLANI

0O R 220000 & ¢

KONGRE, KONFERANS VE SEMINERLER DUZENLEME

Uluslararasi Meke Kirsal Kalkinma Kongresi ve 11. Asya Modern Bilimler Kongresi:
Surddrulebilir kalkinma ve dolayisiyla yoksullugun ortadan kaldiriimasinda toplumsal farkindalik
ve stratejik hedeflerin ortaya konulmasi bakimindan dnemli etkinliklerden birisi de ilgili tema
konusunda kongreler diizenlenmesidir. Bu kapsamda Selguk Universitesi, Karapinar Aydoganlar
Meslek Ylksekokulu ile iktisadi Kalkinma ve Sosyal Arastirmalar Enstitlisi is birliginde
Uluslararasi Meke Kirsal Kalkinma Kongresi ve 11. Asya Modern Bilimler Kongresi
duzenlenmistir. Kongrede Karapinar'in kirsal kalkinmadaki yeri ve geligtirilecek stratejiler ele
alinmistir.

2025 Girisimcilik ve Kariyer Zirvesi: Surdurulebilir kalkinma ve dolayisiyla yoksullugun
azaltimasinda 6énemli faktérlerden birisi de bir tlkede girisimcilik ekosisteminin gelistiriimesi ve
kaynaklarin etkin kullanimini ve istihdami saglayacak girisimcilerin yetistiriimesidir. Bu kapsamda
Selguk Universitesi, Beysehir Ali Akkanat isletme fakiiltesinde girisimcilik ve kariyer programi ve is
diinyas! sdylesileri ve Saglik Bilimleri Fakultesinde Liderlik, Ekip Calismasi ve Etkili iletisim
konularinda konferanslar ve soylesiler gerceklestiriimistir.

GIRI$IMCILIK &KARIYER
ZIRVESI
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ESC Goniilliililk Programi ve Almanya istihdam Firsatlari: Hemsirelik Fakiiltesi tarafindan
fakulte 6grencilerinin uluslararasi istihdam imkanlari konusunda bilgilendirilerek strdurulebilir
kalkinma ve yoksullukla micadele kapsaminda konferans gergeklestiriimigtir. Pi Genglik Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani ile yapilan olan sdyleside “ESC Gondllilik Programi ve Almanya
istihdam Firsatlari” hakkinda bilgilendirme yapilip égrencilerin sorulari cevaplandirmigtir.

Kariyer Gelistirme Konferansi: Surddrulebilir kalkinma ve bu kapsamda yoksullugun azaltiimasi
bakimindan nitelikli insan kaynaklari yetistiriimesi icin egitim ve 6gretim yani sira farkli bilimsel
faaliyetlerde énemli katkida bulunmaktadir. Bu gercevede lletisim Fakiiltesi tarafindan “Stratejinin
Glcl”, “Kariyer Sirecinin Dodru Yénetimi” ve Kampiste ilham veren dykiler “Marka Fest”
konularinda konferanslar diizenlenmisgtir.

KARIYER SURECININ
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Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci

2

-
Acghga Son
Acligi bitirmek, gida glivenligine ve iyi beslenmeye
ulagmak ve slrddrilebilir tanmi desteklemek

2. AGLIGA SON

insanlarin en temel fizyolojik ihtiyaclarindan birisi, yasamlarini siirdiirecek diizeyde besin
gereksinimlerinin karsilanmasidir. Fakat bugln dinyada bir¢cok Ulkede insanlarin en temel
sorunlardan biri gereksinim duyduklari gidaya erisememesi nedeniyle yasadigi aglik ve yetersiz
beslenme sorunudur.

FAQ’ya (Gida ve Tarim Orgiitii) gére aclik ve yetersiz beslenme, dzellikle gocuklarda fiziksel ve
bilissel gelisimi olumsuz etkilemekte, 6grenme kapasitesini disurmekte ve yasam boyu suren
saglik sorunlarina yol agmaktadir. Diinya Saglik Orgiitii (WHO), yetersiz beslenmenin bagisiklik
sistemini zayiflatarak hastaliklara kargi savunmasiziigi artirdidini belirtmektedir. UNICEF ve
Dunya Bankasi raporlari, aghgin yaygin oldugu toplumlarda egitim seviyesinin duguk kaldigini ve
bunun uzun vadede kalkinmayi engelledigini ortaya koymaktadir.

Birlesmis Milletler (UN), aclikla mucadeleyi insan onurunun korunmasi ve surdarilebilir
kalkinmanin saglanmasi igin temel bir insanlik sorumlulugu olarak gérmektedir. Ag¢hgin sona
erdiriimesi, daha saglkli ve adil bir dinya i¢in gereklilik olarak gorulmektedir.

Ulkemizde de BM Siirdirllebilir Kalkinma Hedeflerinden “Achga Son” hedefi dogrultusunda
uluslararasi ve ulusal kurum kuruluslarla faaliyet yuritilmektedir. Ulusal olarak Turkiye'de Agliga
Son hedefi ise gida glvenligi, beslenme, surdurulebilir tarim ve sosyal destek sistemlerinin bir
arada ydratilmesi ile ele alinmaktadir. BM ile yapilan c¢ergeve anlasmalar, ulusal strateji ve
kalkinma planlari, gida israfini azaltma stratejileri, tarimsal Uretim politikalari ve sosyal koruma
programlari bu hedefin gerceklestiriimesine yonelik temel politika araglaridir.

Selguk Universitesi de gerek ulusal politikalar ve gerekse Yliksekdgretim Kanunu’nda tanimlanan
“Tark Devletinin Ulkesi ve milletiyle bélinmez bir bltin olarak, refah ve mutlulugunu artirmak
amaciyla; ekonomik, sosyal ve Kkiltirel kalkinmasina katkida bulunacak ve hizlandiracak
programlar uygulayarak, ¢cagdas uygarligin yapici, yaratici ve segkin bir ortadi haline gelmesini
saglamak” sosyal sorumluluk amaci dogrultusunda “aghda son” hedefini kapsayacak faaliyet ve
etkinlikler yuratmektedir.
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Selguk Universitesi'nde toplumsal katki misyonu ve kiresel sirindirilebilir kalkinma amaglari
dogrultusunda aclikla micadele hedefleri kapsaminda sehit ve gazi c¢ocuklari, yetistirme
yurdundan gelen égrenciler, engelli 6grenciler ve diusuk gelirli ailelerin 6grencilerine yemek bursu
saglayarak bu dgrencilerin dengeli ve yeterli beslenmelerine katki saglanmaktadir. Bu kapsamda
2025-2026 ogretim yilinda 69 sehit ve gazi ¢ocuklari, yetistirme yurdundan gelen 6grenciler ve
engelli 6grenci olmak Uzere toplam 1.181 égrenci kontenjani olusturulmustur. (Tablo 1).

Selguk Universitesi 6grencileri ile akademik ve idari personelin beslenme ihtiyacini karsilamak
Uzere Alaeddin Keykubad Yerleskesinde ve ilgce yerleskelerinde yemekhaneler bulunmaktadir.
Yemekhanelerde sunulan yemekler, 6grenciler ve akademik-idari personelin bir 6gunde almalari
gereken enerji ve makro besin dgeleri hesaplanarak, yeterli ve dengeli beslenmeyi saglayacak
sekilde bir aylik mendler halinde diyetisyenler tarafindan belirlenmektedir.

Veteriner Faklltesi ve Ziraat Fakultesi’'nin arastirma ve Uretim birimlerinde Uretilen meyve, sebze,
sut ve sut drlnleri, et ve et Grtnleri, yumurta ve unlu mamuller, bu fakdiltelere ait satis birimlerinde
uygun fiyath olarak satisa sunulmaktadir. Bu trlnlerin hedef kitlesi 6éncelikle Gniversite 6grencileri
ile akademik ve idari personel olup kent halki da bu hizmetten yararlanabilmektedir.

BM Sdrdirulebilir Kalkinma
Amagclarindan “Ac¢hda Son” hedefinin 6énemli bilesenlerinden “surddrulebilir gida Uretimi ve
dayanikli tarim uygulamalar” kapsaminda, Selguk Universitesi Ziraat Fakiltesinde tarimsal
Uretimde énemli bir yeri olan kadinlarin rolii ve tarimsal Uretime etkileri “Tarimda Kadin izi ve
Geng Fikirler Bulusmasi” adli panel gercgeklestiriimistir. Kadinlarin tarim sektortindeki roltnin
guclendiriimesinin hedeflendigi etkinlikte surdurulebilir tarim, teknoloji entegrasyonu ve kadin
istihdaminin artiriimasi gibi 6nemli konulara yer verilmigtir.

Aclikla micadele dnemli faktérlerden birisi olan gida arz
glvenligini saglamada Ulkelerin tarim sektérinde planli Gretim énem arz etmektedir. Bu
kapsamda T.C. Tarim ve Orman Bakanligi tarafindan yiiriitilen “Tarimda Uretim Planlamas!”
konusunda &grencilerin ve ilgili paydaslarin farkindaliklarini artirmaya ydénelik olarak Selguk
Universitesi, Ziraat Fakltesi tarafindan “Tarimda Uretim Planlamas|” sdylesisi diizenlenmistir.

Aclikla micadelede gida arz guvenligi kapsaminda son
yillarda 6nemi giderek artan ve alternatif kullanim alanlari olan kenevir Gretimi ile ilgili olarak
Selguk Universitesi, Ziraat Fakiltesi’nde panel gerceklestirilmistir. Tiirkiye’de 21 ilde yetistirme
izni bulunan kenevir, tarim, sanayi ve ekonomi agisindan ele alinmigtir.

Selguk Universitesi'nin toplumsal katki misyonu ve Surdrilebilir
Kalkinma Amaglari kapsaminda aclikla micadele cercevesinde gida arz guvenligini saglama
hedefi dogrultusunda bilgi paylasimiyla farkindalik olusturma amacli olarak Konya'da tarim
potansiyeli yilksek olan Cumra ligesinde “Bilim Kafe” etkinligi diizenlenmistir. Selcuk Universitesi
Bilim iletisimi Ofisi tarafindan organize edilen etkinlikte tarimda sulama planlamasi, toprak
yonetimi ve bitki verimliliginin artirnimasina yonelik guncel bilgiler ile tarimda dijitallesme,
makinelesme ve yeni nesil tarim teknolojilerine dair glincel uygulamalar hakkinda bilgilendirme
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yapmistir. Bilimin halkla bulusmasini amaclayan etkinlik hem ciftcilerin giincel akademik bilgiye
erisimini hem de Selguk Universitesi’'nin topluma hizmet misyonunu gergeklestiriimesine katki
saglamaktadir.

Selguk Universitesi Bilim iletisimi Ofisi, YOK onciiligiinde (ilke genelinde baslatilan Bilim Kafe
etkinlikleri kapsaminda yine Selguk Universitesi Bilim iletisimi Ofisi ile Doganhisar Belediyesi is
birligiyle Tibbi ve Aromatik Bitkiler Hasat Gunleri-Ciftgi Bulusmasi programi gercgeklestirilmistir.

Aclikla micadele amaci dogrultusunda, gida uretiminde
genetik cesitliligin sirdurdimesi ve kirsal altyapi, tarimsal arastirma, teknoloji ve gen bankalarina
yatinm yapilmasi hedefi dogrultusunda mavi, mor ve siyah renkli bugday genotiplerinin
aragtirimasina yénelik TUBITAK destekli proje yriitilmektedir. Disiplinler arasi yaklasimla
ylratilen calisma kapsaminda kullanilan renkli bugday tohumlari, Amerika Birlesik Devletleri
Tohum Bankasi, Meksika ve Danimarka’dan temin edilmistir.

Selcuk Universitesinde toplumsal katki ve sirdirilebilir kalkinma
hedefleri dogrultusunda aglikla micadele kapsaminda gida arz glvenligini saglayabilmek igin
“gida Uretiminde genetik cesitliligin strdurdlmesi” ve “klg¢uk Olgekli gida ureticilerinin verimlilik ve
gelirlerinin iki katina gikarilmasi” kiiresel hedeflere katki saglayacak bilimsel arastirma ve projeler
yurutilmektedir. Bu kapsamda Konya Seker ve Konya Pancar Ekicileri Kooperatifinin ev
sahipliginde Cumra Seker Fabrikasi’'nda gerceklestirilen “Tarla GUnU” programinda Selguk
Universitesi ile PANKOBIRLIK is birligiyle gelistirilen yerli seker pancari tohumu tanitiimistir.

Acliga son kalkinma amaci kapsaminda gida uretiminde genetik
cesitliligin sirdirilmesi hedefi ile ilgili olarak Selguk Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi Sullin
Yetistiriciligi Unitesinde yaygin tiirlerden olmayan siiliin yetistiriciligi yapiimistir. Besin degeri ok
yiksek olan sulUnler ayni zamanda biyolojik micadelede de kullanilabilecektir.

Selguk Universitesi'nde, toplumsal katki misyonu kapsaminda Selguk Universitesi toplumsal katki
misyonu ve bu kapsamda Surdurulebilir Kalkinma Hedeflerinden Agliga son hedefine katki amaglh
olarak bir taraftan kiltlrel ve bir taraftan da 6grencilere gida destedi saglamak amaciyla degisik
etkinlikler dizenlenmektedir. S6z konusu etkinlikler agagida verilmistir.

Sivlilik Kapsaminda Gida ikrami: Selguk Universitesinde, toplumsal katki amaci ve dolayisiyla BM
Surdurulebilir Kalkinma Amaglari dogrultusunda “aghda son” hedefi gcergevesinde ele alinan gida
tedarigi kapsaminda bir etkinlik olarak, Konya'ya 6zgu “Sivlilik” kutlanmigtir. Rektér Prof. Dr.
Hiseyin Yilmaz dgrencilerle bir araya gelirken, Selguk Universitesi Saglik, Kiltir ve Spor Daire
Baskanhgi tarafindan da Kutalmisoglu Sileyman Sah Sosyal Tesisleri 6nlinde dizenlenen
etkinlikte yurtlarda kalan genclere kandil simidi ve meyve suyu ikram edilmistir.
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Selcuk Universitesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan 2025
yilinda ikincisi dizenlenen, akademik ve idari personel ile hayirseverlerin katkilariyla 1.000
ogrenciye iftariyelik kumanya paketi dagitiimistir.

Fen Fakiltesi’nde hayirseverlerin ve personelin destedi ile geleneksel iftar
programi diizenlenmistir. Ramazan ayinin maneviyatini paylasmak icin yapilan programa yaklasik
1.200 6grenci ile akademik ve idari personel katiimistir. Dilek Sabanci Devlet Konservatuvari ve
Konya Buyuksehir Belediyesi is birligiyle depremzede ve engelli 6grenciler icin 700 kisilik iftar
yemedi programi gerceklestirilmistir. Iftar programlari, Meslek Yiksekokullarinda da
gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda Huglu Meslek Yiksek Okulu’nda o6grencilerin birlik ve
beraberliklerine katki ve iftarda birlikte iftar agmak amacli olarak iftar programi dizenlenmistir.
Benzer etkinlik diger bircok fakilte ve yikseksek okullarda gergeklestirilmistir.

Selguk Universitesi, toplumsal katki misyonu dogrultusunda milli ve dini bayram ve
Onemli gunlerde bir taraftan milli birlik ve beraberliJe ve bir taraftan da gida ikramlar ile
beslenmeye katki saglamaktadir. Bu kapsamda Selguk Universitesinde geleneksel olarak
dizenlenen asure ikrami 2025 yilinda da gercgeklestiriimistir. Saglk, Kultir ve Spor Daire
Baskanligi tarafindan duizenlenen etkinlik, bu gelenek halini almigtir.




Selguk Universitesi toplumsal katki misyonu dogrultusunda farkli kurum ve
kuruluglarla is birligini gelistirme ve birlikte etkinlik dizenleme faaliyetleri yurttmektedir. Bu
kapsamda Kizilay Konya Subesi ile birlikte Taskent Meslek Yiiksek Okulunda Corba ikrami
programi diizenlenmisgtir.

Selguk Universitesi ulusal olarak toplumsal katki ve aclikla miicadele
kapsaminda yer alan etkinliklerin yani sira Filistin’de yasanan aclik ve insani krize katki amagh
olarak dizenledigi kermesler ile dikkat ¢ekmek ve farkindalik olusturmak amaclamistir. Bu
kapsamda Dis Hekimligi Fakiiltesinde gérev yapan génillli dgretim uyeleri, israil'in Gazze'de
sivillere yonelik strdirdugu katliamlarin yol agtigr agir insani kriz ve aglga dikkat cekmek ve
destek olmak amaciyla yardim kermesi dizenlemistir. Gida, giysi, kirtasiye, kitap, rozet ve taki
gibi bircok Urinin satisa sunuldugu kermesten elde edilen gelir, Gazze'deki magdur halkin
intiyaclarina destek olmak uzere Turk Kizilay’a bagislanmistir.

Fen Fakultesi onculigunde Filistin halkina destek olmak amaciyla bir kermes daha
duzenlenmistir. Fen Fakiltesinde gida ve giyim Urlnlerinin yani sira hediyelik ve sls esyalarinin
da satisi yapilan bir gunlik kermeste elde edilen gelir, Filistin’'e goénderilmek Uzere AFAD
yetkililerine teslim edilmistir. Kermesin diizenlenmesinde Konya il Muftiliigi, Konya Genglik ve
Spor il Midirltgi, Selguklu iige Miftiltgi, Ziraat Fakiiltesi, Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi, Cocuk
Kalbi Dayanisma ve Koruma Dernegi, Konya Teknokent basta olmak Uzere farkli kurum ve
kuruluslar katki saglamistir. Kermeste ayrica Selguk Universitesi Glizel Sanatlar Fakiiltesi Resim
Bolimi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Orhan Cebrailoglu'nun suluboya performans calismasi, bir
sanatsever tarafindan satin alinmis; elde edilen gelir, Filistin’e destek kapsaminda bagislanmistir.

15




Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci

3

Saglhk ve Kaliteli Yagam

Saghkh ve kaliteli yagami her yasta giivence altina almak

3. SAGLIKLI VE KALITELI YASAM

Surdurulebilir Kalkinma Amaglarindan Saglik ve Kaliteli Yasam, herkes igin saglikli bir yagamin
gluvence altina alinmasini ve yasamin her ddneminde iyilik halinin desteklenmesini
amaclamaktadir. Bu kapsamda bulasici ve bulasici olmayan hastaliklarin énlenmesi ve
azaltilmasi, ruh saghginin guglendirilmesi, saghk hizmetlerine adil ve etkin erigsimin saglanmasi,
kiresel ve bolgesel saglik tehditlerine kargi dnleyici ve mudahale edici kapasitenin gelistiriimesi
hedeflenmektedir. Selguk Universitesi, saglik alanindaki gliclii akademik altyapisi, arastirma ve
uygulama merkezleri ile toplumsal katki odakli faaliyetleri dogrultusunda bu hedeflerin
gerceklestiriimesine ¢ok boyutlu katki sunmaktadir.

Birlesmis Milletler Surdurulebilir Kalkinma Amaglari, kalkinmayi yalnizca ekonomik buiyime ile
degil, insan saghdi ve yasam kalitesi ile birlikte ele alan butincul bir cergceve sunmaktadir. Bu
cercevede Saglik ve Kaliteli Yagam amaci, her yasgtan bireyin fiziksel, ruhsal ve sosyal iyilik halinin
desteklenmesini temel bir dncelik olarak tanimlamaktadir.

2025 yih itibariyla Gniversiteler; saglik okur-yazarhidinin artiriimasi, ruh sagliginin desteklenmesi,
Onleyici saglik uygulamalarinin yayginlastiriimasi ve dezavantajli gruplarin guglendirilmesi
konularinda kritik sorumluluklar Gstlenmektedir. Selguk Universitesi de bu sorumlulugu egitim,
arastirma, saglik hizmeti sunumu, toplumsal farkindalik ve toplumsal katki boyutlariyla yerine
getirmektedir.

SELCUK UNIVERSITESI’NIN SAGLIK VE KALITELi YASAM ALANINDAKI STRATEJIK
YAKLASIMI
Selguk Universitesi, saglik ve iyi olusu yalnizca klinik hizmetlerle sinirli gérmeyen; koruyucu,
Onleyici, psikososyal ve c¢evresel boyutlari igceren bir stratejik yaklasim benimsemektedir.

Universitenin stratejik planinda yer alan “nitelikli egitim”, “aragtirma kapasitesinin giiglendiriimesi”
ve “toplumsal katkinin artiriimasi” hedefleri, 3. Amag ile dogrudan 6rtismektedir.

2025 yili itibariyla Selguk Universitesi’nin saglik ve kaliteli yasam alanindaki yaklagimi:
* Bireylerin ruhsal ve sosyal iyilik halini guglendirmeyi,

» Saglik alaninda uygulamaya donik 6grenmeyi desteklemeyi,

+ Saglik hizmetlerinde insani ve butincil yaklagimlari yayginlagtirmayi,

« Universite—toplum is birligini gliglendirmeyi esas almaktadir.
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Anne Oliimlerinin Azaltiimasi: Selguk Universitesi, Tip Fakiiltesi biinyesinde, anne adaylarini
gebelik sturecine bilingli ve saglikli bir sekilde hazirlamak amaciyla “Gebe Okulu” hizmete
aclimistir. Gebe Okulunun tescil siireci, Konya il Saglik Hizmetleri ilag ve Tibbi Cihaz Hizmetleri
Baskanhgl ile Halk Saghgi Hizmetleri Baskanligi'ndan olusan vyetkili heyetin yerinde
degerlendirmeleri sonucunda basariyla tamamlanmistir.

Gebe Okulu, anne ve baba adaylarinin gebelik, dogum ve dogum sonrasi dénemlere iliskin dogru
ve gulvenilir bilgiye erisimini saglamayi, anne adaylarinin kendilerini givende hissetmelerini
desteklemeyi ve olasi risklerin erken fark edilmesine katki sunmayl amacglamaktadir. Bu
kapsamda yurltilen egitim faaliyetleri, anne saghdinin korunmasi ve anne o6limlerinin
azaltiimasina yonelik onleyici saglik hizmetlerinin glglendiriimesi acgisindan énemli  bir
uygulamadir. Ayni zamanda Gebe Okulu, yenidogan saghginin desteklenmesi, Greme sagligi ve
aile planlamasi konusunda farkindaligin artirimasi ve evrensel saglik hizmetlerine erigimin
glclendiriimesi yonleriyle Saghk ve Kaliteli Yasam amacinin “5 yas altinda Onlenebilir tim
olumlerin sona erdiriimesi”, “Cinsel saglik ve ureme saglgi, aile planlamasi ve egitimine evrensel
erisim” ve “Evrensel saglik glivencesine ulasiimasi” alt hedeflerine de katki saglamaktadir.

Selguk Universitesi, anne ve yenidogan sagliginin korunmasi, erken taninin giclendiriimesi ve
guvenli dogum uygulamalarinin yayginlastirimasi amaciyla yurGttigu egitim ve farkindalik
faaliyetleriyle saghk profesyonellerinin mesleki kapasitesini artirmakta ve 6nlenebilir anne-bebek
risklerinin azaltilmasina batincul katki saglamaktadir.

Selguk Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Ebelik Bolimi tarafindan yiritilen egitim ve
farkindalik faaliyetleri, anne saghginin korunmasi ve erken taninin glgclendiriimesi agisindan
onemli katkilar sunmaktadir. Bu kapsamda, Bilim Kafe etkinlikleri cercevesinde kadinlara yénelik
olarak dizenlenen “Erken Fark Et, Yasama Saril” temali meme kanseri farkindalik egitimi, kadin
saglhginda erken taninin hayati roliine dikkat ¢gekmistir. Etkinlikte meme kanserinde erken teshisin
anne sagligi ve yasam suresi Uzerindeki etkileri ele alinmis, katilimcilarin saglik okuryazarhginin
artinimasi hedeflenmisgtir.

Selguk Universitesi Saglk Bilimleri Fakliltesi tarafindan, Konya'daki kamu hastanelerinde gérev
yapan ebelere yonelik “Simulasyon ile Omuz Distosisi Egitimi” diizenlenmigtir. Dogum sirasinda
anne ve bebek yasamini tehdit edebilen omuz distosisi gibi acil obstetrik durumlara yénelik bu
egitim, ileri simllasyon yontemleri kullanilarak gerceklestirilmistir. Egitim sayesinde ebelerin klinik
karar verme, hizli ve dogru mudahale etme becerileri guglendiriimis; anne ve yenidogan
Olimlerinin 6nlenmesine yodnelik mesleki kapasite artiriimistir. Bu faaliyet, anne saghginin
korunmasi ve dogum guivenliginin artiriimasi agisindan kritik Sneme sahiptir.

Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi ile Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi is birliginde, Genglik ve Spor Bakanhgi UNIDES Programi kapsaminda “Similasyon
Temelli Egitim ile Dogum Salonunda Erken Kanguru Bakimini ve Emzirmeyi Baglatma Kursu”
dizenlenmigtir. Bu egitim programi ile hemsirelik 6grencilerinin dogum sonrasi anne ve yenidogan
bakimina iliskin klinik bilgi ve uygulama becerileri gelistiriimig; erken emzirme ve kanguru
bakiminin anne—-bebek saglgi uzerindeki olumlu etkilerine dikkat gekilmistir. Faaliyet, guvenli
dogum sireclerinin desteklenmesi yoluyla anne sagliginin korunmasina katki sunmustur. Erken
kanguru bakimi ve emzirmeyi baslatmaya yonelik simulasyon temelli egitimler, yenidogan
saghgini destekleyerek bes yas alti dnlenebilir 6limlerin azaltiimasina dolayl katki saglamistir.
Bu kapsamda gerceklestirilien uygulamalar, yasamin erken dénemlerinde saglikli gelisimin
desteklenmesine yoneliktir.

= mm
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5 Yas Altinda Onlenebilir Tiim Oliimlerin Sona Erdirilmesi: Selguk Universitesi, yenidogan ve
cocuk saghginin korunmasi amaciyla ileri diizey klinik midahaleler ile egitim temelli koruyucu
saglk uygulamalarini es zamanh yudruterek, Onlenebilir yenidogan ve bes yas altl ¢ocuk
Olimlerinin azaltilmasina yoénelik ¢ok boyutlu katki sunmaktadir. Bu dogrultuda, Antalya’dan
Konya’ya ambulansla sevk edilen ve bilateral koanal atrezi tanisi konulan 5 glnlik bir bebek,
Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi’nde acil olarak ameliyata alinmistir. Hayati risk
tagsiyan nadir bir dogumsal anomalide gerceklestirilen basarili cerrahi mudahale sonucunda
bebegin solunumu saglikli sekilde yeniden saglanmistir. Bu klinik uygulama, Selguk Universitesi
Tip Fakultesi Hastanesinin ileri dizey yenidodan cerrahisi altyapisini, etkin acil sevk yonetimini ve
yiuksek uzmanlik gerektiren saglik hizmetlerini basariyla sunabildigini ortaya koymakta; yenidogan
Olumlerinin énlenmesine dogrudan katki saglamaktadir. Bunun yani sira erken dénem yenidogan
bakimini guclendirmeye yonelik olarak yurutllen erken kanguru bakimi ve emzirmeyi baglatmaya
yonelik simulasyon temelli egitim programlari, saglik profesyonellerinin klinik bilgi ve uygulama
becerilerini gelistirmistir. Bu egitimler aracihidiyla yenidogan sagliginin desteklenmesi, yasamin
erken dénemlerinde saglikh biylime ve gelisimin tesvik edilmesi hedeflenmis; bdylece bes yas
alti 6nlenebilir 6limlerin azaltilmasina dolayh fakat surdurdlebilir bir katki sunulmustur.

Bulasici Hastaliklarla Miicadele: Selguk Universitesi, bulasici hastaliklarla miicadelede erken
yasta saglik okuryazarh@ini guglendirmeyi ve koruyucu saglik davraniglarini yayginlastirmayi
temel bir strateji olarak benimsemektedir. Bu kapsamda, Selguk Universitesi, Saghk Bilimleri
Fakiiltesi ile Bilim iletisimi Ofisi ig birliginde yuritilen Bilim Kafe etkinlikleri gergevesinde, Konya
Mimine Hatun Kiz Anadolu imam Hatip Ortaokulu ddrencilerine yonelik “Her Yasta Saglik, Her
Yasta Hijyen” baslkl farkindalik egitimi gergeklestiriimistir. Egitim programinda kisisel hijyen, okul
ortaminda hijyen uygulamalari ve bulasici hastaliklarin énlenmesine ydnelik temel bilgiler
aktarilmis; 6grencilerin erken yasta saglikli yasam aliskanliklari kazanmalari ve bulasici hastalik
risklerinin azaltilmasi hedeflenmistir.

Bulasici Olmayan Hastaliklardan Kaynaklanan Oliimlerin Azaltiimasi ve Ruh Saghiginin
Desteklenmesi: Selguk Universitesi, bulasici olmayan hastaliklarin énlenmesi ve ydnetiimesine
yonelik bdtincul saglik hizmetleri sunarak toplum temelli saglikhh yasam yaklasimlarini
gliclendirmeyi hedeflemektedir. Selcuk Universitesi, toplumun farkli kesimlerine yonelik énleyici,
koruyucu ve batincil saglik hizmetlerini merkezleri araciligiyla kurumsal bir yapiya kavusturarak;
fiziksel, ruhsal ve sosyal iyilik halinin glclendiriimesi ve yasam kalitesinin artirilmasina yonelik
surdardlebilir katkilar sunmaktadir.

Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde faaliyet gdsteren Obezite Merkezi, Kalp Merkezi ve
MS (Multiple Skleroz) Yasam Merkezi, bulasici olmayan kronik hastaliklarin 6énlenmesi, etkin
bicimde yoénetiimesi ve bireylerin yasam kalitesinin artirlmasi amaciyla yapilandiriimistir. Bu
merkezler, cagdas tip uygulamalarini buttiincul saglik yaklagimlariyla birlestirerek multidisipliner
hizmet sunmaktadir. Merkezlerde tibbi beslenme tedavisi ve diyet danismanligi, bireye &zel
fiziksel aktivite ve egzersiz programlari, davranis degisikligi terapileri, medikal ve cerrahi tedavi
secenekleri ile psikososyal destek hizmetleri entegre bir sekilde ylratilmektedir. Sunulan bu
kapsamli hizmetler araciligiyla, obezite, kardiyovaskuler hastaliklar ve noérolojik hastaliklar basta
olmak Uzere kronik hastaliklarin erken tani ve tedavisi desteklenmekte; hastalarin tedaviye uyumu
ve uzun doénem saglikli yasam davraniglari glglendiriimektedir. Bu merkezlerin faaliyetleri,
bulasici olmayan hastaliklardan kaynaklanan erken olimlerin azaltiimasi, ruhsal iyilik halinin
desteklenmesi ve yasam kalitesinin ylkseltiimesi hedefleri dogrultusunda Selguk Universitesi
Onleyici saglik hizmetlerini gliclendirmekte ve strdirdlebilir, birey odakli saglik hizmeti sunumuna
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katki saglamaktadir.

Selguk Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universite
blnyesinde 6grenim goren o6grenciler ile akademik ve idari personelin ruh saghgini korumak ve
gelistirmek amaciyla faaliyet gdstermektedir. Merkezde sunulan hizmetler, alaninda yetkin
profesyonel ruh sagligi ¢calisanlar tarafindan, psikolojik danisma ve rehberlik mesleginin etik ilke
ve standartlar dogrultusunda yuratiimektedir. Merkez kapsaminda bireysel psikolojik danismanlik
hizmetleri, koruyucu ve dnleyici ruh sagligi calismalari, psikoegitim programlari ve psikososyal
destek uygulamalari gergeklestiriimektedir. Bu hizmetler araciliiyla bireylerin stresle bas etme
becerilerinin guglendiriimesi, psikolojik iyi olus dizeylerinin artiriimasi ve Universite yasamina
uyumlarinin desteklenmesi hedeflenmektedir. Ayrica merkez, ruh sagligi alaninda bilimsel
arastirmalar yurutmekte; elde edilen bulgulari egitim ve uygulama sureclerine entegre ederek
kanita dayali hizmet sunumunu desteklemektedir. Bu ydnilyle merkez, Universite bilnyesinde
surdurdlebilir bir ruh saghgr destek sistemi olusturulmasina katki saglamaktadir. Selguk
Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin faaliyetleri,
Surdurulebilir Kalkinma Amaglari kapsaminda Saglik ve Kaliteli Yasam bashgi altinda yer alan
“‘Hedef 3.4 bulasici olmayan hastaliklardan kaynaklanan dlumlerin azaltiimasi ve ruh sagliginin
desteklenmesi” ile dogrudan iligkilidir. Merkez, ruh sagliginin korunmasi ve gelistiriimesine yénelik
calismalariyla Universite toplulugunun yasam Kkalitesini artirmaya yoénelik 6nemli bir rol
Ustlenmektedir.

Selguk Universitesi Yagh ve Engelliler Egitim, Bakim, Uygulama ve Aragtirma Merkezi, yasli ve
engelli bireylerin insan haklari temelinde, ayrimciliga ugramadan toplumsal yasama tam ve etkin
katimlarini desteklemek amaciyla faaliyet gostermektedir. Merkez, Universitenin ilgili fakulte,
bolim ve anabilim dallariyla is birligi icinde ¢ok disiplinli bir yaklasim benimseyerek egitim,
arastirma ve uygulama temelli galismalar yurtitmektedir. Merkezin temel ¢alisma alanlari arasinda
yasli ve engelli bireylerin fiziksel, ruhsal ve sosyal iyilik héllerinin desteklenmesi; yasam
kalitelerinin artirimasi, bagimsiz yasam becerilerinin gigclendiriimesi ve toplumsal farkindahgin
artinlmasi yer almaktadir. Bu kapsamda, yaslhlik ve engellilik alanlarinda bilimsel arastirmalar
yuratilmekte, elde edilen bulgular uygulamaya aktarilmakta ve politika yapim sireglerine katki
saglayacak bilimsel ciktilar Uretilmektedir. Merkez bulnyesinde, yasli ve engelli bireylerin
ihtiyaclarina yonelik egitim programlari, psikososyal destek calismalari, bakim ve rehabilitasyon
uygulamalari ile danismanlik hizmetleri sunulmaktadir. Ayrica kamu kurumlari, yerel ydnetimler,
sivil toplum kuruluslar ve gonulld kuruluglarla is birligi ve koordinasyon saglanarak ulusal
diizeyde politika ve strateji gelistirme calismalarina katki sunulmaktadir. Selguk Universitesi Yasl
ve Engelliler Egitim, Bakim, Uygulama ve Aragstirma Merkezi'nin faaliyetleri, Surduralebilir
Kalkinma Amaclari kapsaminda Amag 3: Saglik ve Kaliteli Yasam bashgi altinda 6zellikle Hedef
3.4 (bulasici olmayan hastaliklardan kaynaklanan o&limlerin azaltimasi ve ruh saghginin
desteklenmesi) ile dogrudan iliskilidir. Merkez, saglikh yaslanmanin desteklenmesi, engelli
bireylerin ruhsal ve sosyal iyilik hallerinin guglendiriimesi ve erigilebilir saglik hizmetlerinin
yayginlastiriimasi yoluyla toplum saghgina batincul bir katki saglamaktadir.

Selguk Universitesi Kadin, Aile ve Toplum Hizmetleri Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KATUM),
kadin, aile ve toplum temelli saglk ve sosyal sorunlarin bilimsel yontemlerle ele alinmasini ve
elde edilen bulgularin uygulamaya aktariimasini amacglayan c¢ok disiplinli bir yapida faaliyet
gOstermektedir. Merkez, toplumsal refahin artiriimasina yoénelik koruyucu, 6nleyici ve glglendirici
hizmet modellerinin gelistiriimesine odaklanmaktadir. KATUM blnyesinde ydritilen calismalar
kapsaminda; psikososyal risklerin azaltiimasi, aile temelli koruyucu hizmetlerin glclendiriimesi,
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toplumsal dayanikhligin artinimasi ve dezavantajli gruplara yonelik destek mekanizmalarinin
gelistiriimesi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda, badimlilik risklerinin dnlenmesi, ruh saghginin
korunmasi ve saglkli sosyal iligkilerin desteklenmesine yonelik farkindalik, egitim ve arastirma
faaliyetleri gerceklestiriimektedir. Merkez, kamu kurumlari, yerel ydnetimler ve sivil toplum
kuruluglariyla is birligi icinde yurattiga calismalar aracihiiyla toplumun farkh kesimlerine yénelik
surdurdlebilir saglik ve sosyal hizmet modellerinin yayginlastiriimasina katki saglamaktadir. Bu
faaliyetler, bireylerin ve ailelerin psikososyal iyilik halinin gugclendiriimesini ve toplumsal risklerin
erken asamada 6nlenmesini desteklemektedir.

Selguk Universitesi biinyesinde 2025 yili boyunca yuritilen bu faaliyetler; saglk, ruh saghgr,
toplumsal farkindalik ve yagsam Kkalitesinin artirlmasina yoénelik egitim, bilimsel arastirma ve
sosyal sorumluluk temelli calismalari kapsamli bigimde ortaya koymaktadir.

Diinya Diyabet Giinii kapsaminda, Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi tarafindan
diyabet hastaligina yonelik toplumsal farkindaligin artirlimasi amaciyla bilgilendirici faaliyetler
gerceklestirilmistir. Yapilan agiklamalarda, her iki diyabet hastasindan birinin hastaliginin farkinda
olmadigina dikkat ¢ekilerek; erken taninin, saghkli yasam tarzi degisikliklerinin ve duzenli tibbi
takibin 6nemi vurgulanmistir. Bu etkinlik, diyabet basta olmak Uzere bulasici olmayan hastaliklarin
erken tani ve dnlenmesine yonelik farkindalik olusturulmasina katki saglamistir.

Fen Faklltesi tarafindan 2025 Aile Yili kapsaminda “Siddete Dur De! Haklarin Var, Yalniz
Degilsin” baslikli bir seminer dizenlenmigtir. Seminerde, siddetin birey ve toplum Uzerindeki
psikolojik etkileri ele alinmig; ruh sagligini koruyucu ve giglendirici yaklasimlar on plana
cikariimistir. Bunun yani sira, Selguk Universitesi iletisim Fakiiltesi Reklamcilik Bélimii tarafindan
25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Micadele Gunlu kapsaminda “Kadina Yénelik Siddete Hayir”
temall bir afig sergisi acilmistir. Sergi, kadina ydnelik siddetin gérinir kilinmasi ve toplumsal
farkindaligin artirilmasi acgisindan 6nemli bir kiltirel ve psikososyal midahale niteligi
tasimaktadir.

Hemsirelik Fakiltesi dgrencileri tarafindan, Aksehir Devlet Hastanesinde hemodiyaliz tedavisi
gbren hastalara yonelik bir miizik dinletisi etkinligi gergeklestirilmistir. Universite— saglik kurumu is
birligiyle yurutilen bu sosyal sorumluluk faaliyeti, hastalarin psikolojik iyilik hallerinin
desteklenmesini ve tedavi sureglerine olumlu katki sunmay1 amaclamistir. Etkinlik ayni zamanda,
hemsirelik 6grencilerinin  hasta merkezli bakim anlayisi, iletisim becerileri ve empatik
yaklasimlarinin gelisimine katki saglamistir.

Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan o6grencilere
yonelik olarak “iletisim ve Psikolojik lyi Olus Semineri” diizenlenmistir. Seminer kapsaminda,
bireyin kendisiyle ve cevresiyle kurdugu iletisimin ruh sagligi Gzerindeki etkileri ele alinmis;
psikolojik iyi olusun guclendiriimesine yonelik farkindalik olusturulmasi hedeflenmistir. Bu faaliyet,
ogrencilerin ruhsal dayanikhliklarini artirmaya ve saglkl iletisim becerileri kazanmalarina katki
saglamistir.

Tip Fakdltesi 6gretim Uyesi yuritlculiginde gelistirilen bilimsel proje ile radyoterapi alan kanser
hastalarinda tedavi surecinde deforme olan tukurik bezlerinin iyilestiriimesi ve fonksiyonlarinin
artinlmasi amacglanmistir. Proje sonucunda, kanser tedavisi goren hastalarin yasam kalitesinin
yukseltiimesine katki saglanmasi hedeflenmektedir. Bu ¢alisma, bulasici olmayan hastaliklardan
kaynaklanan saglik ylkinin azaltiimasina yonelik 6nemli bir bilimsel katki sunmaktadir.
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Selguk Universitesi blinyesinde gdérev yapan 6zel glvenlik gérevlilerine yonelik kapsamli bir
egitim programi gerceklestiriimistir. Program kapsaminda etkili iletisim, 6fke kontroll, kitle
psikolojisi, uyusturucu madde bilgileri ve terérle micadele gibi konular ele alinmistir. Dizenlenen
egitimler, kampUs guvenliginin giclendiriimesine ve stresli durumlarda dogru midahale
kapasitesinin artirlmasina katki saglayarak hem calisanlarin hem de Universite bilesenlerinin
psikolojik iyilik halinin desteklenmesini amaclamistir.

Mimarlik ve Tasarim Fakultesi, El Sanatlari BOlumU 6gretim Uyesi yurutuculugunde ve Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) destegiyle ylritilen proje kapsaminda, Selguk Universitesi Tip
Fakulltesi Hastanesinde tedavi goren cocuklara yonelik sanatsal ve moral artirici etkinlikler
dizenlenmistir. Bu faaliyetler, ¢cocuk hastalarin hastane sirecinde psikolojik iyilik hallerinin
desteklenmesine ve tedavi surecini daha olumlu deneyimlemelerine katki saglamistir.

Saglhk Bilimleri Fakultesi Sosyal Hizmet Bolumu 6grencileri tarafindan hazirlanan sosyal
sorumluluk projeleri, poster sunumlari araciliiyla sergilenmistir. Sergide siddet, bagimlilik, akran
zorbahgi, issizlik kaygisi, engellilik, kusaklar arasi dayanisma ve geri donusim gibi toplum
saghgini dogrudan etkileyen gincel konular ele alinmistir. Etkinlik kapsaminda birinci sinif
ogrencilerine ait 14 proje, tglncu sinif 6grencilerine ait 10 bitirme ve 10 bagimhlk farkindalik
projesi ile dordincu sinif Ogrencilerinin dezavantajli gruplara yonelik gelistirdigi 70 proje
katilimcilara sunulmusgtur. Bu galigmalar, ruh saghginin desteklenmesi, sosyal dayanigsmanin
guglendiriimesi ve toplumsal farkindaligin artiriimasina katki saglamistir.

Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan duzenlenen
“lletisim ve Ruh Sagligi: Sosyal lligkilerin Psikolojik Etkileri” baslhkli seminerde, bireylerin sosyal
iliskilerinin ruh sagligi tUzerindeki etkileri kapsamli bicimde ele alinmistir. Seminer, 6grencilerin
psikolojik iyi oluglarinin desteklenmesi, saglikli iletisim becerilerinin gelistiriimesi ve ruh saglhigina
iliskin farkindaligin artirilmasini amaglamistir.

Hemsirelik Fakiltesi tarafindan diizenlenen 2. Ulusal Pediatri Hemsireligi Ogrenci
Sempozyumunda, iklim degisikliginin cocuk sagligi Uzerindeki etkileri ¢ok boyutlu olarak
degerlendirilmigtir. Toplam 202 &6grencinin katilim sagladigi ve 11 sd6zlu bildirinin  sunuldugu
sempozyumda; iklim krizi, cevresel riskler ve gocuk sagligi arasindaki iligki bilimsel veriler isiginda
ele alinmig, cocuklarin fiziksel ve psikososyal sagliklarinin korunmasina yénelik farkindahk
olusturulmustur.

Selguk Universitesi ev sahipliginde ve Tirk Biyokimya Dernegi istanbul Subesi is birligiyle
dizenlenen 3. Beslenme ve Metabolizma Sempozyumu, beslenme ve metabolizma alanindaki
guncel bilimsel gelismelerin ele alindigi énemli bir akademik etkinlik olarak gerceklestirilmistir.
Sempozyum kapsaminda saglikli beslenme, metabolik hastaliklarin énlenmesi ve bilimsel saglik
yaklasimlarinin yayginlastiriimasi konularinda bilgi paylasimi saglanmig; akademisyenler, saglk
profesyonelleri ve 6grenciler igin nitelikli bir bilimsel platform sunulmustur.

Selguk Universitesi ev sahipliginde dlzenlenen Ill. Uluslararasi Egzersiz ve Spor Bilimleri
Kongresi (UESBK-2025), egzersiz ve spor bilimleri alanindaki gincel bilimsel yaklagimlarin,
arastirma egilimlerinin ve yenilik¢i uygulamalarin ele alindigi énemli bir uluslararasi akademik
etkinlik olarak gergeklestirilmistir. Ug glin suren kongre, Ondokuz Mayis Universitesi, Ordu
Universitesi, Sinop Universitesi, Giresun Universitesi ve Azerbaycan Spor Akademisi is birligiyle
cevrim igi ve ylz ylze oturumlar seklinde yurataimustar.
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Kongre kapsaminda 22 farkl Ulkeden akademisyen ve arastirmacilarin katilimiyla toplam 197
bilimsel bildiri sunulmus; fiziksel aktivite, egzersiz, spor performansi, saglikli yasam davranislari
ve spor bilimlerinde metodolojik gesitlilik cok boyutlu olarak ele alinmigtir. Kongre, sporun birey ve
toplum saghigi Gzerindeki koruyucu ve gelistirici etkilerine yonelik bilimsel bilgi paylasimina olanak
saglamistir.

Selguk Universitesinde Diinya Saglk igin Hareket Et Giinii kapsaminda “Saglik icin Pedal
Cevirmek ister misin?” sloganiyla 4. Geleneksel Selcuk Bisiklet Turu diizenlenmistir. Universite,
yerel yénetimler ve 6grenci topluluklarinin is birligiyle gergeklestirilen etkinlik, fiziksel aktivitenin
tesvik edilmesini, hareketsiz yasamin olumsuz etkilerinin azaltiimasini ve saglikli yagsam bilincinin
yayginlastiriimasini amaclamistir. Etkinlik, toplum genelinde aktif yasam aligkanlklarinin
desteklenmesine katki saglamistir.

Tip Fakiltesi Radyasyon Onkolojisi Birimi ile Glizel Sanatlar Fakuiltesi Geleneksel Turk Sanatlari
Boluma is birliginde, hasta ve hasta yakinlarina yonelik “Radyasyon Onkolojisi Sanatsal Etkinligi”
duzenlenmistir. Etkinlik kapsaminda, kanser tedavisi goren hastalarin moral ve motivasyonlarinin
artinlmasi, sanatsal faaliyetler araciligiyla psikososyal destek saglanmasi hedeflenmistir. Sanat
temelli bu yaklasim, hastalarin tedavi slUrecinde ruh sagliginin desteklenmesine ve yasam
kalitesinin artirilmasina katki sunmustur.

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérligi tarafindan diizenlenen “Engelleri Asan Engelsizler” baglikli
sOyleside, engelli bireylerin yasam deneyimleri ve basari Oykuleri paylagiimistir. Etkinlik,
engellilige iliskin toplumsal 6nyargilarin azaltiimasina, psikolojik dayaniklidin giclendiriimesine
ve kapsayici bir Universite ortaminin desteklenmesine yonelik 6nemli katkilar saglamistir.

Selguk Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigti ile Saghk Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu is birliginde 9. Geleneksel Otizm Farkindalik Etkinligi gergeklestiriimistir. Kampuls
icinde duzenlenen yurlyus ve farkindalik faaliyetleri aracihdiyla otizm konusunda toplumsal
bilincin artirlmasi hedeflenmis; otizmli bireylerin sosyal hayata katilimlarinin ve ruhsal iyi
oluslarinin desteklenmesine ydnelik dnemli bir farkindalik ¢alismasi yuratiimustar.

Madde Bagimhliginin Tedavi Edilmesi ve Onlenmesi: Bulasici olmayan hastaliklar ve
davranigsal risk faktorleriyle miicadele kapsaminda Selguk Universitesi, madde bagimhhiginin
onlenmesine ydnelik koruyucu ve farkindalik temelli egitim faaliyetlerini 6grenciler bagta olmak
Uzere farkli hedef gruplara yonelik olarak sistemli bicimde yUritmektedir.

Yabanci Diller Yiksekokulu tarafindan “Narko Gengclik” projesi kapsaminda 6grencilere yonelik
madde bagimliigiyla micadele egitimi diizenlenmistir. Selguk Universitesi Miizesi Konferans
Salonu’'nda gergeklestirilen etkinlikte, uyusturucu maddelerin bireyin ruh sagligina, sosyal
yasamina ve akademik basarisina etkileri hakkinda bilgilendirme yapilmigtir. Bu faaliyet, genc
nufusta bagimhligin 6nlenmesine yonelik farkindalik olusturmayi amaglamaktadir.

Trafik Kazalarindan Kaynaklanan Yaralanmalarin ve Oliimlerin Azaltiimasi: Selguk
Universitesi, trafik kazalarindan kaynaklanan yaralanma ve dlimlerin azaltiimasina yonelik olarak
egitim, farkindallk ve onleyici uygulamalarin yani sira kurumsal sosyal medya kanallari
araciligiyla bilgilendirici paylasimlar gerceklestirmistir. Bu paylasimlar yoluyla trafik gtvenligi
konusunda toplumsal biling artinimig; guvenli surug, yaya guvenligi ve riskli davraniglardan
kaginma konularinda genis kitlelere ulasiimasi saglanmistir. YUrGtilen bu ¢alismalar, glvenli
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ulasim kadlturindn yayginlastiriimasina ve surdurulebilir toplumsal farkindalidin olusturulmasina
katki sunmustur.

.U.l‘ill nma

g " -
Kask takmak, can kay
riskini biiylik élgiide azaltir.
CANINA SAHIP GIK, KASKINI TAK.

FRREN T

Cinsel Saglik, Ureme Saghgi ve Aile Planlamasina Evrensel Erisim: Selguk Universitesi'nde
cinsel saglik, treme sagligi ve aile planlamasi hizmetlerine evrensel erigsimin guclendiriimesine
yonelik kapsayici ve yenilikgi calismalar ylritilmektedir. Bu kapsamda, Selguk Universitesi
Saglk Bilimleri Fakiltesi dgretim Uyesi yiritictliginde hazirlanan ve TUBITAK tarafindan
desteklenen “Hafif Zihinsel Engelli Kiz Ergenlerde Dijital Menstriasyon Yonetimi: Bagdimsiz
Yapabilirim Uygulamasi” adl projenin kapanis toplantisi gerceklestiriimistir. Proje kapsaminda
gelistirilen dijital destek uygulamasi ile hafif zihinsel engelli kiz ergenlerin menstriasyon
sureclerini bagimsiz ve guvenli bicimde ydnetebilmeleri hedeflenmis; Greme sagligina erisimde
dezavantajli gruplarin guglendiriimesine yoénelik yenilikgi ve suardurilebilir bir model ortaya
koyulmustur. Bunun yani sira, erken emzirme ve kanguru bakimina yonelik simulasyon temelli
egitim ve kurslar araciligiyla dogum sonrasi bakim sireglerinin niteligi artirilmis; anne ve
yenidogan sagliginin desteklenmesi yoluyla treme sagligi hizmetlerinin etkinligi guclendirilmigtir.
YurGtilen bu faaliyetler, yasamin erken dénemlerinde saglikli gelisimi destekleyerek lUreme
sagligr hizmetlerine erigimin yayginlastirimasina ve saglik hizmetlerinde esitligin saglanmasina
katki sunmaktadir.

Evrensel Saglk Giivencesine Ulasiimasi: Selcuk Universitesi, nitelikli, erisilebilir ve kapsayici
saglik hizmetlerinin yayginlastiriimasina yonelik ¢ok boyutlu c¢alismalar yUritmektedir. Bu
kapsamda, Tip Fakultesi Hastanesi, Saglikta Kalite Standartlari cercevesinde dizenledigi kurum
ici egitim programlari araciligiyla saglik personelinin hasta odakli hizmet sunumu, bilgi givenligi
ve hizmet Kkalitesi alanlarindaki mesleki yetkinliklerini gugclendirmistir. Bu egitimler, saglk
hizmetlerinin etkinligi ve guvenilirliginin artirimasina katki saglamaktadir.

Tip Fakilltesi Hastanesi, saglik turizmi alaninda yarittigu ¢alismalar kapsaminda Health Tirkiye
Portali Gyeligini tamamlamistir. Saglik Bakanhgdi koordinasyonunda faaliyet gésteren bu platform
araciligiyla hastane, uluslararasi hastalara guvenli, kaliteli ve erigilebilir saghk hizmeti sunma

kapasitesini gelistirmistir. Bu tyelik, saglik hizmetlerinde evrensel erigilebilirligin gl¢lendiriimesi ve
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uluslararasi kalite standartlarinin benimsenmesi agisindan 6nemli bir kurumsal adim niteligi
tasimaktadir.

Engelli bireylerin saglik ve destek hizmetlerine esit erisimini desteklemek amaciyla Selguk
Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigi tarafindan Gniversiteye yeni baslayan engelli
ogrencilere yoénelik oryantasyon programi dizenlenmistir. Program kapsaminda akademik uyum,
ders ve sinav sureclerine iligkin bilgilendirme yapilmig; sosyal uyumu destekleyici etkinliklerle
Ogrencilerin Universite yasamina entegrasyonu guglendiriimisti. Bu uygulama, kapsayici
Universite yaklasiminin somut bir érnegdini olusturmaktadir.

TUBITAK 4008 Programi kapsaminda desteklenen “Hikayelerin Dijital Dénlisimi: Ogrenme
Guglukleri icin Yenilikgi Ogretmen Atdlyesi” projesinin acilisi Selguk Universitesi ev sahipliginde
gerceklestiriimistir. Farkh illerden &gretmenlerin ve c¢esitli Universitelerden akademisyenlerin
katilimiyla ydrutilen bu programda, 6grenme gucliugu yasayan bireyler icin kapsayici ve dijital
temelli egitim yaklagimlari ele alinmigtir. Proje, 6zel gereksinimli bireylerin egitim ve sosyal
yasama esit katimini destekleyerek saglik ve refahin sosyal belirleyicilerine yénelik 6nemli bir
katki sunmaktadir.

Hasta odakli saglik hizmetlerinin glglendirimesi amaciyla Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi
Hastanesinde Preoperatif Hazirlik Unitesi hizmete alinmistir. Ameliyat dncesi islemlerin tek
merkezde ve hizli sekilde ydrutilmesini saglayan bu uygulama ile hasta ve hasta yakinlarinin
stres dizeyinin azaltiimasi, saglik hizmetlerine erigsimin kolaylastiriimasi ve bakim sireglerinin
etkinliginin artirilmasi hedeflenmistir.

Tehlikeli Kimyasallar ve Kirlilikten Kaynaklanan Saghk Risklerinin Azaltilmasi: Selguk
Universitesi, cevresel surdirilebilirligin insan saghigi lzerindeki belirleyici rolini esas alarak,
cevre kirliligi ve iklim degisikligine bagh saglik risklerinin azaltiimasina yonelik farkindalik, egitim
ve uygulama temelli faaliyetler yiritmektedir. Bu kapsamda gergeklestirilien g¢alismalar, saglikli
cevre—saglikli toplum yaklagimini gic¢lendirmeyi hedeflemektedir.

Fen Fakultesi tarafindan dizenlenen “2. Geleneksel Fen Faklltesi Doga Yurlyusu ve Cevre
Temizligi Etkinligi”, cevresel saglik risklerine dikkat c¢ekmek amaciyla gergeklestirilmistir.
Ogrenciler ile akademik ve idari personelin katilimiyla Kampiis—Hoéyiik gilizergahinda yapilan

cevre temizligi calismalariyla, ¢evre kirliliginin insan saghgi Gzerindeki olumsuz etkileri o4
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vurgulanmig; doga dostu yasam aliskanliklarinin dnemi pekistirilmigtir.

Tip Fakiltesi Hastanesi tarafindan Emzirme Haftasi etkinlikleri kapsaminda, iklim degisikligiyle
micadele temasiyla 75 fidan toprakla bulusturulmustur. Hastane personelinin katihmiyla
gerceklestirilen bu faaliyetle, cevresel surdirulebilirlik ile toplum saghgr arasindaki iliskiye dikkat
cekilmis; uzun vadede cevresel risklerin azaltilmasina katki saglanmigtir.

Selguk Universitesi ile Selguklu Belediyesi is birliginde, “Diinya Plastik Poset Kullanmama Giin{”
kapsaminda farkindalik etkinligi dizenlenmistir. Etkinlikte kullaniimayan tigértlerden ¢anta Gretimi
gerceklestirilerek plastik atiklarin ¢evre ve insan sagligi Uzerindeki olumsuz etkileri goranar
kilinmistir. Bu c¢alisma, cgevre Kkirliliginin halk sagligina ydénelik uzun vadeli risklerine karsi
toplumsal biling olusturmayi amaclamistir.

Erasmus+ Koordinatérliginin, Avrupa Komisyonu Cevre Genel Mudirliglu tarafindan
dizenlenen AB Yesil Haftas1 2025 etkinliklerine yénelik basvurusu kabul edilmistir. Strdiralebilirlik
ve sifir atik temalari gergevesinde yduritilen faaliyetlerle, gevre bilincinin artiriimasi, strdurilebilir
yasam pratiklerinin yayginlastiriimasi ve c¢evresel risklerin insan sagligi Uzerindeki olumsuz
etkilerinin azaltilmasi hedeflenmisgtir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi destedi ve Tirkiye Cevre Ajansi (TUCA)
koordinasyonunda dizenlenen Yesil Kampiis Fest, Selguk Universitesi ev sahipliginde
gergeklegtirilmigtir. Festival kapsaminda oOgrenciler; sifir atik uygulamalari, atik yonetimi, geri
donisim atolyeleri, sanal gergeklik (VR) deneyim alanlari ve cam atélyeleri araciliiyla ¢evre
dostu yasam aligkanhklari kazanmistir. Etkinlik, ¢evresel surdardlebilirligin toplum saghgi
Uzerindeki olumlu etkilerine dikkat gekmistir.

Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiltesi tarafindan Turizm Haftasi kapsaminda dizenlenen “Bugiin
Fidan, Yarin Nefes” temall etkinlikte, 6grenciler tarafindan fidan dikimi gerceklestiriimigtir.
Beysehir Orman isletme Mudurligu is birligiyle yiritilen bu faaliyet, iklim degisikligiyle
mucadeleye katki sunmayi, ¢evresel farkindaligi artirmayi ve saglikli bir gcevrenin toplum saghgi
agisindan tasidigi 6nemi vurgulamayi amaglamistir.

Tutin Konftrolii:  Selguk Universitesi, titin kullaniminin  dnlenmesi ve tiitin dumanina
maruziyetin azaltiilmasi amaciyla, ulusal tutin kontrol politikalariyla uyumlu olarak egitim,
farkindalik ve koruyucu saglik uygulamalarini hayata gecirmektedir. Universite biinyesinde
yaratilen calismalar, tatin kullanimina bagh &nlenebilir hastaliklarin ve erken &limlerin
azaltiimasini hedeflemektedir. Bu kapsamda (niversite yerleskelerinde dumansiz kampis
uygulamalari desteklenmekte; kapali alanlarda sigara kullaniminin énlenmesine yonelik
bilgilendirici yonlendirmeler ve uyari uygulamalari surdirilmektedir. Tutin dumanina pasif
maruziyetin azaltilmasi yoluyla, 6grencilerin, akademik ve idari personelin saglikh bir 6grenme ve
calisma ortaminda bulunmalari amacglanmaktadir.

Sagdlik Bilimleri Fakultesi, Tip Fakultesi ve ilgili birimler tarafindan yuruttlen egitim ve farkindalik
faaliyetleri kapsaminda, titlin GUridnlerinin fiziksel ve ruhsal saglik Gzerindeki olumsuz etkileri,
bagimhlik mekanizmalari ve birakma slreclerine iliskin bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bu
faaliyetler, 6zellikle gen¢ nufusta titliin kullanimina baslamanin énlenmesini ve saglikli yasam
davraniglarinin desteklenmesini hedeflemektedir.
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Universite biinyesindeki Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
araciligiyla, tatin bagimhligi ile iligkili davranissal riskler ve stresle bas etme becerileri ele
alinmakta; saglikli yagsam farkindahgini artirmaya yonelik psikoegitim ¢alismalari yurutilmektedir.
Bu yaklasim, titlin kullaniminin ruh sagligi boyutunun ele alinmasina katki sunmaktadir. Ayrica
Selguk Universitesi, Dinya Tutlinsiz Guni gibi ulusal ve uluslararasi farkindalik ginleri
kapsaminda diizenlenen bilgilendirme etkinlikleri, seminerler ve gérsel materyaller araciligiyla
titiin kullaniminin zararlarina dikkat cekmekte; tatin kontroliine ydnelik toplumsal bilincin
artinlmasina katki saglamaktadir.

Asi ve llaclara Evrensel Erisim Icin Ar-Ge: Selguk Universitesi, asi ve ilaclara evrensel erisimin
glglendiriimesi hedefi dogrultusunda, saglik alaninda arastirma-gelistirme (Ar-Ge) altyapisini
glclendiren ve yenilikgi bilimsel calismalari destekleyen faaliyetler ylritmektedir.

Selguk Universitesi biinyesinde gelistirilen SULabs (Selguk Universitesi Laboratuvar Yénetim
Sistemi) kullanima acilmigtir. Sistem ile Universite bunyesindeki laboratuvar ve cihaz altyapisinin
daha etkin, verimli ve erisilebilir sekilde kullaniimasi amaclanmaktadir. SULabs saglik, fen ve
muahendislik alanlarinda ydrdtilen arastirmalarin - desteklenmesine, sanayi—Universite s
birliklerinin guglendiriimesine ve ulusal/uluslararasi bilimsel aglarin gelistirimesine katki
sunmaktadir. Bu altyapi, saglik alaninda arastirma ve yenilik kapasitesinin artirimasina énemli bir
katki saglamaktadir.

Asl Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi, insan ve hayvanlarda gdrulen bulagsici
hastaliklarla miicadelede ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel katki sunmak amaciyla faaliyet
gOstermektedir. Merkez, 6zellikle yerli ve milli asi geligtiriimesi, antiserum ve tani kitlerinin
uretilmesi ile bagisiklik temelli koruyucu saglik yaklasimlarinin gu¢lendiriimesini hedeflemektedir.
Merkez bunyesinde; immunoloji, mikrobiyoloji ve epidemiyoloji alanlarinda ileri dizey arastirma ve
gelistirme (Ar-Ge) g¢alismalar yuratilmekte; bulasici hastaliklarin erken tanilanmasi, izlenmesi ve
kontrol altina alinmasina yodnelik bilimsel ¢ézimler Uretilmektedir. COVID-19, kus gribi, Kirim
Kongo Kanamali Atesi ve benzeri kiresel saglik tehditlerine karsi gelistirilen projeler, salginlara
karsi erken mudahale kapasitesinin artirilmasina ve toplum sagliginin korunmasina 6nemli
katkilar saglamaktadir. Merkez ayni zamanda lisansustl egitimler, uzmanlik calismalari ve
bilimsel is birlikleri yoluyla nitelikli insan kaynaginin yetigtiriimesini desteklemekte; ulusal ve
uluslararasi duzeyde bilimsel toplantilar duzenleyerek bilgi ve teknoloji Uretiminin
yayginlastiriimasina katki sunmaktadir.




Saghk Is Giiciiniin Desteklenmesi: Tip Fakiltesi Hastanesinde yiritilen kurum igi egitimler,
saglik personelinin mesleki bilgi ve becerilerini artirarak saglik is gictnin giglendiriimesine katki
saglamigtir. Hasta guvenligi, bilgi guvenligi ve hizmet kalitesi odakl bu egitimler, profesyonel
saglik uygulamalarinin surdurdlebilirligini desteklemistir.

Ebeler icin diuzenlenen Similasyon ile Omuz Distosisi Egitimi, saglik calisanlarinin mesleki
yetkinliklerinin artirimasi yoluyla saglik is gucunin guglendiriimesine katki saglamistir. Bu egitim,
nitelikli saglik hizmeti sunumunun surdurulebilirligini desteklemektedir.

Tip Fakultesi Hastanesinde gergeklestirilen yangin egitimi ve tatbikati, saglik calisanlarinin afet ve
acil durumlara hazirlik dizeyini artirmayr amaclamistir. Hastane afet plani kapsaminda
dizenlenen masa basl ve uygulamali tatbikatlarla personelin kriz yonetimi becerileri
guclendirilmigtir. Bu faaliyet, saglik hizmetlerinin sdrekliligi ve calisan guvenliginin saglanmasi
agisindan énem tasimaktadir.

Kiiresel Saglik Riskleri Icin Erken Uyar ve Dayaniklilik: Selguk Universitesi, dijitallesme,
afetler ve iklim degisikligi gibi cagdas kiresel risk alanlarinda erken farkindalik, hazirlik ve uyum
kapasitesini artirmaya yonelik egitim, tatbikat ve proje temelli calismalar yuriterek édrenciler ve
kurum dizeyinde saglik risklerine karsi dayanikhlidr glgclendirmeyi hedeflemektedir. Selguk
Universitesi, kiresel saglik risklerine kargi erken uyari mekanizmalarinin giglendirimesi ve
toplumsal dayanikhligin artiriimasi amaciyla bilimsel, kurumsal ve toplumsal diizeyde ¢ok boyutlu
calismalar yurutmektedir.

Selguk Universitesinde diizenlenen “Siber Zorbalikla Miicadele” farkindalik programi kapsaminda,
dijital ortamda artan psikososyal risklere karsi dgrencilerin bilinglendirilmesi hedeflenmistir. RTUK
koordinasyonunda yuritilen Erasmus+ projesi ¢ercevesinde gergeklestirilen bu faaliyet, modern
toplumlarda ortaya ¢ikan yeni nesil saglik risklerine kargi dayaniklihdi artirmayir amaglamistir.

Selguk Universitesi’nin ortaklar arasinda yer aldigi ve TUBITAK tarafindan desteklenen “iklim
Kahramanlari: Dusun-Tasarla-Degistir” projesi, iklim degisikligine karsi farkindalik olusturmayi
amaclamaktadir. Proje kapsaminda 6grencilerin gevresel sorunlara karsi duyarlilik gelistirmeleri,
surdurdlebilir gbzimler Uretmeleri ve dogaya karsi sorumluluk bilinci kazanmalari hedeflenmistir.
Saglikli cevre—saglikli yasam iliskisini guiclendiren bu faaliyet, uzun vadeli halk sagligi risklerinin
azaltiimasina katki sunmaktadir.

Selguk Universitesi ev sahipliginde dizenlenen Uluslararasi Savunma Teknolojileri ve Gelecek
Stratejileri Konferansi (SATEGS’2025) kapsaminda gercgeklestirilen Siber Vatan Oturumunda,
savunma teknolojilerindeki glncel gelismeler ve stratejik dondsumler ele alinmistir. Oturumda,
yapay zekd ve robot teknolojilerinin savunma alaninda savasin dogasini ve terminolojisini
degistirdigi vurgulanmistir. Universitelerin bu dénisiim siirecinde disiplinler arasi yaklasimlarla
aktif rol Ustlenmesinin énemi ifade edilmistir. Ayrica, Turkiye’'nin son 20 yilda savunma sanayiinde
kaydettigi ilerlemelerin Ulkeyi bdlgesel bir glcten kiresel bir aktdre doénistirme sirecine katki
sagladigi ve mevcut jeopolitik konum geregi guicli bir savunma kapasitesinin stratejik bir
zorunluluk oldugu belirtilmigtir.
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Siirdiriilebilir Kalkinma Amaci

A

Nitelikli Egitim
Kapsayici ve hakkaniyete dayanan nitelikli egitimi

saglamak ve herkes icin yagam boyu &grenim firsatlanni
tesvik etmek

4.NIiTELIKLi EGITIM
NITELIKLI EGITIMIN YUKSEKOGRETIMDEKI YERI

Birlesmis Milletler tarafindan kabul edilen Sirdurdlebilir Kalkinma Amagclari arasinda yer alan
Nitelikli Egitim, bireylerin yasam boyu 6grenme firsatlarina erigsimini glvence altina alarak
toplumsal refahin, ekonomik kalkinmanin ve sirdurulebilir bir gelecegin temelini olusturmaktadir.
Egitim; yoksullugun azaltiimasi, toplumsal egitsizliklerin giderilmesi, c¢evresel farkindahgdin
artirlmasi ve vyenilikgi kapasitenin gelistiriimesi agisindan diger tim Surduralebilir Kalkinma
Amagclarinin gergeklestirilebilmesi icin kritik bir kaldirag islevi gérmektedir. Bu baglamda, nitelikli
egitim yalnizca bilgi aktarimiyla sinirli olmayip elestirel disinme, bilimsel okuryazarlik, etik
degerler ve toplumsal sorumluluk bilincinin kazandiriimasini da kapsamaktadir. Tarkiye’'nin kokli
yiksekoégretim kurumlarindan biri olan Selguk Universitesi, sahip oldugu akademik birikim,
disiplinler arasi egitim anlayisi, gugli arastirma altyapisi ve toplumsal katki odakli yaklagimiyla
Nitelikli Egitimin hayata gegirilmesinde énemli bir role sahiptir. Universite; 6grenci merkezli egitim
politikalari, dijital ve yenilik¢i 6grenme ortamlari, 6gretim elemanlarinin niteligini artirmaya yénelik
uygulamalari ve vyasam boyu &grenmeyi destekleyen faaliyetleriyle nitelikli egitimin
yayginlastirimasina katki sunmaktadir. Bu yéniyle Selguk Universitesi, yalnizca bolgesel degil
ulusal ve kuresel dlgekte surdurilebilir kalkinma hedeflerine hizmet eden stratejik bir egitim aktori
konumundadir.

Nitelikli egitim, bireylerin yalnizca mesleki bilgi ve becerilerle donatiimasini degil ayni zamanda
elestirel diginme, etik farkindalik, toplumsal sorumluluk ve yagsam boyu 6grenme yetkinliklerinin
gelistiriimesini amaglayan butlncul bir yaklasimi ifade etmektedir. Yiksekdgretim kurumlari bu
baglamda, bilginin Uretildigi, aktarildigi ve toplumsal faydaya donusturdldigu temel yapilar olarak
one ¢ikmaktadir. Universitelerin egitim-6gretim faaliyetleri, yalnizca égrenci kitlesini degil, ayni
zamanda iginde bulunduklari bdlgeyi, Ulkeyi ve kiresel akademik ekosistemi dogrudan
etkilemektedir.
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Selguk Universitesi, nitelikli egitimi yalnizca ilkesel bir hedef olarak degil, ayni zamanda 6lgtilebilir
ve izlenebilir gostergelerle desteklenen kurumsal bir politika alani olarak ele almaktadir. 2025-
2026 akademik yil itibariyla Gniversitede toplam 21.118 aktif ders yurutiimekte olup, bu derslerin
6.314’0 sirdarilebilirlik temalarini igeren derslerdir. Bu oran, Selguk Universitesi’'nde verilen tiim
derslerin yaklasik %30’unun surdurulebilirlik ile dogrudan iligkili oldugunu gdstermektedir. Bu veri,
nitelikli egitimin Universitenin tim akademik birimlerine yaygin bicimde entegre edildigini ve
nitelikli egitim hedeflerinin mifredat diizeyinde somut olarak karsilik buldugunu ortaya
koymaktadir.

Selguk Universitesi, kokli akademik gegmisi, genis disiplin yelpazesi ve gligli insan kaynagi ile
nitelikli egitimi kurumsal kimliginin merkezine vyerlestirmis bir yuksekoégretim kurumudur.
Universite, egitim politikalarini cagin gereklilikleri dogrultusunda sirekli giincelleyerek, 6grenci
merkezli, kapsayici ve surdurilebilir bir egitim anlayisini benimsemektedir. Bu yaklasim, yalnizca
Oorgun egitim faaliyetleriyle sinirli kalmamakta; bilimsel etkinlikler, topluma yoénelik egitim
programlari, dijital 5grenme olanaklari ve sosyal-kilturel faaliyetlerle desteklenmektedir.

SELGCUK UNIVERSITESI’NIN EGITIM ALTYAPISI VE AKADEMIK YAPISI
Selguk Universitesi, ok disiplinli akademik yapisi sayesinde farkli bilim alanlarinda nitelikli egitim
sunabilen kapsamli bir yliksekdgretim kurumudur. Universite biinyesinde yer alan fakiilteler,
enstitiler, yUksekokullar ve meslek vyiksekokullari; temel bilimlerden mihendislige, saglik
bilimlerinden sosyal ve beseri bilimlere kadar genig bir alanda egitim-0gretim faaliyetleri
yurtutmektedir. Bu cesitlilik, 6grencilere disiplinler arasi bakis agisi kazandirma ve farkli alanlarda
uzmanlasma imkani sunmaktadir.
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Akademik programlarin olusturulmasinda ve guncellenmesinde, ulusal ve uluslararasi gelismeler,
sektorel ihtiyaglar ve akademik kalite olgitleri dikkate alinmaktadir. Mifredatlar, teorik bilginin
yani sira uygulamali egitime agirlik verecek sekilde tasarlanmakta; laboratuvarlar, atblyeler ve
uygulama alanlari araciliiyla 6grencilerin mesleki yeterlilikleri desteklenmektedir. Bu yaklasim,
mezunlarin is glcu piyasasina daha donanimli ve rekabetci bireyler olarak katilmalarina katki
saglamaktadir.

Selguk Universitesi'nin  egitim altyapisi, genis akademik vyapi ve ders cesitliligi ile
desteklenmektedir. 2025-2026 déneminde Universite bunyesinde; 6.236 ders fakultelerde, 3.238
ders meslek ylksekokullarinda, ???? ders Egitim Bilimleri Enstitisi’'nde, ???? ders Fen Bilimleri
Enstitisi’'nde, 4.678 ders Saghk Bilimleri Enstitisi’nde ve 3.836 ders Sosyal Bilimler
Enstitisi’'nde yuritilmektedir. Bu dagilim, Universitenin yalnizca lisans dizeyinde dedil,
lisansUstl ve mesleki egitim alanlarinda da gugli ve kapsayici bir egitim yapisina sahip oldugunu
gOstermektedir

Universitenin akademik insan kaynagi, nitelikli egitimin temel belirleyicilerinden biridir. Selcuk
Universitesinde gorev yapan Ogretim elemanlari, yalnizca ders verme faaliyetleriyle sinirli
kalmamakta; bilimsel arastirmalar, projeler ve toplumsal katki faaliyetleri araciligiyla egitim
surecini zenginlestirmektedir. Arastirma temelli egitim anlayisi, 6égrencilerin bilimsel dusinme
becerilerini gelistirmekte ve onlari aktif 5grenme sureglerinin bir pargasi haline getirmektedir.
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EGITIMDE KAPSAYICILIK VE ERISILEBILIRLIK YAKLASIMI
Nitelikli egitimin temel unsurlarindan biri, tim bireyler icin esit ve adil erisim olanaklarinin
saglanmasidir. Selguk Universitesi, egitimde kapsayicilii ve erisilebilirligi kurumsal bir sorumluluk
olarak ele almakta; farkh ihtiyaclara sahip 6grenci gruplarinin egitim sireclerine tam katilimini
desteklemektedir. Bu kapsamda, fiziksel mekanlarin erisilebilir hale getirilmesi, dijital egitim
materyallerinin yayginlastiriimasi ve 6grenci destek mekanizmalarinin guglendiriimesi yoninde
¢alismalar yuritilimektedir.

Egitimde kapsayicilik yaklagimi, Selguk Universitesi'nde surdirilebilirlik temelli programlarin
cesitliligi ile desteklenmektedir. Universite biinyesinde 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde
toplam 18 adet sirdurilebilirlik ile dogrudan iligkili akademik program mevcuttur. Bu programlar;
cevre muhendisligi, mimarlik, peyzaj mimarhgi, sehir ve bdlge planlama, ziraat, turizm, hemsirelik
ve tasarim gibi farkl disiplinleri kapsamakta olup surdirulebilir kalkinmanin ¢ok boyutlu yapisina
uygun bir egitim ¢ercevesi sunmaktadir

Ogrencilerin akademik ve sosyal yasama uyumunu kolaylagtirmak amaciyla cesitli oryantasyon
ve bilgilendirme faaliyetleri dizenlenmekte; Gniversite yasamina yeni baslayan bireylerin kurumsal
yaplyl tanimalari ve kendilerini glvende hissetmeleri sadlanmaktadir. Ayrica danismanlk
sistemleri aracihgiyla dégrencilerin akademik gelisimleri yakindan takip edilmekte, karsilastiklar
sorunlara ¢6zim uretilmektedir.

Dijitallesmenin egitim alanindaki etkisi de erigilebilirlik baglaminda énemli bir rol oynamaktadir.
Selguk Universitesi, dijital égrenme ortamlarini giiclendirerek, égrencilerin mekan ve zaman
kisitlarindan bagimsiz olarak egitim materyallerine ulagabilmelerini hedeflemektedir. Bu durum,
Ozellikle uzaktan veya hibrit egitim suUreglerinde 6grenme surekliliginin saglanmasina katkida
bulunmaktadir.
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EGITIM KALITESININ GUVENCE ALTINA ALINMASI VE SUREKLI iYILESTIRME
Selguk Universitesi'nde egitim kalitesinin temel belirleyicilerinden biri akademik personel
kaynagidir. 2025 yili itibariyla Universitede gbrev yapan toplam 2.554 Ogretim elemani ve
arastirmaci bulunmaktadir. Bu kadro; 638 profesér, 354 dogent, 484 doktor 6gretim Uyesi, 489
Ogretim gorevlisi ve 589 aragtirma gorevlisinden olusmaktadir. Bu dagilim, egitim-6gretim
sureclerinin  deneyimli ve c¢ok katmanh bir akademik vyapi tarafindan yUrGtaldagind
gOstermektedir.

Egitimde niteligin ~ surdurllebilir  bicimde saglanabilmesi, sistematik kalite guvence
mekanizmalarinin varligi ve etkin bigimde isletiimesi ile mimkiindir. Selguk Universitesi, egitim-
ogretim sdreclerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve de@erlendiriimesi asamalarinda
kalite odakl bir yaklasimi benimsemektedir. Bu kapsamda universite blUnyesinde yurutilen
faaliyetler, ic degerlendirme slrecleri ve geri bildirim mekanizmalari araciligiyla sirekli olarak
gbzden gecirilmektedir.

Egitim programlarinin niteliginin artirlmasina yonelik olarak ders igerikleri, 6grenme c¢iktilari ve
O0lcme-degerlendirme yoéntemleri dizenli araliklarla glncellenmektedir. Akademik birimler, kendi
alanlarindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip ederek mufredatlarini gagin gereklerine uygun
hale getirmekte; bdylece 6grencilerin glincel bilgi ve becerilerle donatiimasi hedeflenmektedir. Bu
surecte, 6gretim elemanlarinin akademik deneyimleri ve 6grenci geri bildirimleri énemli bir veri
kaynagi olarak kullaniimaktadir.

Ogrenci memnuniyetini ve akademik basariyi artirmaya yénelik uygulamalar, egitim kalitesinin
degerlendiriimesinde énemli bir yer tutmaktadir. Selguk Universitesi’nde 6grencilerin dersler,
ogretim yontemleri ve akademik danismanlik hizmetleri hakkindaki gorisleri sistematik olarak
alinmakta ve bu gorusler iyilestirme sureglerine dahil edilmektedir. Boylece egitim-6gretim
faaliyetleri, yalnizca kurumsal hedefler dogrultusunda degil, ayni zamanda dgrenci beklentileri
dikkate alinarak sekillendiriimektedir.

DIJITAL EGITiM VE YENILIKGi OGRENME MODELLERI
Dijitallesme, yuksekogretimde egitim anlayisini donusturen en 6nemli dinamiklerden biri héline
gelmistir. Selguk Universitesi, bu doénisimi bir firsat olarak degerlendirerek dijital egitim
altyapisini guclendirmekte ve yenilikgi 6grenme modellerini editim slreclerine entegre etmektedir.
Uzaktan egitim uygulamalari, ¢evrim ici ders materyalleri ve dijital 6grenme platformlari,
ogrencilerin 6grenme deneyimlerini zenginlestiren temel aracglar arasinda yer almaktadir.

Dijital egitim olanaklari, 6grencilerin bireysel 6grenme hizlarina ve ihtiyaglarina uygun esnek bir
dgrenme ortami sunmaktadir. Selguk Universitesi'nde kullanilan dijital sistemler sayesinde ders
notlari, sunumlar ve yardimci kaynaklar kolaylikla erigilebilir hale getiriimekte; 6grenciler ders disi
zamanlarda da 6grenme sureglerini stirdirebilmektedir. Bu durum, 6zellikle farkh sehirlerde veya
Ulkelerde bulunan &grenciler igin egitimde surekliligi saglamaktadir.

Selguk Universitesi, egitim ve arastirma faaliyetlerinin planlanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi
sureclerinde bilgi ve iletisim teknolojilerini (ICT) etkin bicimde kullanmaktadir. Akademik projelerin
ve egitim ciktilarinin izlenmesi amaciyla BAP Otomasyon Sistemi, AVID Akademik Veri izleme
Sistemi ve ARDEK gibi dijital platformlar aktif olarak kullaniimaktadir. Bu sistemler sayesinde
egitim ve arastirma slrecleri seffaf, izlenebilir ve surekli iyilestirilebilir bir yapiya kavusturulmustur.
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Yenilikgi 6grenme yaklagimlari kapsaminda, etkilesimli ders yontemleri ve teknoloji destekli
uygulamalar tesvik edilmektedir. Ogrencilerin pasif bilgi alicilari olmaktan ¢ikip aktif 6grenenler
haline gelmesi hedeflenmekte; problem temelli 6grenme, proje galismalari ve grup tartismalari
gibi yontemler egitim sureclerine dahil edilmektedir. Bu yaklasimlar, 6grencilerin analitik distinme,
iletisim ve is birligi becerilerini gelistirmelerine katki saglamaktadir.

OGRENCI MERKEZLI EGITIM ANLAYISI VE YASAM BOYU OGRENME
Selguk Universitesi'nin egitim politikalarinin temelinde &grenci merkezli bir yaklasim yer
almaktadir. Bu yaklasim, égrencilerin yalnizca akademik bilgi edinmelerini dedil ayni zamanda
kisisel, sosyal ve mesleki gelisimlerini de desteklemeyi amaclamaktadir. Ogrencilerin ilgi alanlari,
yetenekleri ve kariyer hedefleri dogrultusunda ydnlendirilmeleri, egitim-6gretim sureglerinin
etkinligini artiran énemli bir unsurdur.

Ogrenci merkezli egitim anlayisi, danismanhik hizmetleri ve rehberlik faaliyetleri ile
desteklenmektedir. Akademik danismanlar, dégrencilerin ders sec¢imlerinden mezuniyet sirecine
kadar olan akademik yolculuklarinda rehberlik etmekte; karsilasilan sorunlarin ¢ézimune yénelik
bireysel destek sunmaktadir. Bu durum, o&grencilerin Universite yagsamina daha kolay uyum
saglamalarina ve akademik basarilarini artirmalarina katki saglamaktadir.

Yasam boyu 6grenme, nitelikli egitimin ayrilmaz bir pargasi olarak degerlendiriimektedir. Selguk
Universitesi, yalnizca érgin egitim alan dgrenciler icin degil, toplumun farkh kesimleri icin de
6grenme firsatlari sunmaktadir. Sdrekli egitim merkezleri, sertifika programlari ve cesitli egitim
faaliyetleri araciligiyla bireylerin mesleki ve kisisel gelisimlerine katki saglanmakta; Universitenin
bilgi birikimi toplumla paylasiimaktadir.

AKADEMIK, BILIMSEL VE TOPLUMA YONELIK EGITIiM ETKINLIKLERI
Selguk Universitesi'nde nitelikli egitim anlayisi, sinif ici faaliyetlerle sinirli kalmamakta; akademik,
bilimsel ve topluma yonelik ¢ok sayida etkinlik ile desteklenmektedir. Universite biinyesinde
dizenlenen seminerler, konferanslar, calistaylar ve paneller; 6grencilerin ve akademisyenlerin
guncel bilimsel gelismeleri takip etmelerine olanak tanimaktadir. Bu etkinlikler, ayni zamanda
disiplinler arasi etkilesimi artirarak farkl bakis acgilarinin gelismesine katki saglamaktadir.

Selguk Universitesi'nde siirdirilebilirlik temali egitim anlayisi, égrenci topluluklar ve akademik
birimler tarafindan yadratulen etkinliklerle desteklenmektedir. Son bir yil igerisinde Universite
blinyesinde 20’den fazla surdurulebilirlik odakl etkinlik dizenlenmistir. Bu etkinlikler arasinda
cevre temizligi, agac dikimi, iklim degisikligi farkindahgi, saglkli yagsam ve surdarulebilir tarim
temali faaliyetler yer almaktadir. Etkinliklerin 6nemli bir bélim 6grenci topluluklari énciliginde
gergeklestiriimis olup, bu durum o6grencilerin nitelikli egitimin aktif paydasi haline geldiklerini
gOstermektedir.

Universitenin kurumsal iletisim kanallari araciligiyla duyurulan etkinlikler incelendiginde, egitim
temelli faaliyetlerin genis bir yelpazeye yayildi§i goérilmektedir. Ogrencilere, akademisyenlere ve
toplumun farkli kesimlerine hitap eden bu etkinlikler; bilimsel farkindahdin artiriimasi, mesleki
gelisimin desteklenmesi ve toplumsal biling olusturuimasi agisindan &nemli bir iglev
Ustlenmektedir. Bu baglamda Selguk Universitesi, bilginin yalnizca Uretilen degil, ayni zamanda
paylasilan ve topluma aktarilan bir deger oldugunun bilinciyle hareket etmektedir.
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Topluma yonelik egitim faaliyetleri, Universitenin sosyal sorumluluk anlayisinin bir yansimasi
olarak degerlendiriimektedir. Farkli yas ve meslek gruplarina yonelik dizenlenen egitim
programlari, seminerler ve bilgilendirme toplantilari araciligiyla Universite, toplumun egitim
dizeyinin yukseltimesine katki sunmaktadir. Bu etkinlikler, Universitenin boélgesel ve ulusal
Olgcekteki etkisini guglendirmekte ve nitelikli egitimin yayginlastirimasina hizmet etmektedir.

ULUSAL VE ULUSLARARASI EGITiM iS BIRLIKLERI
Yiksekodgretimde nitelikli egitimin  édnemli go&stergelerinden biri, Universitelerin ulusal ve
uluslararasi diizeyde kurdugu akademik is birlikleridir. Selguk Universitesi, egitim-6gretim
faaliyetlerinin niteligini artirmak ve kiresel akademik etkilesimi glclendirmek amaciyla farkli
kurum ve kuruluglarla gesitli is birli§i mekanizmalari gelistirmektedir. Bu is birlikleri, 6grenci ve
akademisyen hareketliliginden ortak egitim programlarina, bilimsel etkinliklerden bilgi ve deneyim
paylasimina kadar genis bir yelpazeyi kapsamaktadir.




Ulusal duzeyde gergeklestirilen is birlikleri, Universitenin Ulke ihtiyaclarina duyarl bir egitim
anlayisi benimsedigini gostermektedir. Kamu kurumlari, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslari ile
yurltulen ortak galigmalar, 6grencilerin teorik bilgilerini uygulamaya donustirmelerine olanak
tanimakta ve mezunlarin istihdam edilebilirliklerini artirmaktadir. Bu is birlikleri sayesinde
ogrenciler, egitim surecleri boyunca mesleki yasamla daha erken tanisma firsati bulmaktadir.

Uluslararasi alanda kurulan akademik iligkiler ise Selguk Universitesi'nin kiresel egitim aginin bir
parcasi olmasina katki saglamaktadir. Farkli Ulkelerdeki yuksekogretim kurumlari ile
gergeklegtirilen ortak programlar, degisim faaliyetleri ve akademik etkinlikler; 6grencilerin kaltarler
arasl etkilesim becerilerini gelistirmekte ve uluslararasi akademik deneyim kazanmalarini
saglamaktadir. Bu sireg, Universitenin egitim kalitesinin uluslararasi Olgekte gorinirlGgind
artiran dnemli bir unsur olarak degerlendiriimektedir.

EGITIMIN TOPLUMSAL ETKIiSi VE YAYGIN KATKI
Selguk Universitesi’'nde egitim faaliyetleri, yalnizca kampUs sinirlari igerisinde yuritiilen akademik
sureglerle sinirli degildir. Universite, sahip oldugu bilimsel birikimi ve akademik deneyimi toplumla
paylasmayi temel bir sorumluluk olarak gérmektedir. Bu dogrultuda gergeklestirilen egitim temelli
etkinlikler, seminerler ve bilgilendirme programlari; toplumun farkli kesimlerine ulasarak egitimin
yaygin etkisini artirmaktadir.

Son U¢ yil igerisinde Selguk Universitesi'nden toplam 30.119 6grenci mezun olmustur. Bu
mezunlarin énemli bir bdlimu, 6zellikle tarrm ve muihendislik alanlarinda “Green jobs (yesil
meslekler)” olarak tanimlanan sirdurilebilir istihdam alanlarinda calisma hayatina katilmistir.
Ayni dénemde surdurdlebilirlik temali alanlarda istihdam edilen mezun sayisi 394 olarak tespit
edilmistir. Bu veri, Universitenin sundugu egitimin is gicl piyasasinda slrdirilebilir kalkinma
hedefleriyle uyumlu ¢iktilar drettigini gdostermektedir.

Toplumsal katki anlayisi, universitenin bolgesel kalkinma hedefleri ile de dogrudan iligkilidir.
Selguk Universitesi, bulundugu boélgenin sosyal, kiltiirel ve ekonomik ihtiyaclarini dikkate alarak
egitim faaliyetlerini sekillendirmekte; bu sayede Universite-toplum etkilesimini glglendirmektedir.
Ozellikle mesleki ve teknik alanlarda diizenlenen egitimler, bireylerin bilgi ve beceri diizeylerinin
artinlmasina katki saglamakta ve toplumsal refahin yukseltimesine hizmet etmektedir.

Universite binyesinde gergeklestirilen bilimsel ve kiltirel etkinlikler, toplumda bilimsel
farkindahigin artiriimasina da 6énemli katkilar sunmaktadir. Akademisyenlerin ve 6grencilerin aktif
katiimiyla yUratalen bu faaliyetler, bilginin genis kitlelere ulagsmasini saglamakta ve Universitenin
toplumsal roliinii gériinir kilmaktadir. Bu baglamda Selguk Universitesi, nitelikli egitimi yalnizca
bireysel kazanimlarin degil, ayni zamanda toplumsal doénisimin de temel araci olarak ele
almaktadir.

NITELIKLI EGITIM AGISINDAN DEGERLENDIRME VE SONUG
Selguk Universitesi'nde yiritilen egitim-6gretim faaliyetleri, nitelikli egitimin temel ilkeleri
dogrultusunda bdtiincll bir anlayigla ele alinmaktadir. Universitenin giicli akademik altyapisi,
insan kaynagi ve kurumsal vizyonu; egitim sureglerinin surekli olarak gelistiriimesine olanak
tanimaktadir. Ogrenci merkezli yaklagim, dijitallesme calismalari ve kalite odakli uygulamalar,
Selguk Universitesi'nin egitim alanindaki kurumsal kapasitesini ortaya koymaktadir.
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Selguk Universitesi’nin nitelikli egitim anlayisi, arastirma performansi ile de desteklenmektedir.
2024-2025 doéneminde Universite bunyesinde 83 adet sirdurilebilirlik temali bilimsel yayin
gerceklestiriimis olup, bu yayinlar akademik personel sayisina oranlandijinda akademisyen
basina 0,03 yayin dizeyine ulasiimistir. Ayrica son ¢ yilin ortalamasina gore Universitenin
toplam arastirma butgesinin  %5,24°0  sdrdurdlebilirlik temall  arastirmalara ayrilmigtir. Bu
g6stergeler, Selguk Universitesi’nde nitelikli egitimin arastirma ile bitiinlesik bicimde ele alindigini
ortaya koymaktadir.

Raporda ele alinan uygulamalar, tniversitenin yalnizca mevcut 6grencilerine degil, ayni zamanda
topluma ve paydaslarina yonelik sorumluluklarini da yerine getirdigini gostermektedir. Egitimde
erigilebilirlik, kapsayicilik ve yasam boyu 6grenme ilkeleri dogrultusunda yurGUtilen faaliyetler;
Universitenin nitelikli  egitim anlayisini  surduirdlebilir  kilmaktadir. Bu yaklasim, Selguk
Universitesi'nin egitim alanindaki etkinligini ve toplumsal katkisini giiglendiren énemli bir unsur
olarak degerlendiriimektedir.

Sonug olarak Selguk Universitesi, nitelikli egitimi kurumsal kimliginin merkezine yerlestiren,
egitim-6gretim faaliyetlerini ¢agin gereklilikleri dogrultusunda strekli gelistiren ve toplumsal
sorumluluk bilinciyle hareket eden bir yiksekdgretim kurumu olarak o6ne ¢ikmaktadir.
Universitenin bu alandaki galismalari, gelecekte de egitim kalitesinin artirilmasina ve bilginin
toplumsal faydaya donlstirtlmesine énemli katkilar sunmaya devam edecektir.
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Sirdiriilebilir Kallanma Amaci

O

Toplumsal Cinsiyet
Esitligi

Toplumsal cinsiyet egitligini saglamak ve tim kadinlar
ile kiz gocuklann gliglendirmek

5.TOPLUMSAL CiNSIYET ESITLIGI

Toplumsal cinsiyet esitsizligi, temelde adalet ve insan haklari baglaminda ele alinmasi gereken
bir olgu olup hem Turkiye’de hem de kuresel dlgekte en yaygin toplumsal sorunlardan biri olmayi
surdirmektedir. Bu esitsizlik, bireylerin toplumsal cinsiyetleri temelinde maruz kaldiklar
marjinallesme ve ayrimcilik bigcimlerini kapsamaktadir. Toplumsal cinsiyete dayali siddet ve
ayrimcilik seklinde tezahir eden bu durum, mevcut toplumsal pratikler, kurumsal yapilar ve gug¢
iligkileri icindeki esitsizliklerle yakindan iligkilidir. Toplumsal cinsiyet esitliginin bir hedef olarak
gerceklestiriimesi ise, gl¢ asimetrilerinin ve esitsiz toplumsal cinsiyet dinamiklerinin
sorgulanmasini, ayni zamanda kaynaklara ve firsatlara adil erigsimin tesvik edilmesini gerekli
kilmaktadir.

Selguk Universitesi'nde akademik ve idari kadrolara yénelik atama ve yiikseltme siregleri,
mesleki yetkinlik ile liyakat ilkeleri temelinde yurutiimektedir. Nitelikli insan kaynaginin istihdam
edilmesi, Universitenin misyonu, vizyonu ve kurumsal stratejileriyle uyumlu bir performans
degerlendirme sistemi araciliiyla ¢alisan motivasyonunun strdirilebilir bicimde desteklenmesi
ve tum is slreclerinin etkin ve verimli sekilde yuritilmesi, UGniversitenin éncelikli hedefleri
arasinda yer almaktadir. Bu yaklasim dogrultusunda, atama ve terfi streglerinde adil ve seffaf bir
ortamin olusturulmasi, personele yonelik uygun kariyer planlamasinin yapilmasi ve buna bagli
olarak calisan memnuniyeti ile kurumsal aidiyet duzeylerinin en Ust seviyeye cikariimasi
amagclanmaktadir.

Selguk Universitesinde insan kaynaklari yénetimi, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde
Yukselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik uygun bir sekilde yapilmaktadir.

Selguk Universitesi’nde Toplumsal Cinsiyet Esitligi Plani alti temel alani kapsamaktadir:
. is-yasam dengesi ve kurumsal kiltir,
« Liderlik ve karar vermede cinsiyet esitligi,
. Ise alim ve kariyer gelisimi siireglerinde cinsiyet esitligi,
« Ders icerikleri ve arastirmalarda toplumsal cinsiyet boyutu,
» Cinsiyet bagl 6n yargilar ve stereotipler/kalip yargilara karsi durus,
» Cinsel taciz ve cinsiyete dayal siddete karsi 6nlemlerdir.

Selguk Universitesi’nin toplumsal cinsiyet esitligi alanindaki mevcut durumunu ortaya koymak
amaciyla nicel ve nitel veri toplama galismalari sistematik bicimde yurutilmektedir.
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Bu kapsamda, akademik, arastirma ve idari personelin unvan, fakulte, bélim ve birim bazinda
kadin-erkek dagilimlari ile kitiiphane kullanimina iliskin cinsiyete gére ayristirilmis veriler basta
olmak lizere gesitli géstergeler, Universitenin ddnemsel bazda hazirladi§i Stratejik Planlarinda yer
almaktadir. Bunun yani sira, Universite ¢alisanlari ve 6grenciler arasinda cinsiyet kimligi ve cinsel
yénelimleri nedeniyle ayrimcihda maruz kaldigini distinen bireylerin durumlari ve ihtiyaglari,
SIMER araciliyiyla tespit edilmekte, degerlendiriimekte, gerekli durumlarda midahale de
edilebilmektedir.

Selguk Universitesi Toplumsal Cinsiyet Esitligi Planinin baslica hedefleri sunlardir:

« Toplumsal cinsiyet esitligine yonelik izleme, degerlendirme ve kiyaslama mekanizmalarinin
kurumsal yapiya entegre edilmesi,

o Kadin ogretim elemanlari, arastirmacilar ve ogrencilerin temsil oranlarinin duastk oldugu
program ve akademik kademelerde bu oranlarin artirimasina yodnelik politika ve
uygulamalarin gelistiriimesi,

« idari pozisyonlarda gérev yapan personel icin kariyer ilerleme ve yiikselme olanaklarinin
guclendirilmesi,

o TUm ydnetim ve karar alma pozisyonlarinda kadinlarin temsil oranlarinin artirilmasina yonelik
yapisal tedbirlerin hayata gecirilmesi,

» Yonetim ve karar alma sureclerinin toplumsal cinsiyet esitligi ve kapsayicilik ilkeleri
dogrultusunda degerlendiriimesine yonelik kurumsal mekanizmalarin olusturulmasi ve
surdurdlebilirliginin saglanmasi,

» Yasal duzenlemeleri tamamlayici nitelikte is—yasam dengesini destekleyen mekanizmalarin
gelistiriimesi ve tUim fakdlte ve birimlerde uygulanabilir hale getiriimesi,

« Toplumsal cinsiyet perspektifinin arastirma faaliyetleri ve miuifredatin tim alanlarina
entegrasyonunu saglayacak resmi politika ve uygulamalarin yirirlige konulmasi,

« Mevcut sikdyet ve destek mekanizmalarinin somutlastirilarak etkinliginin artiriimasi; cinsel
taciz, toplumsal cinsiyete dayali siddet ve ayrimciligin 6nlenmesine yoénelik kurumsal yapilarin
guglendiriimesidir.

TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI DOSTU KAMPUS

Selguk Universitesi, esitlik, 6zgirlik, katihmcilik, kapsayicilik ve diyalog ilkeleri dogdrultusunda
tim mensuplari icin erisilebilir, givenli ve adil bir kampus ortami olusturmayi temel hedef olarak
benimsemektedir. Bu gercevede, cinsel taciz ve saldirl basta olmak Uzere toplumsal cinsiyete
dayali her turli ayrimci tutum, davranig ve uygulama kurumsal olarak reddedilmekte ve bu tur
ihlallerin dnlenmesine yonelik politikalar gelistirilmektedir. Ogrenciler ile akademik, idari ve hizmet
alimi yoluyla istihdam edilen personel dahil olmak tzere Gniversitenin tim bilesenlerinin toplumsal
cinsiyet esitligi konusunda farkindalik dizeylerinin artirimasi, Universitenin 6ncelikli alanlari
arasinda yer almaktadir. Ayrica, dijital siddetin giderek artan yayginligina dikkat ¢ekilmesi ve bu
tir siddet bicimlerinin dnlenmesine ydnelik gerekli kurumsal girisimlerin hayata geciriimesi
amagclanmaktadir.

KARIYER GELISiMi, iISE ALIM SURECI VE iS-YASAM DENGESI
Universitemizde hem 6grenci profili hem de akademik ve idari personel agisindan sayisal
dizeyde toplumsal cinsiyet dengesi biylk 6l¢ctide saglanmis durumdadir. Bununla birlikte, kariyer
gelisimi ve ise alim slreclerinde toplumsal cinsiyet esitliginin surekliik arz eden bigimde
izlenmesi, bu alanlarda ortaya ¢ikan glincel iyilestirme gereksinimlerinin belirlenmesi ve elde
edilen bulgular dogrultusunda yeni politika ve uygulamalarin gelistiriimesi, dinamik ve sirekli bir
calisma alani olarak degerlendiriimektedir. Ayrica toplumsal cinsiyet esitligi alaninda dogrudan
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faaliyet ydriten sivil toplum kuruluglari, barolar ve ilgili paydaslarla dizenli is birligi ve
koordinasyonun saglanmasi, Universitenin bu alandaki kurumsal yaklagiminin énemli bir bilesenini
olusturmaktadir.

ARASTIRMA

Arastirma projeleri ve bilimsel yayinlar basta olmak (zere arastirma ciktilarinda toplumsal
cinsiyete duyarl verilerin izlenmesi; bu dogrultuda ihtiyag duyulan alanlara ydnelik mentorluk
mekanizmalarinin gelistiriimesi ve uygulanmasi, Universitemizin arastirma alanindaki oncelikleri
arasinda yer almaktadir. Toplumsal cinsiyet esitligi yaklasimi ¢ergevesinde, arastirma sireglerinin
tim asamalarinda ve arastirma ciktilarinin kurum ici ve kurum digi paylasildigi konferans, panel
ve benzeri akademik etkinliklerde toplumsal cinsiyet esitliginin gézetilmesi, Universitenin temel
ilkelerinden biri olarak benimsenmektedir. Bu kapsamda belirlenen temel hedeflerden biri,
yoneticiler, akademik ve idari personel ile 6grenciler igin toplumsal cinsiyet esitligi egitimlerinin
surdurulebilir bir yapiya kavusturulmasidir.

Konuyla ilgili projeleri desteklemek:

o Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda d&grencilere yo6nelik farkindalik ¢alismalarinin
glglendiriimesi amaciyla, ilgili temalarda film gésterimleri dizenlenmesi ve 6grencilerin kendi
kisa film ve video ¢alismalarini Gretmelerinin tesvik edilmesi planlanmaktadir.

« Ayrica, konuya iligkin bir belgelendirme merkezinin olusturulmasi, duzenli bultenlerin
yayimlanmasi, 6dulli yarismalarin dizenlenmesi ve toplumsal cinsiyet esitligi alanindaki
yayin faaliyetlerinin desteklenmesi hedeflenmektedir.

« Selcuk Universitesi olarak, Toplumsal Cinsiyet Esitligi Plan’'nin toplumun tim kesimlerinde
cinsiyet temelli ayrimciliklarin ortadan kaldirimasina katki sunmasi; Universitenin tim
akademik ve idari birimleri ile &6grencileri tarafindan sahiplenilerek etkin bigcimde
uygulanmasinin surddrtlebilir kilinmasi temel amaglar arasinda yer almaktadir.

« Cinsel taciz ve cinsiyete dayali siddete karsi 6nlem olarak Universite kampusunin cgesitli
yerlerine acil yardim butonu aktif edilmesi planlanmaktadir.
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Siirdirilebilir Kalkinma Amaci

6

Temiz Su ve Sanitasyon

Herkes igin erigilebilir su ve atik su hizmetlerini ve
siirdiiriilebilir su yénetimini giivence altina almak

6.TEMiZ SU VE SANITASYON

Herkes igin guvenli icme suyuna ve yeterli sanitasyon hizmetlerine erigsimin saglanmasi ile su
kaynaklarinin strdirdlebilir bicimde yonetilmesi, temel bir insan hakki olarak kabul edilmektedir.
Buna kargin, diinya genelinde milyarlarca insan halen en temel su ve sanitasyon hizmetlerinden
yoksun kosullarda yasamini sirdirmektedir. Glnlik olarak yaklasik 1,8 milyar insan sagliksiz
icme suyuna maruz kalmakta, 2,4 milyar kisi ise tuvalet gibi temel hijyen olanaklarina
erisememektedir. Su kithdi, kiresel nifusun yaklasik %40’in1 etkilemekte olup, bu oranin
dnumiizdeki yillarda artacagi éngériilmektedir. insan faaliyetleri sonucunda olusan atik sularin
yaklasik %80’i herhangi bir aritma isleminden geciriimeden nehirler ve denizler araciligiyla dogal
ortama birakiimakta ve ciddi gevresel kirlilige yol agmaktadir. Temiz su ve hijyen hizmetlerinin
yetersizligi, 6zellikle 5-6 yas alti cocuk dlumlerinin baglica nedenleri arasinda yer almakta, kirli su
ve hijyen eksikligine bagh geligsen ishal vakalari, dinya genelinde her gin 800’den fazla gocugun
yagsamini yitirmesine neden olmaktadir. Guvenli suya ve uygun sanitasyon kosullarina erigim,
saglikh bireylerin yetismesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin desteklenmesi basta olmak Gzere tim
Suarduarilebilir Kalkinma Amaclarinin temelini olusturmaktadir. Su kaynaklarinin sirdirulebilir
sekilde yonetilmesi, ayni zamanda gida ve enerji Uretim sireglerinin daha etkin planlanmasina
katki saglamakta, bu durum, insan onuruna yakigir istihdam olanaklarinin artiriimasi ve ekonomik
kalkinmanin desteklenmesi agisindan o6nemli bir rol Ustlenmektedir. Bununla birlikte, su
ekosistemlerinin ve biyolojik cesitliligin korunmasi mimkin olmakta ve iklim degisikligiyle
micadeleye yonelik ¢cabalar giclendirilebilmektedir.

Sanitasyon Latince’de saglik anlamina gelen “sanitas” kelimesinden kdken almistir. Sanitasyon
genis anlamda insan saghginin iyilestiriimesi, korunmasi ve saghgin tekrar kazanilmasinda
uygulanacak prensipleri icermektedir. Sanitasyon, gida ihtiyacinin karsilanmasinda fiziksel,
biyolojik ve kimyasal acidan guvenilir Uretimi ifade eder. Bu amac¢ kapsami altinda yer alan 8 alt
hedef ile 2030 yilina kadar herkes igin glvenli ve ulasilabilir icme suyuna erisilmesi, su kithgini
onlemek adina surdurdlebilir tatll su tedarikinin saglanmasi, yeterli temizlik ve sihhi kosullarin
saglanmasi, aritimamis atik su oraninin yariya indiriimesi gibi hedeflere ulasiimasi
amaclanmaktadir.

Alaeddin Keykubad Yerleskesinde su temini, baraj ve yeralti suyu kuyulari gibi farkli kaynaklara
dayall olarak saglanmakta, yerleske sinirlari igerisinde ihtiyag duyulan suyun énemli bir bolimu
bu sirdirulebilir kaynaklardan karsilanmaktadir. Yagisli dénemlerde Malas Goélet'inde depolanan

#




su, kampuls icindeki yesil alanlarin sulanmasinda deg@erlendirilerek icme ve kullanim suyu
Uzerindeki baski azaltiimaktadir. Su kaynaklarinin gltivenli ve saglikli bigcimde kullanimi amaciyla,
baraj ve kuyu sularindan duizenli araliklarla numune alinmakta, elde edilen veriler Selguk
Universitesi Ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (ILTEK) tarafindan kirlilik diizeyleri
acisindan surekli olarak izlenmektedir. Bunun yani sira, yerleskenin yesil alanlarinda az su
tiketen bitki turlerinin (lavanta ve biberiye vs.) tercih edilmesi, damla sulama sistemleri ve zaman
ayarli modern sulama tekniklerinin uygulanmasi sayesinde su kullaniminda énemli dlgtde tasarruf
saglanmistir.

Bina dlgeginde tuvaletlerde fotoselli armatirlerin kullanimi yayginlastirilarak kullanim suyunun
verimli ve kontrolli sekilde tlketiimesi hedeflenmistir. Bu uygulamalar, su kaynaklarinin
korunmasi, su kalitesinin izlenmesi ve suyun etkin kullanimina yénelik bitlncul bir yénetim
anlayisini yansitmaktadir.

Selguk Universitesi, su kaynaklarinin korunmasi ve suyun etkin kullanimini énceleyen
surdurulebilir kampls yaklasimi dogrultusunda, yalnizca fiziksel altyapi uygulamalariyla sinirli
kalmayan ayni zamanda farkindalik egitimleri ve ¢evre temelli faaliyetlerle desteklenen butincl
bir politika izlemektedir. Bu kapsamda yurGtilen calismalar, su verimliliginin artirimasi, dogal
kaynaklarin korunmasi ve Universite bilesenlerinde ¢evresel sorumluluk bilincinin gli¢lendirilmesini
hedeflemektedir.

Bu vyaklasim dogrultusunda, Hadim Meslek Yiksekokulu Yerleskesinde acik-yesil alan
dizenlemeleri strdurtlebilir su yonetimi anlayisiyla yeniden yapilandirilmisgtir. Yerleske sinirlari
icerisindeki yaklasik 3.700 m? buyudkligindeki sert ve gecirimsiz zeminler, dogal tas ve cakil tasi
ile kaplanarak gecirimli ylzey elde edilmistir. Boylece yuksek su tiiketimine neden olan ¢im
alanlarin sulama gereksinimi ortadan kaldirilarak su kullaniminin azaltiimasina yoénelik somut ve
Olculebilir bir adim atilmistir. Uygulama kapsaminda yillik yaklasik 4 milyon litre su tasarrufu
saglanmasi hedeflenmekte, ayni zamanda bakim ve igletme maliyetlerinin disdrilmesi yoluyla
kaynaklarin daha verimli kullaniimasina katki sunulmaktadir. Ayrica olusturulan gegirimli yizeyler
sayesinde yagmur suyunun yer alti suyuna ulagmasi ve yer alti suyunun beslenmesi saglanmistir.
Bu uygulama, Selguk Universitesi’nin sirdirlebilir su yénetimine verdigi énemi ortaya koyan
Ornek bir uygulama niteligi tagsimaktadir.
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Alaeddin Keykubad Yerleskesinde farkli noktalarda 56 adet tath su gesmesi bulunmaktadir. Bu
cesmeler, basta dgrenciler olma Uzere akademik ve idari personele Ucretsiz, temiz igilebilir su
imké&ni sunmaktadir. Boylece plastik veya cam su siselerinin neden oldugu atik miktarinin
azalmasina da katki saglanmaktadir.

Fiziksel uygulamalarin yani sira gevresel farkindaligin artiriimasina yonelik egitsel ve katilimci
faaliyetler de sdrdurulebilir yerleske yaklasiminin énemli bir bilesenini olusturmaktadir. Bu
kapsamda;

« Selguk Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi ic Mimarlik Bélimi ve Yesil Kiip Ogrenci
Toplulugu tarafindan diizenlenen “Yesil Dislin, Temiz Yasa” temal etkinlik,

» Sarayonu Meslek Ylksekokulu'nun “Benim Cevrem Benim Dunyam” ¢evre bilinci etkinligi,
Selcuklu Belediyesi is birligiyle gergeklestirilen “Sifir Atik ve Kompost” calismalari,

» Erasmus+ Koordinatérligu’nin, Avrupa Komisyonu Cevre Genel Mudurlaga tarafindan
Briksel'de diizenlenen AB Yesil Haftas1 2025 kapsamindaki Ust diizey konferans ve
etkinliklere yonelik bagvurusunun Erasmus+ Ogrenci Toplulugu is birligiyle Ggtinci kez kabul
edilmesi, Universite genelinde gevresel farkindaligin yayginlastiriimasina yonelik dnemli
adimlar arasinda yer almaktadir.

SIFIR ATIK VE KOMPOST URETIMi

an

ENIM DUNYAM!




Gergeklestirilen faaliyetler, cevresel etkilerinin yani sira su kaynaklarinin korunmasi, hijyen
bilincinin gelistiriimesi ve saglikh yasam alanlarinin surdirilebilirliginin desteklenmesi agisindan
da anlamh kazanimlar sunmustur. Ayni zamanda Ogrencilerde gonullulik bilincinin
glclendiriimesine ve c¢evresel sorumluluk anlayisinin yayginlastirimasina katki saglayarak,
surdurdlebilir kampus kaltdrinidn kurumsal dizeyde pekistiriimesine hizmet etmistir. Bu yoniyle
gerceklestirilen  calismalar,  Universite  temelli iyi uygulama  Ornekleri  arasinda
degerlendiriimektedir.
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Sanayilesme ve nufus artiginin kuresel olgekte tetikledigi enerji talebi, dogal kaynaklarin sinirlilig
ve iklim krizi gercegiyle birleserek enerji yonetimini 21. ylzyilin en stratejik meselelerinden biri
haline getirmistir. Bu baglamda, Birlesmis Milletler (BM) 2030 Sardurulebilir Kalkinma Amaclari
arasinda Erisilebilir ve Temiz Enerji, uygun maliyetli, guvenilir ve surdurulebilir enerjiye erigimi
evrensel bir dncelik olarak tanimlamaktadir.

Sadece cevresel bir gereklilik degil ayni zamanda ekonomik kalkinma ve toplumsal refahin da itici
glicti olan bu hedef, Tirkiye'nin kalkinma stratejileriyle de tam bir uyum igindedir. Ulkemiz, On
ikinci Kalkinma Plani ve Yesil Mutabakat Eylem Plani cercevesinde enerji politikasini 'yesil
donusim' ekseninde sekillendirmekte; arz guvenligi, disa bagimlihgin azaltiimasi ve verimlilik
hedeflerini 6ncelemektedir. Kiresel ve ulusal Olgekteki bu vizyon dogrultusunda Selguk
Universitesi de 2025 yilinda Erisilebilir ve Temiz Enerji hedefleri gercevesinde politikalar belirlemis
ve uygulamaya doénustirmistir. Selguk Universitesi'nin  sirdirilebilir enerji  déniisimiine
sagladidi katkilar ortaya koyulurken, ayni zamanda iyi uygulama &rneklerini paylasarak toplumsal
farkindaligi artirmayr ve 2053 Net Sifir Emisyon hedefine kurumsal dizeyde katma deger
saglamayi hedeflemektedir.

Selguk Universitesi, “Erisilebilir ve Temiz Enerji” vizyonunu hayata gegirmek adina, akademik
birimlerden teknoloji transfer araylzlerine, arastirma merkezlerinden idari birimlere kadar uzanan
¢cok paydasl ve entegre bir kurumsal mimari olusturmustur. Bu yapi; kampus genelinde enerii
verimliliginin maksimize edilmesi, yenilenebilir kaynak kullaniminin yayginlagtiriimasi ve temiz
enerji teknolojilerinin gelistiriimesi sureclerini butincil bir yaklagsimla yénetmektedir.

Bu ekosistemin Ar-Ge ve inovasyon omurgasini, ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
(ILTEK) ile Konya Teknokent olusturmaktadir. ILTEK, sahip oldugu gelismis laboratuvar
altyapisiyla enerji depolama sistemleri (batarya teknolojileri) ve fotovoltaik malzemeler lzerine
yuratilen ylksek katma degerli projelere ev sahipligi yaparak kurumun bilimsel Uretim
kapasitesini glclendirmektedir. Universite-sanayi is birliginin merkezi konumundaki Konya
Teknokent ise yurittigl “Yesil inovasyon” ve “Sanayide Yesil Donlsim” odakli mentérliik
programlariyla, akademik bilginin ticarilesmesini ve temiz enerji teknolojilerinin bdlgesel sanayiye
entegrasyonunu saglamaktadir.
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Akademik boyutta; Elektrik-Elektronik MUhendisligi, Fizik ve Mimarlik gibi bolumler disiplinler arasi
arastirmalara onciliik ederken, Dis lligkiler Ofisi uluslararasi enerji fonlarina erisimi koordine
etmektedir. Kampusin operasyonel siireglerinde ise Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig;
mevcut fotovoltaik enerji santralinin igletiimesi, 1sitma sistemlerinin optimizasyonu ve enerii
altyapisinin izlenmesi suregclerini yoneterek surdurulebilir altyapinin guavenligini temin etmektedir.

Kurumsal yapinin sosyal boyutunda, égrenci kullUpleri enerji okuryazarligini artiran etkinliklerle
surece gonulluluk esaslh katki sunmaktadir. Ayrica, enerji odakli 6grenci projelerini kurumsal bir
catl altinda desteklemek amaciyla faaliyet gosteren Genglik Vadisi Koordinatorlugu, 2023 yilinda
yararlige giren yonergesiyle bu ekosistemin dinamizmini artirmistir. Bu ¢ok katmanli yapi
sayesinde Selguk Universitesi, 'Erisilebilir ve Temiz Enerji hedeflerine yalnizca fiziksel altyapiyla
degil; ILTEK ve Teknokent gibi stratejik aktdrlerin de dahil oldugu gliclii bir Ar-Ge, ydnetisim ve
toplumsal bilinglendirme agiyla sistematik bir katki saglamaktadir.

Selcuk Universitesi'nin Ar-Ge merkezleri, dgrenci projeleri ve idari yapilanmasiyla olusturdugu bu
surdurdlebilir ekosistem, Turkiye’'nin enerji politikalarindaki dénisiim slreciyle de tam bir uyum
icerisindedir. Universite olgeginde ydritilen bilimsel calismalarin ve kapasite gelistirme
faaliyetlerinin ulusal dizeydeki 6nemini daha net ortaya koymak adina, Glkemizin son dénemdeki
kurulu glg¢ verilerini ve yenilenebilir enerji lehine degisen kaynak dagilimini incelemek
gerekmektedir.

Tarkiye'nin toplam kurulu gict, 2025 yili EKim ayl sonunda 121.396 MW iken, Kasim ayinda
gerceklesen net 70,8 MW’lik artigla 121.467 MW seviyesine ulasmistir. Bu kapasite artisinin
temel belirleyicisi, devreye alinan 72,4 MW’lik glines enerijisi santralleri olmustur. Ayni dénemde
dogalgaz ve c¢ok yakitli santrallerin kurulu gictinde 1,6 MW’lik bir disis kaydedilirken, diger
santral turlerinde herhangi bir kapasite degisimi gézlemlenmemistir.

2025 yih Ekim ayinda yaklasik 28 teravatsaat (TWh) dizeyinde gerceklesen toplam elektrik
Uretimi, Kasim ayinda 27,4 TWh seviyesine gerilemistir. Toplam Gretimdeki bu dusise ragmen,
Kasim ayina ait glnlik ortalama Uretim verileri bir dnceki aya kiyasla %1 oraninda artis
gostermistir. Ancak yillik bazda bir degerlendirme yapildiginda, gunlik Uretimin gecen yilin ayni
dénemine gore %4,1 oraninda dustigu gorulmektedir.

Gih Kaynak Bazli Uretim
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Tarkiye genelinde yenilenebilir enerji kaynaklarinin kurulu gig¢ igcerisindeki payinin artmasi ve
enerji verimliliginin ulusal bir politika haline gelmesi, Selguk Universitesi'nin stratejik éncelikleriyle
de birebir ortigmektedir. Universite, ulusal hedeflere paralel olarak kendi mikro-enerji
ekosistemini olusturmus; Uretimden tiiketime, Ar-Ge’den sosyal farkindalida uzanan genis bir
yelpazede 'Surdurilebilir Kampus' modelini hayata gegirmistir.

Yaklasik 13.000 m?'lik bir alan Gizerine kurulu olan
Selguk Universitesi Alaeddin Keykubad Yerleskesindeki fotovoltaik enerji santrali, 1 MW
kapasiteyle hizmet vermektedir. Santralin yillik toplam elektrik Gretim kapasitesi ise 2.500 MWh
dizeyindedir.

Enerji Uretimindeki bu gucu verimlilikle desteklemek adina Dinya Bankasi fonuy, Cevre, Sehircilik
ve iklim Degisikligi Bakanhg yiriticiliginde, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhigi destegiyle
hayata gecirilen “Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi (KABEV) Projesi” kapsaminda, Alaeddin
Keykubat Yerlegskesindeki 23 bina igin bagvuru yapilmistir. Universite genelinde enerji verimliligini
artirmak amaciyla, aydinlatma sistemlerinde akkor flamanli ve sodyum buharli lambalarin LED
armaturlerle degisimi ve varlik sensori/fotosel entegrasyonu c¢alismalari devam etmektedir.
Isinma kaynakli enerji giderlerini minimize etmek adina ise termostatik radyator vanasi donusima
baglatiimistir. Bu kapsamda temin edilen 3.000 adet vana ile i¢ ortam sicakhginin 22°C’de
sabitlenmesi ve dogalgaz tiketiminin digutridlmesi hedeflenmektedir.

Yerleske yasaminda karbon ayak izini disirmeye yonelik radikal adimlar da atimaktadir.
Ozellikle Tip Fakdiiltesi Hastanesi girisinin yerleske girisinden ayrilmasi stratejisi sayesinde, glinde
5.000'i bulan misafir trafigi kampls digina tasinmis ve yerleske igerisindeki arag yogunlugu ile

emisyon miktari minimize edilmistir.
46



Cevre dostu uygulamalariyla érnek teskil eden Selguk Universitesi, 2020 yilindan bu yana hizmet
veren 5 adet elektrikli araciyla kampus ici lojistigi sessiz ve temiz bir yapiya kavusturmustur.
Fakdlteler arasi tagsimacilik iglemleri bu sayede ¢evreye zarar vermeden yuritulmektedir. Yesil
kampus vizyonu kapsaminda 2022 yilinda alinan 8 kisilik elektrikli arac ise misafirlerimize kampus
gezilerinde eslik etmektedir. Yerleske icinde dcretsiz tramvay ulasimi, elektrikli scooter ve
bisikletlerle desteklenen bu ulasim agi, karbon ayak izini azaltma yolundaki kararlihgi
gOstermektedir.

Erigilebilir ve temiz enerji politikalarini merkeze alan Selguk Universitesi, bu alandaki hedeflerini
BAP, ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (ILTEK) ve Konya Teknokent is birligiyle
gucli bir Ar-Ge ekosistemine donustirmustir. BAP Koordinatérligia'nan gidimli proje destekleri
ve arastirma merkezlerimizin (biyoyakitlar, jeotermal, iklim degisikligi vb.) calismalariyla temiz
enerji potansiyeli bilimsel ydntemlerle islenmektedir. ILTEK biinyesinde; batarya teknolojileri icin
3D baskili elektrot gelistiriimesi, fotokatalitik nanomalzemelerin yesil sentezi ve gunes enerjisi
materyalleri (ince film fotovoltaik) icin PECVD altyapisinin kurulmasi gibi yuksek katma degerli
projeler yurutilmektedir. Bu akademik birikim, Konya Teknokent araciligiyla sanayiye
aktariimaktadir. Teknokent, "Yesil inovasyon Teknoloji Mentérliigi" ve "Sanayide Yesil Dénisim"
programlari kapsaminda, bdélge sanayisinin karbon ayak izini dislrecek projelere ev sahipligi

yaparak temiz enerji teknolojilerinin ticarilesmesinde kdpru vazifesi gérmektedir.
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Universite blnyesinde sirdurilebilirlik kiltird; diizenlenen kongreler, personel egitimleri, 6grenci
topluluklarinin ¢cevre etkinlikleri ve bu alana tesvik edilen lisansustl tezlerle canli tutulmaktadir.

Bu kultirin tabana yayilmasi amaciyla 2025 yili
icerisinde genis katilimh sosyal sorumluluk projeleri hayata gecirilmistir. 15 Ekim 2025 tarihinde
Sarayoénii Meslek Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen “Temiz Bir Gelecek icin El Ele” ve “Benim
Cevrem Benim Dinyam” temal etkinlik ile Fen Fakiltesi’nin “2. Geleneksel Doga Yduruylsu ve
Cevre Temizligi”, yerlegke sakinlerinde dogal kaynaklarin korunmasi bilincini pekistirmistir. Ayrica
Milli Agaclandirma Gunu kapsaminda gerceklestirilien "Yesil Vatan" etkinligi ve Turizm Haftasi
kapsaminda 22 Nisan 2025 tarihinde gercgeklestirilen “Buglin Fidan, Yarin Nefes” etkinligi karbon
yutak alanlarinin artirilmasina yoénelik somut bir adim olarak kayitlara gegmistir.

. 2.GELENEKSEL
FEN FAKULTESI_DO_GLJ@ YUR!JYLJ%IT] VE
CEVRE TEMIZLIGI ETKINLIGI

= Tarih: 23 Ekim 202 )= Saat: 10,040 - 12.00
* Yer: 8U dyiik Mevki

Selcuk Universitesi’nde fidanlar gelecege nefes oldu!

Selcuk Universitesi'nde ylzlerce fidan, Milli Agaglandirma Giinli kapsaminda toprakia bulugturularak “Yesil
Vatan” igin can suyu dokiildi.
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“Bugun Fidan, Yarin Nefes”
etkinligiyle Turizm Haftasi kutlandi

Selguk Universitesi'nin 2025 yili akademik takviminde yer alan bilimsel faaliyetler, temiz enerj
teknolojileri ve kaynak verimliligi Gzerine yogunlasmistir:

“Tarimda Uretim Planlamasi ve Kaynak Verimliligi” (22 Nisan 2025) Sirdurilebilir tarim
politikalari ve su-enerji kaynaklarinin verimli kullanimi (Water-Energy-Food Nexus) Uzerine
gerceklestirilen bu panel, sorumlu Uretim slreclerinin bilimsel temellerini ele almistir.

“‘Malzeme Secimi ve Enerji Altyapilarinda Kaynak Hatalari” (25 Eylil 2025) Konya
Teknokent ve Konya Sanayi Odasi is birligiyle diizenlenen bu teknik egitimde, enerji santralleri ve
endustriyel tesislerde kullanilan malzemelerin dayaniklihdi ve enerji verimliligine etkisi
irdelenmistir.

Surdurulebilirlik vizyonu, 2025 yilinda somut Ar-Ge ve
inovasyon basarilariyla taclandiriimistir. Konya Teknokent ve Selguk TTO vyuriticuliginde,
KOBI'lerin temiz enerjiye gegisini destekleyen “TUBITAK 1831 Yesil inovasyon Teknoloji
Mentorlik Cagrisi” kapsaminda Eylal 2025 itibariyla 9 farkli proje desteklenmeye deger
bulunmustur. Buna ek olarak, Temmuz 2025’te TUBITAK 1832 Sanayide Yesil Déniisiim cagrisi
kapsaminda desteklenen projeler, universitenin gelistirdigi teknolojilerin sanayide karbon azaltimi
icin kullanildiginin en guncel kanitidir.

Teknoloji Fakultesi blinyesinde faaliyet gosteren
“‘Alternatif Enerji Kaynaklari Toplulugu”, o6gdrencilerin yenilenebilir enerji alaninda projeler
Uretmesini tesvik etmekte ve bu konuda gulgli bir farkindalik olusturmaktadir. Ayni vizyonla
kurulan “Selguk Elektromobil Takimi” ise elektrikli ara¢ teknolojilerine hakim, uretim yetenegine
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sahip mihendisler yetistirmeyi amaclamaktadir. Ulusal ve uluslararasi arenada Universitemizi
temsil eden ekip, teorik bilgiyi pratige dékerek sektdre nitelikli insan kaynagi kazandirmayi ve milli
teknoloji hamlesine katki sunmayi hedeflemektedir. Takimin bu hedef dogrultusunda gelistirdigi ilk
elektrikli arag projesi ise “Anadolu Kartali” ismini tagimaktadir.

Selguk Universitesi Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde Ar-Ge faaliyetlerini sirdiren Milli ve Yerli
Sancak Toplulugu (MYS), 2022 yilinda TEKNOFEST kapsaminda organize edilen TUBITAK
Efficiency Challenge Elektrikli Ara¢ Yariglar’'nda dnemli bir basariya imza atmistir. Topluluk, teknik
ve estetik detaylariyla 6ne c¢ikan 'Alparslan’ isimli elektrikli ara¢ projesiyle jurinin takdirini
kazanarak 'Gérsel Tasarim Odli'ne layik gorilmistir. Topluluk, teknik ve gorsel basarisinin yani
sira; dunyanin en prestijli enerji verimliligi yarismalarindan biri olan Shell Eco-marathon 2025’te
odul alarak Ulkemizi ve Universitemizi uluslararasi arenada basariyla temsil etmistir. Bu kuresel
bagarilar, Selguk Universitesi'nin temiz enerji sektdriine hem vyerli teknolojileri Greten hem de
global rekabet glcine sahip nitelikli insan kaynagi yetistirdiginin en somut gdstergesidir. Bu
bagarilar, Selguk Universitesi'nin sadece enerji tiiketen degil, gelecegin enerji teknolojilerini tireten
nitelikli insan kaynagini yetistiren bir kurum oldugunu kanitlar niteliktedir.
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Siirdiriilebilir Kalkinma Amaci

8

Insana Yakisir Is ve
Ekonomik Biiyume

Istikrarli, kapsayici ve siirdiiriilebilir ekonomik biiylimeyi,
tam ve tretken istihdami ve herkes igin insana yakisir
igleri desteklemek

8.INSANA YAKISIR iS VE EKONOMIK BUYUME

Sardurdlebilir Kalkinma Amaglari, 2030 yilina kadar sosyal, ekonomik ve cevresel boyutlariyla
dengeli bir kalkinmanin saglanmasini hedeflemektedir. Bu amaglar arasinda yer alan insana
Yakisir is ve Ekonomik Blyime, kapsayici ve slrdirilebilir ekonomik biyiimenin
desteklenmesini, tam ve Uretken istihdamin yayginlastirimasini ve herkes icin adil ¢alisma
kosullarinin olusturulmasini amaclamaktadir.

insana Yakisir is ve Ekonomik Bilyiime Hedefi, yalnizca ekonomik giktilara odaklanmamakta;
istihdamin niteligi, calisma haklari, esitlik ve glvenli galisma ortamlarinin saglanmasi gibi
unsurlari butlncdl bir kalkinma yaklasimi igerisinde ele almaktadir. Bu c¢ergevede Selguk
Universitesi, dogrudan ekonomik biiyiime iireten bir aktér olmaktan ziyade nitelikli insan kaynagi
yetistirme, bilgi Uretimi, arastirma-gelistirme faaliyetleri ve kurumsal istihdam yapisi araciligiyla
toplumsal ve ekonomik kalkinmaya katki sunmaktadir. Bu kapsamda Selcuk Universitesi'nin
temel sorumlulugu adil, kapsayici ve glvenli ¢alisma kosullarinin olusturulmasini saglamak ve
yurGtilen egitim-6gretim ile arastirma faaliyetleri araciligiyla mezunlarin is gicl piyasasinda
nitelikli istihdama katilimini desteklemektir. Ayrica, istihdam politikalari, calisan haklari, is saghgi
ve guvenligi uygulamalari, esitlik ve kapsayicilik ilkeleri ile 6grenci ve mezunlarin istihdam
edilebilirligini artirmaya yonelik faaliyetler cercevesinde degerlendiriimektedir. Bu degerlendirme,
universitenin dogrudan kontrol alaninda bulunan uygulamalarin yani sira topluma ve yerel
ekonomiye saglanan dolayl katkilari da kapsamaktadir.

YONETIM SISTEMLERI VE INSAN KAYNAGININ GELISTIRILMESI
Selguk Universitesi'nde yonetim sistemleri, akademik ve idari birimlerin farkl ihtiyaglari ve isleyis
Ozellikleri dikkate alinarak yapilandirilmaktadir. Yonetim kalitesinin artirilmasina yonelik olarak
egitimler, seminerler ve c¢evrim ici faaliyetler yuratiimekte; bu kapsamda Universite personeli,
Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar Ofisi tarafindan sunulan Uzaktan Egitim Kapisi platformuna
dahil edilmektedir. Ayrica kalite ve akreditasyon sireglerine iliskin egitimler, Selguk Universitesi
Kalite Koordinatorliigu tarafindan birimler diizeyinde gerceklestiriimektedir.

Kurumsal verimliligin artinimasi amaciyla 2023 yilinda Selguk Universitesi'nde arastirma
kaynaklarinin daha etkin kullaniimasi ve idari sireglerin sadelestiriimesine ydnelik yonetsel
dizenlemeler hayata gegcirilmistir. Bu dodrultuda, uzun suredir ¢iktt Uretmeyen arastirma
merkezlerinin yerine, Universitenin dncelikli alanlariyla daha uyumlu yeni aragtirma merkezlerinin
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kurulmasina karar verilmistir. Bu yaklagimin bir sonucu olarak, Selguk Universitesi blinyesinde
2025 yili itibariyla toplam 53 arastirma ve uygulama merkezi faaliyet géstermektedir. S6z konusu
merkezler, Universitenin arastirma kapasitesini gl¢lendirmekte; akademik personel ve lisansustl
ogrenciler i¢in uygulamali ¢alisma ortamlari sunmaktadir. Arastirma ve uygulama merkezlerinde
yuratulen galismalar, akademik insan kaynaginin bilgi ve deneyim duzeyinin gelistiriimesine katki
sunmakta; 6grencilerin arastirma sureclerine aktif katiimini destekleyerek mesleki yetkinliklerinin
artinlmasina imkéan tanimaktadir. Bu yapl, Universite blunyesinde surdartlebilir ve nitelikli galisma
ortamlarinin guglendiriimesi acisindan énemli bir unsur olarak degerlendiriimektedir.

Selcuk Universitesi'nde calisanlarin saglikli ve glivenli bir calisma ortaminda gérev yapabilmesini
saglamak amaciyla is sagligi ve giivenligi uygulamalarina énem verilmektedir. Bu kapsamda, is
Saghigi ve Guvenligi Yonergesi dogrultusunda risklerin azaltiimasi, glvenli ¢alisma kilttrinGn
geligtiriimesi ve ¢alisan farkindaliginin artirimasi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda Selguk
Universitesi s Sagligi ve Giivenligi Birimi tarafindan akademik ve idari personele yonelik is sagligi
ve guvenligi egitimleri dizenlenmistir. Egitimlerde; is kazalarinin dnlenmesi, risk degerlendirme
surecleri, acil durum yonetimi, kisisel koruyucu donanim kullanimi, yangin guvenligi, ergonomi ve
ilk yardim gibi konular ele alinmistir. S6z konusu egitim faaliyetleri, ¢alisanlarin gtvenli ¢calisma
kosullarina iligkin bilgi ve becerilerinin gelistiriimesine katki saglamaktadir.

ISTIHDAM YAPISI VE INSAN KAYNAKLARI POLITIKALARI
Selguk Universitesinde toplam 7.549 personel gérev yapmaktadir. Bu personelin 3.170'i
akademik, 4.379'u idari personeldir. idari personel kapsaminda engelli, s6zlesmeli ve siirekli
isciler yer almaktadir. Universitemizin insan kaynagi yapisi, farkli gérev tanimlarina ve calisma
alanlarina sahip personelin kurumsal yapi igerisinde yer aldigini gostermektedir.

Universitede insan kaynaklari planlamasi, galisani yalnizca bir maliyet unsuru olarak degil,
kuruma deger katan temel bir paydas olarak ele alan bir yaklasimla yuritilmektedir. Atanma,
yukseltime ve gobrevlendirme slrecleri gseffaflk ve liyakat ilkeleri dogrultusunda
gerceklestiriimekte; akademik, idari, sdzlesmeli ve isgi personeli kapsayan batlncul bir yapi esas
alinmaktadir. Akademik personel ihtiyacinin belirlenmesi ve atama suregleri, Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen norm kadro ve ilgili mevzuat cergevesinde yuritilmekte; ilanlar
YOKSIS {zerinden yapillmakta ve atamalar Personel Daire Baskanhd tarafindan
gerceklestiriimektedir. Bu yapi, istihdamda adalet ve kurumsal istikrarin saglanmasina katki
sunmaktadir.

Personel Daire Bagkanligi ve Kariyer Merkezi koordinasyonunda yuratulen insan kaynaklari
suregleri; Strateji Gelistirme ve Bilgi islem Daire Bagkanliklarinin katkilariyla desteklenmektedir.
Bu kapsamda hizmet ici egitimler, editicilerin egitimi, oryantasyon, is saghg:r ve guvenligi,
mevzuat, ilk yardim ve uzaktan egitim programlari dizenli olarak ydruttilmektedir. Uzaktan Egitim
Merkezi (UZEM) ve Selguk Universitesi Surekli Egitim Merkezi (SelgukSEM) araciligiyla sunulan
bu egditimler, ¢alisanlarin mesleki yetkinliklerinin geligtiriimesini ve glvenli galisma ortamlarinin
glglendiriimesini amacglamaktadir.

Akademik Uretkenligin desteklenmesi amaciyla Selguk Universitesi blinyesinde Akademik Tesvik
Birimi ve Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorlugu aktif olarak faaliyet gostermektedir.
Bu birimler aracihigiyla arastirma projeleri desteklenmekte; proje, yayin ve patent gibi akademik
ciktilar tesvik edilmektedir. Akademik tesvik basvurulari Akademik Tesvik Portali Gzerinden
elektronik ortamda alinmakta ve ilgili komisyonlar tarafindan degerlendiriimektedir.
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Bu mekanizmalar, dretken akademik faaliyetlerin surdurulebilirligini desteklemektedir.

Universite—sanayi is birliginin gelistiriimesi kapsaminda faaliyet goésteren Konya Teknokent,
akademik bilginin uygulamaya aktariimasini ve girisimcilik faaliyetlerinin desteklenmesini
saglamaktadir. Teknokent binyesinde yuratilen galismalar, akademik personel ve dgrenciler igin
yenilikgi ve uygulamali calisma ortamlari sunarak Universitenin Uretken faaliyet kapasitesini
gUclendirmektedir.

Selguk Universitesi biinyesinde yer alan ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (ILTEK),
arastirma ve analiz altyapisi ile akademik calismalari desteklemekte; Universite ici ve disi
paydaglara yonelik hizmetler sunmaktadir. Merkez, farkl disiplinlerde yuratilen arastirmalara
teknik altyap! saglayarak akademik personel ve lisansustl ogrenciler icin uygulamall ¢alisma
ortamlari olusturmaktadir. Konya Teknokent ile ydratilen is birlikleri, arastirma ¢iktilarinin
uygulamaya aktariimasini desteklemektedir. ILTEK, ayni zamanda &grencilerin is hayatina
hazirlanmalarina katki saglayan uygulamal 6grenme imkénlari sunmaktadir. Merkez,
Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda yiritilen Ulusal Staj Programina
2021 yili itibariyla dahil olmus; farkh Gniversite ve disiplinlerden égrencilerin staj yoluyla erken
donemde is deneyimi kazanmalarini desteklemigtir. Bu uygulama, &grencilerin mesleki
becerilerinin gelistiriimesine ve mezuniyet sonrasi istihdam edilebilirliklerinin artirimasina katki
saglamaktadir.

Aragtirma altyapisinin etkin kullanimini desteklemek amaciyla gelistirilen SULabs Laboratuvar
Yonetim Sistemi, Gniversite blinyesindeki laboratuvar ve cihazlarin gérindrligand artirmakta ve
kaynaklarin verimli kullanimini sadlamaktadir. Sistem, Universite—sanayi is birligini destekleyen
yapisi ve arastirmacilara acgik erisim yaklasimi ile Uretken arastirma faaliyetlerinin
gUgclendiriimesine katki sunmaktadir.

OGRENCI DESTEKLERI VE NITELIKLI INSAN KAYNAGI
Selguk Universitesi, 6n lisans, lisans, lisansisti ve uzmanlk diizeyinde yiritilen egitim
faaliyetleri araciligiyla nitelikli insan kaynaginin yetigtirimesine katki sunmaktadir. Bu katki,
Universitenin egitim ve arastirma faaliyetlerinin toplumsal ve sektérel ihtiyaglarla uyumunu
degerlendirmeye imkan veren dis paydas anketleri yoluyla izlenmektedir.

Selguk Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi, 6grencilerin ve mezunlarin
is glicli piyasasina gecis sireclerini desteklemek amaciyla faaliyet gdstermektedir. insana Yakisir
is ve Ekonomik Biiyiime kapsaminda merkez; dgrencilerle dgrenimlerinin erken dénemlerinden
itibaren iletisim kurarak kariyer planlamalarina destek olmakta, 6zgecmis hazirlama, mulakat
uygulamalari, kariyer ve istihdam etkinlikleri aracihgiyla nitelikli istihdama gecisi gliclendirmeyi
hedeflemektedir. Merkez blnyesinde ylrutilen c¢aligmalarla 6grencilerin ve mezunlarin is
dinyasiyla etkilesimi artiriimakta, staj ve istihdam olanaklarina erisimleri desteklenmekte ve
kariyer gelisimlerine katki saglanmaktadir.

Selguk Universitesi'nde insana Yakisir is ve Ekonomik Bilyiime kapsaminda esitlik, kapsayicilik
ve ayrimciligin énlenmesi ilkeleri dogrultusunda engelli 6grencilerin akademik yasama esit
kogullarda katiliminin desteklenmesi amaclanmaktadir. Bu kapsamda faaliyet gosteren Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatorlig, surdurilebilir ve erisilebilir bir akademik ortamin olusturuimasina
katki sunmakta; 6grenci odakli ve hak temelli bir yaklagim benimsemektedir. Birim faaliyetleri, etik
degerlere baghlik, insan haklarina saygi, firsat esitligi, gizlilik ve hesap verebilirlik ilkeleri
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cercevesinde vyuritilmekte; farkindalik ve sosyal sorumluluk calismalarini destekleyerek
kapsayici 6grenme ve g¢alisma ortamlarinin glglendiriimesine katki saglamaktadir.

Selguk Universitesi mezunlarinin Gniversite ile baglarinin sirdiriilmesi ve mezunlar arasinda
glgli bir iletisim aginin olusturulmasi amaciyla faaliyet gosteren Selguk Universitesi Mezunlar
Dernegi (SUMEDER), mezunlarin kariyer gelisimlerini ve istihdam olanaklarina erisimlerini
desteklemeyi hedeflemektedir. insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyime kapsaminda yiiritiilen
faaliyetler aracihgiyla mezunlarin mesleki ve kisisel gelisimlerine katki saglanmakta; mezun—
o6grenci mentorluk programlari, rehberlik c¢alismalari ve c¢esitli etkinlikler yoluyla is gucl
piyasaslyla etkilesim guclendiriimektedir. Bu yapi, mezunlarin nitelikli istihdama katilimini
destekleyen surdurilebilir bir mezun agi olusturulmasina katki sunmaktadir.

Yiksekogretim Kurulu tarafindan ydritilen 100/2000 YOK Doktora Burs Programi kapsamindaki
surecler Universite blinyesinde ilgili birimler tarafindan yuritilmektedir. 2025 yilinda Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatérliga araciligiyla lisans ve lisansistl dizeyde dgrenim
gbren ogrencilere burs destedi saglanmistir. Bu destekler, 6grencilerin egitim slreclerine
kesintisiz devam edebilmelerine ve akademik gelisimlerini surdirebilmelerine katki sunmaktadir.

BAP Koordinatérligu tarafindan akademik personelin kariyer gelisimlerine destek saglamak
amaclyla ise yayin ve proje destedi, yurtici ve yurtdigi bilimsel toplantilara katilim destegi
saglanmaktadir.

Universite biinyesinde diizenlenen cesitli etkinlik ve faaliyetler araciligiyla hem calisanlarin
mesleki gelisimi hem de dAgrencilerin istihdam edilebilirliginin artiriimasi hedeflenmektedir. Bu
kapsamda hizmet ici egitimler, kariyer ve staj bilgilendirme etkinlikleri ile proje gelistirme ve
girisimcilik odakh c¢alismalar yudrutilmektedir. S6z konusu faaliyetler, katilimcilarin bilgi ve
becerilerinin gelistirimesine ve c¢alisma hayatina hazirlik slreglerinin glglendiriimesine katki
saglamaktadir.

Selguk Universitesi tarafindan diizenlenen yurt disinda lisansisti egitim ve burs imkanlari tanitim
etkinligi ile 6grenciler, uluslararasi ylksekodgretim firsatlari ve finansal destek secenekleri
hakkinda bilgilendirilmistir. Bu etkinlik kapsaminda &grencilerin uluslararasi egitim ortamlarina
erisim yollari ve burs olanaklari aktariimig, boylece o6grencilerin hem akademik yeterliliklerini
artirma hem de mezuniyet sonrasi kariyer firsatlarina hazirlik sireclerine katki saglanmistir.

Ogrencilere Yurt Diginda Lisansustl Egitim ve Burs Selguk Universitesinde yurt disinda egitim firsatlan
Imkanlari anlatildi tanitildi
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Universitemiz biinyesinde diizenlenen bilgilendirme etkinlikleri yoluyla égrencilere yurt digi egitim
ve staj imkanlar tanitilmaktadir. Bu etkinlikler araciligiyla égrenciler, farkli tGlkelerdeki egitim ve
kariyer firsatlari hakkinda bilgilendiriimekte; uluslararasi deneyim kazanma ve mesleki
perspektiflerini genisletme imkani elde etmektedir.

Selguk Universitesi, 6grencilerin mezuniyet sonrasinda is giicii piyasasina gecis sireglerini
desteklemeyi 6nemsemektedir. Bu kapsamda kariyer bilgilendirme faaliyetleri, staj imkanlari ve ig
dunyasiyla etkilesimi artiran uygulamalar araciligiyla 6grencilerin istihdam edilebilirliklerinin
artinlmasi hedeflenmektedir. Mezunlara yonelik geri bildirim ve izleme calismalar, egitim ve
destek mekanizmalarinin gelistiriimesine katki sunmaktadir.

Selguk Universitesi dgrencilerine yonelik olarak Avrupa Dayanisma Programi (European Solidarity
Corps-ESC) kapsaminda bilgilendirme faaliyeti gerceklestiriimistir. Bu faaliyet kapsaminda,
gonullilik programlari araciigiyla 6grencilerin farkli Ulkelerde sosyal, kiltlirel ve profesyonel
deneyim kazanmalarina imkan taniyan ESC hakkinda bilgi verilmigtir. Duzenlenen bilgilendirme
etkinliginde, Almanya basta olmak Uzere cesitli Ulkelerde gonulli faaliyetlere katim ve
uluslararasi deneyim firsatlari tanitilmig; bu surecin 6grencilerin kariyer planlamalarina katki
sundugu ve istihdam edilebilirliklerinin gl¢lendiriimesine destek sagdladigi vurgulanmistir.

Universite égrencilerinin kariyer planlama sireglerine erken dénemde katki saglamak amaciyla
iletisim Fakiltesi Reklamcilik Bolumi tarafindan “Kariyer Sirecinin Dogru Yénetimi” temall
konferans dizenlenmigtir. Konferansta, kariyer planlamasinin Universite yillarinda baglamasi
gerektigi vurgulanmis; ogrencilerin kariyer sureglerini bilingli sekilde ydnlendirmelerine ve c¢ok
yonlu geligimlerine yonelik bilgilendirme yapilmistir.

KARIYER SURECININ

SELCUK ONIVERSITES]
ILETISIM FAKULTES]

KARIYER SURECININ DOGRU YONETIMI

HOMUSMACH
Dr. Ogr. Uyesi KAMIL AHAT

S0 Kartyar Planlama Uygulama ve Arsstema Merkerl MOdorg

= Tarih: 25 Arahk 2025 (Persembae) * Saat: 12.00
« Yer: MERKEZI DERSLIK-CATALHOY UK aMFI

Selguk Universitesi égrencileri, TUBITAK 2209-A/B &égrenci proje destek programi kapsaminda
hazirladiklari projelerle ¢esitli kongrelerde derece almis; bu basarilari nedeniyle tesekkur belgeleri
ile ddullendirilmiglerdir. Bu tlr proje etkinlikleri, 6grencilerin arastirma, proje gelistirme ve yazma
becerilerinin guglendiriimesine katki saglarken akademik deneyimlerini artirmalarina ve mesleki
profillerini gliclendirmelerine imkan vermektedir.
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Bu etkinliklerin yani sira insana yakisir is ve ekonomik blyime amaciyla, égrencilerin kariyer
gelisimlerini desteklemek ve mezunlarla Universite arasindaki etkilesimi gli¢lendirmek amaciyla
bircok kariyer etkinligi ve mezun bulusmasi dizenlenmistir. Bu etkinlikler kapsaminda 6grenciler
ile mezunlar ve sektdr temsilcileri bir araya getiriimekte; kariyer planlama, mesleki yonelim ve is
yasamina gecis slreclerine iliskin bilgi paylasimi saglanmaktadir. Duzenlenen etkinlikler,
ogrencilerin kariyer farkindaliklarinin artirilmasina ve mezunlarin deneyimlerinin yeni kusaklara
aktariimasina katki sunmaktadir.
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Sirdurilebilir Kalkinma Amaci

9

Sanayi, Yenilikgilik ve
Altyapi

Dayamikh altyapilar tesis etmek, kapsayici ve
surdurdlebilir sanayilegmeyi desteklemek ve yenilikgiligi
glclendirmek

9.SANAYi , YENILIKGILIK VE ALTYAPI

Birlesmis Milletler Surdurdlebilir Kalkinma Amaglarindan Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi, “dayanikh
altyapilar tesis etmek, kapsayici ve surdirllebilir sanayilesmeyi desteklemek ve vyenilikgiligi
gliclendirmek” olarak tanimlanmaktadir. Selguk Universitesi, kokli tarihsel mirasi, giicli akademik
kadrosu ve bolgesel kalkinmadaki belirleyici roll ile bu amacin yerel ve ulusal 6lgcekte hayata
gegcirilmesi agisindan stratejik bir konuma sahiptir.

Konya’daki yuksekdgretim gelenegi, 1908’de kurulan Konya Hukuk Mektebi’'ne kadar uzanmakta;
Cumhuriyet déneminde atilan adimlarin ardindan Selguk Universitesi 11 Nisan 1975 tarihli
kanunla resmen kurulmus ve 1976-1977 egitim-6gretim yilinda faaliyete baglamistir. Bugun 24
fakulte, 7 enstiti, 5 yuksekokul, 22 meslek yuksekokulu ve 53 arastirma merkezi ile yalnizca
Konya’nin degil, Turkiye'nin en buyuk ve en yaygin yuksekdgretim kurumlarindan biri haline
gelmigtir.

Selguk Universitesi, 2025 yili igerisinde saglik ve egitim alanlarinda gergeklestirdigi yiksek 6lgekli
yatirimlarla Sanayi, Yenilikcilik ve Altyapi kapsaminda 6ngoérilen dayanikli ve yenilikgi altyapilarin
tesisine onemli katkilar sunmustur. Tip Fakultesi Hastanesine yapilan ve toplam tutari 125 milyon
TL'yi asan yatirimlar; ileri tani ve tedavi teknolojilerinin devreye alinmasini, saglik hizmetlerinin
kapasite ve niteliginin artiriimasini saglamigtir.

Bu kapsamda Konya'da ilk kez hizmete alinan Da Vinci Robotik Cerrahi Sistemi ile 150’nin
Uzerinde ameliyat gerceklestiriimis; yeni ameliyathaneler, yenilenen yogun bakim uUniteleri ve
Dijital PET-CT cihazi ile bolgesel odlcekte ileri saghk altyapisi guclendirilmigtir. Trkiye’nin ilk ve
tek Multipl Skleroz (MS) Merkezinin Universite blnyesinde faaliyete gecmesi, Selguk
Universitesinin yenilikgi saglik altyapisindaki éncii roliinii pekistirmistir.
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Da Vinci Robotik
Cerrahiile Hassasyve

Guvenilir
Operasyonlar

Selcuk l"Jm tesi'nde en son teknoloji atik cerrahi

i Tip Fa

ekibimiz ve fleri teknolofi ile glvenilir sonuclar.

Egitim altyapisi yatirnmlari kapsaminda Eczacilik Fakdltesi yeni binasina tasinmig; Dis Hekimligi
Fakulltesinde dijital gorlntlleme sistemleri, 3D yazici altyapisi ve yeni klinik Uniteleri devreye
alinmigtir. Bu yatirimlar, uygulama agirlikli egitimi giclendirerek saglik alaninda nitelikli insan
kaynaginin yetistirimesine katki sunmakta; kapsayici, sudrdurtlebilir ve vyenilikgi altyapi
hedefleriyle dogrudan értismektedir.

Universitenin misyonu, “toplumsal ve evrensel degerler isiginda yenilikgi, miikemmeliyetci ve
farkindalik yaratan egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleriyle Ulkeye, insanliga ve dogaya hizmet
etmek”; vizyonu ise “topluma ve insanliga slrekli deger katan dinya c¢apinda bir arastirma
universitesi olmak” seklinde tanimlanmaktadir. Bu misyon ve vizyon, Sanayi, Yenilikgilik ve
Altyapi kapsaminda sanayi ile bitinlesmis, yenilik¢i ve slrdirulebilir altyapilarin gelistiriimesini
temel bir kurumsal 6ncelik héline getirmektedir.

Selguk Universitesinin sanayi, yenilikgilik ve altyapi alanindaki kapasitesini; saglik, bilisim ve
fiziksel altyapisi, arastirma ekosistemi, teknokent ve teknoloji transfer mekanizmalari, Gniversite-
sanayi is birlikleri ve surdurulebilirlik odakh girisimlerini, Sanayi, Yenilik¢ilik ve Altyapi hedefleri
dogrultusunda gelistirmekte ve gelistirmeye de devam etmektedir.

KURUMSAL BUYUKLUK VE ARASTIRMA EKOSISTEMI
Selguk Universitesi, 6grenci ve personel sayilari, akademik birim gesitlili§i ve arastirma altyapisi
ile Turkiye ylksekdgretim sisteminde bolgesel bir cekim merkezi niteligindedir. 2025 yili itibariyla
Universitede 62.151 kayith 6grenci ve yaklasik 492.905 mezun bulunmaktadir. Bu genis mezun
ag! hem nitelikli insan kaynagi hem de sanayi, kamu ve hizmet sektorleri ile kurulan ¢ok boyutlu
iligkiler bakimindan énemli bir kurumsal sermaye olusturmaktadir.

Universitede goérev yapan 3.219 akademik ve 4.369 idari personel, egitim-6gretim, arastirma ve
idari sureclerin etkin bir bicimde yuratilmesini saglamaktadir. Akademik kadro; temel bilimlerden
muhendislik ve sadlik bilimlerine, sosyal ve beseri bilimlerden sanat ve spor bilimlerine kadar
genis bir yelpazede faaliyet gdstermekte, c¢ok disiplinli g¢aligmalar igin elverigli bir ortam
sunmaktadir.

Selguk Universitesi blinyesindeki 24 fakiilte, 7 enstitii, 5 yiiksekokul ve 22 meslek yiiksekokulu,
lisans, lisansustl ve 6n lisans dizeylerinde genis bir program cesitliligi saglamaktadir. 53
arastirma merkezi, sanayi ile ortak Ar-Ge projeleri, boélgesel ihtiyacglara yodnelik uygulamall
arastirmalar ve disiplinler arasi galismalar igin kritik bir rol (isttenmektedir. Universitede faaliyet
gOsteren 187 dgrenci toplulugu ise, 6drencilerin bilimsel, teknolojik, sosyal ve kdltlrel alanlarda
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aktif rol almalarina, girisimcilik ve vyenilikgilik kultirinin tabana yayillmasina katkida
bulunmaktadir.

Selguk Universitesinin  kurumsal buyukligi ve arastirma kapasitesi, ulusal ve uluslararasi
akademik performans gostergelerine de yansimaktadir. Universite; URAP, THE ve benzeri
siralamalarda muhendislik, teknoloji, gida, kimya ve saglik bilimleri basta olmak (zere birgok
alanda Ust siralarda yer alarak, bilgi Uretimi ve arastirma etkisini somut verilerle ortaya
koymaktadir.

Bu kurumsal yapi, Sanayi, Yenilik¢ilik ve Altyapi amaclarinin gerektirdigi yenilik¢i, kapsayici ve
surdurdlebilir sanayilesme modeline uygun sekilde; arastirma kapasitesi gugll, paydaslariyla
surekli etkilesim halinde olan bir Gniversite, sehir, sanayi ekosisteminin temelini olusturmaktadir.

FiZIKSEL VE DIJITAL ALTYAPI
Bilisim ve lletisim Altyapisi: Selguk Universitesi Bilgi islem Daire Bagkanlidi, Universitenin
bilisim altyapisini bilimsel ¢alismalara ve ¢agdin teknolojik yaklasimlarina uygun héale getirmeyi
temel amag edinmistir. Bu kapsamda, tim kampislerde yer alan akademik ve idari birimlerin
bilgisayar sistemleri kesintisiz bicimde internet ve intranete baglidir.

Universitenin ULAKBIM’e ¢ikis hizi 2000 Mbit/sn diizeyine yiikseltilmis, kampiis ici baglantilari 10
Gbit/sn seviyesine cikariimistir. Kullanicilar en az 1 Gbit/sn hizla aga baglanmakta, ilcelerdeki
fakllte ve meslek yuksekokullari metro-ethernet Uzerinden Universite agina entegre sekilde
hizmet almaktadir. Ana yerleskede kurulan kablosuz altyapi sayesinde tim birimlerde guvenli
kablosuz erigsim saglanmakta, EDUROAM agi ile diger Universitelerden gelen akademik personel
ve 6grenciler de kampus agina kolaylikla baglanabilmektedir.

Konya'da Selgcuk Universitesi, ULAKBIM ve yerel paydaslar is birligiyle olusturulan internet POP
noktasi araciligiyla, sehirdeki diger Universitelerin de internet altyapisinin yonetiminde aktif rol
ustlenmektedir. Boylece, fiber optik hatlarin ortak kullanimi sayesinde hem maliyet avantaji
saglanmakta hem de bdlgesel dlgekte gicli ve dayanikli bir dijital altyapi olusturulmaktadir. Bu
durum, Selcuk Universitesini sadece kendi ihtiyaclarini karsilayan bir kurum olmaktan cikarip,
bdlgesel bir altyapi saglayicisi ve koordinatéri konumuna tagimaktadir.

Bilgisayar Merkezleri ve Yazilim Altyapisi: Selguk Universitesi Bilgisayar Merkezi'nde
(BILMER) yer alan 4 bilgisayar laboratuvari, ayni anda 300 &gdrenciye hizmet verebilecek
kapasitededir. Bu laboratuvarlarda ofis yazilimlarinin yani sira muhendislik ve istatistik odakh
ANSYS, AutoCAD, SolidWorks, SPSS, Microsoft SQL Server, Visual Studio lisansli programlari
ile dgrencilerin ve arastirmacilarin kullanimina sunulmaktadir. ilgili alanlarin yénetimi Bilgi islem
Daire Baskanhgi tarafindan yurutlilmekte; teknik destek, bakim ve rezervasyon suregleri yetkili
personelce koordine edilmektedir. Bu altyapi, 6zellikle mihendislik, mimarlik, fen ve saglik
bilimleri alanlarinda ydrutilen tasarim, similasyon ve veri analitigi ¢alismalarinin yiksek verimle
surdurllebilmesine imka&n tanimakta, sanayi ile yurutilen Ar-Ge projelerinde ihtiyag duyulan
sayisal modelleme ve analiz sureclerini desteklemektedir.

Dijital Déniisiim ve Otomasyon Sistemleri: Universitede egitim-6gretim, arastirma ve idari
sureclerin dijital ortamda ydnetiimesi amaciyla 64 farkli otomasyon sistemi aktif olarak
kullaniilmaktadir. Bu sistemler; 6grenci bilgi sistemi, lisansustl ve yatay gecis islemleri, sinav ve
derslik planlama, kalite yonetimi, akademik tesvik, insan kaynaklari, performans ve stratejik plan
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izleme, butge ve gelir takibi, laboratuvar otomasyonlari, hibe ve proje basvurulari, 6zel yetenek
sinavlari, yemekhane ve turnike sistemleri gibi cok genis bir yelpazeyi kapsamaktadir.

Kapsamli dijital altyapi sayesinde, kurumsal islemler izlenebilir ve raporlanabilir hale gelmis, kagit
tiketimi ve manuel islem yUkd azaltilmig, karar alma slrecleri icin guvenilir veri Gretimi mimkun
olmustur. Universitenin bilgi islem ve otomasyon kapasitesi, Sanayi, Yenilikcilik ve Altyapi
hedefinin 6ngdrdugu kaynak verimliligi, yenilikgi surecler ve dayanikli kurumsal altyapi
hedefleriyle dogrudan 6rtiismektedir.

IDARI VE MALI YAPI
Selguk Universitesi, idari ve Mali igler Daire Bagkanhgi, tniversitenin merkez ve bagl birimlerinde
yurutilen faaliyetlerin ekonomik, etkili ve verimli bicimde gerceklestirilebilmesi icin gerekli tim
destek hizmetlerini koordine etmektedir. Bagkanligin temel gorevi, mal ve hizmet alimlarinin
planlanmasi, butce kaynaklarinin yasal mevzuata uygun sekilde kullaniimasi ve kurumsal is
sureglerinin surddrdlebilir bir yapida yuritilmesini saglamaktir.

Teskilat yapisi; idari isler, Satin alma ve Tahakkuk Sube Mudiirliikleri ile bunlara bagl
otomasyon, i¢ hizmetler, arag isletme, tasinir mal kayit kontrol, egitim dosya muhafaza ve sivil
savunma biriminden olusmaktadir. Bodylece hem operasyonel surecler tek merkezden
izlenebilmekte hem de hesap verilebilirlik glglendiriimektedir.

Arastirma ve vyenilikgilik faaliyetlerini desteklemek amaciyla Selguk Universitesi, Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) kapsaminda 2025 yili itibariyla yaklasik 95 milyon TL bltge ayirmis,
936 akademisyen ve dgrenciye proje destegi saglamis, 411 tez projesi ile 105 6grenci bursunu
desteklemistir. Bu kaynak tahsisi, Universitenin Ar-Ge kapasitesinin surdurulebilir bigimde
glclendiriimesine ve sanayi ile batinlesik arastirma faaliyetlerinin desteklenmesine katki
sunmaktadir. Bunun yani sira, Universite-sanayi is birligini derinlestirmek amaciyla gelistirilen yeni
destek mekanizmalari kapsaminda, sanayi kuruluglari ve Teknokent is birlikleriyle yUratilen
projelere 450 bin TL'ye kadar mali destek saglanmasi hedeflenmistir. Uluslararasi arastirma is
birliklerinin artirlmasi amaciyla ise, diunyanin ilk 500 Universitesi ve aragtirma merkezleriyle
yurutilecek projeler icin 300 bin TL'ye kadar destek ve belirli kosullarda yurt disi arastirma
faaliyetleri icin sureli mali katki sunulmaktadir.

Selguk Universitesinden akademisyenlere 6nemli
firsat

UNIVERSITEMIZDEN AKADEMISYENLERIMIZE

VEN] DESTER PROGRAMLARI

Oniversite - Sanayi is Birligi Projeleri igin Uluslararasi is Birligi Projeleri igin
450.000 TL 300.000 TL
(X X )
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Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimina yonelik altyapi yatirimlari da idari ve mali yapinin 6nemli
bilesenleri arasindadir. Bu kapsamda ilge yerleskelerinde isinma sistemlerinin  kdmurden
dogalgaza dénusturilmesi yaklasik 10 milyon TL butge ile gerceklestiriimis, merkez kampuste ise
Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi (KABEV) calismalari kapsaminda 19 binada eneriji tasarrufu
ve altyapi iyilestirmeleri yapilmistir. S6z konusu yatirimlar, operasyonel maliyetlerin azaltilmasina
ve gevresel surdurulebilirligin guclendiriimesine katki saglamaktadir.

Bu butincil idari ve mali yapi, Selguk Universitesinin sanayi ile bitiinlesmis, yenilik¢i ve
surdurdlebilir altyapilarin gelistirimesine yonelik kurumsal kapasitesini giclendirmekte ve Sanayi,
Yenilikcilik ve altyapi hedeflerinin 6ngérdiigl kapsayici sanayilesme ve yenilikgilik hedeflerinin
uygulanabilirligini desteklemektedir.

Kaynak yonetiminde benimsenen yaklasim, seffaflik, sorumluluk, paydaslarla is birligi ve
memnuniyet odakli hizmet ilkeleri lizerine kuruludur. Universitenin mali ve idari sireclerinde
dijitallesmenin artmasi, verilerin anlik izlenmesine ve planlama slreglerinde kanita dayall
kararlarin alinmasina imkan tanimaktadir. Bu yapi, Sanayi, Yenilikcilik ve Altyapi hedefinin
gerektirdigi kurumsal dayanikliik ve surdurulebilir finansal ydnetim hedefleriyle uyum
icerisindedir.

UNIVERSITE-SANAYI iS BIRLIGININ MERKEZi OLARAK KONYA TEKNOKENT
Teknoloji Gelistirme Bodlgesi (Konya Teknokent), dniversitenin bilgi birikimini sanayi ile
bulusturarak yenilikgi Griin ve teknolojilerin ticarilestirilmesine énciilik etmektedir. “Universite-
sanayi is birliginin merkezi” vizyonuyla faaliyet gosteren Teknokent, girisimciler ve firmalar igin
fikirden UrGine uzanan slrecte kapsamli bir destek ekosistemi sunmaktadir.

2025 yih itibariyla Teknokent blnyesinde 210’dan fazla firma faaliyet gostermekte, bu firmalarda
1.100’Gn Uzerinde nitelikli istihdam saglanmaktadir. Bugline kadar 1300’den fazla proje
tamamlanmis, 370’in Uzerinde proje ise aktif olarak yuratilmektedir. Firmalarin sektorel
dagihminda yazilim ve bilisim teknolojileri belirgin bir agirliga sahip olup, bunu elektronik, enerji,
tarim ve iletisim teknolojileri izlemektedir.

Konya Teknokent; Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, TUBITAK, Mevlana Kalkinma Ajansi, Konya
Ticaret Odasli, Konya Sanayi Odasi, Konya Organize Sanayi Bolgesi ve belediyeler gibi pek ¢ok
kurumla stratejik ortakliklar yuritmektedir. Bu is birlikleri sayesinde, boélgesel kalkinmaya katki
saglayan projeler gelistiriimektedir.

Teknokent bunyesinde duzenlenen girisimcilik kamplari, inovasyon seminerleri, kulugka ve
hizlandirma programlari; 6grenciler, geng girisimciler ve firmalar i¢in yenilik¢i dlsincenin ve
teknoloji odakli girisimciligin yayginlagsmasina 6nemli katkilar sunmaktadir. Boylece Selguk
Universitesi, yalnizca bilgi Uretmekle kalmayip, bu bilgiyi ekonomik ve toplumsal degere
donusturen bir aktér haline gelmektedir.
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Teknopark Firmalarinin Sektorel Dagilimi

Balgisaryar ve lletigim
Teknalojileri

TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi (TTO)
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), Universite ile sanayi arasindaki etkilesimi gliclendirerek arastirma
sonuclarinin ticarilesmesini ve toplumsal faydaya dénlismesini amaglayan ana araytz birimidir.
TTO, proje gelistirme, fikri ve sinai mulkiyet yonetimi, girisimcilik destedi ve sanayi is birlikleri gibi
alanlarda kapsamli hizmetler sunmaktadir.

Teknoloji Transfer Ofisinin ylriittigl programlar arasinda; Girisimcilik Atdlyesi, is Fikri Gelistirme
Programi, On Kulugka ve Kulucka Programlari yer almakta; bu programlar araciligiyla is modeli
tasarimi, pazar analizi, yatinmciyla goérisme ve ticariliesme slregleri desteklenmektedir.
Girisimcilere mentorluk, egitim ve ofis altyapisi saglanmakta, uygun projeler yatirrm aglariyla
bulusturulmaktadir.

Ofis ayrica, fikri mulkiyet bilincinin yayginlastiriimasi icin patent, faydali model ve tasarim tescili
konularinda danismanlik hizmeti vermekte; TUBITAK, KOSGEB ve AB programlari kapsaminda
proje basvuru slreglerinde akademisyenlere ve firmalara teknik destek sunmaktadir. “Ar-Ge
¢bzum ortakhd’”” modeli ile firmalarin ihtiyag duydugu arastirma slregleri Universite
laboratuvarlarinda yuritilmekte; butgce ve slreg yonetimi Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan
koordine edilmektedir.

Son yillarda Teknoloji Transfer Ofisinin odak alanlari arasinda yesil dénidsim, sdrdurdlebilir
uretim ve gevre dostu teknolojiler 6ne ¢ikmaktadir. Bu kapsamda yuratilen mentorluk ve proje
destekleri, Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi hedeflerinin g¢evresel boyutunu giglendirmekte ve
sanayinin daha temiz, verimli ve rekabetci bir yapiya kavusmasina katki saglamaktadir.

ARASTIRMA-GELISTIRME (AR-GE) ve BILIMSEL PERFORMANS
Selguk Universitesi, sahip oldugu arastirma altyapisi, laboratuvar agi ve gliglii akademik kadrosu
ile bolgesel ve ulusal dlgekte Ar-Ge iissii niteligindedir. Universite biinyesinde yer alan fakiilteler,
enstitller ve arastirma merkezleri, temel bilimlerden mihendislige, saglik bilimlerinden tarim ve
gida teknolojilerine kadar uzanan genis bir yelpazede bilimsel faaliyet yuritmektedir.

Her yil gok sayida TUBITAK, BAP, Avrupa Birligi, Kalkinma Ajansi ve sanayi destekli proje
hazirlanmakta, bu projeler araciligiyla hem bilimsel ¢ikti Gretimi artmakta hem de arastirmacilarin
uluslararasi is birlikleri giiglenmektedir. Universitenin yayin performansi, atif sayilar ve
uluslararasi ortak yayin orani son yillarda diizenli bigimde yikselmistir.
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Arastirma merkezleri, disiplinler arasi projeler i¢cin bulusma noktasi islevi géormekte, égrenci ve
arastirmacilara deneysel ¢alismalarini gergeklestirebilecekleri modern altyapi saglamaktadir. Bu
yapl, gen¢ arastirmacilarin projelere aktif katilimina imkan tanirken, arastirma kuiltGrinin
kurumsallasmasina da dnemli katki sunmaktadir.

Ar-Ge faaliyetlerinin c¢iktilari yalnizca akademik yayinlarla sinirl kalmamakta; patent, faydali
model, lisanslama ve prototip gelistirme slreclerine de donusturdimektedir. Bdylece bilgi tretimi,
dogrudan ekonomik ve toplumsal degere evrilmektedir.

UNIVERSITE-SANAYiI i$S BIRLIGi VE OSB BAGLANTILARI
Selguk Universitesi, bélgedeki Organize Sanayi Bolgeleri (OSB), teknopark firmalari ve sektor
temsilcileri ile kurdugu guclu is birlikleri sayesinde, uygulamaya donlik arastirmalarin merkezi
haline gelmigtir. Sanayi kuruluglarinin ihtiyag duydugu Ar-Ge, test ve analiz hizmetleri,
Universitenin laboratuvar altyapisi kullanilarak gerceklestiriimektedir. Boylece firmalar, yluksek
maliyetli arastirma altyapisina erisim saglayarak Urln gelistirme sdreclerini hizlandirabilmektedir.
Proje bazli is birlikleri, ortak laboratuvar calismalari, prototip gelistirme, performans testleri ve
sureg iyilestirme danigsmanhgi gibi farkli boyutlarda yiratilmektedir. Bu model hem firmalarin
rekabet guclnu artirmakta hem de Universite arastirmacilarinin gergek sektor problemleri
Uzerinde calisma firsati elde etmesini saglamaktadir. Ayrica égrencilerin bitirme projeleri ve staj
uygulamalari dogrudan sanayi ile iligkilendiriimekte, bdylece mezunlarin is dlinyasina hazir
nitelikte yetismesi desteklenmektedir. Bu yaklasim, Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapr hedefinin
kapsamindaki yenilik¢ilik ve endustriyel donistim hedefleri ile tam uyum icindedir.

GIRISIMCILIK VE INOVASYON EKOSISTEMI

Selguk Universitesi, yalnizca egitim veren bir kurum degil, ayni zamanda yenilikgi fikirlerin
dogdugu ve blyudugu bir ekosistem olusturmaktadir. Teknoloji Transfer Ofisi, Konya Teknokent
ve kulugka merkezleri aracihgiyla, is fikri olan égrenci ve akademisyenlere mentorluk, egitim, ofis
alani ve yatinnmci erigimi saglanmaktadir. is modeli gelistirme, pazar analizi, fikri milkiyet stratejisi
ve ticarilesme planlari bu siregte profesyonel bigcimde desteklenmektedir. Girisimcilik yarigmalari,
inovasyon kamplari, sorun ¢dzme odakli yarismalar ve proje gunleri; genclerin teknoloji odakh
girisimcilik bilincini artirmakta, Gniversite icinde yaratici bir inovasyon kultlrinin olusmasina katki
sunmaktadir. Bu c¢alismalar sonucunda bir¢ok girisim, erken asamadan buylme asamasina
gecerek teknopark binyesinde firmalasmis, bélgesel istihdam ve ekonomik dinamizme somut
katki saglamisgtir.

SURDURULEBILIRLIK, YESIL DONUSUM VE DiJITALLESME
Selguk Universitesi, bilimsel faaliyetlerini yuritirken c¢evresel, sosyal ve ekonomik

surdurdlebilirligi birlikte ele almaktadir. Enerji verimliligi, atik yonetimi, dijital dondsum ve kaynak
kullaniminda tasarruf odakli uygulamalar, kurumsal stratejinin temel bilesenleri arasindadir.
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Bilisim altyapisinin glglendiriimesi ve hizmet sureglerinin dijital ortama tasinmasi sayesinde kagit
tiketimi, islem sulreleri ve operasyonel maliyetler azaltiimis, karar alma mekanizmalari daha seffaf
ve izlenebilir hale getirilmigtir. Ayrica arastirma projelerinde ¢evre dostu teknolojiler, yenilenebilir
enerji cézimleri ve surdurulebilir Gretim yaklasimlari dncelikli alanlar arasinda yer almaktadir. Bu
¢abalar, Universitenin yalnizca bilim dreten bir kurum dedil, ayni zamanda toplumsal dénisimu
destekleyen bir aktor oldugunu ortaya koymaktadir.

Selcuk Universitesi, altyapi yatinmlari, arastirma kapasitesi, Universite—sanayi is birlikleri, dijital
donlsim uygulamalari ve girisimcilik ekosistemi ile Birlesmis Milletler Surdartlebilir Kalkinma
Amaclarindan Sanayi, Yenilikcilik ve Altyapi hedefi kapsaminda tanimlanan alt hedeflerin
tamamina ¢ok boyutlu ve bitlncul bir katki sunmaktadir.
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Esitsizliklerin
Azaltllma5|

Ulkeler iginde ve arasinda esitsizlikleri azaltmak

10.ESITSIZLIKLERIN AZALTILMASI

GunUmuz kuresel rekabet ortaminda, bagsta gelir dagilimi olmak izere pek ¢ok alanda derinlesen
esitsizlikler dikkat cekmektedir. Gelir diizeyi, cinsiyet, yas, engellilik durumu, irk, etnik kdken ve
dini inan¢ gibi nedenlere dayali olarak ortaya ¢ikan bu esitsizlikler, dinyanin en énemli toplumsal
sorunlari arasinda yer almaktadir. S6z konusu esitsizlikler uzun vadede toplumsal ve ekonomik
kalkinmayi olumsuz yonde etkilemekte, yoksullukla muicadeleyi zayiflatmakta ve bireylerin
kendilerini degersiz hissetmelerine yol agmaktadir. Bunun yani sira, bireylerin icinde bulunduklari
kurum ve yapilardan dislanma duygusu yasamalarina da neden olmaktadir.

Nitekim dlinya genelinde her bes kisiden biri, uluslararasi insan haklari ¢ergevesinde yasaklanan
gerekgelerden en az biri nedeniyle ayrimciliga maruz kalmaktadir. Bu durum, esitsizliklerin
yalnizca bireysel bir sorun olmadidini; toplumsal bitlnligu, sosyal adaleti ve slrdirilebilir
kalkinmayi tehdit eden yapisal bir mesele oldugunu agikca ortaya koymaktadir.

Selguk Universitesi, esitsizliklerin azaltiimasina yénelik gok yénli hedef ve politikalar belirlemekte
ve bu dogrultuda cesitli uygulamalari hayata gecirmektedir. Gelir esitsizliginin ortadan
kaldiriimasi, temel olarak mali piyasalar ve kurumlarin dizenlenmesi ile izleme mekanizmalarinin
guglendirilmesini; kalkinma yardimlari ve dogrudan yabanci yatirrmlarin en fazla ihtiya¢ duyulan
bolgelere yonlendirilmesini kapsamaktadir. Bunun yani sira, bireylerin guvenli ve duzenli bir
sekilde go¢ ve hareket edebilmelerinin saglanmasi da gelir esitsizliginin azaltilmasinda kritik bir
unsur olarak degerlendiriimektedir.

Esitsizliklerin azaltiimasi gercevesinde Selguk Universitesi, gelir esitsizliginin azaltimasi ve
ortadan kaldinimasina yoénelik olarak Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliga
tarafindan duzenli araliklarla ilan edilen Gudumlu Proje g¢agrilarina ¢ikmakta ve bu alanda
hazirlanan projeleri desteklemektedir. Ayrica Burs Yonetmeligi kapsaminda c¢esitli kamu
kurumlari, 6zel sektér ve sivil toplum kuruluslan tarafindan saglanan burs ve desteklerin
ogrencilere etkin ve adil bir bicimde ulastiriimasini saglamaktadir.

Selguk Universitesi, egitim alaninda esitsizliklerin ortadan kaldiriimasina yénelik olarak
ydnetmelik, yonerge ve uygulama ilkelerinde herkes igin erisilebilir ve ulasilabilir dizenlemeler
yapmaktadir. Bu kapsamda, farkli ihtiyag ve kosullara sahip bireylerin egitime esit bicimde
katihmini saglamayi temel bir ilke olarak benimsemektedir. Selguk Universitesi, diinyanin her
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yerinden dgrencilerin egitim alabilmesine imkan taniyan egitim platformlari olusturmakta ve ¢ok
dilli akademik calismalara olanak saglayarak uluslararasilasmayl ve akademik cesitliligi
desteklemektedir. Ayni zamanda farkh Ulkelerden ve kultirden gelen 6grencilere yonelik yaptigi
etkinlikler ile faaliyetlerle Selguk Universitesi, benimseyici, kapsayici ve esitlikgi bir misyon
Ustlenmektedir.

2020 yilindan sonra goég¢ yollarinda hayatini kaybedenlerin sayisi on binlerce kisiye ulasmistir. Bu
rakam, pandemi 6ncesi donemleri asarak 2017 yilindan bu yana kaydedilen en dlumcul gégmen
doénemi olarak kayitlara gecgmistir. Ayni yilin ortalarina kadar savas, silahli ¢atismalar, zulim,
insan haklar ihlalleri veya ciddi bigcimde kamu dizenini bozan olaylar nedeniyle ulkelerini terk
etmek zorunda kalan kigilerin sayisi 24,5 milyona ulasmis ve bu alanda bugiine kadar kaydedilen
en ylksek mutlak sayl olmustur. Buna ek olarak, 12 Nisan 2022 itibariyla Ukrayna’daki savas
nedeniyle yaklasik 5 milyon kisi Ulke sinirlarini asarak komsu ulkelere siginmig, bu durum yakin
dénemin en hizli gelisen zorunlu go¢ hareketlerinden biri olarak degerlendirilmistir. Yakin
zamanda Filistin’”de yagsanan soykirim ve insanlik dramlari da bu yuzyilin en buyuk felaketleri
arasinda gésteriimektedir. Bu anlamda Selguk Universitesi, cevresinde ve diinyada yasanan
zUlim ve insan haklari ihlallerine karsi sessiz kalmayarak énemli etkinliklere de imza atmigtir.

Otizm Uygulama ve Arastirma Merkezi, paydasi oldugu SOBE Vakfi blnyesinde yurGtilecek
faaliyetlerde ihtiyag duyulan mekan tahsisi ile demirbas materyallerin, elektrik, elektronik,
bilgisayar ve network techizati ile cevre donanimlarinin temin edilmesini saglamak amaciyla bir
protokol imzalamigtir. S6z konusu protokol kapsaminda, otizm farkindaliginin artirimasi,
Universite 6grencileri ve 6gretim elemanlarina yonelik otizm alaninda bilgilendirici egitim ve
seminerlerin dizenlenmesi ile Universitenin otizmle iligkili bolumlerinde 6grenim goren 6grencilerin
mesleki gelisimlerinin desteklenmesi hedeflenmektedir. Selguk Universitesi bu anlamda da yil
icerisinde farkli etkinlikler ve galismalar yaparak, 6zel gereksinimli kisilere yonelik farkindalik
calismalarina imza atmistir.

Selguk Universitesinde 6grenim goren engelli 6grencilerin  egitim-6gretim  siireglerini
kolaylastirmak ve toplumsal katilimlarini artirmak amaciyla Rektérligumuz tarafindan yaratilen
calismalar, Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorligli tarafindan koordineli bir sekilde
gerceklestiriimektedir.

ESITSIZLIKLERIN AZALTILMASI KAPSAMINDA 2025 YILINDA YAPILAN BILIMSEL VE
SOSYAL ETKINLIKLER
Engelleri Asan Soylesi: Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérligl tarafindan diizenlenen sdyleside
bedensel engelli Mili Sporcu Zehra Biyilk ve gdrme engelli Av. Riiveyda Bilge Ozmen,
hayatlarinda astiklari engelleri katilimcilarla paylagsarak engelli 6grencilere ilham kaynagi
olmustur.
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Siber Zorbalik Bilgilendirme Toplantisi: Radyo ve Televizyon Ust Kurulu (RTUK)
Baskanliginda yuratilen Erasmus+ KA154YOU “Siber Zorbaliga Karsi Dayaniklilik ve Empati
Odakli Yaklagim” Projesi kapsaminda diizenlenen ikinci Ana Faaliyet Programi, iletisim Fakiiltesi
ev sahipliginde gerceklestirilmistir. Dijital dinyada giderek artan siber zorbalik vakalarina dikkat
cekilerek 6zellikle gengler arasinda farkindalik olusturmak ve empati temelli iletisimi giglendirmek
hedeflenmistir.

Arapca Kariyer Bulusmalari Paneli: Edebiyat Fakultesi, Arap Dili ve Edebiyati Bolumu
tarafindan Sultan Alparslan Kultir Merkezinde dizenlenen ve 6grencilerin kariyer planlamasina
yardimci olmak amaciyla duzenlenen panelde Arapc¢anin kultirel gecmisine, insani yardim
noktasindaki birlestirici gliciine ve dis ticaret alanindaki roline deginilmistir.

Bosna Hersekli Ogrenci Temsilcileriyle Toplanti: Selguk Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Huseyin Yilmaz, Bosna Hersekli 6grenci temsilcileriyle bir araya gelerek 6grencilerin dustnceleri,
beklentileri ve Universite yasamina dair tecribeleri konusulmustur.

Filistin Halkina Destek Kermesi: Fen Fakiltesi dnciliginde Filistin halkina destek olmak
amaciyla kermes diizenlenmistir. Gida ve giyim urlnlerinin yani sira hediyelik ve sus esyalarinin
da satisi yapilan kermese akademik ve idari personel ile 6drenciler katiimistir. Bir gunlik
kermeste elde edilen gelir, Filistinlilere gébnderilmistir.

Dunya Arapca Giinii Kutlamasi: Edebiyat Fakiltesi ve Yabanci Diller Yiksekokulu tarafindan iki
ayri programda Dinya Arapgca Gunu kutlanmistir. Etkinlikte Arap Ulkeleri tanitim filmi gosterimi,
siir ve koro dinletisi, bilgi yarismasi gerceklestirilmistir.

Denetimli Serbestlik Uygulamalari ve Toplumsal Algi Paneli: Adalet Bakanhgr Konya
Denetimli Serbestlik Midurligi ile Selguk Universitesi arasinda imzalan is birligi protokolii
cercevesinde diizenlenen “Ceza ve infaz Sisteminde Yenilikgi Déniigiim: Denetimli Serbestlik
Uygulamalari ve Toplumsal Algi” bashkh panel, gerceklestiriimistir. Panelde denetimli serbestlik
uygulamalarinin insan odakli dénlisimu, risk ve ihtiya¢c temelli planlama, egitim-iyilestirme
surecleri ve ¢ocuklarla ¢alisma alanlari ele alinmistir.

3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Farkindalik Etkinligi: Engelli Ogrenci Birimi Koordinatdrligui

tarafindan, 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii kapsaminda Tepekent ilkokulunda farkindalik etkinligi
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dizenlenmistir. Etkinlige, Engelli Ogrenci Birimi gondillileri ile Saghk Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon Programi égrencileri ve Egitim Fakiltesi Rehberlik
ve Psikolojik Danigsmanlik Programi 6grencileri katiimistir.

Uluslararasi Cocuk Geligsimi Kongresi: Saglik Bilimleri Fakiltesi tarafindan “Koklerden
Gelecege; Cocugun Korunmasi ve Refahi” temasiyla diizenlenen 6. Uluslararasi Cocuk Geligimi
Kongresi yapilmistir.  Cocuk Gelisimi alaninda bilgi paylasimi ve bilimsel etkilesimin
guclendiriimesini amaclayan kongre, Filistinli cocuklara ithaf edilmistir.

Soykirnmin Odagindaki Gazze Paneli: Edebiyat Fakiiltesi tarafindan gerceklestiriien panelde
konusmacilar Gazze'deki insani kriz, tarihsel arka plan, uluslararasi hukuk cercevesi ve
kavramsal tanimlamalar Uzerine kapsamli degerlendirmeler yapmistir.

Soykirima Sahit Olmak-Gazetecilerin Goziinden Gazze Paneli: iletisim Fakiiltesi ve Kurumsal
iletisim Koordinatérligi is birliginde gergeklestirilen panelde israilin Gazze halkini hedef alan
soykirimina taniklik eden gazeteciler, yasadiklari zorlu calisma kosullari ile aglik, 6lim ve
stirginin kol gezdigi bolgede yasanan gelismeleri aktarmistir.

Gazze: Gozlerimizin Oniindeki Soykirnm Paneli: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan
gerceklestirilen panelde israil'in planh sekilde Gazze halkini hedef alan soykirimi, tarihsel ve
hukuki acidan degerlendirilmistir.

Engelli Ogrenciler igin Oryantasyon Programi: Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigi
tarafindan Universiteye yeni baglayan engelli 6grencilere yonelik oryantasyon programi
dizenlenmis; ders ve sinav uygulamalari hakkinda bilgi verilmis ve mizik dinletisi
gerceklestirilmistir.

Cocuk ihmali ve istismarina Karsi Toplumsal Sorumluluk Séylesisi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi
tarafindan diizenlenen soéyleside Uluslararasi Kadinlar Cesaret Odili'ne layik goriilen Saadet
Ogretmen, Cocuk istismari ile Miicadele Dernegi (UCIM) Genel Bagkani Saadet Ozkan da
konusmaci olarak katiimistir.

Gazze Halki Igin Diizenlenen Kermes: Israilin Gazze'de sivillere yénelik siirdirdigi
katliamlarin yol actigi agir insani krize dikkat cekmek ve destek olmak amaciyla yardim kermesi
dizenlenis ve kermesin ardindan elde edilen gelir, Gazze halkina ulastiriimak Uzere Kizilay’a
bagislanmistir.

SOBE Otizm Spor Oyunlarinin Acilisi: Konya Buyuksehir Belediyesi, Selcuklu Belediyesi,
Genglik ve Spor il Mudirlagi, Turkiye Ozel Sporcular Federasyonu ve Selguklu Otizmli Bireyler
Egitim (SOBE) Vakfi is birligiyle dizenlenen spor oyunlari, Gedavet Parki ile Kiltir Park Amfi
Tiyatro arasinda gerceklestirilen kortej ylriylisiine Selguk Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Hiiseyin
Yilmaz da katilmisgtir. Farkindahk ydruyislyle baslayan etkinlikte sporun birlestirici glciyle
toplumsal dayanigsma ve birlik mesaji verilmistir.

Ozel Gereksinimli Bireyler icin Dijital Hikdye Odakli Proje: Egitim Fakiiltesinde yuritilen proje
ile 6grenme gucligu yasayan ogrencilerin egitim sureclerine katki saglamayi amaclamistir. Proje
ile sinif 6gretmenleri ve Ozel egitim 6gretmenlerinin bir araya getirilerek hem mesleki etkilesimin
hem de ortak Uretim kilttrinin gelistiriimesi hedeflenmistir.

68



2. Ulusal Pediatri Hemsireligi Ogrenci Sempozyumu: Hemsirelik Fakiiltesi, Cocuk Sagligi ve
Hastaliklari Hemsireligi Ana Bilim Dali tarafindan dizenlenen ve 3 Universiteden dgrencilerin
katilimiyla gergeklesen sempozyumda ¢ocuklar agisindan iklim degisikliginin etkileri ele alinmigstir.

Surdurulebilir Dig Ticaret Stratejileri Paneli: Sosyal Bilimler Meslek Yuksekokulu tarafindan
dizenlenen panelde, dis ticaret alanindaki yenilikler, ihracat stratejileri ve klresel pazarlarda
rekabet giicini artirmaya yonelik ¢ézimler ele alinmigtir.

Engelleri Asan Engelsizler Soylesisi: Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigl tarafindan
dizenlenen soyleside konusmacilar, engelin buylk kisminin zihinlerde basladigini ve basarinin
pes etmemekten gectigini vurgulamistir.

9. Geleneksel Otizm Farkindalik Etkinligi: Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérligi ve Saglik
Hizmetleri Meslek YUksekokulu is birligiyle dizenlenen etkinlik, kampuUs igerisindeki yurtylsle
baslamis; Selguk Universitesi olarak 6grenci odakli ve erigebilir bir Universite olma hedefinin, tim
birimlerde ve istisnasiz tim 6grencileri kapsayacak sekilde stirdiirmek hedeflenmektedir.

J \ MMy

- ENGELLI BAKIMY ve

i REHABILITASYON
PROGRAMI

Engellilik ve Universite Yasami Semineri: Seminer kapsaminda engellilik kavrami detayli bir
sekilde ele alinarak engelli 6grencilere yaklasim konusunda bilgilendirme yapilmistir. Ayrica
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigiinin kurulusu, gérev alani ve isleyisine dair bilgiler, ilgili
yonetmelikler cercevesinde katiimcilarla paylasiimistir. Selguk Universitesinin engelli égrenciler
icin sagladigi mevcut imkanlar, gerceklestirilen calismalar ve ileriye donlik planlamalar hakkinda
sunum yapilmistir.

Depremzede ve Engelli Ogrenciler igin iftar Programi: Dilek Sabanci Devlet Konservatuvari ve
Konya Buylksehir Belediyesi is birligiyle depremzede ve engelli égrenciler icin iftar programi

erceklestirilmistir.
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Cin’in Dogu Tirkistan Politikalari: Turkiyat Arastirmalari Enstitist tarafindan duzenlenen
Tirkiyat Konusmalari: “Dodu Tirkistan’daki Uygur Tirkleriyle ilgili Giincel Gelismeler”
konferansinda Cin’in Dogu Turkistan'daki baskici politikalari ve kulttrel tahribati ele alinmistir.

Ozel Gereksinimli Cocuklarin Dis Tedavileri: Dis Hekimligi Fakiltesi tarafindan &zel
gereksinimli gocuklar igin dis tasi temizligi, dolgu, dis ¢ekimi gibi dis tedavileri yapiimigtir.
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Direnisten Dirilise Filistin Paneli: Konya il Milli Egitim Muidurligiu tarafindan Selguk
Universitesinde diizenlenen panelde “Siyonizm”, “Gazze’de Cocuk Olmak”, “Osmanlr’daki Filistin
Politikas1” ve “Filistin Topraklarinin Kutsalligi” gibi konular ele alinmistir.
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Surdurulebilir Sehirler

ve Topluluklar A
Sehirleri ve insan yerlegimlerini kapsayici, giivenli,
dayanikli ve siirdiiriilebilir kilmak

11.SURDURULEBILIR SEHIRLER VE TOPLULUKLAR

Selguk Universitesi, Alaeddin Keykubad Yerleskesi merkez yerleske olup Akéren, Aksehir,
Beysehir, Bozkir, Cihanbeyli, Cumra, Doganhisar, Gineysinir, Hadim, Huglu, llgin, Kadinhani,
Karapinar, Kulu, Sarayonu, Taskent ve Yunak ilgelerinde ylksekokul ve meslek yiiksekokullarinin
yerleskeleri bulunmaktadir. Ayrica Silifke Tagsucu Meslek YUksekokulu Yerleskesi ise Mersin’de
bulunmaktadir.

Alaeddin Keykubad Yerleskesi, 7.108.469 m? alana sahiptir. Yerleskedeki binalarin toplam zemin
kat alani 204.879 m? olup farkl yerlerde bulunan otoparklarin toplam alani ise 194.604 m?dir.
Alaeddin Keykubad Yerleskesinde acik alanlarin toplam alana orani %97,1 olup kisi bagina diisen
yesil alan miktari 100 m?den fazladir.

Turkiye'de yururlukteki Mekéansal Planlar Yapim Ydénetmelidi'ne goére, belediye ve mucavir alan
sinirlar iginde kisi basina dismesi gereken aktif yesil alan standardi en az 10 m? olarak
belirlenmistir. Bunun yani sira Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi, Coéllesme ve
Erozyonla Micadele Genel Mudirligince yaratilen, “Yesil Kalkinma Yolunda Karbon Notr
Sehirler” projesi kapsaminda kisi basina dusen yesil alan ise 12,63 m? olarak 6lgilmustiir. Bu
baglamda Alaeddin Keykubad Yerleskesi kisi basina diusen yesil alan agisindan Turkiye’deki
mevcut durum ve standartlarin ¢ok ¢ok Gzerindedir.

Alaeddin Keykubad Yerlegkesi ve diger yerleskelerdeki yesil alan varligi, hem bulundugu kentin
yesil alan miktarini hem de yesil alanlarin kente sagladigi olumlu katkilari arttirmaktadir. Yesil
alanlarin kent halkina sosyal, kultirel, ekonomi ve ekolojik agidan sundugu faydalarin yani sira
karbon yutak alani olma o&zelligiyle iklim degisikligine karsi micadelede 6nemli islevleri
bulunmaktadir. Yapilan arastirmalar, yesil alanlarin hava Kkirliligini azaltici etkilerini ortaya
koymaktadir. Yesil alanlar, karbon depolamanin yani sira partikil maddeleri (PM2.5 ve PM10)
tutarak ve zararli gazlan (CO,, NO,, 0Os) absorbe ederek hava kalitesini dogrudan
iyilestirmektedir. Bu kapsamda yerleskenin sahip oldugu bitki Ortusu, partikil maddelerin
tutulmasi, zararli gazlarin emilimi ve karbon depolama kapasiteleri ile hava kalitesini iyilestirerek
dizenleyici ekosistem hizmetleri baglaminda yerleskeye énemli bir katkilar saglamaktadir.
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Alaeddin Keykubad Yerleskesi ve diger yerleskelerde 6gdrencilerin barinma ihtiyacini karsilamak
Uzere Kredi ve Yurtlar Genel Mudurligi’'ne bagh devlet yurdu ve yari 6zel 6zel yurt imkanlari
bulunmaktadir. Alaeddin Keykubad Yerleskesi iginde bulunan ve Universitemize ait olan Atatiirk
Ogrenci Yurtlari, 4’0 kiz 2’si erkek dgrencilere yonelik olmak (izere 6 bloktan olusmaktadir. Ayrica
yerleske icinde Kredi Yurtlar Kurumuna bagl Cumhuriyet ve Alaeddin kiz ve erkek yurtlari ile
Sems Tebrizi kiz 6grenci yurdu da bulunmaktadir. Bunlarin yani sira merkez yerleskenin
bulundugu Selguklu ilgesi ile Meram ve Karatay llgelerinde de égrenciler icin barinma imkani
sunan devlet yurdu ve 6zel yurtlar bulunmaktadir.

Alaeddin Keykubad Yerleskesinde rektorlik konutu yer almaktadir. Akademik ve idari personelin
barinma ihtiyaci i¢in de lojmanlar mevcuttur.

Selguk Universitesi'nde basta Erasmus olmak lzere farkli degisim ve is birligi programlari ile
gelen yabanci uyruklu o6grencilerin barinma ihtiyaclarini karsilamaya yonelik Erasmus Evi
bulunmaktadir. Ayrica sehir disindan gelen misafirler icin Saglik, Kultir ve Spor Daire
Bagkanligina bagli Konuk Evi mevcuttur.

Sosyal donatilar olarak yerleskenin acik-yesil alanlari, amfitiyatro, Prof. Dr. Erol Gungor
Katiphanesi, camiler, Sultan Alparslan Kdiltir Merkezi, merkez yemekhane, Kutalmisoglu
Suleyman Sah Sosyal Tesisleri, agik ve kapal spor alanlar (15 Temmuz Stadyumu, 19 Mayis
Kapali Spor Salonu, 75. Y1l Spor Salonu, Olimpik Yizme Havuzu, A¢ik Tenis Kortlari, basketbol
sahalar), Binicilik Sosyal Tesisleri, Furkan Kocaman Erasmus Konukevi, Meliha Ercan Hasta
Konukevi, Selguk Universitesi Konukevi, Keykubad Koski, Universite Hastanesi, Psikolojik
Danigmanlik ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Beysehir Anamas Konukevi ve Cumra
Apa Sosyal Tesisleri 6grenciler, akademik ve idari personel ile ziyaretgiler icin temel hizmetlere
erisim firsatlari sunmaktadir.
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Alaeddin Keykubad Yerleskesinde ulasim agi, yaya+bisiklet yolu, ara¢ yolu ve tramvay hattindan
olusmaktadir. Tramvay ve dolmus ile kentten yerleskeye toplu tasima ile ulasim saglanmaktadir.
Yerleske iginde ise yaya, Ucretsiz yerleske ici servis (Kambds), Ucretsiz yerleske igi tramvay
kullanimi, paylagimli bisiklet ve scooter ile guvenli, uygun fiyatl, erisilebilir ve sturdurilebilir ulagim
hizmetleri sunulmaktadir.

Yerleske icinde elektrikli araclar igin sarj istasyonu mevcuttur. Karbon salimini azaltma, enerji
verimliligini artirma ve surdUrdlebilir yerleske olusturma hedefleri dogrultusunda Alaeddin
Keykubad Yerleskesinde elektrikli ara¢ sarj istasyonuna yer verilmigtir. Fosil yakitl araglara gore
¢cevreye daha az zarar veren elektrikli araglar, yerleskede hem hava kalitesini iyilestirmeye hem
de gurdlta kirliligini azaltmaya katki saglamaktadir. Elektrikli araglarin yani sira bisiklet yollarinin
yayginlastirlmasi ve toplu tasima sistemlerinin gelistiriimesi gibi uygulamalar yerleskede

surdurdlebilir ulasim hedeflerini desteklemektedir. 7



Yerleske icerisinde guvenlik kameralari ve dronla izleme, aydinlatma ve yonlendirme tabelalari ile
Ozellikle kadinlar ve engellilerin guvenli bir sekilde binalara, yesil alanlara ve ortak alanlara
erisimleri saglanmaktadir.

Alaeddin Keykubad Yerleskesinde Kiiltir ve Turizm Bakanhgr’na bagl Selguk Universitesi
Mdizesi, yer almaktadir. Mlze binasinda 12 adet derslik, 23 adet ofis, 216 kisilik konferans salonu,
teshir, sergi ve toplanti salonlari da bulunmaktadir. Mizedeki eserler, dizenlenen sergi ve
toplantilar, sosyal ve kiltirel surdirilebilirlik icin katki saglamaktadir. Sultan Alparslan Kultir
Merkezi ve Dilek Sabanci Devlet Konservatuari’'nda gergeklestirilen konser, sergi, egitim, seminer
ve soylesiler ile sosyal ve kultirel surdurulebilirlik agisindan Universite ile sinirli kalmayip Konya
kenti icin de topluma katki saglanmaktadir.

Selguk Universitesi, Cevre ve Sehircilik Bakanlhi§i tarafindan yayimlanan “Atik Yoénetimi
Yonetmeligi” ve diger ilgili yonetmeliklere uygun olarak hammadde ve dogal kaynaklarin etkin
yénetimi ile strddrulebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda atiklarin olusumundan bertarafina
kadar cevre ve insan sagligina zarar vermeden yonetiminin saglanmasini hedeflemektedir.
Universitemiz, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, retim ve hizmet faaliyetleri sonucunda atik
olusumunun azaltiimasi, atiklarin yeniden kullanimi, geri déniisimu, geri kazanimi, depolanmasi,
uygun bertaraf ydntemlerinin belirlenmesi ve dogal kaynak kullaniminin azaltilmasina dair tim
surecleri desteklemektedir. Acik alanlarda ve bina iglerinde geri donusum kutulari bulunmaktadir.
Alaeddin Keykubad Yerleskesinin yer aldigi Selguklu iice Belediyesi yerleskede agida cikan kagit,
plastik, metal, cam vb. geri dénustirilebilir atiklari toplamaktadir. Ayrica Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanligi bunyesindeki Turkiye Cevre Ajansi tarafindan yuritilen Depozitosu Olan
Ambalajlar (DOA) projesi icin secilen pilot iller arasinda Konya'dan Selcuk Universitesi de
bulunmaktadir.
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Binalarda ve acik alanlarda Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkanligi tarafindan periyodik bakim-
onarim galismalari, glglendirme ve yenileme g¢alismalar yuritilmektedir. Yapilan bakim-onarim
calismalari ile binalarin kullanim omrind uzatma ve guncel ihtiyaglara yonelik donusumler

gerceklestiriimektedir.

75




Siirdiirilebilir Kalkinma Amaci

12

Sorumlu Uretim ve
Tuketim

Siirdiirilebilir Gretim ve tilketim kaliplanm saglamak

12.SORUMLU URETIM VE TUKETIM

Sorumlu Uretim ve tiketim hedefi, mevcut ve gelecek nesillerin gegcim kaynaklarini stirdirmenin
anahtari olan surdurulebilir Gretim ve tiketim modelleri saglamakla ilgilidir. Dogal kaynaklar hizla
tikenirken kuresel niufusun artmasi mevcut yasam tarzlarini strdirmenin oninde buydk bir
engeldir. Bu agidan bir yandan tiketimi azaltirken diger yandan enerji kaynaklarini daha
surdurdlebilir olanlara kaydirmak surdirilebilir bir kalkinma saglamanin temel kosullarindan
biridir.

Selguk Universitesi, kaynak verimliligini ve hizmet faaliyetlerin tim yasam déngiisiini dikkate alan
diizenlemeler yoluyla Sorumlu Uretim ve Tiketim Hedeflerine ulasma cabasindadir. Bu
kapsamda gerceklestirilen faaliyetler kampis toplulugunun (6grenci, personel vd.) daha
surdurdlebilir yagsam tarzlarini benimsemesine ilham vermekte, olanak saglamaktadir.

ATIK YONETIMI-GERi DONUSUM
Selguk Universitesi biuinyesinde 23 fakilte, 5 yiksekokul, 1 konservatuvar ve 23 meslek
yuksekokulu bulunmaktadir. Tim akademik birimlerde Sifir Atik Yonetim Sistemi kurulmus ve
sertifikalandiriimistir. idari ve Mali Isler Daire Bagskanligi otomasyon sistemi E-IMID Sistemi
Uzerinden erigilebilen Sifir Atik portali aracihidi ile tim birimler binalarinda toplanan atiklari diizenli
olarak sisteme ekleyebilmektedirler.

Selguk Universitesi yerleskelerinde atiklarin ayristirilarak depolandigi Gegici Atik Depolama
Uniteleri bulunmaktadir. Bu atiklar yetkili kuruluglar tarafindan bertaraf edilmektedir. Ozellikle
Universite hastanelerinde ve laboratuvarlarinda uretilen tibbi ve tehlikeli atiklarin mevzuata uygun
sekilde depolanarak bertaraf edilmesi saglanmaktadir.

Budama atiklari ise makinelerde malg haline getiriimekte ve yerleskeler icerisindeki yesil
alanlarinda kullaniimaktadir. Bu durum atiklarin verimli donisimuni sagladigi gibi yesil alanlarda

su, hastalik ve zararlilara karsi kullanilan ilag ve personel giderlerinden de tasarruf saglamaktadir.

Atik pil toplama kutulari ve atiklarin turlerine gore ayristirildigi geri déndsum kutulari hem
yerleske genelinde hem de binalarin icinde yaygin olarak konumlandiriimistir.
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KAYNAKLARIN ETKIiLi KULLANIMI
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Yapi isleri Genel Mudirligunce yuritilen Kamu
Binalarinda Enerji Verimligi Projesi (KABEV) kapsaminda Selguk Universitesi merkez
yerleskesinde yer alan 18 bina ve 1 1sI merkezinde yenileme faaliyetleri gerceklestirilecektir. 2025
yihinda basglayan projenin 6 yilda tamamlanmasi planlanmaktadir. Proje sonunda 11 buguk milyon
kilovat saatlik enerji, 30 bin metreklplik su tasarrufu hedeflenmektedir. Boylelikle kapsam
dahilindeki binalarda %45, kampus genelinde ise %19 tasarruf saglanmasi amaglanmistir.

Daha surdirdlebilir enerji kaynaklarina gegis yapmak amaciyla gerek i¢ gerekse dis mekanlarda
led aydinlatma ve enerji verimli cihazlara gecis yoniinde faaliyetler artarak devam etmektedir.

Kagit kullanimini azaltmak amaciyla dijital belge yonetim sistemlerinin kullanim alanlari
yayginlasmaktadir. Elektronik Belge Yénetim Sisteminden (EBYS) sonra kamu alimlarina ydnelik
surecler de elektronik ortamda yuruttilmeye baslanmistir.

EGITIM VE FARKINDALIK GALISMALARI

Akademik birimler genelinde 6gretim programlarinin icinde faaliyet gosterdigi baglama uygun
olarak “Surdurllebilirlik” temah dersler (Sudrdlrulebilir Tasarim, Sdrddrulebilir  Turizm,
Surdurulebilir Beslenme, Surdirilebilir Kalkinma igin Kiiresel Amaglar vb.) eklenmistir. Derslerin
yani sira 6grencilere yonelik atélye ¢alismalari, editim, sergi ve yarisma gibi etkinlikler araciligiyla
sorumlu Uretim ve tiketim konusunda farkindalik olusturulmaktadir. Selguklu Belediyesi Iklim
Degisikligi ve Sifir Atik Mudirligi ile Selguk Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi is birligi
ile gergeklestirilen “Daha Yesil Bir Gelecek ligin Yaris” etkinligi kapsaminda 6grenci ve
akademisyenlerce toplanarak ayristirilan atiklar Selguklu Belediyesi Mobil Atik Kumbaram
Aracrna teslim edilmistir. Selguklu Belediyesi tarafindan egitimlerin verildigi yarismada
katihmcilarin sifir atik bilincini yayginlastirmak, cevre duyarhligini geligtirerek onlara davranis
degisikligi kazandirmak, atik turleri farkindaligini arttirmak, atiklarin kaynagindan ayristirilmasini
saglamak, sosyal sorumluluk projelerine katilimi tesvik etmek ve surdirdlebilir bir yasam bilinci
kazandiriimasi amaclanmistir.

Gecgmis senelerde oldugu gibi 2025 senesinde de sifir atik konusunda eylemlerin planlandigi ve
degerlendirildigi toplantilar farkl kurumlarla is birligi icinde devam etmistir. Mimarlik ve Tasarim
Fakdltesinde Sifir Atk | ve Sifir Atik Il Toplantilar dizenlenmis ve Sifir Atik Sergisi aciimistir.
Ayni zamanda 6grenciler arasinda Sifir Atik Yarigmasi diuzenlenmis; en fazla atik toplayan ilk 3
ogrenciye odulleri takdim edilmistir. Sarayoni Meslek Ylksekokulunda ise “Sifir Atik ve Kompost
Uretimi Semineri” diizenlenmisgtir.

SIFIRATIKVE KO

" - -15,
=Yer: S0 Sarayinid Meslek Yiksekokulu Seminer Salonu
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ARASTIRMA VE YENILIKGILIK
Universitenin gesitli birimlerinde dénglisel ekonomi, sirdirilebilir malzemeler, temiz eneriji gibi
surdurulebilir tuketim ve Uretim kaliplarina yonelik gesitli akademik arastirmalar (yayin, tez, proje
vb.) vydritilmektedir. Bu calismalar yerelden baslayarak ulusal ve uluslararasi dizeyde
surdurilebilir tretim ve tiketim dondasumune katki saglamaktadir.

SURDURULEBILIR SATIN ALMA, iHALE
Tedarik sUreglerinde gevre dostu Urlnlerin tercih edilmesi anlayisi benimsenmistir. Bu kapsamda
oncelikle yerel Ureticilerden Eko-etiketli, uzun dmurll, onarilabilir ve geri donusturdlebilir Grunlerin
satin alinmasi tercih edilmektedir.

SURDURULEBILIR ULASIM
Daha surdurllebilir enerji kaynaklar yoluyla ulasimda surdurulebilirligi saglamak icin bisiklet
yollari ve bisiklet park alanlari artirnimistir. KampuUs i¢i ve kampuUs-sehir merkezi arasi ulasimda
kullanilan tramvay, minibls, personel servisi, elektrikli paylasimli arag¢, paylasiml scooter,
paylasiml bisiklet ve kampus icerisinde 6grenci tasimacili§i yapan otobuUsler yoluyla kampus
icinde bireysel ara¢ kullanimi sinirlandiriimistir. Boylelikle ulasim faaliyetlerinin karbon ayak izi
azaltilmistir.

KURUMSAL SEFFAFLIK VE RAPORLAMA
Kurumsal seffaflik ve raporlama saglamak tzere 2025 yilinda da gecmis yillarda oldugu gibi
Surdurilebilirlik Raporu hazirlanmistir. Ayrica “Ul GreenMetric” siralamasinda yer almak Uzere
gerekli raporlama yapilimistir.
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Iklim Eylemi

iklim degisikligi ve etkileri ile miicadele igin acilen
eyleme gegmek

13.iKLIM EYLEMI

Sanayi Devrimi, insanlik tarihinde teknolojik ve ekonomik bir sigrama yaratirken, farkinda
olmadan Diinya’nin ekolojik dengesi iizerinde geri dénlisii zor bir etki baglatmistir. Ozellikle 20.
yuzyihn ortalarindan itibaren bilimsel veriler, atmosferdeki sera gazi konsantrasyonlarinda insan
kaynakli bir artis oldugunu ve bunun gezegenimizin iklim sisteminde dikkat ¢ekici ve hizlanan bir
degisime yol actigini net bir sekilde ortaya koymustur. Artan ortalama sicakliklar, deniz
seviyelerinin yukselmesi, agiri hava olaylarinin sikligi ve siddetindeki artis bu degisimin somut
gostergeleri haline gelmektedir.

Bu kiresel gergeklik karsisinda, “iklim Eylemi”, Surdirilebilir Kalkinma Hedeflerinin merkezinde
acil ve kolektif bir cagr olarak yerini almigtir. Hedef, iklim degisikligi ve onun yikici etkileriyle
miicadelede zaman kaybetmeksizin harekete gecilmesinin zorunlulugunu vurgulamaktadir. iklim
degisikligi artik sadece bir gevre sorunu degil; gida glvenliginden su kithigina, kamu sagligindan
ekonomik istikrara ve sosyal adalete kadar uzanan, tum kalkinma alanlarini derinden etkileyen
varolussal bir tehdittir.

SELCUK UNIVERSITESININ IKLIM DEGISIKLIGIYLE MUCADELE ViZYONU

iklim degisikligi ile ilgili tehditler ve dogal afetlerle miicadele konusunda hazirlanan bu rapor,
Selguk Universitesinin iklim degisikligiyle micadeleyi bdlgesel bir liderlik misyonu olarak nasil
benimsedigini ve bu vizyonu somut eylemlere nasil donustirduginu ortaya koymak amaciyla
hazirlanmistir. Universitemiz icin iklim degisikligi, salt gevresel bir sorun olmanin 6tesinde;
bélgesel kalkinma, toplumsal refah, gida glvenligi ve akademik sorumluluk gibi temel varolus
alanlarini kesen stratejik bir meydan okumadir. Bu bitiinciil perspektifle Selguk Universitesi,
bilimsel yetkinligini ve kdkli kurumsal kapasitesini, Konya ve g¢evresinde iklim direncini artirmak
ve surdurulebilir bir gelecek insa etmek igin proaktif bir gli¢ olarak konumlandirmaktadir. Bu rapor,
kurumun bu liderlik rolini egitimden tarimsal inovasyona, yesil kampus uygulamalarindan afet
yonetimine kadar genis bir yelpazede nasil icra ettigini kanitlariyla sunmaktadir.

IKLIMLE iLGILi TEHLIKELERE VE DOGAL AFETLERE KARSI ULKELERIN DAYANIKLILIGINI
VE UYUM KAPASITESiINi GUGLENDIRMEK

iklim degisikligi, sel, kuraklik ve orman yanginlari gibi asiri hava olaylarinin sikhgini ve siddetini

artiran bir risk carpani olarak hareket etmektedir. Selguk Universitesi, bu yeni risk ortaminda

toplumsal direnci artirmayi ve afetlere hazirlikli olmayi iklim eylemi stratejisinin ayrilmaz bir
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parcasi olarak kabul etmektedir. Bu kapsamda duzenlenen egitim ve paneller, potansiyel iklim
kaynakli afetlere karsi bireysel ve kurumsal kapasiteyi glgclendirerek, daha dayanikli bir toplum
insa etme hedefine hizmet etmektedir.

Yangina Miidahale Egitimleri ve Tatbikatlar: Universite personeline yonelik olarak 12.02.2025,
04.09.2025 ve 02.10.2025 tarihlerinde dizenlenen kapsamli yangina midahale egitimleri ve
uygulamal tatbikatlar, olasi bir yangin durumunda can ve mal kayiplarini en aza indirmek igin
kritik dGnem tasiyan bilgi ve becerileri kazandirmigtir.

iklim degisikliginin tetikledigi artan sicakliklar ve kuraklik, yangin riskini énemli dlglide
yukseltmektedir. Bu egitimler, Universitenin sadece akademik bilgi Uretmekle kalmayip, kendi
paydaslarinin ve altyapisinin glvenligini saglamaya yonelik proaktif bir risk yénetimi yaklasimi
benimsedigini gdstermektedir. Bu, potansiyel bir afetin felakete donlismesini énlemeye ydnelik
hayati bir hazirlik adimidir.

A

Afet Haberciligi Egitim Paneli: Medyanin afet durumlarindaki kritik roli g6z ©6ninde
bulundurularak 03 Aralik 2025'tarihinde diizenlenen “Afet Haberciligi Egitim Paneli”, dogru bilginin
yayillmasi, toplumsal panigin 6nlenmesi ve kriz anlarinda kamuoyunun dogru yonlendirilmesi
konularinda mevcut ve gelecekteki iletisim profesyonellerini bilinglendirmistir.

Bir afetin sosyal etkisi, blyiik dlgtide kriz iletisiminin kalitesine baglidir. Universite bu panelle, iklim
kaynakli afetlerde medyanin sorumlu ve yapici bir rol oynamasina katki saglayarak toplumsal
dayaniklihgi guclendirmektedir. Bu, dezenformasyonun yikici etkilerini en aza indirmeyi ve kriz
yénetimini kolaylastirmayi amagclayan stratejik bir midahaledir.

Deprem Uzmani Konferansi ve Bitlinciul Afet Bilinci: Japon deprem uzmani Yoshinori
Moriwaki'nin katihmiyla 26.11.2025 tarihinde gergeklestirilen konferans, Tulrkiye'nin deprem
gercegine dikkat ¢cekerek, yapisal glvenlikten bireysel hazirliga kadar genis bir yelpazede afet
bilincini artirmistir.

iklim direngliligi, butincll bir afet yonetimi kiiltiirli gerektirmektedir. Deprem gibi jeolojik afetlere
karsi gelistirilen hazirlik kapasitesi, iklim kaynakli sellere, firtinalara ve diger asiri hava olaylarina
kargl da toplumun genel dayanikhhgdini artirir. Bu etkinlik, Gniversitenin "her turli afete hazirlikh
olma" kultirint yayginlastirarak, iklim adaptasyonu stratejisine dolayli fakat gucli bir katki
sagladigini géstermektedir. Universitenin bu ¢ok yénli eylem alanlarinda sergiledigi tutarli ve
kapsamli  cabalar, kurumun iklim degisikligiyle @ micadeledeki liderlik vizyonunu

somutlastirmaktadir.
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iklim degisikligi onlemlerinin ulusal politikalara, stratejilere ve planlara entegre edilmesini
saglamak

Tarkiye’nin tahil ambari olan ancak su stresi riskiyle karsi karsiya bulunan Konya Havzasi'nda,

surdurdlebilir kaynak ydnetimi bolgesel kalkinma ve iklim adaptasyonu icin stratejik bir

zorunluluktur. Selguk Universitesi, bu kritik alanda bilimsel liderlik roliinii Ustlenerek, ylrittigu

inovasyon projeleri ve stratejik is birlikleriyle suyun verimli kullanilmasina, gida glvenliginin

saglanmasina ve yesil ddnisimun hizlandiriimasina éncilik etmektedir.

Tarimsal Su Yénetimi ve Verimlilik: Selguk Universitesi ile Konya Buyiksehir Belediyesi,
Selguk Universitesi is Gelistirme Akademisi (IGA) faaliyetleri kapsaminda 10.10.2025 tarihinde bir
toplanti gergeklestiriimistir. Toplantida bdélgenin en kritik sorunlarindan biri olan tarimsal su
yonetimi, toprak saghgr ve topragin korunmasina katki saglayacak projeler hakkinda
gorugulmustar.

iklim degisikliginin en yikici etkilerinden biri olan kurakliga karsi en etkili savunma, suyun verimli
yonetimidir. Bu baglamda toplantida Universite olarak Konya Biyiliksehir Belediyesi’nin bu
konudaki ¢aligmalarinin hangi dizeyde oldugu belirlenerek, nasil katki verilebilecegi konusularak
fikir beyanlarinda bulunulmustur. Toplantida tarim sektoriinde su yonetimi, toprak saghgr ve
topragdin korunmasi gibi konular detayli olarak ele alinmigtir. Gelecege yonelik olarak bu
konularda proje gelistirmek icin de bir sonraki toplantilari planlanmistir.

Tarimda inovasyon ve Kalkinma: Universite Uluslararasi Meke Kirsal Kalkinma Kongresi ve 11.
Asya Modern Bilimler Kongresi Karapinarda 07.11.2025 tarihinde yapilmigtir. Kongre sektorin
tim paydaslarini bir araya getirerek, tarimin sosyal ve ekonomik dayanikhligini giclendirmigtir.
Universite, bu tiir platformlarla, tarim sektérini iklim degisikligine karsi daha direngli ve rekabetgi
bir yapiya kavusturmaktadir.

Enerji Verimliligi ve Yesil Sanayi: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg mihendisleri,
Selguk Universitesi Rektérii Prof. Dr. Hiiseyin Yiimaz'i 14.10.2025 tarihinde ziyaret ederek enerji
verimliligini artiracak projeler hakkinda gériglerde bulundular. Selguk Universitesi, kendi
blinyesinde enerji verimliligi potansiyelini dederlendirmek Uzere ¢alismalar yuritlrken, yenilikgi
girisimlerle de bdlgesel yesil donlisime katki sadlamayi hedeflemektedir. Ayrica, sanayide
kullanilan sentetik boyalarin yerine dogal boyar maddelerin kullanimini yayginlastirarak hem

dogayi korumayi1 hem de ithalati azaltmayi hedeflemektedir.
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Enerji verimliligi, karbon emisyonlarini azaltmanin en hizh ve en uygun maliyetli yoludur.
Doéngusel ekonominin ileri bir uygulamasini temsil edecek olan projeler dogal kaynaklari
ekonomik degere donistlrerek kimyasal kirliligi dnlemekte ve yerel ekonomiye katma deger
saglamaktadir. Bu projeler ile Gniversitenin yesil donisiimi sadece c¢evresel degil, ayni zamanda
ekonomik bir firsat olarak gérdugunu ortaya koymaktadir.

Kaynak ydnetiminde elde edilen bilimsel ve pratik basarilar, Gniversitenin kendi yasam alani olan
kampuste surduralebilirlik ilkelerini nasil hayata gecirdigine dair somut érnekler sunmaktadir.

iklim Degisikligi ve Etkileri Konusunda Egitim, Farkindalik Yaratma ve insan ile Kurumsal
Kapasiteyi Gelistirmek

iklim eyleminin toplumsal diizeyde sahipleniimesi, ancak bilimsel bilginin eyleme donik bir
farkindaliga evrilmesiyle mumkindir. Selguk Universitesi, bu déntsimin katalizéri olma
sorumluluguyla, dizenledigi etkinliklerle iklim degisikliginin karmasik dinamiklerini toplumun her
kesimi i¢in anlasilir kilmayi ve paydaslari ¢6zimun bir pargasi olmaya davet etmeyi stratejik bir
oncelik olarak gormektedir. Bu faaliyetler, Universitenin sadece bilgi Ureten degil, ayni zamanda
toplumu harekete geciren bir akil merkezi oldugunu teyit etmektedir.

Hadim Meslek Yiiksekokulu’nda Yerel Farkindalik Hamlesi: Selcuk Universitesi Hadim Meslek
Yuksekokulu, iklim degisikligi konusunda toplumsal bilinci artirmak amaciyla yerel halkin ve
ogrencilerin katilimiyla 30.11.2025 tarihinde gergeklestirilen bir farkindalik etkinligi dizenlemistir.
Bu etkinlik, Universitenin iklim eylemini merkez kampusin disina tasiyarak yerel topluluklarla
dogrudan bag kurma stratejisinin somut bir érnegidir. iklim degisikligiyle miicadelenin basarisi,
yerel dinamikleri anlayan ve halkin katilimini saglayan bu tir taban hareketlerine baghdir.
Universite, bu yolla kiiresel bir soruna yerel ¢éziimler gelistirme kapasitesini ortaya koymaktadir.

girlike £ Temiz
Temiziiyoh {08 Doga igin g;,
Guzellestiyo™? woliEROtaT M da Sen 4y

Tarih:30.11.2025 (Pazar) Saat: 11.00
* Rota: Kuru Dere Mevkii = Bolat Yaylas:
S Etkinlik: Yaylada Kahvalu
Toplanma Yeri: Hadim MYO Bahgesi

Yapacagimiz yiirtyis ile hem dofamn tadimi gikariyor hem de gevre temizligi vaparak farkindalik olusturuyoruz

iklim Krizinin Gelecek Nesillere Etkileri Paneli: Selguk Universitesi, Kadin, Aile ve Toplum
Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 20.05.2025 tarihinde iklim degisikliginin en
kirilgan gruplardan biri olan gocuklar Gzerindeki sosyal ve psikolojik yansimalarinin ele alindigi
uzman bir panel gerceklestiriimigtir. Bu panel, iklim degisikliginin insani boyutuna odaklanarak
konunun aciliyetini ve ahlaki sorumlulugunu vurgulayan sofistike bir stratejidir. Universitenin
disiplinler arasi bir yaklasimla konuyu ele almasi, iklim eyleminin sadece teknik degil, ayni
zamanda derin bir sosyal adalet meselesi oldugunu gdstermekte ve gelecek nesillerin haklarini

koruma konusundaki 6nct roliinu pekistirmektedir.
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Sanat Yoluyla “Geri Donusum” Bilinci: Ddngusel ekonominin temel taglarindan olan geri
doénisum kaltirind tesvik etmek amaciyla 21.05.2025 tarihinde dizenlenen “Geri Déntsum”
temal fotograf sergisi, atiklarin sanatsal bir perspektifle nasil yeniden deger kazandidini gézler
onlne sermigtir. Bu sergi, teknik ve bilimsel bir konu olan geri dénisimi, sanatin evrensel ve
duygusal diliyle birlestirerek genis kitlelere ulagsma gucini kullanmaktadir. Bu yaklagim,
farkindalik yaratmanin 6tesine gecerek, sirdurilebilir yasam tarzlarina yonelik pozitif bir tutum ve
estetik bir deger algisi olusturmakta, béylece davranis dedisikligini daha kalici hale getirmektedir.

Genglik Katilimi ve Projeler: iklim Kahramanlari Sahaya iniyor Projesi (23.06.2025) ve genglerin
yesil bir gelecek icin yaristigi etkinlikler gibi girisimler, geng nesillerin iklim eylemi silrecine aktif
katilimini saglamistir. Bu platformlar, genclerin yenilik¢i fikirlerini somut projelere déntstirmeleri
icin bir firsat sunmustur. Bu projeler, gencleri pasif bilgi alicilari olmaktan ¢ikarip, iklim eyleminin
aktif 6zneleri ve gelecegin “yesil yaka” profesyonelleri olarak yetistiren bir insan kaynagi gelistirme
stratejisinin parcasidir. Selcuk Universitesi, bu girisimlerle genclerin enerjisini ve yaraticiigini
¢6zim odakh bir glce doénustlrerek, iklim mucadelesinin sdrdurilebilirligini glivence altina
almaktadir.

Siirdiiriilebilirlik ve Yesil Déniisiim Zirveleri: Selguk Universitesinin paydasi oldugu “4.
Sanayide Yesil Donlisum ve Sdrdurilebilirlik Zirvesi”, akademi ve sanayi diinyasini bir araya
getirerek (02.09.2025), bolgesel ekonominin yesil donlistimine yon veren stratejik bir diyalog
platformu olusturmustur. Sanayinin karbonsuzlagmasi, iklim hedeflerine ulasmanin temel sartidir.
Bu zirve, Universitenin bilimsel birikimini sanayinin pratik ihtiyaclariyla bulusturarak, Konya
sanayisinin rekabet glcunu artiracak ve ulusal iklim hedeflerine dogrudan katki saglayacak
somut, Slgeklenebilir ve ekonomik olarak uygulanabilir ¢éziimlerin gelistiriimesine liderlik ettigini
gOstermektedir.

Farkindalik yaratma ve paydaslari harekete gecirme ¢abalari, Gniversitenin su, tarim ve enerji gibi
kritik kaynaklarin yonetiminde Ustlendigi somut eylemlerle daha da anlam kazanmaktadir.

Yesil, Dusiik Karbonlu Kalkinma
Universite kampusleri, surdirilebilirlik ilkelerinin test edildigi, gelistirildigi ve binlerce gence
asgllandi§i yasayan laboratuvarlardir. Selguk Universitesi, “Yesil Kampis” vizyonuyla bu

potansiyeli en Ust diizeyde kullanmakta; atik yonetimi ve dénglisel ekonomi prensiplerini kampus
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yasaminin merkezine yerlegtirerek iklim eylemine dogrudan katki saglamaktadir. Bu yaklasim,
Universitenin  kurumsal karbon ayak izini azaltirken, ayni zamanda gelecedin liderlerine
uygulamali bir gevre bilinci kazandirmaktadir.

Atik Azaltma ve Geri Dontusum: KampuUste 12.03.2025 tarihinde dizenlenen “Sifir Atik” sergisi,
atiklarin dogru yonetimle nasil degerli birer kaynaga dénustigini somut drneklerle sergilemistir.
‘Dogadan Gelen Elma, Dogaya Donen EIma” etkinligi ise organik atiklarin kompostlastirilarak
tekrar topraga kazandirildigi dogal donguyld uygulamali olarak gostererek, dongusel ekonomi
felsefesini kampls geneline yaymistir. Sifir atik ve ddéngisel ekonomi, iklim dedisikligiyle
mulcadelenin temel stratejilerindendir. Bu uygulamalar, ¢dép depolama alanlarindan kaynaklanan
glclu bir sera gazi olan metan salimini azaltir ve yeni hammadde ihtiyacini digurerek dogal
kaynaklari korur. Universite, bu etkinliklerle "atik" kavramini "kaynak" olarak yeniden tanimlayarak
tum paydaslarini bu zihinsel ve pratik dénisime davet etmektedir.

Cevre Temizligi ve Kampiis Etkinlikleri: Selguklu Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Maduarltgua is birligiyle “Yesil Dusun, Temiz Yasa” sloganiyla 21.11.2025 tarihinde dizenlenen
cevre temizligi etkinligi ve Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi ic Mimarlik Bolimii égrencilerinin
onculik ettigi calismalar, ¢evreye duyarlilik ve ortak yasam alanlarina sahip ¢ikma kdltirinG
guclendirmistir. “Yesil Kampus Fest” gibi duzenlenen (08.05.2025) etkinlikler ise surdurulebilirlik
temasini festival coskusuyla birlestirerek, gevre bilincini kampus kultirinin ayrilmaz bir pargasi
haline getirmigtir.

Bu kolektif eylemler, sadece gorsel kirliligi ortadan kaldirmakla kalmaz, ayni zamanda tiketim
aliskanliklar ve atiklarin kaynagi Uzerine derin bir farkindalik yaratir. Ortak sorumluluk bilincini
pekistiren bu etkinlikler, gevre duyarlihginin bir zorunluluk degil, aidiyet duygusuyla benimsenen
pozitif ve anlamli bir yagsam big¢imi oldugu mesajini vererek kalici davranig degigikliklerine zemin
hazirlamaktadir. Kampus icindeki bu yesil uygulamalar, Gniversitenin sinirlarini asarak daha genis
bir ekosistem saglhgi hedefine hizmet eden agaglandirma ve biyocesitliligi artirma faaliyetleriyle
batlinlesmektedir.

Agaclandirma ve Biyocesitlilik: Agaglandirma, atmosferdeki karbondioksiti emen dogal karbon
yutaklari olusturarak iklim degisikligiyle micadelenin en etkili ve somut yontemlerinden birini teskil
etmektedir. Selguk Universitesi, bu stratejik eylemi kararlilikla benimseyerek diizenledigi fidan
dikim etkinlikleriyle hem kuresel iklim hedeflerine ulasiimasina destek vermekte hem de yerel
ekosistemin saghgini ve biyogesitliligini zenginlestirmektedir. Bu c¢abalar, Universitenin gelecek
nesillere daha yasanabilir bir diinya birakma taahhtuduandn en canli kanitidir.
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Milli Agaclandirma Giinu Fidan Dikimi: “11 Kasim Milli Agac¢landirma Gind” kapsaminda
dizenlenen etkinlikte, Alaeddin Keykubat Kamplstnde yizlerce fidan toprakla bulusturularak
Ulkenin yesil dokusunun guglendiriimesine énemli bir katki saglanmigtir. Bu etkinlik, Gniversitenin
ulusal cevre seferberliklerinde aktif rol aldigini ve toplumsal sorumluluk bilincini kurumsal
kaltdranun bir pargasi haline getirdigini gostermektedir. Dikilen her fidan, uzun vadede 6nemli
miktarda karbonu atmosferden cekerek, hava kalitesini iyilestirerek ve erozyonla mucadeleye
destek olarak somut ekolojik faydalar saglayacaktir.

iklim Degisikligiyle Miicadele igin Fidan Dikimi: Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi,
Emzirme Haftasi etkinlikleri kapsaminda iklim degisikligiyle micadele temasiyla 10.10.2025
tarininde 75 fidan dikilmistir. iklim degisikligiyle miicadele temasiyla organize edilen etkinlikte,
agaclandirmanin bu kiresel sorunla olan bilimsel baglantisi net bir sekilde vurgulanmistir.
Faaliyeti dogrudan iklim degisikligiyle iliskilendirmek, katilimcilarin eylemlerinin kiresel etkileri
hakkinda bilinglenmesini saglayan stratejik bir iletisim adimidir. Bu, Universitenin sadece agac
dikmekle kalmayip, ayni zamanda bu eylemin arkasindaki bilimsel ve stratejik mantigi da topluma
aktarma misyonunu yansitmaktadir.

Bugiin Fidan, Yarin Nefes Etkinligi: Turizm Haftasi kapsaminda “Buguin Fidan, Yarin Nefes”
sloganiyla 22.04.2025 tarihinde gergeklestirilen etkinlik, agaglarin ekolojik faydalarini
vurgularken, dogal guzelliklerin korunmasinin boélgesel kalkinma ve turizm igin tasidigi ekonomik
oneme de dikkat ¢ekmistir. Bu etkinlik, ekolojik restorasyon ile ekonomik kalkinma hedeflerini
butunlestiren bir stratejidir. Fidan dikiminin sadece karbon yutaklarini artirmakla kalmayip, ayni
zamanda bélgenin yasam kalitesini ve turizm potansiyelini de yukselttigi mesajini vererek,
surdUrilebilir kalkinma anlayisini somut bir érnekle pekistirmektedir.

Beysehir Ali Akkanat Meslek Yiiksek Okulu’nda “Doga igin Birlik” Seferberligi: Beysehir Ali
Akkanat Meslek Yiiksekokulu tarafindan 26.11.2025 diizenlenen “Doga icin Birlik” etkinligi
kapsaminda, yerel paydaslarin da katilimiyla 250 adet buyldk boy fidan dikimi yapilmistir. Bu
blyuk olcekli yerel girisim, iklim eyleminin basarisinin yerel sahiplenmeye bagl oldugunun altini
cizmektedir. Universitenin merkez disindaki birimlerinin de bu miicadelede ne denli aktif ve etkili
oldugunu gosteren bu etkinlik, yerel biyogesitliligin korunmasi ve ekosistemlerin gugclendirilmesi
acisindan kritik bir rol oynamaktadir. iklim degisikliginin etkilerini azaltmaya yénelik bu tiir azaltma
gabalarinin yani sira kacinilmaz hale gelen iklim etkilerine karsi toplumsal hazirhdr ve
dayaniklihgi artirmak da ayni derecede 6nemlidir.
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Siirdiriilebilir Kalkinma Amaci

14

Sudaki Yagam

Siirdiirilebilir kalkinma icin okyanuslan, denizleri ve
deniz kaynaklanm korumak ve siirdiirilebilir kullanmak

14.SUDAKI YASAM

Su, tim canlilarin hayatta kalmasi, metabolik faaliyetlerini surdirmesi ve ekosistem dengesi i¢in
vazgecilmez temel bir kaynak ve ayni zamanda okyanuslar, géller ve akarsularda yasayan turler
igin habitat olusturmaktadir. Selguk Universitesi icindeki farkli birimlerde sudaki yasamin
surdurdlebilirligi icin egitim, arastirma, danismanlik ve farkindalik faaliyetleri kapsaminda
calismalar gerceklestirimektedir. Bu faaliyetleri gerceklestirirken Selguk Universitesi, farkli
paydaslarla ortakliklar kurarak ilerlemektedir.

Tarimsal Su Yénetimi: Selguk Universitesi ile Konya Blyiiksehir Belediyesi, Selguk Universitesi
is Gelistirme Akademisi (IGA) faaliyetleri kapsaminda yapilan toplantida Konya’nin tarimsal su
yonetimi, toprak saghgi ve topragin korunmasina katki saglayacak projeler hakkinda
goOrusulmastar. Toplantida Konya Buyuksehir Belediyesinin iklim degisikliginin etkilerini azaltmaya
iliskin planladigi calismalara universite olarak nasil katki saglanabilecedi hakkinda fikirler
sunulmustur. Tarim sektériinde su yénetimi, toprak sagligi ve topragin korunmasi gibi konular ele
aldik. Gelecege yonelik olarak bu konularda proje gelistirmek igin sonraki toplantilar planlanmigtir.




Selguk Universitesi bilinyesindeki birimlerde su, suyun 6nemi, sulama, sudaki yasam, su
ekosistemlerinin korunmasi ve iyilestiriimesi kapsaminda 6n lisans, lisans ve lisansUstl dersler
bulunmaktadir. Fen Fakultesi, Biyoloji Bolumu Botanik, Hidrobiyoloji ve Molekulerbiyoloji Ana
Bilim Dalinda; Ziraat Fakultesi, Tarimsal Yapilar ve Sulama Boéliminde; Mimarlik ve Tasarim
Fakdltesi Peyzaj Mimarhgi Boliminde sudaki yasam ve suyun sdrdurdlebilirligi hakkinda dersler
verilmekte ve arastirma projeleri yuratilmektedir.

Selguk Universitesi’nin sucul alanlarin korunmasina yénelik politikalari, Birlesmis Milletler
Sardurdlebilir Kalkinma Amaglarindan Sudaki Yasam hedefi ile uyumlu olarak yuratilen bilimsel
arastirma ve uygulama projeleriyle somutlastiriimaktadir. Bu kapsamda, Fen Fakiltesi ogretim
tiyesi Prof. Dr. Tuna Uysal tarafindan yiritiilen ve TUBITAK tarafindan desteklenen proje ile Tuz
Golu ve gevresindeki bitki turlerinin genetik yapisinin arastirilmasi hedeflenmektedir. Proje, sucul
ve yarl kurak ekosistemlerin biyolojik ¢esitliliginin korunmasina bilimsel katki saglamayi
amagclamakta, ayni zamanda Konya bdlgesindeki yesil dokunun muhafazasi ile tarim ve ekonomi
alanlarinda sudrdirdlebilirligin - desteklenmesine yonelik  stratejik ¢iktilar  Gretmek (zere
calismalarina devam etmektedir.

—
-

Selguk Universitesi, sucul ekosistemlerin korunmasina yonelik surdirdlebilirlik yaklagimini
yalnizca dogal sistemlere odaklanan bilimsel arastirmalarla sinirli tutmamakta ayni zamanda ileri
teknoloji temelli yenilikgi uygulamalarla da desteklemektedir. Bu gercevede, Selguk Universitesi
Teknoloji Fakdltesi 6grencisi Yusuf Durmaz’in kurucusu oldugu Gokturan SGM Takimi,
TEKNOFEST 2024 insansiz Deniz Araci Yarismalar’'nda Tiirkiye ikinciligi elde ederek énemli bir
basari ortaya koymustur. Yapay zeké ve derin 6grenme algoritmalariyla gelistirilen insansiz deniz
aracl, sucul ortamlarda otonom hareket edebilme, cevresel engelleri algilayarak gtvenli
seyrusefer gerceklestirme ve tanimh goérevleri insan midahalesi olmaksizin yerine getirme
yeteneklerine sahiptir. Bu 6zellikleriyle gelistirilen sistem, sucul alanlarin izlenmesi, korunmasi ve
surdardlebilir yénetimine ydnelik teknoloji tabanli ¢ézimler agisindan dikkat ¢ekici bir uygulama
ornedi sunmaktadir.
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Selguk Universitesi belirtilen politikalar esliginde calismalarini gerceklestirmekte hem ulusal hem
de uluslararasi 6lgekte rol almak igin ¢alismalarini stirdiirmektedir. Yiksekogretim Kurulu (YOK)
tarafindan 2022 yilinda Konya’da diizenlenen “Sirdiirilebilir ve iklim Dostu Kampiis Projesi Pilot
Universiteler Toplantisi” ile baslatilan “Sirdirilebilir ve iklim Dostu Kampils Olusturuimasi
Alaninda is Birligi Protokolii” kapsaminda Siirdirilebilir ve iklim Dostu Kampiis Projesi Pilot
Universiteleri igerisinde yer almistir. Bu kapsamda belirlenen politikalarla Selguk Universitesi
birlikte yenilik¢i ve dncu projelerin gelistiriimesine devam etmektedir.
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Sdrdirilebilir Kalkinma Amaci

19

Karasal Yasam

Karasal ekosistemleri korumak, iyilestirmek ve
siirdiiriilebilir kullammin desteklemek; siirdirilebilir
orman yonetimini saglamak; ¢éllesme ile miicadele
etmek; arazi bozunumunu durdurmak ve tersine
cevirmek; biyolojik cesitlilik kaybini engellemek

15.KARASAL YASAM

Karasal Yasam, yeryuzindeki kara ekosistemlerinin korunmasi, surddrilebilir kullanimi ve
iyilestiriimesini esas alan butlincil bir cevre ve kalkinma yaklasimini ifade etmektedir. Bu amag;
ormanlarin, tarim alanlarinin, mera ve sulak alanlarin, dag ekosistemlerinin ve biyolojik ¢esitliligin
korunmasini; arazi bozulumunun, ¢éllesmenin ve biyolojik cesitlilik kaybinin énlenmesini temel
hedef olarak belirlemektedir.

Karasal ekosistemler, gida givenliginin saglanmasi, iklim degisikligiyle micadele, su donglsunin
korunmasi, karbon yutak alanlarinin devamliligi ve insan saghiginin sirdurulebilirligi agisindan
hayati 6neme sahiptir. Ancak hizli kentlesme, plansiz arazi kullanimi, yogun tarimsal faaliyetler,
endustriyel baskilar ve iklim degisikligi gibi faktorler, bu ekosistemler Uzerinde ciddi tehditler
olusturmaktadir. Bu baglamda Karasal Yasam Hedefleri, yalnizca gevresel bir hedef degil ayni
zamanda ekonomik, sosyal ve kurumsal boyutlari olan ¢ok yénlU bir strddrulebilirlik alani olarak
ele alinmaktadir. Karasal Yasamin Kapsami ve Temel Bilesenleri yalnizca koruma odakli
yaklagimlarla sinirli olmayip bilimsel bilgi Uretimi, politika gelistirme, egitim yoluyla kapasite
artirnmi ve toplumun tim kesimlerini kapsayan katilimci stregleri de igermektedir.

UNIVERSITELERIN KARASAL YASAMIN KORUNMASINDAKI ROLU
Universiteler, karasal yasamin korunmasi ve surdirilebilirliginin saglanmasinda gok yonli ve
stratejik aktorler olarak 6ne c¢ikmaktadir. Egitim, arastirma ve toplumsal katki misyonlari
dogrultusunda Universiteler:

» Bilimsel arastirmalar yoluyla ekosistemler, biyolojik cesitlilik ve arazi kullanimi konularinda
bilgi Gretmekte,

« Lisans ve lisansistli programlar araciligiyla ¢evre ve sirdurilebilirlik farkindah@r yuksek
bireyler yetistirmekte,

« Yerleskeleri yasayan laboratuvarlar olarak kullanarak peyzaj planlama ve tasarimi, yesil alan
yoénetimi, bitki ¢esitliligi olusturma ve dogal alan koruma uygulamalarini hayata gecirmekte,

» Yerel yonetimler, diger kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sektorle is birlikleri
geligtirerek yerel ve bolgesel dlgcekte doga koruma faaliyetlerine katki sunmaktadir.

Bu yonlyle Universiteler, karasal yasamin korunmasini yalnizca teorik bir hedef olarak degil
uygulamaya donuk, olcllebilir ve izlenebilir bir streg olarak ele alma potansiyeline sahiptir.
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KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK VE KARASAL YASAM iLiSKisi
Kurumsal surdirdlebilirflik raporlamasi agisindan Karasal Yasam Hedefleri, Universitelerin
cevresel sorumluluklarini, dogal kaynaklara yaklagimlarini ve ekosistem temelli uygulamalarini
gorundr kilan temel alanlardan biridir. Bu kapsamda;
Yerlegkelerin dogal dokusunun korunmasi,
Yesil alanlarin planh bicimde gelistiriimesi,
Yesil altyapi ve surdurulebilir peyzaj uygulamalari,
Cevre temal arastirma, proje ve yayin faaliyetleri,
Karasal yasamla iligkili toplumsal farkindalik ¢calismalari kurumsal performansin
degerlendiriimesinde dnemli gostergeler olarak 6ne ¢cikmaktadir.
Bu gostergelerin sistematik bicimde izlenmesi ve raporlanmasi, Universitenin yalnizca mevcut
durumunu ortaya koymakla kalmayip; ayni zamanda gelecege yonelik surduralebilirlik vizyonunu
da sekillendirmektedir.

SELGUK UNIVERSITESI BAGLAMINDA KARASAL YASAM AMACINA YAKLASIM
Selguk Universitesi, sahip oldugu genis yerleske alanlari, akademik birikimi, arastirma altyapisi
ve toplumsal etki kapasitesiyle karasal yasamin korunmasi ve surdUrilebilirligine katki
sunabilecek 6nemli bir potansiyele sahiptir. Universitenin cevre, tarim, biyoloji, ekoloji, sehir ve
bolge planlama, mimarlk, peyzaj mimarligi ve ilgili disiplinlerdeki akademik faaliyetleri; Karasal
Yasam Hedefleriyle dogrudan iliskilendirilebilecek niteliktedir. Bu c¢ergevede Selguk
Universitesi'nin 2025 yili igerisinde yirGttigi faaliyetlerin; karasal ekosistemlerin korunmasi,
biyolojik cesitliligin desteklenmesi, yesil alan yonetimi, cevresel farkindalik ve sirdurdlebilir arazi
kullanimi agisindan degerlendiriimesi, kurumsal strdurulebilirlik yaklagiminin somut géstergelerini
ortaya koymaktadir.

Bu genel cergeve dogrultusunda, asagida Selguk Universitesi’nin 2025 yilinda gergeklestirdigi
faaliyetler, Karasal Yasam ile iligkileri baglaminda ayrintili olarak ele alinmaktadir.

Hadim Meslek Yiksek Okulu’nda Farkindalik Etkinligi: Hadim Meslek Yuksekokulu tarafindan
ogrencilerin ¢evre farkindaligini artirmak ve doga bilinci olusturmak amaciyla Kuru Dere Mevkii-
Bolat Yaylasi arasinda doga yuruyusunde bolgenin dogal guzelliklerini ve tarihi eserleri gérme
imkani bulan 6grenciler ayni zamanda gevre temizligini de gergeklegtirmistir.

Beysehir Ali Akkanat Meslek Yiiksek Okulu’nda Doga igin Birlik: Beysehir Ali Akkanat
Meslek Yiksekokulu égrencilerinin cevre bilinci ve sirdurilebilir doga farkindaligini artirmaya
yonelik iki etkinlik diizenlenmistir. “Kampuse Yesil Bir Adim At”, “Simdi Fidan, Yarin Umut” ve “Bir
Fidan, Bin Gelecek” temali fidan dikim etkinliginin ardindan “Orman Bilinci” temali “Orman Varsa
Gelecek Vardir” konulu séylesi yapilmigtir.

Turkiye’de Deprem Gercegi: Saglik Bilimleri Fakultesi tarafindan duzenlenen konferansa
konusmaci olarak Deprem Uzmani Yoshinori Moriwaki, Turkiye’deki deprem gercegini anlatarak
Tarkiye’nin deprem kaynakli can kayiplarinda dinyada 3. oldugunu belirterek tedbirin énemine
dikkat cekmistir. “Depreme Direngli Gelecek: Japonya Deneyimi ve Turkiye’de Kentsel
Dénlisimiin Onemi” bashkli sunumunda glvenli yapilasmaya dair bilgi birikimini akademisyen ve
6grencilerle paylasmistir.

“Yesil Diisiin, Temiz Yasa” Cevre Temizligi Etkinligi: Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi i¢
Mimarhk Bélimu tarafindan dizenlenen, gevresel farkindaligi artirmayi hedefleyen “Yesil Dus(n,
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Temiz Yasa” temal etkinlik, sturdirilebilir kampis kiltird olusturma hedefiyle gerceklestirilmistir.
Etkinlik, Selcuklu Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurligi ile Selguklu Genglik
Meclisinin is birliginde Yesilkiip Ogrenci Toplulugu’nun destegiyle diizenlenmistir.

Milli Agaclandirma Guniu’nde Fidan Dikimi: 11 Kasim Milli Agaglandirma Gunu dolayisiyla
Alaeddin Keykubad Yerleskesinde elma, armut, musmula, badem, kayisi ve sedir gesitlerinden
olusan yuzlerce fidan, 6grencilerin katihmiyla toprakla bulusturularak can suyu verilmigtir.

2. Geleneksel Fen Fakiiltesi Doga Yiruylusu ve Cevre Temizligi Etkinligi: Fen Fakiiltesi
tarafindan cevreye duyarli bireyler yetistirmeyi ve Universite kampuslerinde surdurilebilir yagsam
aliskanhklarini yayginlagtirmayi hedefleyen “2. Geleneksel Fen Fakultesi Doga Yuruyusu ve
Cevre Temizligi Etkinligi” didzenlenmistir. Fakilteye bagh 6grenci topluluklarinin yani sira
akademik ve idari personelin gonulli katihmiyla gercgeklestirilen etkinlikte, 100 katilimci Selguk
Universitesi Kampiisi'nden Héyiik mevkiine kadar uzanan giizergahta doga yiirliylisii yaparak ve
cevre temizligi gerceklestirmistir. “Bilim Dogayr Korumakla Baslar® sloganiyla dizenlenen
etkinlige Biyolojik Bilimler Toplulugu, Cekirgeler Tabiat ve Kiltiir Bilimi Toplulugu, iklim Aktivistleri
Toplulugu, Kuantum Toplulugu, Matematik Toplulugu, Sayisal Muzik Toplulugu, Sifir Atik
Toplulugu, Yapay Zeka ve Veri Bilimi Toplulugu ile 1071 Vefa Toplulugu aktif olarak katiimistir.

N - DEKANLIK

KOP 2025-2026 Eylem Plani: Selguk Universitesi'nin de Uyesi oldugu KOP Bélgesi Universiteler
Birligi (UNIKOP) 2025-2026 Eylem Plani yayimlanmistir. Bdlgedeki Universitelerin egitim,
arastirma ve toplumsal katki alanlarinda daha guglu is birlikleri gelistirmesini hedefleyen plan,
Kirsehir Ahi Evran Universitesi Dénem Baskanliginda hazirlanmistir. Eylem planinda bélgesel
AR-GE ig birlikleri, dijital egitim platformu ¢aligmalari, kalkinma ve sosyal sorumluluk projeleri ile
kiltirel ve sosyal faaliyetler olmak Uzere dort ana bashga yer verilmistir. Bu kapsamda
olusturulan galisma gruplarinda Selguk Universitesi akademik personeli de katki sunmustur.
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iklim Degisikligiyle Miicadele icin Fidan Dikimi: Tip Faklltesi Hastanesi, Emzirme Haftasi
etkinlikleri kapsaminda iklim degisikligiyle micadele temasiyla 75 fidan dikimi yapilmistir.

4. Sanayide Yesil Dontusum ve Surdurilebilirlik Zirvesi: Konya Sanayi Odasi, Avrupa Birligi
Tarkiye Delegasyonu ve Ekonomi Gazetesi is birligiyle 4. Sanayide Yesil Donisim ve
Suardurilebilirlik Zirvesi duzenlenmigtir. AB Politikalari Cergevesinde Sanayide Surdurilebilirlik
Déngusel Ekonomi: Yesil Finansmana Erisim ile Turkiye’nin 2053 Net Sifir Hedefi ve Sanayinin
Roline deginilmigtir.

Konya’da Kesfedilen Yeni Bitki Turt “Konya Sumbull”: Eczacilik Fakiltesi Dekani
Farmasétik Botanik Ana Bilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Osman Tugay ve ekibi tarafindan
Konya sinirlarnt iginde kalan Toros Daglar’nda kesfedilen bitki turl, bilim dunyasina
kazandiriimistir. Bitki, Konya sinirlari igerisinde bulundugu ve Konya’nin adinin bilim dinyasina
kazandirimasi adina Bellevalia konyaensis (Konya Sumbull) olarak isimlendirilmistir. Bitkinin
literatlire tanimlandiktan sonra tibbi ve ekonomik potansiyelinin arastiriimasi; bitkinin zamanla
¢ok daha degerli hale gelme potansiyeli ve endemik oldugu igin bu bitkinin koruma altina alinarak
gelecek nesillere aktarilmasi icin ¢alismalar yapilacaktir.




Diinya Plastik Poset Kullanmama Giinii Etkinligi: Selguk Universitesi ve Selguklu Belediyesi is
birliginde c¢evre kirliliginin dnemli etkenlerinden biri olan plastik poset kullanimina dikkat cekmek
adina farkindalik etkinligi diizenlenmistir. Selguk Universitesi ve Selguklu Belediyesi iklim
Degisikligi ve Sifir Atik Mudurligu is birliginde “Dinya Plastik Poset Kullanmama Gunu”
dolayisiyla kullaniimayan tisértlerden ¢anta tretimi gerceklestirilmistir.

=
| — =
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Bilim Kafe Etkinlikleri: Ylksekodgretim Kurulu'nun bilimin toplumla daha guglu baglar kurmasini
hedefleyen projesi kapsaminda, Turkiye genelinde 150°den fazla Universitede bilim iletisimi
ofisleri kurulmustur. Bu kapsamda 27-28 Haziran tarihlerinde es zamanl olarak dizenlenen “Bilim
Kafe” etkinlikleriyle bilim, kampls sinirlarinin disina tasarak halkla bulusturulmaktadir. Bilim
iletisimi Ofisi tarafindan organize edilen ilk etkinlik, Konya'nin Cumra ilgesinde gerceklestirilmistir.
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Iklim Kahramanlari: Disiin-Tasarla-Degistir” Projesi: Selcuklu Bilim ve Sanat Merkezi
yuriticuliginde Selguk Universitesi, Gazi Universitesi ve Konya Teknik Universitesi ortakliginda
hazirlanan “iklim Kahramanlari: Dusln-Tasarla-Degistir’ adli proje TUBITAK tarafindan
desteklenmistir. iklim degisikligine yonelik sirdirilebilir ¢céziimler Uretiimesine katki saglamayi
amagclayan proje ile 6grencilerin ¢gevre sorunlarina kargi farkindalik gelistirmeleri hedeflenmistir.

“Daha Yesil Bir Gelecek icin Yaris” Temali Yarisma: Mimarlik ve Tasarim Fakdltesi ile
Selguklu Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidirligu tarafindan “Daha Yesil Bir Gelecek
igin Yaris” sloganiyla yarisma diizenlenmigtir. Ogrencilerde gevre ve sifir atik bilinci olugturmak
amaciyla yapilan yarismanin 6dul téreni, Mimarlik ve Tasarim Faklltesi Sergi Salonu’nda
gerceklestirilmistir.
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Tarim Teknolojileri Festivali: Ziraat Fakultesi tarafindan dizenlenen Selguk Tarimtech’25-Tarim

Teknolojileri Festivali, tarim ve gida alaninda faaliyet gésteren kamu ve 6zel sektdr temsilcileri,
sivil toplum kuruluglari ve égrencileri bir araya getirdi. Yiksek Ogretim Kurulu (YOK) tarafindan
Tarimda Dijital Teknolojiler alaninda Uzmanlasan Universite olarak

Selguk
tanitilmigtir.

secilen
Universitesi’nde, 2 giin siiren TarimTech’25 Tarim Teknolojileri Festivali, kamu kuruluslari ile ézel
firmalari bir araya getirerek tarim sektdriine yon veren yeni dijital gelismeler ve araclar
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Selcuk Universitesinden Cevreye Yesil Destek: Erasmus+ Koordinatdrligi’niin, Avrupa
Komisyonu Cevre Genel Mudurlugu tarafindan Briksel’de diizenlenen AB Yesil Haftasi 2025
kapsamindaki st diizey konferans ve etkinliklere yonelik yaptigi basvuru, Erasmus+ Ogrenci
Toplulugu is birligiyle Gg¢lnclu kez kabul edildi. Bu yil surdurdlebilirlik ve sifir atik temalar

cercevesinde gergeklestirilen etkinlikte, c¢evre bilincinin artiriimasi ve surdurulebilir yasam
pratiklerinin yayginlastiriimasi hedeflenmistir.
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Teknokent Peyzaj Tasarimi Ogrenci Fikir Yarismasi: Selguk Universitesi, Konya Teknokent,
Peyzaj Mimarlari Odasi Konya Il Temsilcili§i ve Yasayan Tasarim Topluludu is birligiyle “Tirkiye
Geneli Teknokent Peyzaj Mimarligi Gunii Kutlamasi ve Yarisma Odil Téreni” diizenlenmigtir.
Programda sirdirilebilir cevre tasarimi vurgulanirken gelecedin peyzaj mimarlari &éddllerle
onurlandirildi. 13 Mayis 2025 tarihinde gercgeklestirilen 6dul téreninde ayni zamanda Ulusal
Peyzaj Mimarligi Gunud de kutlanmistir.

Uluslararasi Ekolojik Yapay Zeka Calistayi: Selguk Universitesi ortakliginda Disiplinler Arasi
Sanat, Tasarim ve Dijital Medya Ogretimi igin Ekolojik Zekdya Sahip Pedagojik Cihaz baslikli
calistay duzenlendi. Calistayda ¢evreye yonelik yapay zeka destekli geri dénlisim sistemlerinin
geligtiriimesi konusu ele alinmistir.
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Tarimda Uretim Planlamas: Ziraat Fakiiltesi tarafindan “Tarimda Uretim Planlamasi” sdylesisi
dizenlenmis; artan ndfusun ihtiyaci olan uretim icin Ozellikle azalan su kaynaklarina gore
planlama yapilmasinin dnemine dikkat ¢ekilmistir.

Diinya Su Giinu Etkinligi: Egitim Fakiltesi’nin dnciiliigiinde Serife Akkanat ilkokulu’nda Dinya
Su GUnd dolayisiyla Egitim Fakiltesinde diizenlenen programda etkinlik ile suyun bilingli tiketimi
ve su ayak izinin azaltilmasi konularinda toplumsal farkindalik olusturulmasi ve bilim iletisiminin
glglendiriimesi amacglanmistir. Su kaynaklarindaki disisin ¢okg¢a konusuldugu bir dénemde
ogrenciler, suyun bilingli tiketimi ve su ayak izinin azaltiimasi gibi konularda toplumsal farkindalik
olusturulmak amaciyla cesitli egitim materyalleri, eglenceli uygulamalar ve posterler hazirlayarak
ilkokul 6grencilerine yonelik sunumlar gercgeklestiriimistir. Ayrica Egitim Fakiltesi 6grencileri
tarafindan “Su Damlasi ve Arkadaslari” konulu tiyatro gosterisi sahnelenmigtir.




Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci

16

Barig, Adalet ve Gugclu

Kurumlar

Surdirilebilir kalkinma igin banggil ve kapsayici
toplumlar tesis etmek, herkes icin adalete erigimi
saglamak ve her diizeyde etkili, hesap verebilir ve
kapsayici kurumlar olugturmak

16.BARIS, ADALET VE GUGLU KURUMLAR

Birlesmis Milletler Surdirulebilir Kalkinma Amaglari, kiresel diizeyde surdirulebilir kalkinmanin
saglanmasina yonelik kapsamli bir cerceve sunmaktadir. Bu amaclardan biri olan Baris, Adalet
ve Guc¢ll Kurumlar, barigcil ve kapsayici toplumlarin tesvik edilmesini, adalete erisimin
saglanmasini ve her dizeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayici kurumlarin olusturulmasini
hedeflemektedir. Yiksekdgretim kurumlari, sahip olduklari akademik kapasite, yonetisim yapilari
ve toplumsal etki potansiyeli nedeniyle bu hedefin gerceklestiriimesinde kritik bir rol
ustlenmektedir.

Selguk Universitesi, kurumsal yonetim anlayisi, etik degerleri, seffaflik ilkeleri ve katilimci
yonetisim mekanizmalariyla Suirdurilebilir Kalkinma Amaclari, kapsaminda énemli faaliyetler
ylritmektedir. Bu rapor, Selguk Universitesinin Barig, Adalet ve Glgli Kurumlar hedefi
dogrultusunda gercgeklestirdigi uygulamalari Yiksekogretim Kurulu (YOK) sirdirilebilirlik
raporlama formatina uygun sekilde ortaya koymay1 amaglamaktadir.

SELCUK UNIVERSITESININ YUKSEKOGRETIMDEKI YERi VE ONEMI
Yuksekogretim kurumlari yalnizca egitim ve arastirma faaliyetleriyle degil ayni zamanda kurumsal
yonetisim modelleri, etik yaklasimlari ve topluma érnek olma misyonlariyla Barig, Adalet ve Glgll
Kurumlar hedefinin hayata gegiriimesinde belirleyici aktérlerdir. Universiteler, demokratik katihmi
esas alan yonetim yapilari, akademik 6zglrlik ortamlari ve hukukun Ustinligline dayali isleyisleri
araciligiyla guglt, guvenilir ve kapsayici kurumlarin olusmasina katki saglamaktadir. Bu
cercevede Selguk Universitesi, kurumsal yonetisim anlayisi ve kalite temelli ydnetim yaklasimiyla
Sirdurdlebilir Kalkinma Amaglari, yuksekoégretim boyutunda oOrnek teskil eden bir yapi
sergilemektedir.

Yiksekogretim Kurulu tarafindan yayimlanan 2025 Yili Universite izleme ve Degerlendirme
Genel Raporu sonuglari, Selcuk Universitesi'nin bu alandaki kurumsal kapasitesini somut bigimde
ortaya koymaktadir. Rapora gére Selguk Universitesi, egitim-6gretim kalitesi, arastirma
performansi, uluslararasilasma ve toplumsal katki gibi temel boyutlari kapsayan 23 farkh 6élgut
bazinda Turkiye’de ilk 20 Universite arasinda yer alma basarisi gostermistir. Bu sonug,
Universitenin yalnizca akademik Uretim glcuni degil ayni zamanda ydnetisim, kurumsal igleyis ve
kamuya karsi hesap verebilirlik diizeyini de yansitmaktadir.
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Ulusal diizeyde elde edilen bu giiclii performans, Selguk Universitesi'nin uluslararasi gérinirligu
ve kurumsal glivenilirligi ile de desteklenmektedir. Universite, 2026 yili Times Higher Education
(THE) Disiplinler arasi Bilim Siralamasi (ISR) ile QS Dinya Universite Siralamasi:
Surdurulebilirlik sonuglarinda dnemli basarilar elde ederek kiresel 6lgcekte rekabet gliclini ortaya
koymustur. THE ve Schmidt Science Fellows ig birligiyle yurutulen Disiplinler arasi Bilim
Siralamasinda 94 iilkeden 1.267 Universite degerlendirilmis; Selguk Universitesi diinya genelinde
251-300 bandinda, Turkiye'de ise 13. sirada yer alarak disiplinler arasi bilim Gretimi ve kurumsal
kapasitesi bakimindan gugli bir konum elde etmigtir.

Bu basarilar, Selcuk Universitesi'nin yalnizca akademik ciktilarla degil, ayni zamanda etkili
ydnetisim, kalite glvence mekanizmalari ve hesap verebilir kurumsal yapi ile ydnetildigini
g6stermektedir. Selcuk Universitesi senato, yonetim kurullari, kalite koordinatorliigi ve ic
degerlendirme slregleri araciiiyla karar alma sireglerinde katiimciligi, uygulamalarda ise
seffaflik ve izlenebilirligi esas almaktadir.

KURUMSAL YONETISIM YAPISI
Selguk Universitesi’'nde kurumsal yénetisim; Senato, Universite Yénetim Kurulu, Faklte Kurullar
ve cesitli komisyonlar araciligiyla ¢cok katmanl ve katilimcli bir yapi igerisinde yuratilmektedir. Bu
organlar, akademik ve idari slreclerin seffaflik, hesap verebilirik ve katilimcihk ilkeleri
dogrultusunda yoénetiimesini givence altina almaktadir. S6z konusu ydnetisim yapisi,
Universitenin karar alma sulreclerinde paydas temelli bir yaklagim benimsemesini ve kurumsal
mesruiyetinin gug¢lendirilmesini saglamaktadir.

Kurumsal y6netimin sirekli iyilestirilmesi amaciyla Selguk Universitesi, Kalite Koordinatorliigu
tarafindan lyi Uygulamalar Calistayi diizenlenmistir. Bu calistay kapsaminda egitim-d6gretim,
arastirma-gelistirme, yonetim sdrecleri ve toplumsal katki alanlarinda uygulanan kalite odakli
yaklasimlar degerlendirilmis, iyi uygulama &érnekleri kurumsal hafizaya kazandiriimistir. Bu sireg,
Universitenin ic kalite gUvence sisteminin etkinligini artirarak kurumsal kapasitenin
guclendiriimesine katki sunmaktadir.

Universite biinyesinde hazirlanan stratejik planlar, performans géstergeleri ve yillik faaliyet
raporlari, kurumsal hedeflerin sistematik bicimde izlenmesine ve de@erlendiriimesine olanak
tanimaktadir. Bu planlama ve izleme mekanizmalari, Selguk Universitesi'nin kamu kaynaklarini
etkin kullanan, faaliyetlerini olgulebilir verilerle izleyen ve kamuoyuna karsgl hesap verebilir bir
kurum olarak yapilandiriimasini saglamaktadir.

SEFFAFLIK VE HESAP VEREBILIRLIK
Selguk Universitesi, seffaflik ilkesini kurumsal yonetisimin temel unsurlarindan biri olarak
benimsemektedir. Bu kapsamda universitenin stratejik planlari, yillik faaliyet raporlari ve mali
tablolari dizenli olarak kamuoyu ile paylasiimakta; béylece paydaslarin Gniversitenin kurumsal
performansina iligkin bilgiye dogrudan erisimi saglanmaktadir. Bu yaklagim, Universitenin hesap
verebilir ve guivenilir bir kamu kurumu olarak faaliyet géstermesine katki sunmaktadir.

Kurumsal iletisim Koordinatdrligii tarafindan yiritilen haber, duyuru ve bilgilendirme faaliyetleri,
universitenin akademik, idari ve toplumsal faaliyetlerine iligkin bilgilerin zamaninda ve dogru
bicimde paydaslara ulastiriimasini saglamaktadir. Bu yapi, Universite yonetimi ile dgrenciler,
akademik ve idari personel ile toplum arasindaki iletisimi glclendirerek kurumsal guvenin
artmasina katkida bulunmaktadir.
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Yiksekogretim Kurulu tarafindan hayata gegirilen Bilim iletisimi Ofisi Projesi kapsaminda Selguk
Universitesi biinyesinde Bilim iletisimi Ofisi kurulmustur. Kurumsal iletisim Koordinatérliigi altinda
faaliyet gosteren bu birim, Universitede Uretilen bilimsel bilginin yalnizca akademik cevrelere
degil, ayni zamanda toplumun tim kesimlerine acik ve anlasiir bigimde sunulmasini
amaglamaktadir. Bu uygulama, bilginin  demokratiklesmesini ve  bilime erisimin
yayginlastiriimasini destekleyerek, Selguk Universitesi’nde bilgiye erisimi kolaylastirmaktadir.

Bilim iletisimi Ofisi tarafindan hazirlanan bilim temelli haber ve igerikler; gazete, televizyon ve
radyo gibi geleneksel medya araglarinin yani sira tniversitenin kurumsal sosyal medya hesaplari
ve Ozel olarak olusturulan “Selguk Bilim” dijital platformlari araciigiyla kamuoyuna sunulmaktadir.
Bu sayede Selguk Universitesi, bilimsel (retimini seffaf ve gérinir kilarak hem ulusal hem de
uluslararasi dizeyde kurumsal guvenilirligini ve etki alanini gl¢lendirmektedir.

ETiK ILKELER, INSAN HAKLARI VE KURUMSAL SORUMLULUK
Selguk Universitesi'nde etik ilkeler, akademik ve idari faaliyetlerin temel referans gergevesini
olusturmaktadir. Universite biinyesinde faaliyet gdsteren Etik Kurullar, bilimsel arastirmalarin ve
kurumsal uygulamalarin ulusal ve uluslararasi etik standartlara uygunlugunu denetleyerek
bilimsel durastligin, insan onurunun ve kurumsal glvenilirligin korunmasini saglamaktadir. Bu
yapl, Selguk Universitesi’nin hukukun Ustinligi ve etik ydnetisim ilkeleri dogrultusunda faaliyet
gOsteren bir kurum olarak konumlanmasina katki sunmaktadir.

insan haklarina saygi, ayrimcilikla miicadele ve firsat esitligi ilkeleri, Selguk Universitesi’nin tim
ogrenci ve calisanlarina ydnelik politika ve uygulamalarinda o6ncelikli alanlar arasinda yer
almaktadir. Selguk Universitesi farkliliklarin korundugu, kapsayici ve glvenli bir akademik ortam
olusturarak adalete erisimi ve kurumsal esitligi desteklemektedir.

Bu kurumsal yaklasimin toplumsal yansimasi olarak Selguk Universitesi kampisiinde “Gazze’ye
Umut Ol-Hayir Carsisi” adli sosyal sorumluluk etkinligi duzenlenmistir. Selguklu Mduftulagu
onculugunde, Tirkiye Diyanet Vakfi gonullileri ve Universite 6grencilerinin katkilariyla Kampus
Diyanet Genglik Merkezi'nde gergeklestirilen etkinlikte, 6grenciler ve gondlliler tarafindan
hazirlanan el emegi Urlnler satisa sunulmus; elde edilen gelir Gazze’de zor kosullar altinda
yasam mucadelesi veren Filistin halkina destek amaciyla tahsis edilmistir. Alaeddin Keykubad
Kamplsi’'nde gergeklestirilen bu sosyal sorumluluk etkinligi, Gniversitenin bu tir insani yardim ve
dayanisma temelli faaliyetlere kurumsal dizeyde destek verdigini gdéstermektedir.

Bu tir uygulamalar, Selguk Universitesi’'nin yalnizca akademik bir kurum degil ayni zamanda
insan haklarina duyarli, toplumsal adaleti ve barisi destekleyen bir kamu kurumu oldugunu ortaya
koymaktadir.

ADALETE ERISIM VE HUKUKi GUVENCE

Selguk Universitesi, égrenciler ve calisanlar igin adil, giivenli ve éngdriilebilir bir kurumsal ortam
olusturmay! temel yonetisim ilkelerinden biri olarak benimsemektedir. Universite blinyesinde
yarattlen disiplin ve idari slrecler; hukukun Ustunlagd, tarafsizlik, savunma hakki ve adil
yargilanma ilkeleri dogrultusunda yuritilmekte, tim paydaslarin haklarinin korunmasi glvence
altina alinmaktadir.

Universite tarafindan olusturulan ydnergeler, yonetmelikler ve i¢ mevzuat diizenlemeleri,
akademik ve idari igleyiste standartlagsmayi ve hukuki ©ngdrulebilirligi saglamaktadir. Bu
dizenleyici cerceve, keyfl uygulamalarin énlenmesine ve kurumsal adaletin tesis edilmesine katki
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sunarak Selguk Universitesi’nin glicli, glivenilir ve hesap verebilir bir kamu kurumu olarak faaliyet
gOstermesini desteklemektedir.

KATILIMCI YONETIM VE PAYDAS KATILIMI
Katihmci ybnetim anlayisi, Selguk Universitesi'nin kurumsal ydnetisim kiltirinin  temel
bilesenlerinden biridir. Universitede akademik ve idari personel ile dgrenciler; senato, yénetim
kurullari, fakulte kurullar ve gesitli komisyonlar araciligiyla karar alma sureglerine dogrudan dahil
edilmekte, boylece kurumsal politikalarin c¢ok paydash bir yaklagsimla sekillendiriimesi
saglanmaktadir. Bu yapi, Universitenin demokratik, kapsayici ve hesap verebilir bir yénetisim
modeli benimsemesine katki sunmaktadir.

Paydas katiliminin kurumsallastiriimasina yénelik énemli bir adim olarak Selguk Universitesi
Mezunlari ve Mensuplari Dernegi (SUMEDER) kurulmustur. Dernegin ilk Gyeleri, Turkiye Buyuk
Millet Meclisinde 28. Dénemde gérev yapan gdrev yapan Selcuk Universitesi mezunu 8
milletvekili olmustur. Bu girisim, Universite ile mezunlar, kamu ydneticileri ve karar vericiler
arasinda kurumsal baglarin giiglendiriimesine olanak saglamistir. SUMEDER araciligiyla
olusturulan bu yapi, Selguk Universitesi’nin dig paydaslarla sirdirilebilir is birligi gelistirmesine,
kurumsal aidiyetin glglenmesine ve Universitenin toplumsal etkisinin artirlmasina katki
sunmaktadir

BILIMSEL ETKINLIKLER, AKADEMIK OZGURLUK VE ULUSLARARASILASMA
Selguk Universitesi biinyesinde diizenlenen bilimsel etkinlikler, akademik dzgiirliik, diigiince ve
ifade hurriyetinin kurumsal dizeyde desteklendiginin somut gdstergeleridir. Konferanslar,
paneller, sempozyumlar ve kariyer odakl etkinlikler aracihgiyla farkl disiplinlerden ve goériglerden
akademisyenler, 6grenciler ve paydaslar bir araya gelmekte; codulcu ve 6zgur bir tartisma ortami
olusturulmaktadir.

Cumhurbagkanligi insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda diizenlenen i¢ Anadolu Kariyer Fuari
(IKAF’25), Selcuk Universitesi ev sahipliginde Konya'da gerceklestiriimistir. Konya Valiligi ve
Konya Buylksehir Belediyesinin destegiyle, 16 Universite ve ¢ok sayida paydas kurumun
katkilariyla dizenlenen fuar kapsaminda seminerler, soylesiler ve cesitli kariyer etkinlikleri
gerceklestirilmistir. Genglerin kamu ve 6zel sektor temsilcileriyle dogrudan etkilesim kurabildigi bu
platform, 6grencilerin mesleki gelisimlerini desteklerken kurumlar arasi is birligini ve toplumsal
katilimi da gu¢lendirmistir.

Selguk Universitesi'nin uluslararasilasma ve akademik is birligi kapasitesi, Avrupa Birligi destekli
Erasmus+ Mundus Ortak Yiksek Lisans Programi (INTERTWINED) ile daha da guglendirilmistir.
Selguk Universitesi’nin konsorsiyum (yesi oldugu ve akademisyenlerinin aktif katki sundugu bu
program, 6 farkli tlkeden 6 Universitenin is birligiyle yuritilecek; Selguk Universitesi égrencilerine
dinyanin saygin Universitelerinde egitim alma ve ¢ok kulttrll bir akademik ortamda ylksek lisans
diplomas! elde etme imkéni sunacaktir. Bu program, universitenin kiresel akademik aglara
entegrasyonunu ve kultlrlerarasi diyalogu destekleyerek bariscil ve kapsayici bir yiksekdgretim
anlayisina katki saglamaktadir.

Akademik hareketlilik ve firsat esitliginin desteklenmesi amaciyla Selguk Universitesi Teknoloji
Fakdltesi Bilgisayar Muhendisligi Bolimu tarafindan “Yurt Disinda Lisansusti Egitim ve Burs
imkanlari” tanittim programi  diizenlenmistir. Akademisyenler ve 6grencilerin  katilimiyla
gerceklestirilen bu etkinlikte, uluslararasi egitim olanaklari, burs mekanizmalari ve basvuru
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surecleri hakkinda bilgilendirme yapilmig; o6grencilerin kiresel akademik dunyaya erigimi
desteklenmigtir.

Bu bdtinctl yapi, Selguk Universitesi’nin akademik 6zgirligu, uluslararasi is birligini ve katilimci
bilim kaltdrind destekleyen bir kurum olarak barisgil, kapsayici ve gigli bir akademik ortam
olusturdugunu ortaya koymaktadir.

SOSYAL ETKINLIKLER VE TOPLUMSAL DIiYALOG
Selguk Universitesi, sosyal, kultirel ve akademik etkinlikleri araciligiyla Universite—toplum
etkilesimini  glglendirmeyi ve toplumsal diyalog kadltarind yayginlastirmayr kurumsal
sorumlulugunun bir pargasi olarak gérmektedir. Kultirel mirasin korunmasi, farkl toplumsal
kesimlerin bir araya getiriimesi ve ortak degerler etrafinda bulusulmasi; Universitenin bariscil ve
kapsayici bir kamusal alan olusturma hedefini desteklemektedir.

Bu kapsamda Selguk Universitesi, 8. Uluslararasi Sosyal ve Ekonomik Arastirmalar Ogrenci
Kongresi ile 17. Uluslararasi Avrasya Ekonomileri Kongresine ev sahipligi yapmistir. Beykent
Universitesi, Dogus Universitesi, Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi ve Avrasya Ekonomistleri
Dernegi is birligiyle gerceklestirilen bu iki uluslararasi organizasyon, farkli Ulkelerden
akademisyenleri ve &drencileri Konya’da bir araya getirerek bilimsel diyalog, kultlrlerarasi
etkilesim ve ortak distnme ortami olusturmustur. Rektér yardimcilari, fakilte ydneticileri,
akademisyenler ve ogrencilerin yogun katihmi, Selguk Universitesi'nin agik, katilimci ve is
birligine dayali bir akademik kultur gelistirdigini gostermektedir.

Universite-toplum ve Universite-sanayi iligkilerinin giclendiriimesi amaciyla Selguk Universitesi
blnyesinde Arastirma Dekanligi énciliginde is Gelistirme Akademisi kurulmustur. Bu yapl,
akademik bilgi birikiminin ekonomik ve toplumsal faydaya donustirtilmesini, 6zel sektdrle
sistematik is birligi kurulmasini ve bdlgesel kalkinmaya katki saglanmasini hedeflemektedir. Bu
kapsamda diizenlenen toplantilarda Selguk Universitesi yonetimi, is diinyasini Universiteye davet
ederek sorunlarin birlikte tartisiimasini ve ¢ézum Onerilerinin ortak akilla gelistiriimesini tesvik
etmistir.  Bu yaklasim, kurumsal seffaflik, katihm ve toplumsal sorumluluk ilkelerini
guclendirmektedir.

Selguk Universitesi, kiiltiirel diplomasi ve degerler temelli toplumsal diyalog alaninda da aktif rol
Ustlenmektedir. Mevlana Arastirmalari EnstitlisU tarafindan dizenlenen 752. Vuslat Yil DOonimu
Uluslararasi Anma Toérenleri kapsaminda yabanci 6grencilere Hz. Mevlana ve 6gretileri tanitiimis;
hosgéri, baris ve insan merkezli dislince anlayigi uluslararasi katiimcilarla paylasiimigtir. Bu
faaliyetler, Universitenin kiltlrlerarasi diyalog ve bariscil etkilesim misyonunu giclendirmektedir.
Toplumsal farkindalik ve insan haklari alaninda Selguk Universitesi, iletisim Fakiiltesi tarafindan
25 Kasim Kadina Yoénelik Siddetle Mucadele Gunu kapsaminda “Kadina Yoénelik Siddete Hayir”
temal afis sergisi dizenlenmigtir. Uluslararasi yarismalarda 6dil almig afislerin sergilendigi bu
etkinlik, Gniversite kampusinde siddet karsiti biling ve toplumsal duyarliigin artiriimasina katki
saglamistir.

Bilim Iletisimi Ofisi ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi is birliginde gerceklestirilen Bilim Kafe Etkinlikleri
kapsaminda ortaokul 6grencilerine yonelik “Kucik Adimlarla Buyuk Saglhga” egditimi verilmigtir.
Toplum saghgi, koruyucu saglik hizmetleri ve ebelik mesleginin toplumsal roliine iligkin bu etkinlik,
Selguk Universitesi dgrencilerinin de aktif katihmiyla yaritilmas; Gniversitenin bilgiyi toplumla

paylasan, kapsayici ve toplumsal fayda Ureten bir kurum oldugunu ortaya koymustur.
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Bu ¢ok boyutlu sosyal, kiiltiirel ve bilim temelli etkinlikler, Selguk Universitesinde toplumsal
diyalogu guglendiren, kapsayici ve bariscil bir Gniversite ortam olusturmaktadir.

GUVENLI VE KAPSAYICI KAMPUS
Selguk Universitesi, 6grenciler ve galisanlar igin giivenli, saglikl ve kapsayici bir kampis ortami
olusturmayi kurumsal yonetisimin temel unsurlarindan biri olarak benimsemektedir. Bu kapsamda
guvenlik, risk yonetimi ve kriz yonetimi planlari uygulanmakta; kampus yasaminin tum paydaslar
icin huzurlu ve 6ngorilebilir bir cergevede sirdurilmesi hedeflenmektedir. Ayni zamanda engelli
ve Ozel gereksinimli bireylerin Universite yasamina tam ve esit katilimini saglamak amaciyla
erisilebilirlik dizenlemeleri ve destek mekanizmalari gelistiriimektedir.

Kampiis giivenliginin giiglendiriimesi amaciyla Selcuk Universitesi biinyesinde gérev yapan 6zel
guvenlik gorevlilerine yonelik kapsamli bir egitim programi duzenlenmistir. Sultan Alparslan Kaltur
Merkezi’nde gergeklestirilen egitim programinda:

«Etkili iletisim ve Ofke Kontrold,

+Ozel Givenlik Hukuku, Genel Kolluk-Ozel Kolluk iligkileri, Kaan Uygulamasi ve Giivenlik
Farkindaligi,

«Kitle Psikolojisi ve Toplumsal Olaylara Miidahale Esaslari,

*Asayis Hizmetleri,

*Uyusturucu Madde Bilgileri,

*Terorle Micadele baslikl sunumlar gergeklestirilmistir.

Bu egitim programi araciliiyla 6zel gluvenlik gérevlilerinin hukuki bilgi diizeyleri, iletisim becerileri
ve kriz yonetimi kapasiteleri guglendirilmis; kamu glivenligini tamamlayici bir unsur olarak kampus
icinde yurutilen guvenlik hizmetlerinin daha bilingli, duyarli ve profesyonel sekilde sunulmasi
saglanmistir. Bu uygulama, Selguk Universitesi’'nin siddetten uzak, giivenli ve kapsayici bir
6grenme ortami olusturma hedefinin somut bir géstergesi olarak kabul edilmektedir.

ULUSAL VE ULUSLARARASI PERFORMANS, KURUMSAL GORUNURLUK VE iS
BiRLIKLERI

Selguk Universitesi, ulusal ve uluslararasi siralama ve degerlendirme sistemleri araciligiyla
kurumsal performansini duzenli olarak izleyen ve dlgen bir yonetigsim yaklasimi benimsemektedir.
Bu kapsamda THE Impact Rankings ve benzeri platformlar, tniversitenin Surdirilebilir Kalkinma
Amaglarina olan katkisini ve yonetisim kalitesini uluslararasi dizeyde goérinir kilmaktadir. Bu
mekanizmalar, Selguk Universitesi’nin seffaf, karsilastirilabilir ve hesap verebilir bir kurumsal yapi
icinde faaliyet gOstermesini desteklemektedir.

Bilimsel Uretim ve akademik etki agisindan Selguk Universitesi, dnemli bir uluslararasi basariya
imza atmistir. Stanford Universitesi ve Elsevier is birligiyle hazirlanan “Dinyanin En Etkili Bilim
insanlar” listesinde, Scopus veri tabani kullanilarak yapilan degerlendirmeler sonucunda Selguk
Universitesi'nden 20 akademisyen, 2024 yili atif verilerine gére diinyanin en etkili %2’lik bilim
insanlari arasinda yer almistir. Bu degerlendirmede atif sayilari, h-indeksi, yazar sirasi ve ortak
yazarlik katkilari gibi gok boyutlu gostergeler esas alinmigtir. Ayrica 1996-2024 yillari arasindaki
toplam atiflar dikkate alindiginda Selguk Universitesinden 8 akademisyen de ayni listede yer
alarak Universitenin uzun donemli bilimsel etki kapasitesini ortaya koymustur. Bu bilimsel
performans, Selcuk Universitesi’'nin yalnizca bireysel akademik basarilarla degil ayni zamanda
arastirma ekosistemi, etik yayincilik anlayigi ve kurumsal bilim politikalariyla gugclu bir yapi
olusturdugunu gostermektedir. Bu yénuyle Universite, Surdirilebilir Kalkinma Amaclari
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kapsaminda bilgiye dayali, glvenilir ve guic¢li kurumlarin ingsasina katki sunmaktadir.

Selguk Universitesi'nde, YOK'in 2030 hedefleri dogrultusunda, kurumsal gelisimin stratejik ve
katilimci bigcimde yonetiimesi amaciyla 2027-2031 Stratejik Plani hazirlik surecini baslatiimistir.
Rektdr Prof. Dr. Hiseyin Yiimaz baskanhdinda gergeklestiriien Dis Paydas Danisman Toplantilari
kapsaminda; Selcuklu Belediyesi, ASELSAN Konya, Konya Calisma ve is Kurumu il Midarlagu,
Mevlana Kalkinma Ajansi, Konya Ticaret Odasi, Turk Standartlar Enstitisu, Akinsoft ve
Universite birimleri sirece dahil edilmistir. Bu ¢cok paydasl yapi, Universitenin seffaf, katiimci ve
topluma karsi hesap verebilir bir planlama anlayisi benimsedigini gdstermektedir.

Uluslararasilasma ve kurumsal is birlikleri alaninda da Selguk Universitesi'nde énemli adimlar
atilmistir. Rektér Prof. Dr. Hiseyin Yilmaz'in Ozbekistan temaslari kapsaminda Milli Arastirma
Universitesi Tagkent Sulama ve Tarim Makineleri Mihendisleri Enstitiist, Alfraganus Universitesi
ve Taskent Bilgi Teknolojileri Muhammed el Harezmi Universitesi ile is birligi protokolleri
imzalanmistir. Ayrica Konya Teknokent'in Alfraganus Universitesi biinyesinde sube agma karari,
teknoloji, girisimcilik ve yenilikgilik alanlarinda kurumsal ve uluslararasi is birliklerinin
derinlestiriimesini saglamigtir.

Bu buttincll performans; Selguk Universitesi’nin bilimsel Gretimi, kurumsal ydnetisimi, uluslararasi
is birlikleri ve stratejik planlama gugla, guvenilir ve strdurdlebilir bir yiksekodgretim kurumu olarak
konumlandigini ortaya koymaktadir.

SUREKLI iYILESTIRME VE KURUMSAL KAPASITE
Selguk Universitesi, sirekli iyilestirme yaklasimini kurumsal yénetimin temel ilkelerinden biri
olarak benimsemekte ve bu dogrultuda geri bildirim mekanizmalari, performans degerlendirme
surecleri ve hizmet ici egitim programlari araciliiyla kurumsal kapasitesini sistematik bigimde
gelistirmektedir. Bu yapi, Universitenin degisen ihtiyaclara uyum saglayabilen, 6grenen ve kendini
yenileyen bir kurum olarak konumlanmasina katki sunmaktadir. S6z konusu yaklagsim, Selguk
Universitesi’nin glicli, etkili ve hesap verebilir kurum olma hedefiyle dogrudan uyumludur.

Bu kapsamda Selcuk Universitesi Personel Daire Bagkanlidi tarafindan hizmet igi egitim programi
cergevesinde “Etkili iletisim ve Sosyal Medya Okuryazarligi” baslikli egitim diizenlenmistir. Sultan
Alparslan Kiltir Merkezi'nde gerceklestirilen programa c¢ok sayida idari ve akademik personel
katilmis; etkili iletisim slrecleri, sosyal medyanin kurumsal ve etik kullanimina iliskin sunumlar
yapiimistir. EGitim programinin amaci, Universite personelinin hem kurum igi iletisim kapasitesini
hem de Universitenin dis paydaslarla kurdugu dijital iletisimin kalitesini artirmaktir. Ayrica bu tir
egitimler Universitenin glnlik ve kurumsal iletisim sUreclerini glglendirmekte ve calisanlarin

mesleki yetkinliklerini artirmaktadir.

Bu uygulamalar, Selguk Universitesi'nin insan kaynagina yatirim yapan, kurumsal égrenmeyi
tesvik eden ve ydnetisim kapasitesini strekli gelistiren bir kurum oldugunu gdstermektedir.
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Sirdirilebilir Kalkinma Amaci

1/

Amagclar icin Ortakhklar

Uygulama araglanni giglendirmek ve siirdiirilebilir
kalkunma igin kiiresel ortakligi canlandirmak

17.AMAGLAR iCiN ORTAKLIKLAR

Amaglar igin Ortakliklar, diger 16 amacin basariimasi igin kolaylastirici unsur olarak kabul
edilmekte ve Sirdurilebilir Kalkinma Amaglarinin lokomotifi olarak gérilmektedir. Eger ortaklik
kultari insa edilemezse, diger 16 amag¢ sadece istekler listesi olarak kalacaktir. Ancak
ortakliklarin, gi¢ dengelerini gézeten, seffaf, hesap verebilir ve gergcekten dénustirici olmasi
gerekmektedir. Bu amag, Surdirilebilir Kalkinma Amaglarina ulagsmak igin Universitenin, kamu
kurumlari, 6zel sektor, sivil toplum orgutleri ve halk arasindaki is birliginin kurulmasini
hedeflemektedir. is birligi sadece ortak bir hedef igin birlikte calisma degil ayni zamanda
yenilikciligi ve yaraticiligi tesvik etmenin de mikemmel bir yoludur. Farkh yetkinlik ve deneyimlere
sahip kurumlar bir araya geldiginde, benzersiz bakis agilari ve fikirlerin paylasimina yol
agmaktadir.

iklim degisikligi, asiri yoksulluk ve esitsizlik gibi kiiresel sorunlarin boyutu, tek bir devletin veya
kurulusun c¢b6zebilecedinden ¢ok daha buayUktir. Bu baglamda sorunlarin  ¢ézimi ve
Surdurulebilir Kalkinma Amaglarina ulasmak igin kurulan ortakliklar ve yapilan is birliklerinin
onemi 6n plana ¢ikmaktadir. En bagarili ortakliklar genellikle Universiteler, yerel yonetimler, yerel
sivil toplum &rgutleri ve yerel isletmeler arasinda kurulmaktadir. Bu kapsamda kuresel
anlasmalarin yerelde nasil uygulandigi ve izlenebilirligi yerel o&lgcekteki is birlikleri ile
saglanmaktadir. Selguk Universitesi, izleme-degerlendirme derecelendirmelerine katiimakta
bdylece Sirdurilebilir Kalkinma Amaglarina ulasmak icin gdsterilen ¢abalarin gorinarligi ve
izlenebilirligini ortaya koymaktadir.

Sirdirilebilir Kalkinma Amaglarini  gergeklestirebilmek igin Selguk Universitesi'nin yapti§i
calismalarda yurt ici ve yurt disindaki Universiteler, yerel yonetimler ve diger kamu kurumlari, 6zel
sektor ve sivil toplum drgutleriyle ig birligi yapmasi ve halkin katilimi da ¢ok dnemlidir.

Bu kapsamda Selguk Universitesi’nin kurdugu ortaklik ve is birligi protokolleri Konya kenti, i¢
Anadolu Bodlgesi, Turkiye ve yurt disinda basarili ¢alismalar ortaya koymaktadir. Bu sayede

Selguk Universitesi'nin etkilesimi ve gortinarliigi artmaktadir.

Selguk Universitesi'nin 2025 yilinda kurdugu ortaklik ve is birli§gi protokolleri egitim, kamu
kurumlari ve 6zel sektor olarak 3 ana baslik altinda toplanabilir.
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EGITIM ALANINDA iS BIRLIKLERI
Ozbekistan-Milli Arastirma Universitesi Tagskent Sulama ve Tarim Makineleri Miihendisleri
Enstitiisii, Alfraganus Universitesi, Tagkent Bilgi Teknolojileri Muhammed el Harezmi
Universitesi ve ZARMED Universitesi ile akademik is birligini protokolleri: Selguk
Universitesi ve Alfraganus Universitesi arasindaki is birligi kapsaminda Konya Teknokent
Ozbekistan’da Alfraganus Universitesinde Konya Teknokent sube acma karari alinmistir. Iki
kurum arasinda imzalanan ig birligi anlagsmasiyla, Konya Teknokent artik Ozbekistan'da da
faaliyet gosterebilecektir. Bu anlasma, Tirkiye ve Ozbekistan arasinda teknoloji, inovasyon ve
girisimcilik alanlarindaki is birliklerini glglendirmeyi amaclamaktadir.

Protokol ile birlikte, iki kurum arasinda ortak AR-GE projeleri ylrutilmesi, girisimcilik
ekosisteminin gelistiriimesi, Universite-sanayi is birliginin artirilmasi ve yeni teknolojik girisimlerin
desteklenmesi hedeflenmisgtir.

Selguk Universitesi Rektori Prof. Dr. Hiseyin Yimaz ve beraberindeki heyet, ZARMED
Universitesi Rektérii Prof. Dr. Dilshod Shukurlayev ile bir araya gelerek iki Universite arasinda
akademik ve bilimsel is birligini glglendirmeye yoénelik bir protokol imzalanmistir. Protokol
dogrultusunda, ZARMED Universitesi bilinyesinde Selguk Universitesinin destegiyle bir
Teknokent Ofisi agilmasi kararlastiriimistir.

ABD-Purdue Universitesi ile is birligi protokolii: Selgcuk Universitesi ile Amerika Birlesik
Devletleri’'nin Indiana eyaletinde yer alan ve ulkenin en iyi 10 devlet Universitesi arasinda
g6sterilen Purdue Universitesi arasinda énemli bir akademik is birligi anlasmasina imza atilmistir.
Bu is birligi kapsaminda iki Universite arasinda akademik c¢alismalar, ortak arastirma projeleri,
ogrenci ve o6gretim Uyesi degisim programlari gibi birgok alanda yeni firsatlarin olusturulmasi
hedeflenmektedir. Ayrica anlasmanin, Selguk Universitesinin uluslararasi goérinarligind
artirmasi, arastirma kapasitesini gliclendirmesi ve akademik kaliteye énemli katkilar saglamasi
beklenmektedir.

Cezayir-Oum EI Bouaghi Universitesi ile is birligi protokolii: Selguk Universitesi ile
Cezayirdeki Oum EI Bouaghi Universitesi arasinda imzalanan is birligi protokoliinde akademik
calisma icin akademik personel ve &grenci degisimi, akademisyenlerin sempozyum ve
konferanslara katimi, akademik ve arastirma malzemeleri ile yayinlarin degisimini
kapsamaktadir. Ayrica is birligi protokoll ile e-6grenme platformlarinin hazirlanmasi, ¢ift diploma
programlari planlanmasi, ortak arastirma merkezlerinin kurulmasina yonelik imkanlar, staj ve
saha calismalarina ydnelik firsatlar arastirilacaktir.

Uluslararasi Yiiksek Lisans Programi (INTERTWINED): Selguk Universitesi'nin konsorsiyum
dyesi oldugu Uluslararasi Ylksek Lisans Programi (INTERTWINED) igin Briksel'e yapilan
Avrupa Birligi proje basvurusu, desteklenmeye hak kazanmigstir. Proje ile Selguk Universitesi
ogrencileri, dinyanin farkh Ulkelerindeki Universitelerde egitim alarak yiksek lisans diplomasi
sahibi olabilecek ve ¢ok kulturll bir akademik deneyim yagsama firsati elde edecektir.

Selcuk Universitesi iletisim Fakiiltesi'nden Prof. Dr. Abdulkadir Gélcii, Prof. Dr. Abdullah Kocak,
Ogr. Gor. Dr. Omer Kavrar ve Edebiyat Fakiiltesinden Dog. Dr. Gékhan Arslantiirk’in katkilariyla
hazirlanan Butlnlestiriimis Sosyal Bilimler ve Teknoloji Bilimleri Uluslararasi Yiksek Lisans
Programi (International Master in Intertwined Humanities and Technology: INTERTWINED)
Erasmus+ Mundus Joint Master Projeleri kategorisinde desteklenmeye hak kazanmistir.
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Bu i birliginde 6 farkh tlkeden 6 Universite gérev alacaktir. ispanya’dan Vigo Universitesi’nin
koordinatér oldugu projede Selguk Universitesi’nin yani sira Polonya’dan Maria Curie-Sktodowska
University, Litvanya’dan Vilnius Gediminas Technical University, Yunanistan’dan Hellenic
Mediterranean University ve Misirdan Arab Academy for Science, Technology and Maritime
Transport projeye sosyal bilimler ve teknoloji bilimleri alaninda katki saglayacaktir.

KOP Bolgesi Universiteler Birligi (UNIKOP): Selcuk Universitesi'nin de lyesi oldugu KOP
Bolgesi Universiteler Birligi (UNIKOP) 2025-2026 Eylem Plani yayimlanmistir. Bdlgedeki
Universitelerin egitim, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda daha gucli is birlikleri
gelistirmesini hedefleyen plan, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Dénem Baskanliginda
hazirlanmistir. Eylem planinda bdlgesel AR-GE is birlikleri, dijital egitim platformu calismalari,
kalkinma ve sosyal sorumluluk projeleri ile kiltirel ve sosyal faaliyetler olmak lzere 4 ana baslk
yer almaktadir.

Aksehir llge Milli Egitim Miidiirliigii: Selcuk Universitesi, Aksehir Kadir Yallagéz Saglik
Yiiksekokulu ve Aksehir ilge Milli Egitim Mudirliigi arasinda imzalanan protokol ile lise
ogrencileri, saglik konusunda bilinglenirken hemgirelik 6grencilerinin de sahada uygulamali
deneyim kazanma firsati buimasi hedeflenmektedir. imzalanan protokol kapsaminda Aksehir'deki
liselerde 6grenim goéren 6grencilere ihtiyaglari dogrultusunda verilecek saglk egitimi faaliyetleri,
Selguk Universitesi Aksehir Kadir Yallagdéz Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Bolimi égrencileri
tarafindan yurutilecektir. Bu egitimlerle saghgin énemi konusunda farkindalik olusturmak,
ogrencileri bilgilendirmek, saglikli yasam davranislari kazandirmak, bilgi eksikliklerini gidermek ve
yanhs tutumlari degistirmek hedeflenmektedir.

KAMU KURUMLARI iLE i$ BIRLIKLERI
Selguk Universitesi-Gevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi is Birligi: Selguk
Universitesi ile Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi arasinda Kamu Binalarinda Ener;ji
Verimliligi (KABEV-2) Projesi ve Depozitosu Olan Ambalajlar (DOA) Projesi olmak Uzere 2 farkh
is birligi gerceklestiriimistir.

Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi (KABEV-2) Projesi: Enerji verimliligi, Ttrkiye'nin ekonomik
blyUmesini sdrdirmesi ve ayni zamanda iklim degisikligi ve c¢evresel surdurdlebilirlik
konusundaki taahhitlerini yerine getirebilmesi icin kritik éneme sahiptir. Ulkemizde binalar nihai
enerji tuketiminde en 6n sirada gelmekte ve enerji tiketimlerinin azaltiimasi anlaminda en ylksek
tasarruf potansiyelini tagsimaktadir.

Diger yandan, Tarkiye'nin;
» Enerji Verimliligi Strateji Belgesi
« Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani
iklim Degisikligi Stratejisi
2053 Karbon Notr Hedefi
Yesil Mutabakat Eylem Plani

Tarkiye’nin taraf oldugu;
» Birlesmis Milletler Strdirilebilir Kalkinma Amaglari
« Paris Iklim Anlasmas! gibi ulusal ve uluslararasi belgelerdeki vizyon, stratejik ama¢ ve
hedeflere 6ngorulen surelerde ulagsabilmesi igin kamu binalarinda enerji verimliligi alanindaki
eylemlerin hizli bir sekilde hayata gecirilmesi gerekmektedir.
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Bu kapsamda Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg, Dinya Bankasi ile Kamu
Binalarinda Enerji Verimliligi (KABEV) Projesi kapsaminda teknik danigsmanlik hizmetleri, ingaat
isleri ve danigsmanlik digi hizmetler icin kredi ve hibe anlasmasi yapiimistir. Kamu Binalarinda
Enerji Verimliligi (KABEV) projesi, Diinya Bankasi tarafindan fonlanarak Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgi, Yapi igleri Genel Miidirligi tarafindan Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig
destegi ile uygulanacaktir.

Depozitosu Olan Ambalajlar (DOA) Projesi: Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi
blnyesindeki Turkiye Cevre Ajansi tarafindan yadrutilen Depozitosu Olan Ambalajlar (DOA)
Projesi icin secilen pilot iller arasinda Konya’'da bulunmaktadir. Depozito iade sistemiyle ambala;j
doénlstimune, yesil ve surdurdlebilir gelecede katki saglanmasi hedeflenmektedir.

Tarkiye Cevre Ajansi tarafindan ydritilen bu proje kapsaminda yerli ve milli imkanlarla dretilen
Depozitosu Olan Ambalajlar (DOA) cihazina, depozito isaretli cam ve pet siseleri, aliminyum
kutular iade edilmektedir. Depozito iade bedelini, DOA mobil uygulamasi Uzerinden gérmek ve
alisveris noktalarinda harcamak muamkunddar.

Konya Cumhuriyet Basgsavcihgi: Selguk Universitesi ile Konya Cumhuriyet Bagsavciligi
arasinda “Denetimli Serbestlik Hizmetleri’ne ydnelik is birligi protokoli imzalamistir. Protokol
kapsaminda denetimli serbestlik tedbiri uygulanan ydkimlilerin ve eski hiukimlulerin kigisel
gelisimlerine katki saglanmasi ve yeniden topluma kazandiriimalari amaciyla c¢alismalar
yurutulecektir. Protokolde yukimlilerin ve eski hukimlilerin bog zamanlarinin yapilandiriimasi,
rehberlik ¢alismalari ydritilmesi, yukimlllerin meslek kurslarina ve egitim programlarina
katiimalarinin saglanmasi yer almaktadir. Cocuk yukimlilerin risk ve ihtiyaclarinin tespiti, uygun
denetim ve takibi ile iyilestiriimesi ve yeniden topluma kazandirilmasi amaciyla yapilacak
calismalarin planlanmasi, belirlenen risk ve ihtiyaclara uygun egitim ve iyilestirme calismalarinin
uygulanmasi ile denetimli serbestlik sirecinin tamaminda c¢ocuklarin izlenmesi gibi faaliyetlerin
bulundugu protokolde bagimhlikla micadele ¢alismalari da dnemli yer tutmaktadir.

Protokol gergevesinde “Ceza ve infaz Sisteminde Yenilikgi Doniisiim: Denetimli Serbestlik
Uygulamalari ve Toplumsal Algi” baslikli panel gerceklestiriimistir. Panelde denetimli serbestlik
uygulamalarinin insan odakli déntusumd, risk ve ihtiya¢c temelli planlama, egitim-iyilestirme
surecleri ve ¢ocuklarla ¢alisma alanlari ele alinmistir.

Konya Emniyet Midirligi: Konya Emniyet Mudurliga Atli Polis Birligi'ne ait atlarin kapsamli
saglik kontrolleri (ortopedik degerlendirmeler, kan tahlilleri, agdiz ve dis muayeneleri), Selguk
Universitesi Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesi uzman ekibi tarafindan gerceklestiriimistir.

ISKUR, Genglik Programi Protokolii: Selguk Universitesi ile Konya Calisma ve is Kurumu |l
Midirligi arasinda ddrencilerin mesleki deneyim kazanmalarini destekleyecek iISKUR Genglik
Programr’nin ikinci dénem protokolii imzalanmistir. ikinci dénemi baglayan proje sayesinde
ogrencilerin istihdam imkanlarinin artirimasi; bilgi, beceri, calisma aliskanligi ve disiplin
kazanmalari amacglanmaktadir. Protokol ile hem is dinyasina hazirlanmasi hem de ekonomik
anlamda desteklenen 3.343 6grenci Universite blinyesinde ¢alismaktadir.

Selguk Universitesi-Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu is Birligi: Selguk Universitesi ile Tirkiye
Yazma Eserler Kurumu Baskanhdi arasindaki is birligi protokoll ile Tark kdltiri ve medeniyet
tarihine 1sik tutan el yazmasi ve nadir matbu eserlerin korunmasi, restorasyonu ve
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arastirmacilarin istifadesine sunulmasi amaglanmistir. Protokol kapsaminda Selguk Universitesi,
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi ile diger birimlerindeki el yazmasi ve nadir matbu
eserler, Konya Yazma Eserler Bdlge Mudurligi’nde bakim ve onarim islemlerinin yapilmasinin
ardindan dijital ortama aktarilacaktir. Yipranmis olan eserler, uzmanlar tarafindan restore
edilerek; dijital kopyalari olusturulacak ve bu eserlerin birer dijital niishasi, Selguk Universitesi
Erol Gling6r Kitiphanesinin kullanimina tahsis edilmistir.

Selguk Universitesi-Sanayi Is Birligi: Selcuk Universitesi Arastirma Dekanli§i (ARDEK)
tarafindan yiritilen is Gelistirme Akademisi (IGA) faaliyetleri kapsaminda Konya Sanayi Odasi
ev sahipliginde 6nemli bir toplanti gerceklestirildi. Toplantida Universite-sanayi is birliginin
geligtiriimesine ydnelik gorismeler yapilmistir. Goérisme sonunda akademik bilginin Gretim
sureclerinden pazarlamaya kadar farkli alanlarda etkin bicimde kullaniimasiyla katma deger artisi
saglanabilecedi ve bu sayede Konya sanayisinin bdlgesel ve kiresel rekabette glgclenecegi
vurgulanmistir. Gorlismelerde ayrica interaktif is birligi mekanizmalari Uzerinden akademik
bilginin sanayiye aktariminda uygulanabilecek etkili ydntemler ele alinmistir. Selguk Universitesi
Arastirma Dekanli§i ve Konya Teknokent is birligiyle izlenecek yol haritasi belirlenmistir. Selguk
Universitesinin, sanayiyle gugclii is birlikleri yaparak bodlgesel kalkinmaya katki saglayacak
projelere dnculik etmeyi surdurecegi ifade edilmigtir.

OZEL SEKTOR ILE iS BiRLIKLERI

TEKNOKENT ve Firmalar: Selcuk Universitesi Teknoloji Gelistirme Bdlgesi Sirketi olan Konya
Teknokent, Turkiye'nin uluslararasilagsmasina katki saglamayi hedeflemektedir. Universite-sanayi
is birligi hedefiyle Teknokent blnyesinde yazilim, makine imalat ve saglik alaninda faaliyet
gosteren 210’un Gzerinde firmaya hizmet veriimektedir. Konya Teknokent olarak Universite-sanayi
is birliginin gelistiriimesi ve teknoloji bdlgeleri icerisinde faaliyet gdstermek isteyen firmalara fiziki
ve teknik imkanlari sunma hedefiyle ¢alismalar gerceklestiriimektedir.

Konya Organize Sanayi Bolgesi (KOS)

Selguk Universitesi ve Konya Organize Sanayi Bélgesi (KOS) tarafindan yeni bir Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu agilmasina iliskin protokol imzalanmistir. Universite-sanayi is birligi
kapsaminda 6grencilerin egitim slreclerinde teorik bilgiyle birlikte uygulamali egitim de almasi,
mezun olan égrencilerin, zaman kaybi yasamadan ve sanayinin ihtiyaci dogrultusunda istihdam

edilmesi hedeflenmektedir.
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	2025 Girişimcilik ve Kariyer Zirvesi: Sürdürülebilir kalkınma ve dolayısıyla yoksulluğun azaltılmasında önemli faktörlerden birisi de bir ülkede girişimcilik ekosisteminin geliştirilmesi ve kaynakların etkin kullanımını ve istihdamı sağlayacak girişimcilerin yetiştirilmesidir. Bu kapsamda Selçuk Üniversitesi, Beyşehir Ali Akkanat İşletme fakültesinde girişimcilik ve kariyer programı ve iş dünyası söyleşileri ve Sağlık Bilimleri Fakültesinde Liderlik, Ekip Çalışması ve Etkili İletişim konularında konferanslar ve söyleşiler gerçekleştirilmiştir.
	ESC Gönüllülük Programı ve Almanya İstihdam Fırsatları: Hemşirelik Fakültesi tarafından fakülte öğrencilerinin uluslararası istihdam imkanları konusunda bilgilendirilerek sürdürülebilir kalkınma ve yoksullukla mücadele kapsamında konferans gerçekleştirilmiştir. Pi Gençlik Derneği Yönetim Kurulu Başkanı ile yapılan olan söyleşide “ESC Gönüllülük Programı ve Almanya İstihdam Fırsatları” hakkında bilgilendirme yapılıp öğrencilerin soruları cevaplandırmıştır.
	Kariyer Geliştirme Konferansı: Sürdürülebilir kalkınma ve bu kapsamda yoksulluğun azaltılması bakımından nitelikli insan kaynakları yetiştirilmesi için eğitim ve öğretim yanı sıra farklı bilimsel faaliyetlerde önemli katkıda bulunmaktadır. Bu çerçevede İletişim Fakültesi tarafından “Stratejinin Gücü”, “Kariyer Sürecinin Doğru Yönetimi” ve Kampüste İlham veren öyküler “Marka Fest” konularında konferanslar düzenlenmiştir.
	2. AÇLIĞA SON
	ÜCRETSİZ YEMEK BURSU Selçuk Üniversitesi’nde toplumsal katkı misyonu ve küresel süründürülebilir kalkınma amaçları doğrultusunda açlıkla mücadele hedefleri kapsamında şehit ve gazi çocukları, yetiştirme yurdundan gelen öğrenciler, engelli öğrenciler ve düşük gelirli ailelerin öğrencilerine yemek bursu sağlayarak bu öğrencilerin dengeli ve yeterli beslenmelerine katkı sağlanmaktadır.  Bu kapsamda 2025-2026 öğretim yılında 69 şehit ve gazi çocukları, yetiştirme yurdundan gelen öğrenciler ve engelli öğrenci olmak üzere toplam 1.181 öğrenci kontenjanı oluşturulmuştur. (Tablo 1).
	AKADEMİK-İDARİ PERSONEL VE ÖĞRENCİLERE SUNULAN YEMEK HİZMETİ Selçuk Üniversitesi öğrencileri ile akademik ve idari personelin beslenme ihtiyacını karşılamak üzere Alaeddin Keykubad Yerleşkesinde ve ilçe yerleşkelerinde yemekhaneler bulunmaktadır. Yemekhanelerde sunulan yemekler, öğrenciler ve akademik-idari personelin bir öğünde almaları gereken enerji ve makro besin ögeleri hesaplanarak, yeterli ve dengeli beslenmeyi sağlayacak şekilde bir aylık menüler halinde diyetisyenler tarafından belirlenmektedir.
	VETERİNER FAKÜLTESİ VE ZİRAAT FAKÜLTESİ’NDE GIDA ÜRETİMİ VE SATIŞI Veteriner Fakültesi ve Ziraat Fakültesi’nin araştırma ve üretim birimlerinde üretilen meyve, sebze, süt ve süt ürünleri, et ve et ürünleri, yumurta ve unlu mamuller, bu fakültelere ait satış birimlerinde uygun fiyatlı olarak satışa sunulmaktadır. Bu ürünlerin hedef kitlesi öncelikle üniversite öğrencileri ile akademik ve idari personel olup kent halkı da bu hizmetten yararlanabilmektedir.
	KONGRE, KONFERANS, PANEL, BİLİM KAFE SÖYLEŞİLERİ VE PROJELER Tarımda Kadın İzi ve Genç Fikirler Buluşması Paneli: BM Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarından “Açlığa Son” hedefinin önemli bileşenlerinden “sürdürülebilir gıda üretimi ve dayanıklı tarım uygulamaları” kapsamında, Selçuk Üniversitesi Ziraat Fakültesi’nde tarımsal üretimde önemli bir yeri olan kadınların rolü ve tarımsal üretime etkileri “Tarımda Kadın İzi ve Genç Fikirler Buluşması” adlı panel gerçekleştirilmiştir. Kadınların tarım sektöründeki rolünün güçlendirilmesinin hedeflendiği etkinlikte sürdürülebilir tarım, teknoloji entegrasyonu ve kadın istihdamının artırılması gibi önemli konulara yer verilmiştir.
	Tarımda Üretim Planlaması Paneli: Açlıkla mücadele önemli faktörlerden birisi olan gıda arz güvenliğini sağlamada ülkelerin tarım sektöründe planlı üretim önem arz etmektedir. Bu kapsamda T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı tarafından yürütülen “Tarımda Üretim Planlaması” konusunda öğrencilerin ve ilgili paydaşların farkındalıklarını artırmaya yönelik olarak Selçuk Üniversitesi, Ziraat Fakültesi tarafından “Tarımda Üretim Planlaması” söyleşisi düzenlenmiştir.
	Türkiye’de Kenevir Üretimi Paneli: Açlıkla mücadelede gıda arz güvenliği kapsamında son yıllarda önemi giderek artan ve alternatif kullanım alanları olan kenevir üretimi ile ilgili olarak Selçuk Üniversitesi, Ziraat Fakültesi’nde panel gerçekleştirilmiştir. Türkiye’de 21 ilde yetiştirme izni bulunan kenevir, tarım, sanayi ve ekonomi açısından ele alınmıştır.
	Bilim Kafe Etkinlikleri: Selçuk Üniversitesi’nin toplumsal katkı misyonu ve Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları kapsamında açlıkla mücadele çerçevesinde gıda arz güvenliğini sağlama hedefi doğrultusunda bilgi paylaşımıyla farkındalık oluşturma amaçlı olarak Konya’da tarım potansiyeli yüksek olan Çumra İlçesinde “Bilim Kafe” etkinliği düzenlenmiştir. Selçuk Üniversitesi Bilim İletişimi Ofisi tarafından organize edilen etkinlikte tarımda sulama planlaması, toprak yönetimi ve bitki verimliliğinin artırılmasına yönelik güncel bilgiler ile tarımda dijitalleşme, makineleşme ve yeni nesil tarım teknolojilerine dair güncel uygulamalar hakkında bilgilendirme
	yapmıştır. Bilimin halkla buluşmasını amaçlayan etkinlik hem çiftçilerin güncel akademik bilgiye erişimini hem de Selçuk Üniversitesi’nin topluma hizmet misyonunu gerçekleştirilmesine katkı sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi Bilim İletişimi Ofisi, YÖK öncülüğünde ülke genelinde başlatılan Bilim Kafe etkinlikleri kapsamında yine Selçuk Üniversitesi Bilim İletişimi Ofisi ile Doğanhisar Belediyesi iş birliğiyle Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Hasat Günleri-Çiftçi Buluşması programı gerçekleştirilmiştir.
	PROJE FAALİYETLERİ Buğday Genotiplerinin Araştırılması: Açlıkla mücadele amacı doğrultusunda, gıda üretiminde genetik çeşitliliğin sürdürülmesi ve kırsal altyapı, tarımsal araştırma, teknoloji ve gen bankalarına yatırım yapılması hedefi doğrultusunda mavi, mor ve siyah renkli buğday genotiplerinin araştırılmasına yönelik TÜBİTAK destekli proje yürütülmektedir. Disiplinler arası yaklaşımla yürütülen çalışma kapsamında kullanılan renkli buğday tohumları, Amerika Birleşik Devletleri Tohum Bankası, Meksika ve Danimarka’dan temin edilmiştir.
	Tohum Islah ve Geliştirme: Selçuk Üniversitesinde toplumsal katkı ve sürdürülebilir kalkınma hedefleri doğrultusunda açlıkla mücadele kapsamında gıda arz güvenliğini sağlayabilmek için “gıda üretiminde genetik çeşitliliğin sürdürülmesi” ve “küçük ölçekli gıda üreticilerinin verimlilik ve gelirlerinin iki katına çıkarılması” küresel hedeflere katkı sağlayacak bilimsel araştırma ve projeler yürütülmektedir. Bu kapsamda Konya Şeker ve Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi’nin ev sahipliğinde Çumra Şeker Fabrikası’nda gerçekleştirilen “Tarla Günü” programında Selçuk Üniversitesi ile PANKOBİRLİK iş birliğiyle geliştirilen yerli şeker pancarı tohumu tanıtılmıştır.
	Ender Türlerin Üretimi: Açlığa son kalkınma amacı kapsamında gıda üretiminde genetik çeşitliliğin sürdürülmesi hedefi ile ilgili olarak Selçuk Üniversitesi Veterinerlik Fakültesi Sülün Yetiştiriciliği Ünitesinde yaygın türlerden olmayan sülün yetiştiriciliği yapılmıştır. Besin değeri çok yüksek olan sülünler aynı zamanda biyolojik mücadelede de kullanılabilecektir.
	KÜLTÜREL ETKİNLİK KAPSAMINDA GIDA İKRAMI Selçuk Üniversitesi’nde, toplumsal katkı misyonu kapsamında Selçuk Üniversitesi toplumsal katkı misyonu ve bu kapsamda Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerinden Açlığa son hedefine katkı amaçlı olarak bir taraftan kültürel ve bir taraftan da öğrencilere gıda desteği sağlamak amacıyla değişik etkinlikler düzenlenmektedir. Söz konusu etkinlikler aşağıda verilmiştir.
	Şivlilik Kapsamında Gıda İkramı: Selçuk Üniversitesinde, toplumsal katkı amacı ve dolayısıyla BM Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları doğrultusunda “açlığa son” hedefi çerçevesinde ele alınan gıda tedariği kapsamında bir etkinlik olarak, Konya’ya özgü “Şivlilik” kutlanmıştır. Rektör Prof. Dr. Hüseyin Yılmaz öğrencilerle bir araya gelirken, Selçuk Üniversitesi Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından da Kutalmışoğlu Süleyman Şah Sosyal Tesisleri önünde düzenlenen etkinlikte yurtlarda kalan gençlere kandil simidi ve meyve suyu ikram edilmiştir.
	Kumanya Paketi Dağıtımı: Selçuk Üniversitesi, Yabancı Diller Yüksekokulu tarafından 2025 yılında ikincisi düzenlenen, akademik ve idari personel ile hayırseverlerin katkılarıyla 1.000 öğrenciye iftariyelik kumanya paketi dağıtılmıştır.
	İftar Programları: Fen Fakültesi’nde hayırseverlerin ve personelin desteği ile geleneksel iftar programı düzenlenmiştir. Ramazan ayının maneviyatını paylaşmak için yapılan programa yaklaşık 1.200 öğrenci ile akademik ve idari personel katılmıştır. Dilek Sabancı Devlet Konservatuvarı ve Konya Büyükşehir Belediyesi iş birliğiyle depremzede ve engelli öğrenciler için 700 kişilik iftar yemeği programı gerçekleştirilmiştir. İftar programları, Meslek Yüksekokullarında da gerçekleştirilmektedir. Bu kapsamda Huğlu Meslek Yüksek Okulu’nda öğrencilerin birlik ve beraberliklerine katkı ve iftarda birlikte iftar açmak amaçlı olarak iftar programı düzenlenmiştir. Benzer etkinlik diğer birçok fakülte ve yükseksek okullarda gerçekleştirilmiştir.
	Aşure İkramı: Selçuk Üniversitesi, toplumsal katkı misyonu doğrultusunda milli ve dini bayram ve önemli günlerde bir taraftan milli birlik ve beraberliğe ve bir taraftan da gıda ikramları ile beslenmeye katkı sağlamaktadır. Bu kapsamda Selçuk Üniversitesinde geleneksel olarak düzenlenen aşure ikramı 2025 yılında da gerçekleştirilmiştir. Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından düzenlenen etkinlik, bu gelenek halini almıştır.
	Çorba İkramı: Selçuk Üniversitesi toplumsal katkı misyonu doğrultusunda farklı kurum ve kuruluşlarla iş birliğini geliştirme ve birlikte etkinlik düzenleme faaliyetleri yürütmektedir. Bu kapsamda Kızılay Konya Şubesi ile birlikte Taşkent Meslek Yüksek Okulunda Çorba İkramı programı düzenlenmiştir.
	Kermes Düzenleme: Selçuk Üniversitesi ulusal olarak toplumsal katkı ve açlıkla mücadele kapsamında yer alan etkinliklerin yanı sıra Filistin’de yaşanan açlık ve insani krize katkı amaçlı olarak düzenlediği kermesler ile dikkat çekmek ve farkındalık oluşturmak amaçlamıştır. Bu kapsamda Diş Hekimliği Fakültesi’nde görev yapan gönüllü öğretim üyeleri, İsrail’in Gazze’de sivillere yönelik sürdürdüğü katliamların yol açtığı ağır insani kriz ve açlığa dikkat çekmek ve destek olmak amacıyla yardım kermesi düzenlemiştir. Gıda, giysi, kırtasiye, kitap, rozet ve takı gibi birçok ürünün satışa sunulduğu kermesten elde edilen gelir, Gazze’deki mağdur halkın ihtiyaçlarına destek olmak üzere Türk Kızılay’a bağışlanmıştır.
	Fen Fakültesi öncülüğünde Filistin halkına destek olmak amacıyla bir kermes daha düzenlenmiştir. Fen Fakültesinde gıda ve giyim ürünlerinin yanı sıra hediyelik ve süs eşyalarının da satışı yapılan bir günlük kermeste elde edilen gelir, Filistin’e gönderilmek üzere AFAD yetkililerine teslim edilmiştir. Kermesin düzenlenmesinde Konya İl Müftülüğü, Konya Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, Selçuklu İlçe Müftülüğü, Ziraat Fakültesi, Mimarlık ve Tasarım Fakültesi, Çocuk Kalbi Dayanışma ve Koruma Derneği, Konya Teknokent başta olmak üzere farklı kurum ve kuruluşlar katkı sağlamıştır. Kermeste ayrıca Selçuk Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Resim Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Orhan Cebrailoğlu’nun suluboya performans çalışması, bir sanatsever tarafından satın alınmış; elde edilen gelir, Filistin’e destek kapsamında bağışlanmıştır.
	3. SAĞLIKLI VE KALİTELİ YAŞAM
	Anne Ölümlerinin Azaltılması: Selçuk Üniversitesi, Tıp Fakültesi bünyesinde, anne adaylarını gebelik sürecine bilinçli ve sağlıklı bir şekilde hazırlamak amacıyla “Gebe Okulu” hizmete açılmıştır. Gebe Okulunun tescil süreci, Konya İl Sağlık Hizmetleri İlaç ve Tıbbi Cihaz Hizmetleri Başkanlığı ile Halk Sağlığı Hizmetleri Başkanlığı’ndan oluşan yetkili heyetin yerinde değerlendirmeleri sonucunda başarıyla tamamlanmıştır.
	Gebe Okulu, anne ve baba adaylarının gebelik, doğum ve doğum sonrası dönemlere ilişkin doğru ve güvenilir bilgiye erişimini sağlamayı, anne adaylarının kendilerini güvende hissetmelerini desteklemeyi ve olası risklerin erken fark edilmesine katkı sunmayı amaçlamaktadır. Bu kapsamda yürütülen eğitim faaliyetleri, anne sağlığının korunması ve anne ölümlerinin azaltılmasına yönelik önleyici sağlık hizmetlerinin güçlendirilmesi açısından önemli bir uygulamadır. Aynı zamanda Gebe Okulu, yenidoğan sağlığının desteklenmesi, üreme sağlığı ve aile planlaması konusunda farkındalığın artırılması ve evrensel sağlık hizmetlerine erişimin güçlendirilmesi yönleriyle Sağlık ve Kaliteli Yaşam amacının “5 yaş altında önlenebilir tüm ölümlerin sona erdirilmesi”, “Cinsel sağlık ve üreme sağlığı, aile planlaması ve eğitimine evrensel erişim” ve “Evrensel sağlık güvencesine ulaşılması” alt hedeflerine de katkı sağlamaktadır. Selçuk Üniversitesi, anne ve yenidoğan sağlığının korunması, erken tanının güçlendirilmesi ve güvenli doğum uygulamalarının yaygınlaştırılması amacıyla yürüttüğü eğitim ve farkındalık faaliyetleriyle sağlık profesyonellerinin mesleki kapasitesini artırmakta ve önlenebilir anne-bebek risklerinin azaltılmasına bütüncül katkı sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü tarafından yürütülen eğitim ve farkındalık faaliyetleri, anne sağlığının korunması ve erken tanının güçlendirilmesi açısından önemli katkılar sunmaktadır. Bu kapsamda, Bilim Kafe etkinlikleri çerçevesinde kadınlara yönelik olarak düzenlenen “Erken Fark Et, Yaşama Sarıl” temalı meme kanseri farkındalık eğitimi, kadın sağlığında erken tanının hayati rolüne dikkat çekmiştir. Etkinlikte meme kanserinde erken teşhisin anne sağlığı ve yaşam süresi üzerindeki etkileri ele alınmış, katılımcıların sağlık okuryazarlığının artırılması hedeflenmiştir.
	Selçuk Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi tarafından, Konya’daki kamu hastanelerinde görev yapan ebelere yönelik “Simülasyon ile Omuz Distosisi Eğitimi” düzenlenmiştir. Doğum sırasında anne ve bebek yaşamını tehdit edebilen omuz distosisi gibi acil obstetrik durumlara yönelik bu eğitim, ileri simülasyon yöntemleri kullanılarak gerçekleştirilmiştir. Eğitim sayesinde ebelerin klinik karar verme, hızlı ve doğru müdahale etme becerileri güçlendirilmiş; anne ve yenidoğan ölümlerinin önlenmesine yönelik mesleki kapasite artırılmıştır. Bu faaliyet, anne sağlığının korunması ve doğum güvenliğinin artırılması açısından kritik öneme sahiptir.
	Selçuk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi ile Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi iş birliğinde, Gençlik ve Spor Bakanlığı ÜNİDES Programı kapsamında “Simülasyon Temelli Eğitim ile Doğum Salonunda Erken Kanguru Bakımını ve Emzirmeyi Başlatma Kursu” düzenlenmiştir. Bu eğitim programı ile hemşirelik öğrencilerinin doğum sonrası anne ve yenidoğan bakımına ilişkin klinik bilgi ve uygulama becerileri geliştirilmiş; erken emzirme ve kanguru bakımının anne–bebek sağlığı üzerindeki olumlu etkilerine dikkat çekilmiştir. Faaliyet, güvenli doğum süreçlerinin desteklenmesi yoluyla anne sağlığının korunmasına katkı sunmuştur. Erken kanguru bakımı ve emzirmeyi başlatmaya yönelik simülasyon temelli eğitimler, yenidoğan sağlığını destekleyerek beş yaş altı önlenebilir ölümlerin azaltılmasına dolaylı katkı sağlamıştır. Bu kapsamda gerçekleştirilen uygulamalar, yaşamın erken dönemlerinde sağlıklı gelişimin desteklenmesine yöneliktir.
	5 Yaş Altında Önlenebilir Tüm Ölümlerin Sona Erdirilmesi: Selçuk Üniversitesi, yenidoğan ve çocuk sağlığının korunması amacıyla ileri düzey klinik müdahaleler ile eğitim temelli koruyucu sağlık uygulamalarını eş zamanlı yürüterek, önlenebilir yenidoğan ve beş yaş altı çocuk ölümlerinin azaltılmasına yönelik çok boyutlu katkı sunmaktadır. Bu doğrultuda, Antalya’dan Konya’ya ambulansla sevk edilen ve bilateral koanal atrezi tanısı konulan 5 günlük bir bebek, Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi’nde acil olarak ameliyata alınmıştır. Hayati risk taşıyan nadir bir doğumsal anomalide gerçekleştirilen başarılı cerrahi müdahale sonucunda bebeğin solunumu sağlıklı şekilde yeniden sağlanmıştır. Bu klinik uygulama, Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesinin ileri düzey yenidoğan cerrahisi altyapısını, etkin acil sevk yönetimini ve yüksek uzmanlık gerektiren sağlık hizmetlerini başarıyla sunabildiğini ortaya koymakta; yenidoğan ölümlerinin önlenmesine doğrudan katkı sağlamaktadır. Bunun yanı sıra erken dönem yenidoğan bakımını güçlendirmeye yönelik olarak yürütülen erken kanguru bakımı ve emzirmeyi başlatmaya yönelik simülasyon temelli eğitim programları, sağlık profesyonellerinin klinik bilgi ve uygulama becerilerini geliştirmiştir. Bu eğitimler aracılığıyla yenidoğan sağlığının desteklenmesi, yaşamın erken dönemlerinde sağlıklı büyüme ve gelişimin teşvik edilmesi hedeflenmiş; böylece beş yaş altı önlenebilir ölümlerin azaltılmasına dolaylı fakat sürdürülebilir bir katkı sunulmuştur.
	Bulaşıcı Hastalıklarla Mücadele: Selçuk Üniversitesi, bulaşıcı hastalıklarla mücadelede erken yaşta sağlık okuryazarlığını güçlendirmeyi ve koruyucu sağlık davranışlarını yaygınlaştırmayı temel bir strateji olarak benimsemektedir. Bu kapsamda, Selçuk Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi ile Bilim İletişimi Ofisi iş birliğinde yürütülen Bilim Kafe etkinlikleri çerçevesinde, Konya Mümine Hatun Kız Anadolu İmam Hatip Ortaokulu öğrencilerine yönelik “Her Yaşta Sağlık, Her Yaşta Hijyen” başlıklı farkındalık eğitimi gerçekleştirilmiştir. Eğitim programında kişisel hijyen, okul ortamında hijyen uygulamaları ve bulaşıcı hastalıkların önlenmesine yönelik temel bilgiler aktarılmış; öğrencilerin erken yaşta sağlıklı yaşam alışkanlıkları kazanmaları ve bulaşıcı hastalık risklerinin azaltılması hedeflenmiştir.
	Bulaşıcı Olmayan Hastalıklardan Kaynaklanan Ölümlerin Azaltılması ve Ruh Sağlığının Desteklenmesi: Selçuk Üniversitesi, bulaşıcı olmayan hastalıkların önlenmesi ve yönetilmesine yönelik bütüncül sağlık hizmetleri sunarak toplum temelli sağlıklı yaşam yaklaşımlarını güçlendirmeyi hedeflemektedir. Selçuk Üniversitesi, toplumun farklı kesimlerine yönelik önleyici, koruyucu ve bütüncül sağlık hizmetlerini merkezleri aracılığıyla kurumsal bir yapıya kavuşturarak; fiziksel, ruhsal ve sosyal iyilik hâlinin güçlendirilmesi ve yaşam kalitesinin artırılmasına yönelik sürdürülebilir katkılar sunmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi bünyesinde faaliyet gösteren Obezite Merkezi, Kalp Merkezi ve MS (Multiple Skleroz) Yaşam Merkezi, bulaşıcı olmayan kronik hastalıkların önlenmesi, etkin biçimde yönetilmesi ve bireylerin yaşam kalitesinin artırılması amacıyla yapılandırılmıştır. Bu merkezler, çağdaş tıp uygulamalarını bütüncül sağlık yaklaşımlarıyla birleştirerek multidisipliner hizmet sunmaktadır. Merkezlerde tıbbi beslenme tedavisi ve diyet danışmanlığı, bireye özel fiziksel aktivite ve egzersiz programları, davranış değişikliği terapileri, medikal ve cerrahi tedavi seçenekleri ile psikososyal destek hizmetleri entegre bir şekilde yürütülmektedir. Sunulan bu kapsamlı hizmetler aracılığıyla, obezite, kardiyovasküler hastalıklar ve nörolojik hastalıklar başta olmak üzere kronik hastalıkların erken tanı ve tedavisi desteklenmekte; hastaların tedaviye uyumu ve uzun dönem sağlıklı yaşam davranışları güçlendirilmektedir. Bu merkezlerin faaliyetleri, bulaşıcı olmayan hastalıklardan kaynaklanan erken ölümlerin azaltılması, ruhsal iyilik hâlinin desteklenmesi ve yaşam kalitesinin yükseltilmesi hedefleri doğrultusunda Selçuk Üniversitesi önleyici sağlık hizmetlerini güçlendirmekte ve sürdürülebilir, birey odaklı sağlık hizmeti sunumuna
	katkı sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi, üniversite bünyesinde öğrenim gören öğrenciler ile akademik ve idari personelin ruh sağlığını korumak ve geliştirmek amacıyla faaliyet göstermektedir. Merkezde sunulan hizmetler, alanında yetkin profesyonel ruh sağlığı çalışanları tarafından, psikolojik danışma ve rehberlik mesleğinin etik ilke ve standartları doğrultusunda yürütülmektedir. Merkez kapsamında bireysel psikolojik danışmanlık hizmetleri, koruyucu ve önleyici ruh sağlığı çalışmaları, psikoeğitim programları ve psikososyal destek uygulamaları gerçekleştirilmektedir. Bu hizmetler aracılığıyla bireylerin stresle baş etme becerilerinin güçlendirilmesi, psikolojik iyi oluş düzeylerinin artırılması ve üniversite yaşamına uyumlarının desteklenmesi hedeflenmektedir. Ayrıca merkez, ruh sağlığı alanında bilimsel araştırmalar yürütmekte; elde edilen bulguları eğitim ve uygulama süreçlerine entegre ederek kanıta dayalı hizmet sunumunu desteklemektedir. Bu yönüyle merkez, üniversite bünyesinde sürdürülebilir bir ruh sağlığı destek sistemi oluşturulmasına katkı sağlamaktadır. Selçuk Üniversitesi Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin faaliyetleri, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları kapsamında Sağlık ve Kaliteli Yaşam başlığı altında yer alan “Hedef 3.4 bulaşıcı olmayan hastalıklardan kaynaklanan ölümlerin azaltılması ve ruh sağlığının desteklenmesi” ile doğrudan ilişkilidir. Merkez, ruh sağlığının korunması ve geliştirilmesine yönelik çalışmalarıyla üniversite topluluğunun yaşam kalitesini artırmaya yönelik önemli bir rol üstlenmektedir.
	Selçuk Üniversitesi Yaşlı ve Engelliler Eğitim, Bakım, Uygulama ve Araştırma Merkezi, yaşlı ve engelli bireylerin insan hakları temelinde, ayrımcılığa uğramadan toplumsal yaşama tam ve etkin katılımlarını desteklemek amacıyla faaliyet göstermektedir. Merkez, üniversitenin ilgili fakülte, bölüm ve anabilim dallarıyla iş birliği içinde çok disiplinli bir yaklaşım benimseyerek eğitim, araştırma ve uygulama temelli çalışmalar yürütmektedir. Merkezin temel çalışma alanları arasında yaşlı ve engelli bireylerin fiziksel, ruhsal ve sosyal iyilik hâllerinin desteklenmesi; yaşam kalitelerinin artırılması, bağımsız yaşam becerilerinin güçlendirilmesi ve toplumsal farkındalığın artırılması yer almaktadır. Bu kapsamda, yaşlılık ve engellilik alanlarında bilimsel araştırmalar yürütülmekte, elde edilen bulgular uygulamaya aktarılmakta ve politika yapım süreçlerine katkı sağlayacak bilimsel çıktılar üretilmektedir. Merkez bünyesinde, yaşlı ve engelli bireylerin ihtiyaçlarına yönelik eğitim programları, psikososyal destek çalışmaları, bakım ve rehabilitasyon uygulamaları ile danışmanlık hizmetleri sunulmaktadır. Ayrıca kamu kurumları, yerel yönetimler, sivil toplum kuruluşları ve gönüllü kuruluşlarla iş birliği ve koordinasyon sağlanarak ulusal düzeyde politika ve strateji geliştirme çalışmalarına katkı sunulmaktadır. Selçuk Üniversitesi Yaşlı ve Engelliler Eğitim, Bakım, Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin faaliyetleri, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları kapsamında Amaç 3: Sağlık ve Kaliteli Yaşam başlığı altında özellikle Hedef 3.4 (bulaşıcı olmayan hastalıklardan kaynaklanan ölümlerin azaltılması ve ruh sağlığının desteklenmesi) ile doğrudan ilişkilidir. Merkez, sağlıklı yaşlanmanın desteklenmesi, engelli bireylerin ruhsal ve sosyal iyilik hâllerinin güçlendirilmesi ve erişilebilir sağlık hizmetlerinin yaygınlaştırılması yoluyla toplum sağlığına bütüncül bir katkı sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi Kadın, Aile ve Toplum Hizmetleri Uygulama ve Araştırma Merkezi (KATUM), kadın, aile ve toplum temelli sağlık ve sosyal sorunların bilimsel yöntemlerle ele alınmasını ve elde edilen bulguların uygulamaya aktarılmasını amaçlayan çok disiplinli bir yapıda faaliyet göstermektedir. Merkez, toplumsal refahın artırılmasına yönelik koruyucu, önleyici ve güçlendirici hizmet modellerinin geliştirilmesine odaklanmaktadır. KATUM bünyesinde yürütülen çalışmalar kapsamında; psikososyal risklerin azaltılması, aile temelli koruyucu hizmetlerin güçlendirilmesi,
	toplumsal dayanıklılığın artırılması ve dezavantajlı gruplara yönelik destek mekanizmalarının geliştirilmesi hedeflenmektedir. Bu doğrultuda, bağımlılık risklerinin önlenmesi, ruh sağlığının korunması ve sağlıklı sosyal ilişkilerin desteklenmesine yönelik farkındalık, eğitim ve araştırma faaliyetleri gerçekleştirilmektedir. Merkez, kamu kurumları, yerel yönetimler ve sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliği içinde yürüttüğü çalışmalar aracılığıyla toplumun farklı kesimlerine yönelik sürdürülebilir sağlık ve sosyal hizmet modellerinin yaygınlaştırılmasına katkı sağlamaktadır. Bu faaliyetler, bireylerin ve ailelerin psikososyal iyilik hâlinin güçlendirilmesini ve toplumsal risklerin erken aşamada önlenmesini desteklemektedir.
	Selçuk Üniversitesi bünyesinde 2025 yılı boyunca yürütülen bu faaliyetler; sağlık, ruh sağlığı, toplumsal farkındalık ve yaşam kalitesinin artırılmasına yönelik eğitim, bilimsel araştırma ve sosyal sorumluluk temelli çalışmaları kapsamlı biçimde ortaya koymaktadır.
	Dünya Diyabet Günü kapsamında, Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi tarafından diyabet hastalığına yönelik toplumsal farkındalığın artırılması amacıyla bilgilendirici faaliyetler gerçekleştirilmiştir. Yapılan açıklamalarda, her iki diyabet hastasından birinin hastalığının farkında olmadığına dikkat çekilerek; erken tanının, sağlıklı yaşam tarzı değişikliklerinin ve düzenli tıbbi takibin önemi vurgulanmıştır. Bu etkinlik, diyabet başta olmak üzere bulaşıcı olmayan hastalıkların erken tanı ve önlenmesine yönelik farkındalık oluşturulmasına katkı sağlamıştır.
	Fen Fakültesi tarafından 2025 Aile Yılı kapsamında “Şiddete Dur De! Hakların Var, Yalnız Değilsin” başlıklı bir seminer düzenlenmiştir. Seminerde, şiddetin birey ve toplum üzerindeki psikolojik etkileri ele alınmış; ruh sağlığını koruyucu ve güçlendirici yaklaşımlar ön plana çıkarılmıştır. Bunun yanı sıra, Selçuk Üniversitesi İletişim Fakültesi Reklamcılık Bölümü tarafından 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü kapsamında “Kadına Yönelik Şiddete Hayır” temalı bir afiş sergisi açılmıştır. Sergi, kadına yönelik şiddetin görünür kılınması ve toplumsal farkındalığın artırılması açısından önemli bir kültürel ve psikososyal müdahale niteliği taşımaktadır.
	Hemşirelik Fakültesi öğrencileri tarafından, Akşehir Devlet Hastanesinde hemodiyaliz tedavisi gören hastalara yönelik bir müzik dinletisi etkinliği gerçekleştirilmiştir. Üniversite– sağlık kurumu iş birliğiyle yürütülen bu sosyal sorumluluk faaliyeti, hastaların psikolojik iyilik hâllerinin desteklenmesini ve tedavi süreçlerine olumlu katkı sunmayı amaçlamıştır. Etkinlik aynı zamanda, hemşirelik öğrencilerinin hasta merkezli bakım anlayışı, iletişim becerileri ve empatik yaklaşımlarının gelişimine katkı sağlamıştır.
	Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından öğrencilere yönelik olarak “İletişim ve Psikolojik İyi Oluş Semineri” düzenlenmiştir. Seminer kapsamında, bireyin kendisiyle ve çevresiyle kurduğu iletişimin ruh sağlığı üzerindeki etkileri ele alınmış; psikolojik iyi oluşun güçlendirilmesine yönelik farkındalık oluşturulması hedeflenmiştir. Bu faaliyet, öğrencilerin ruhsal dayanıklılıklarını artırmaya ve sağlıklı iletişim becerileri kazanmalarına katkı sağlamıştır.
	Tıp Fakültesi öğretim üyesi yürütücülüğünde geliştirilen bilimsel proje ile radyoterapi alan kanser hastalarında tedavi sürecinde deforme olan tükürük bezlerinin iyileştirilmesi ve fonksiyonlarının artırılması amaçlanmıştır. Proje sonucunda, kanser tedavisi gören hastaların yaşam kalitesinin yükseltilmesine katkı sağlanması hedeflenmektedir. Bu çalışma, bulaşıcı olmayan hastalıklardan kaynaklanan sağlık yükünün azaltılmasına yönelik önemli bir bilimsel katkı sunmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi bünyesinde görev yapan özel güvenlik görevlilerine yönelik kapsamlı bir eğitim programı gerçekleştirilmiştir. Program kapsamında etkili iletişim, öfke kontrolü, kitle psikolojisi, uyuşturucu madde bilgileri ve terörle mücadele gibi konular ele alınmıştır. Düzenlenen eğitimler, kampüs güvenliğinin güçlendirilmesine ve stresli durumlarda doğru müdahale kapasitesinin artırılmasına katkı sağlayarak hem çalışanların hem de üniversite bileşenlerinin psikolojik iyilik hâlinin desteklenmesini amaçlamıştır.
	Mimarlık ve Tasarım Fakültesi, El Sanatları Bölümü öğretim üyesi yürütücülüğünde ve Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) desteğiyle yürütülen proje kapsamında, Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesinde tedavi gören çocuklara yönelik sanatsal ve moral artırıcı etkinlikler düzenlenmiştir. Bu faaliyetler, çocuk hastaların hastane sürecinde psikolojik iyilik hâllerinin desteklenmesine ve tedavi sürecini daha olumlu deneyimlemelerine katkı sağlamıştır.
	Sağlık Bilimleri Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü öğrencileri tarafından hazırlanan sosyal sorumluluk projeleri, poster sunumları aracılığıyla sergilenmiştir. Sergide şiddet, bağımlılık, akran zorbalığı, işsizlik kaygısı, engellilik, kuşaklar arası dayanışma ve geri dönüşüm gibi toplum sağlığını doğrudan etkileyen güncel konular ele alınmıştır. Etkinlik kapsamında birinci sınıf öğrencilerine ait 14 proje, üçüncü sınıf öğrencilerine ait 10 bitirme ve 10 bağımlılık farkındalık projesi ile dördüncü sınıf öğrencilerinin dezavantajlı gruplara yönelik geliştirdiği 70 proje katılımcılara sunulmuştur. Bu çalışmalar, ruh sağlığının desteklenmesi, sosyal dayanışmanın güçlendirilmesi ve toplumsal farkındalığın artırılmasına katkı sağlamıştır.
	Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından düzenlenen “İletişim ve Ruh Sağlığı: Sosyal İlişkilerin Psikolojik Etkileri” başlıklı seminerde, bireylerin sosyal ilişkilerinin ruh sağlığı üzerindeki etkileri kapsamlı biçimde ele alınmıştır. Seminer, öğrencilerin psikolojik iyi oluşlarının desteklenmesi, sağlıklı iletişim becerilerinin geliştirilmesi ve ruh sağlığına ilişkin farkındalığın artırılmasını amaçlamıştır.
	Hemşirelik Fakültesi tarafından düzenlenen 2. Ulusal Pediatri Hemşireliği Öğrenci Sempozyumunda, iklim değişikliğinin çocuk sağlığı üzerindeki etkileri çok boyutlu olarak değerlendirilmiştir. Toplam 202 öğrencinin katılım sağladığı ve 11 sözlü bildirinin sunulduğu sempozyumda; iklim krizi, çevresel riskler ve çocuk sağlığı arasındaki ilişki bilimsel veriler ışığında ele alınmış, çocukların fiziksel ve psikososyal sağlıklarının korunmasına yönelik farkındalık oluşturulmuştur.
	Selçuk Üniversitesi ev sahipliğinde ve Türk Biyokimya Derneği İstanbul Şubesi iş birliğiyle düzenlenen 3. Beslenme ve Metabolizma Sempozyumu, beslenme ve metabolizma alanındaki güncel bilimsel gelişmelerin ele alındığı önemli bir akademik etkinlik olarak gerçekleştirilmiştir. Sempozyum kapsamında sağlıklı beslenme, metabolik hastalıkların önlenmesi ve bilimsel sağlık yaklaşımlarının yaygınlaştırılması konularında bilgi paylaşımı sağlanmış; akademisyenler, sağlık profesyonelleri ve öğrenciler için nitelikli bir bilimsel platform sunulmuştur.
	Selçuk Üniversitesi ev sahipliğinde düzenlenen III. Uluslararası Egzersiz ve Spor Bilimleri Kongresi (UESBK-2025), egzersiz ve spor bilimleri alanındaki güncel bilimsel yaklaşımların, araştırma eğilimlerinin ve yenilikçi uygulamaların ele alındığı önemli bir uluslararası akademik etkinlik olarak gerçekleştirilmiştir. Üç gün süren kongre, Ondokuz Mayıs Üniversitesi, Ordu Üniversitesi, Sinop Üniversitesi, Giresun Üniversitesi ve Azerbaycan Spor Akademisi iş birliğiyle çevrim içi ve yüz yüze oturumlar şeklinde yürütülmüştür.
	Kongre kapsamında 22 farklı ülkeden akademisyen ve araştırmacıların katılımıyla toplam 197 bilimsel bildiri sunulmuş; fiziksel aktivite, egzersiz, spor performansı, sağlıklı yaşam davranışları ve spor bilimlerinde metodolojik çeşitlilik çok boyutlu olarak ele alınmıştır. Kongre, sporun birey ve toplum sağlığı üzerindeki koruyucu ve geliştirici etkilerine yönelik bilimsel bilgi paylaşımına olanak sağlamıştır.
	Selçuk Üniversitesinde Dünya Sağlık İçin Hareket Et Günü kapsamında “Sağlık için Pedal Çevirmek İster misin?” sloganıyla 4. Geleneksel Selçuk Bisiklet Turu düzenlenmiştir. Üniversite, yerel yönetimler ve öğrenci topluluklarının iş birliğiyle gerçekleştirilen etkinlik, fiziksel aktivitenin teşvik edilmesini, hareketsiz yaşamın olumsuz etkilerinin azaltılmasını ve sağlıklı yaşam bilincinin yaygınlaştırılmasını amaçlamıştır. Etkinlik, toplum genelinde aktif yaşam alışkanlıklarının desteklenmesine katkı sağlamıştır.
	Tıp Fakültesi Radyasyon Onkolojisi Birimi ile Güzel Sanatlar Fakültesi Geleneksel Türk Sanatları Bölümü iş birliğinde, hasta ve hasta yakınlarına yönelik “Radyasyon Onkolojisi Sanatsal Etkinliği” düzenlenmiştir. Etkinlik kapsamında, kanser tedavisi gören hastaların moral ve motivasyonlarının artırılması, sanatsal faaliyetler aracılığıyla psikososyal destek sağlanması hedeflenmiştir. Sanat temelli bu yaklaşım, hastaların tedavi sürecinde ruh sağlığının desteklenmesine ve yaşam kalitesinin artırılmasına katkı sunmuştur.
	Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü tarafından düzenlenen “Engelleri Aşan Engelsizler” başlıklı söyleşide, engelli bireylerin yaşam deneyimleri ve başarı öyküleri paylaşılmıştır. Etkinlik, engelliliğe ilişkin toplumsal önyargıların azaltılmasına, psikolojik dayanıklılığın güçlendirilmesine ve kapsayıcı bir üniversite ortamının desteklenmesine yönelik önemli katkılar sağlamıştır.
	Selçuk Üniversitesi Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü ile Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu iş birliğinde 9. Geleneksel Otizm Farkındalık Etkinliği gerçekleştirilmiştir. Kampüs içinde düzenlenen yürüyüş ve farkındalık faaliyetleri aracılığıyla otizm konusunda toplumsal bilincin artırılması hedeflenmiş; otizmli bireylerin sosyal hayata katılımlarının ve ruhsal iyi oluşlarının desteklenmesine yönelik önemli bir farkındalık çalışması yürütülmüştür.
	Madde Bağımlılığının Tedavi Edilmesi ve Önlenmesi: Bulaşıcı olmayan hastalıklar ve davranışsal risk faktörleriyle mücadele kapsamında Selçuk Üniversitesi, madde bağımlılığının önlenmesine yönelik koruyucu ve farkındalık temelli eğitim faaliyetlerini öğrenciler başta olmak üzere farklı hedef gruplara yönelik olarak sistemli biçimde yürütmektedir.
	Yabancı Diller Yüksekokulu tarafından “Narko Gençlik” projesi kapsamında öğrencilere yönelik madde bağımlılığıyla mücadele eğitimi düzenlenmiştir. Selçuk Üniversitesi Müzesi Konferans Salonu’nda gerçekleştirilen etkinlikte, uyuşturucu maddelerin bireyin ruh sağlığına, sosyal yaşamına ve akademik başarısına etkileri hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Bu faaliyet, genç nüfusta bağımlılığın önlenmesine yönelik farkındalık oluşturmayı amaçlamaktadır.
	Trafik Kazalarından Kaynaklanan Yaralanmaların ve Ölümlerin Azaltılması: Selçuk Üniversitesi, trafik kazalarından kaynaklanan yaralanma ve ölümlerin azaltılmasına yönelik olarak eğitim, farkındalık ve önleyici uygulamaların yanı sıra kurumsal sosyal medya kanalları aracılığıyla bilgilendirici paylaşımlar gerçekleştirmiştir. Bu paylaşımlar yoluyla trafik güvenliği konusunda toplumsal bilinç artırılmış; güvenli sürüş, yaya güvenliği ve riskli davranışlardan kaçınma konularında geniş kitlelere ulaşılması sağlanmıştır. Yürütülen bu çalışmalar, güvenli
	ulaşım kültürünün yaygınlaştırılmasına ve sürdürülebilir toplumsal farkındalığın oluşturulmasına katkı sunmuştur.
	Cinsel Sağlık, Üreme Sağlığı ve Aile Planlamasına Evrensel Erişim: Selçuk Üniversitesi’nde cinsel sağlık, üreme sağlığı ve aile planlaması hizmetlerine evrensel erişimin güçlendirilmesine yönelik kapsayıcı ve yenilikçi çalışmalar yürütülmektedir. Bu kapsamda, Selçuk Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi öğretim üyesi yürütücülüğünde hazırlanan ve TÜBİTAK tarafından desteklenen “Hafif Zihinsel Engelli Kız Ergenlerde Dijital Menstrüasyon Yönetimi: Bağımsız Yapabilirim Uygulaması” adlı projenin kapanış toplantısı gerçekleştirilmiştir. Proje kapsamında geliştirilen dijital destek uygulaması ile hafif zihinsel engelli kız ergenlerin menstrüasyon süreçlerini bağımsız ve güvenli biçimde yönetebilmeleri hedeflenmiş; üreme sağlığına erişimde dezavantajlı grupların güçlendirilmesine yönelik yenilikçi ve sürdürülebilir bir model ortaya koyulmuştur. Bunun yanı sıra, erken emzirme ve kanguru bakımına yönelik simülasyon temelli eğitim ve kurslar aracılığıyla doğum sonrası bakım süreçlerinin niteliği artırılmış; anne ve yenidoğan sağlığının desteklenmesi yoluyla üreme sağlığı hizmetlerinin etkinliği güçlendirilmiştir. Yürütülen bu faaliyetler, yaşamın erken dönemlerinde sağlıklı gelişimi destekleyerek üreme sağlığı hizmetlerine erişimin yaygınlaştırılmasına ve sağlık hizmetlerinde eşitliğin sağlanmasına katkı sunmaktadır.
	Evrensel Sağlık Güvencesine Ulaşılması: Selçuk Üniversitesi, nitelikli, erişilebilir ve kapsayıcı sağlık hizmetlerinin yaygınlaştırılmasına yönelik çok boyutlu çalışmalar yürütmektedir. Bu kapsamda, Tıp Fakültesi Hastanesi, Sağlıkta Kalite Standartları çerçevesinde düzenlediği kurum içi eğitim programları aracılığıyla sağlık personelinin hasta odaklı hizmet sunumu, bilgi güvenliği ve hizmet kalitesi alanlarındaki mesleki yetkinliklerini güçlendirmiştir. Bu eğitimler, sağlık hizmetlerinin etkinliği ve güvenilirliğinin artırılmasına katkı sağlamaktadır.
	Tıp Fakültesi Hastanesi, sağlık turizmi alanında yürüttüğü çalışmalar kapsamında Health Türkiye Portalı üyeliğini tamamlamıştır. Sağlık Bakanlığı koordinasyonunda faaliyet gösteren bu platform aracılığıyla hastane, uluslararası hastalara güvenli, kaliteli ve erişilebilir sağlık hizmeti sunma kapasitesini geliştirmiştir. Bu üyelik, sağlık hizmetlerinde evrensel erişilebilirliğin güçlendirilmesi ve
	uluslararası kalite standartlarının benimsenmesi açısından önemli bir kurumsal adım niteliği taşımaktadır.
	Engelli bireylerin sağlık ve destek hizmetlerine eşit erişimini desteklemek amacıyla Selçuk Üniversitesi Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü tarafından üniversiteye yeni başlayan engelli öğrencilere yönelik oryantasyon programı düzenlenmiştir. Program kapsamında akademik uyum, ders ve sınav süreçlerine ilişkin bilgilendirme yapılmış; sosyal uyumu destekleyici etkinliklerle öğrencilerin üniversite yaşamına entegrasyonu güçlendirilmiştir. Bu uygulama, kapsayıcı üniversite yaklaşımının somut bir örneğini oluşturmaktadır.
	TÜBİTAK 4008 Programı kapsamında desteklenen “Hikayelerin Dijital Dönüşümü: Öğrenme Güçlükleri için Yenilikçi Öğretmen Atölyesi” projesinin açılışı Selçuk Üniversitesi ev sahipliğinde gerçekleştirilmiştir. Farklı illerden öğretmenlerin ve çeşitli üniversitelerden akademisyenlerin katılımıyla yürütülen bu programda, öğrenme güçlüğü yaşayan bireyler için kapsayıcı ve dijital temelli eğitim yaklaşımları ele alınmıştır. Proje, özel gereksinimli bireylerin eğitim ve sosyal yaşama eşit katılımını destekleyerek sağlık ve refahın sosyal belirleyicilerine yönelik önemli bir katkı sunmaktadır.
	Hasta odaklı sağlık hizmetlerinin güçlendirilmesi amacıyla Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesinde Preoperatif Hazırlık Ünitesi hizmete alınmıştır. Ameliyat öncesi işlemlerin tek merkezde ve hızlı şekilde yürütülmesini sağlayan bu uygulama ile hasta ve hasta yakınlarının stres düzeyinin azaltılması, sağlık hizmetlerine erişimin kolaylaştırılması ve bakım süreçlerinin etkinliğinin artırılması hedeflenmiştir.
	Tehlikeli Kimyasallar ve Kirlilikten Kaynaklanan Sağlık Risklerinin Azaltılması: Selçuk Üniversitesi, çevresel sürdürülebilirliğin insan sağlığı üzerindeki belirleyici rolünü esas alarak, çevre kirliliği ve iklim değişikliğine bağlı sağlık risklerinin azaltılmasına yönelik farkındalık, eğitim ve uygulama temelli faaliyetler yürütmektedir. Bu kapsamda gerçekleştirilen çalışmalar, sağlıklı çevre–sağlıklı toplum yaklaşımını güçlendirmeyi hedeflemektedir.
	Fen Fakültesi tarafından düzenlenen “2. Geleneksel Fen Fakültesi Doğa Yürüyüşü ve Çevre Temizliği Etkinliği”, çevresel sağlık risklerine dikkat çekmek amacıyla gerçekleştirilmiştir. Öğrenciler ile akademik ve idari personelin katılımıyla Kampüs–Höyük güzergâhında yapılan çevre temizliği çalışmalarıyla, çevre kirliliğinin insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkileri
	vurgulanmış; doğa dostu yaşam alışkanlıklarının önemi pekiştirilmiştir.
	Tıp Fakültesi Hastanesi tarafından Emzirme Haftası etkinlikleri kapsamında, iklim değişikliğiyle mücadele temasıyla 75 fidan toprakla buluşturulmuştur. Hastane personelinin katılımıyla gerçekleştirilen bu faaliyetle, çevresel sürdürülebilirlik ile toplum sağlığı arasındaki ilişkiye dikkat çekilmiş; uzun vadede çevresel risklerin azaltılmasına katkı sağlanmıştır.
	Selçuk Üniversitesi ile Selçuklu Belediyesi iş birliğinde, “Dünya Plastik Poşet Kullanmama Günü” kapsamında farkındalık etkinliği düzenlenmiştir. Etkinlikte kullanılmayan tişörtlerden çanta üretimi gerçekleştirilerek plastik atıkların çevre ve insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkileri görünür kılınmıştır. Bu çalışma, çevre kirliliğinin halk sağlığına yönelik uzun vadeli risklerine karşı toplumsal bilinç oluşturmayı amaçlamıştır.
	Erasmus+ Koordinatörlüğünün, Avrupa Komisyonu Çevre Genel Müdürlüğü tarafından düzenlenen AB Yeşil Haftası 2025 etkinliklerine yönelik başvurusu kabul edilmiştir. Sürdürülebilirlik ve sıfır atık temaları çerçevesinde yürütülen faaliyetlerle, çevre bilincinin artırılması, sürdürülebilir yaşam pratiklerinin yaygınlaştırılması ve çevresel risklerin insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkilerinin azaltılması hedeflenmiştir.
	Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı desteği ve Türkiye Çevre Ajansı (TUÇA) koordinasyonunda düzenlenen Yeşil Kampüs Fest, Selçuk Üniversitesi ev sahipliğinde gerçekleştirilmiştir. Festival kapsamında öğrenciler; sıfır atık uygulamaları, atık yönetimi, geri dönüşüm atölyeleri, sanal gerçeklik (VR) deneyim alanları ve cam atölyeleri aracılığıyla çevre dostu yaşam alışkanlıkları kazanmıştır. Etkinlik, çevresel sürdürülebilirliğin toplum sağlığı üzerindeki olumlu etkilerine dikkat çekmiştir.
	Beyşehir Ali Akkanat Turizm Fakültesi tarafından Turizm Haftası kapsamında düzenlenen “Bugün Fidan, Yarın Nefes” temalı etkinlikte, öğrenciler tarafından fidan dikimi gerçekleştirilmiştir. Beyşehir Orman İşletme Müdürlüğü iş birliğiyle yürütülen bu faaliyet, iklim değişikliğiyle mücadeleye katkı sunmayı, çevresel farkındalığı artırmayı ve sağlıklı bir çevrenin toplum sağlığı açısından taşıdığı önemi vurgulamayı amaçlamıştır.
	Tütün Kontrolü: Selçuk Üniversitesi, tütün kullanımının önlenmesi ve tütün dumanına maruziyetin azaltılması amacıyla, ulusal tütün kontrol politikalarıyla uyumlu olarak eğitim, farkındalık ve koruyucu sağlık uygulamalarını hayata geçirmektedir. Üniversite bünyesinde yürütülen çalışmalar, tütün kullanımına bağlı önlenebilir hastalıkların ve erken ölümlerin azaltılmasını hedeflemektedir. Bu kapsamda üniversite yerleşkelerinde dumansız kampüs uygulamaları desteklenmekte; kapalı alanlarda sigara kullanımının önlenmesine yönelik bilgilendirici yönlendirmeler ve uyarı uygulamaları sürdürülmektedir. Tütün dumanına pasif maruziyetin azaltılması yoluyla, öğrencilerin, akademik ve idari personelin sağlıklı bir öğrenme ve çalışma ortamında bulunmaları amaçlanmaktadır.
	Sağlık Bilimleri Fakültesi, Tıp Fakültesi ve ilgili birimler tarafından yürütülen eğitim ve farkındalık faaliyetleri kapsamında, tütün ürünlerinin fiziksel ve ruhsal sağlık üzerindeki olumsuz etkileri, bağımlılık mekanizmaları ve bırakma süreçlerine ilişkin bilgilendirmeler yapılmaktadır. Bu faaliyetler, özellikle genç nüfusta tütün kullanımına başlamanın önlenmesini ve sağlıklı yaşam davranışlarının desteklenmesini hedeflemektedir.
	Üniversite bünyesindeki Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi aracılığıyla, tütün bağımlılığı ile ilişkili davranışsal riskler ve stresle baş etme becerileri ele alınmakta; sağlıklı yaşam farkındalığını artırmaya yönelik psikoeğitim çalışmaları yürütülmektedir. Bu yaklaşım, tütün kullanımının ruh sağlığı boyutunun ele alınmasına katkı sunmaktadır. Ayrıca Selçuk Üniversitesi, Dünya Tütünsüz Günü gibi ulusal ve uluslararası farkındalık günleri kapsamında düzenlenen bilgilendirme etkinlikleri, seminerler ve görsel materyaller aracılığıyla tütün kullanımının zararlarına dikkat çekmekte; tütün kontrolüne yönelik toplumsal bilincin artırılmasına katkı sağlamaktadır.
	Aşı ve İlaçlara Evrensel Erişim İçin Ar-Ge: Selçuk Üniversitesi, aşı ve ilaçlara evrensel erişimin güçlendirilmesi hedefi doğrultusunda, sağlık alanında araştırma-geliştirme (Ar-Ge) altyapısını güçlendiren ve yenilikçi bilimsel çalışmaları destekleyen faaliyetler yürütmektedir.
	Selçuk Üniversitesi bünyesinde geliştirilen SULabs (Selçuk Üniversitesi Laboratuvar Yönetim Sistemi) kullanıma açılmıştır. Sistem ile üniversite bünyesindeki laboratuvar ve cihaz altyapısının daha etkin, verimli ve erişilebilir şekilde kullanılması amaçlanmaktadır. SULabs sağlık, fen ve mühendislik alanlarında yürütülen araştırmaların desteklenmesine, sanayi–üniversite iş birliklerinin güçlendirilmesine ve ulusal/uluslararası bilimsel ağların geliştirilmesine katkı sunmaktadır. Bu altyapı, sağlık alanında araştırma ve yenilik kapasitesinin artırılmasına önemli bir katkı sağlamaktadır.
	Aşı Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi, insan ve hayvanlarda görülen bulaşıcı hastalıklarla mücadelede ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel katkı sunmak amacıyla faaliyet göstermektedir. Merkez, özellikle yerli ve millî aşı geliştirilmesi, antiserum ve tanı kitlerinin üretilmesi ile bağışıklık temelli koruyucu sağlık yaklaşımlarının güçlendirilmesini hedeflemektedir. Merkez bünyesinde; immünoloji, mikrobiyoloji ve epidemiyoloji alanlarında ileri düzey araştırma ve geliştirme (Ar-Ge) çalışmaları yürütülmekte; bulaşıcı hastalıkların erken tanılanması, izlenmesi ve kontrol altına alınmasına yönelik bilimsel çözümler üretilmektedir. COVID-19, kuş gribi, Kırım Kongo Kanamalı Ateşi ve benzeri küresel sağlık tehditlerine karşı geliştirilen projeler, salgınlara karşı erken müdahale kapasitesinin artırılmasına ve toplum sağlığının korunmasına önemli katkılar sağlamaktadır. Merkez aynı zamanda lisansüstü eğitimler, uzmanlık çalışmaları ve bilimsel iş birlikleri yoluyla nitelikli insan kaynağının yetiştirilmesini desteklemekte; ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel toplantılar düzenleyerek bilgi ve teknoloji üretiminin yaygınlaştırılmasına katkı sunmaktadır.
	Sağlık İş Gücünün Desteklenmesi: Tıp Fakültesi Hastanesinde yürütülen kurum içi eğitimler, sağlık personelinin mesleki bilgi ve becerilerini artırarak sağlık iş gücünün güçlendirilmesine katkı sağlamıştır. Hasta güvenliği, bilgi güvenliği ve hizmet kalitesi odaklı bu eğitimler, profesyonel sağlık uygulamalarının sürdürülebilirliğini desteklemiştir.
	Ebeler için düzenlenen Simülasyon ile Omuz Distosisi Eğitimi, sağlık çalışanlarının mesleki yetkinliklerinin artırılması yoluyla sağlık iş gücünün güçlendirilmesine katkı sağlamıştır. Bu eğitim, nitelikli sağlık hizmeti sunumunun sürdürülebilirliğini desteklemektedir.
	Tıp Fakültesi Hastanesinde gerçekleştirilen yangın eğitimi ve tatbikatı, sağlık çalışanlarının afet ve acil durumlara hazırlık düzeyini artırmayı amaçlamıştır. Hastane afet planı kapsamında düzenlenen masa başı ve uygulamalı tatbikatlarla personelin kriz yönetimi becerileri güçlendirilmiştir. Bu faaliyet, sağlık hizmetlerinin sürekliliği ve çalışan güvenliğinin sağlanması açısından önem taşımaktadır.
	Küresel Sağlık Riskleri İçin Erken Uyarı ve Dayanıklılık: Selçuk Üniversitesi, dijitalleşme, afetler ve iklim değişikliği gibi çağdaş küresel risk alanlarında erken farkındalık, hazırlık ve uyum kapasitesini artırmaya yönelik eğitim, tatbikat ve proje temelli çalışmalar yürüterek öğrenciler ve kurum düzeyinde sağlık risklerine karşı dayanıklılığı güçlendirmeyi hedeflemektedir. Selçuk Üniversitesi, küresel sağlık risklerine karşı erken uyarı mekanizmalarının güçlendirilmesi ve toplumsal dayanıklılığın artırılması amacıyla bilimsel, kurumsal ve toplumsal düzeyde çok boyutlu çalışmalar yürütmektedir.
	Selçuk Üniversitesinde düzenlenen “Siber Zorbalıkla Mücadele” farkındalık programı kapsamında, dijital ortamda artan psikososyal risklere karşı öğrencilerin bilinçlendirilmesi hedeflenmiştir. RTÜK koordinasyonunda yürütülen Erasmus+ projesi çerçevesinde gerçekleştirilen bu faaliyet, modern toplumlarda ortaya çıkan yeni nesil sağlık risklerine karşı dayanıklılığı artırmayı amaçlamıştır.
	Selçuk Üniversitesi’nin ortakları arasında yer aldığı ve TÜBİTAK tarafından desteklenen “İklim Kahramanları: Düşün-Tasarla-Değiştir” projesi, iklim değişikliğine karşı farkındalık oluşturmayı amaçlamaktadır. Proje kapsamında öğrencilerin çevresel sorunlara karşı duyarlılık geliştirmeleri, sürdürülebilir çözümler üretmeleri ve doğaya karşı sorumluluk bilinci kazanmaları hedeflenmiştir. Sağlıklı çevre–sağlıklı yaşam ilişkisini güçlendiren bu faaliyet, uzun vadeli halk sağlığı risklerinin azaltılmasına katkı sunmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi ev sahipliğinde düzenlenen Uluslararası Savunma Teknolojileri ve Gelecek Stratejileri Konferansı (SATEGS’2025) kapsamında gerçekleştirilen Siber Vatan Oturumunda, savunma teknolojilerindeki güncel gelişmeler ve stratejik dönüşümler ele alınmıştır. Oturumda, yapay zekâ ve robot teknolojilerinin savunma alanında savaşın doğasını ve terminolojisini değiştirdiği vurgulanmıştır. Üniversitelerin bu dönüşüm sürecinde disiplinler arası yaklaşımlarla aktif rol üstlenmesinin önemi ifade edilmiştir. Ayrıca, Türkiye’nin son 20 yılda savunma sanayiinde kaydettiği ilerlemelerin ülkeyi bölgesel bir güçten küresel bir aktöre dönüştürme sürecine katkı sağladığı ve mevcut jeopolitik konum gereği güçlü bir savunma kapasitesinin stratejik bir zorunluluk olduğu belirtilmiştir.
	4.NİTELİKLİ EĞİTİM
	Selçuk Üniversitesi, nitelikli eğitimi yalnızca ilkesel bir hedef olarak değil, aynı zamanda ölçülebilir ve izlenebilir göstergelerle desteklenen kurumsal bir politika alanı olarak ele almaktadır. 2025–2026 akademik yılı itibarıyla üniversitede toplam 21.118 aktif ders yürütülmekte olup, bu derslerin 6.314’ü sürdürülebilirlik temalarını içeren derslerdir. Bu oran, Selçuk Üniversitesi’nde verilen tüm derslerin yaklaşık %30’unun sürdürülebilirlik ile doğrudan ilişkili olduğunu göstermektedir. Bu veri, nitelikli eğitimin üniversitenin tüm akademik birimlerine yaygın biçimde entegre edildiğini ve nitelikli eğitim hedeflerinin müfredat düzeyinde somut olarak karşılık bulduğunu ortaya koymaktadır.
	Selçuk Üniversitesi, köklü akademik geçmişi, geniş disiplin yelpazesi ve güçlü insan kaynağı ile nitelikli eğitimi kurumsal kimliğinin merkezine yerleştirmiş bir yükseköğretim kurumudur. Üniversite, eğitim politikalarını çağın gereklilikleri doğrultusunda sürekli güncelleyerek, öğrenci merkezli, kapsayıcı ve sürdürülebilir bir eğitim anlayışını benimsemektedir. Bu yaklaşım, yalnızca örgün eğitim faaliyetleriyle sınırlı kalmamakta; bilimsel etkinlikler, topluma yönelik eğitim programları, dijital öğrenme olanakları ve sosyal-kültürel faaliyetlerle desteklenmektedir.
	SELÇUK ÜNİVERSİTESİ’NİN EĞİTİM ALTYAPISI VE AKADEMİK YAPISI Selçuk Üniversitesi, çok disiplinli akademik yapısı sayesinde farklı bilim alanlarında nitelikli eğitim sunabilen kapsamlı bir yükseköğretim kurumudur. Üniversite bünyesinde yer alan fakülteler, enstitüler, yüksekokullar ve meslek yüksekokulları; temel bilimlerden mühendisliğe, sağlık bilimlerinden sosyal ve beşerî bilimlere kadar geniş bir alanda eğitim-öğretim faaliyetleri yürütmektedir. Bu çeşitlilik, öğrencilere disiplinler arası bakış açısı kazandırma ve farklı alanlarda uzmanlaşma imkânı sunmaktadır.
	Akademik programların oluşturulmasında ve güncellenmesinde, ulusal ve uluslararası gelişmeler, sektörel ihtiyaçlar ve akademik kalite ölçütleri dikkate alınmaktadır. Müfredatlar, teorik bilginin yanı sıra uygulamalı eğitime ağırlık verecek şekilde tasarlanmakta; laboratuvarlar, atölyeler ve uygulama alanları aracılığıyla öğrencilerin mesleki yeterlilikleri desteklenmektedir. Bu yaklaşım, mezunların iş gücü piyasasına daha donanımlı ve rekabetçi bireyler olarak katılmalarına katkı sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi’nin eğitim altyapısı, geniş akademik yapı ve ders çeşitliliği ile desteklenmektedir. 2025–2026 döneminde üniversite bünyesinde; 6.236 ders fakültelerde, 3.238 ders meslek yüksekokullarında, ???? ders Eğitim Bilimleri Enstitüsü’nde, ???? ders Fen Bilimleri Enstitüsü’nde, 4.678 ders Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nde ve 3.836 ders Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde yürütülmektedir. Bu dağılım, üniversitenin yalnızca lisans düzeyinde değil, lisansüstü ve mesleki eğitim alanlarında da güçlü ve kapsayıcı bir eğitim yapısına sahip olduğunu göstermektedir
	Üniversitenin akademik insan kaynağı, nitelikli eğitimin temel belirleyicilerinden biridir. Selçuk Üniversitesi’nde görev yapan öğretim elemanları, yalnızca ders verme faaliyetleriyle sınırlı kalmamakta; bilimsel araştırmalar, projeler ve toplumsal katkı faaliyetleri aracılığıyla eğitim sürecini zenginleştirmektedir. Araştırma temelli eğitim anlayışı, öğrencilerin bilimsel düşünme becerilerini geliştirmekte ve onları aktif öğrenme süreçlerinin bir parçası hâline getirmektedir.
	EĞİTİMDE KAPSAYICILIK VE ERİŞİLEBİLİRLİK YAKLAŞIMI Nitelikli eğitimin temel unsurlarından biri, tüm bireyler için eşit ve adil erişim olanaklarının sağlanmasıdır. Selçuk Üniversitesi, eğitimde kapsayıcılığı ve erişilebilirliği kurumsal bir sorumluluk olarak ele almakta; farklı ihtiyaçlara sahip öğrenci gruplarının eğitim süreçlerine tam katılımını desteklemektedir. Bu kapsamda, fiziksel mekânların erişilebilir hâle getirilmesi, dijital eğitim materyallerinin yaygınlaştırılması ve öğrenci destek mekanizmalarının güçlendirilmesi yönünde çalışmalar yürütülmektedir.
	Eğitimde kapsayıcılık yaklaşımı, Selçuk Üniversitesi’nde sürdürülebilirlik temelli programların çeşitliliği ile desteklenmektedir. Üniversite bünyesinde ön lisans, lisans ve lisansüstü düzeylerde toplam 18 adet sürdürülebilirlik ile doğrudan ilişkili akademik program mevcuttur. Bu programlar; çevre mühendisliği, mimarlık, peyzaj mimarlığı, şehir ve bölge planlama, ziraat, turizm, hemşirelik ve tasarım gibi farklı disiplinleri kapsamakta olup sürdürülebilir kalkınmanın çok boyutlu yapısına uygun bir eğitim çerçevesi sunmaktadır
	Öğrencilerin akademik ve sosyal yaşama uyumunu kolaylaştırmak amacıyla çeşitli oryantasyon ve bilgilendirme faaliyetleri düzenlenmekte; üniversite yaşamına yeni başlayan bireylerin kurumsal yapıyı tanımaları ve kendilerini güvende hissetmeleri sağlanmaktadır. Ayrıca danışmanlık sistemleri aracılığıyla öğrencilerin akademik gelişimleri yakından takip edilmekte, karşılaştıkları sorunlara çözüm üretilmektedir.
	Dijitalleşmenin eğitim alanındaki etkisi de erişilebilirlik bağlamında önemli bir rol oynamaktadır. Selçuk Üniversitesi, dijital öğrenme ortamlarını güçlendirerek, öğrencilerin mekân ve zaman kısıtlarından bağımsız olarak eğitim materyallerine ulaşabilmelerini hedeflemektedir. Bu durum, özellikle uzaktan veya hibrit eğitim süreçlerinde öğrenme sürekliliğinin sağlanmasına katkıda bulunmaktadır.
	EĞİTİM KALİTESİNİN GÜVENCE ALTINA ALINMASI VE SÜREKLİ İYİLEŞTİRME Selçuk Üniversitesi’nde eğitim kalitesinin temel belirleyicilerinden biri akademik personel kaynağıdır. 2025 yılı itibarıyla üniversitede görev yapan toplam 2.554 öğretim elemanı ve araştırmacı bulunmaktadır. Bu kadro; 638 profesör, 354 doçent, 484 doktor öğretim üyesi, 489 öğretim görevlisi ve 589 araştırma görevlisinden oluşmaktadır. Bu dağılım, eğitim-öğretim süreçlerinin deneyimli ve çok katmanlı bir akademik yapı tarafından yürütüldüğünü göstermektedir.
	Eğitimde niteliğin sürdürülebilir biçimde sağlanabilmesi, sistematik kalite güvence mekanizmalarının varlığı ve etkin biçimde işletilmesi ile mümkündür. Selçuk Üniversitesi, eğitim-öğretim süreçlerinin planlanması, uygulanması, izlenmesi ve değerlendirilmesi aşamalarında kalite odaklı bir yaklaşımı benimsemektedir. Bu kapsamda üniversite bünyesinde yürütülen faaliyetler, iç değerlendirme süreçleri ve geri bildirim mekanizmaları aracılığıyla sürekli olarak gözden geçirilmektedir.
	Eğitim programlarının niteliğinin artırılmasına yönelik olarak ders içerikleri, öğrenme çıktıları ve ölçme-değerlendirme yöntemleri düzenli aralıklarla güncellenmektedir. Akademik birimler, kendi alanlarındaki bilimsel ve teknolojik gelişmeleri takip ederek müfredatlarını çağın gereklerine uygun hâle getirmekte; böylece öğrencilerin güncel bilgi ve becerilerle donatılması hedeflenmektedir. Bu süreçte, öğretim elemanlarının akademik deneyimleri ve öğrenci geri bildirimleri önemli bir veri kaynağı olarak kullanılmaktadır.
	Öğrenci memnuniyetini ve akademik başarıyı artırmaya yönelik uygulamalar, eğitim kalitesinin değerlendirilmesinde önemli bir yer tutmaktadır. Selçuk Üniversitesi’nde öğrencilerin dersler, öğretim yöntemleri ve akademik danışmanlık hizmetleri hakkındaki görüşleri sistematik olarak alınmakta ve bu görüşler iyileştirme süreçlerine dâhil edilmektedir. Böylece eğitim-öğretim faaliyetleri, yalnızca kurumsal hedefler doğrultusunda değil, aynı zamanda öğrenci beklentileri dikkate alınarak şekillendirilmektedir.
	DİJİTAL EĞİTİM VE YENİLİKÇİ ÖĞRENME MODELLERİ Dijitalleşme, yükseköğretimde eğitim anlayışını dönüştüren en önemli dinamiklerden biri hâline gelmiştir. Selçuk Üniversitesi, bu dönüşümü bir fırsat olarak değerlendirerek dijital eğitim altyapısını güçlendirmekte ve yenilikçi öğrenme modellerini eğitim süreçlerine entegre etmektedir. Uzaktan eğitim uygulamaları, çevrim içi ders materyalleri ve dijital öğrenme platformları, öğrencilerin öğrenme deneyimlerini zenginleştiren temel araçlar arasında yer almaktadır.
	Dijital eğitim olanakları, öğrencilerin bireysel öğrenme hızlarına ve ihtiyaçlarına uygun esnek bir öğrenme ortamı sunmaktadır. Selçuk Üniversitesi’nde kullanılan dijital sistemler sayesinde ders notları, sunumlar ve yardımcı kaynaklar kolaylıkla erişilebilir hâle getirilmekte; öğrenciler ders dışı zamanlarda da öğrenme süreçlerini sürdürebilmektedir. Bu durum, özellikle farklı şehirlerde veya ülkelerde bulunan öğrenciler için eğitimde sürekliliği sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi, eğitim ve araştırma faaliyetlerinin planlanması, izlenmesi ve değerlendirilmesi süreçlerinde bilgi ve iletişim teknolojilerini (ICT) etkin biçimde kullanmaktadır. Akademik projelerin ve eğitim çıktılarının izlenmesi amacıyla BAP Otomasyon Sistemi, AVİD Akademik Veri İzleme Sistemi ve ARDEK gibi dijital platformlar aktif olarak kullanılmaktadır. Bu sistemler sayesinde eğitim ve araştırma süreçleri şeffaf, izlenebilir ve sürekli iyileştirilebilir bir yapıya kavuşturulmuştur.
	Yenilikçi öğrenme yaklaşımları kapsamında, etkileşimli ders yöntemleri ve teknoloji destekli uygulamalar teşvik edilmektedir. Öğrencilerin pasif bilgi alıcıları olmaktan çıkıp aktif öğrenenler hâline gelmesi hedeflenmekte; problem temelli öğrenme, proje çalışmaları ve grup tartışmaları gibi yöntemler eğitim süreçlerine dâhil edilmektedir. Bu yaklaşımlar, öğrencilerin analitik düşünme, iletişim ve iş birliği becerilerini geliştirmelerine katkı sağlamaktadır.
	ÖĞRENCİ MERKEZLİ EĞİTİM ANLAYIŞI VE YAŞAM BOYU ÖĞRENME Selçuk Üniversitesi’nin eğitim politikalarının temelinde öğrenci merkezli bir yaklaşım yer almaktadır. Bu yaklaşım, öğrencilerin yalnızca akademik bilgi edinmelerini değil aynı zamanda kişisel, sosyal ve mesleki gelişimlerini de desteklemeyi amaçlamaktadır. Öğrencilerin ilgi alanları, yetenekleri ve kariyer hedefleri doğrultusunda yönlendirilmeleri, eğitim-öğretim süreçlerinin etkinliğini artıran önemli bir unsurdur.
	Öğrenci merkezli eğitim anlayışı, danışmanlık hizmetleri ve rehberlik faaliyetleri ile desteklenmektedir. Akademik danışmanlar, öğrencilerin ders seçimlerinden mezuniyet sürecine kadar olan akademik yolculuklarında rehberlik etmekte; karşılaşılan sorunların çözümüne yönelik bireysel destek sunmaktadır. Bu durum, öğrencilerin üniversite yaşamına daha kolay uyum sağlamalarına ve akademik başarılarını artırmalarına katkı sağlamaktadır.
	Yaşam boyu öğrenme, nitelikli eğitimin ayrılmaz bir parçası olarak değerlendirilmektedir. Selçuk Üniversitesi, yalnızca örgün eğitim alan öğrenciler için değil, toplumun farklı kesimleri için de öğrenme fırsatları sunmaktadır. Sürekli eğitim merkezleri, sertifika programları ve çeşitli eğitim faaliyetleri aracılığıyla bireylerin mesleki ve kişisel gelişimlerine katkı sağlanmakta; üniversitenin bilgi birikimi toplumla paylaşılmaktadır.
	AKADEMİK, BİLİMSEL VE TOPLUMA YÖNELİK EĞİTİM ETKİNLİKLERİ Selçuk Üniversitesi’nde nitelikli eğitim anlayışı, sınıf içi faaliyetlerle sınırlı kalmamakta; akademik, bilimsel ve topluma yönelik çok sayıda etkinlik ile desteklenmektedir. Üniversite bünyesinde düzenlenen seminerler, konferanslar, çalıştaylar ve paneller; öğrencilerin ve akademisyenlerin güncel bilimsel gelişmeleri takip etmelerine olanak tanımaktadır. Bu etkinlikler, aynı zamanda disiplinler arası etkileşimi artırarak farklı bakış açılarının gelişmesine katkı sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi’nde sürdürülebilirlik temalı eğitim anlayışı, öğrenci toplulukları ve akademik birimler tarafından yürütülen etkinliklerle desteklenmektedir. Son bir yıl içerisinde üniversite bünyesinde 20’den fazla sürdürülebilirlik odaklı etkinlik düzenlenmiştir. Bu etkinlikler arasında çevre temizliği, ağaç dikimi, iklim değişikliği farkındalığı, sağlıklı yaşam ve sürdürülebilir tarım temalı faaliyetler yer almaktadır. Etkinliklerin önemli bir bölümü öğrenci toplulukları öncülüğünde gerçekleştirilmiş olup, bu durum öğrencilerin nitelikli eğitimin aktif paydaşı hâline geldiklerini göstermektedir.
	Üniversitenin kurumsal iletişim kanalları aracılığıyla duyurulan etkinlikler incelendiğinde, eğitim temelli faaliyetlerin geniş bir yelpazeye yayıldığı görülmektedir. Öğrencilere, akademisyenlere ve toplumun farklı kesimlerine hitap eden bu etkinlikler; bilimsel farkındalığın artırılması, mesleki gelişimin desteklenmesi ve toplumsal bilinç oluşturulması açısından önemli bir işlev üstlenmektedir. Bu bağlamda Selçuk Üniversitesi, bilginin yalnızca üretilen değil, aynı zamanda paylaşılan ve topluma aktarılan bir değer olduğunun bilinciyle hareket etmektedir.
	Topluma yönelik eğitim faaliyetleri, üniversitenin sosyal sorumluluk anlayışının bir yansıması olarak değerlendirilmektedir. Farklı yaş ve meslek gruplarına yönelik düzenlenen eğitim programları, seminerler ve bilgilendirme toplantıları aracılığıyla üniversite, toplumun eğitim düzeyinin yükseltilmesine katkı sunmaktadır. Bu etkinlikler, üniversitenin bölgesel ve ulusal ölçekteki etkisini güçlendirmekte ve nitelikli eğitimin yaygınlaştırılmasına hizmet etmektedir.
	ULUSAL VE ULUSLARARASI EĞİTİM İŞ BİRLİKLERİ Yükseköğretimde nitelikli eğitimin önemli göstergelerinden biri, üniversitelerin ulusal ve uluslararası düzeyde kurduğu akademik iş birlikleridir. Selçuk Üniversitesi, eğitim-öğretim faaliyetlerinin niteliğini artırmak ve küresel akademik etkileşimi güçlendirmek amacıyla farklı kurum ve kuruluşlarla çeşitli iş birliği mekanizmaları geliştirmektedir. Bu iş birlikleri, öğrenci ve akademisyen hareketliliğinden ortak eğitim programlarına, bilimsel etkinliklerden bilgi ve deneyim paylaşımına kadar geniş bir yelpazeyi kapsamaktadır.
	Ulusal düzeyde gerçekleştirilen iş birlikleri, üniversitenin ülke ihtiyaçlarına duyarlı bir eğitim anlayışı benimsediğini göstermektedir. Kamu kurumları, özel sektör ve sivil toplum kuruluşları ile yürütülen ortak çalışmalar, öğrencilerin teorik bilgilerini uygulamaya dönüştürmelerine olanak tanımakta ve mezunların istihdam edilebilirliklerini artırmaktadır. Bu iş birlikleri sayesinde öğrenciler, eğitim süreçleri boyunca mesleki yaşamla daha erken tanışma fırsatı bulmaktadır.
	Uluslararası alanda kurulan akademik ilişkiler ise Selçuk Üniversitesi’nin küresel eğitim ağının bir parçası olmasına katkı sağlamaktadır. Farklı ülkelerdeki yükseköğretim kurumları ile gerçekleştirilen ortak programlar, değişim faaliyetleri ve akademik etkinlikler; öğrencilerin kültürler arası etkileşim becerilerini geliştirmekte ve uluslararası akademik deneyim kazanmalarını sağlamaktadır. Bu süreç, üniversitenin eğitim kalitesinin uluslararası ölçekte görünürlüğünü artıran önemli bir unsur olarak değerlendirilmektedir.
	EĞİTİMİN TOPLUMSAL ETKİSİ VE YAYGIN KATKI Selçuk Üniversitesi’nde eğitim faaliyetleri, yalnızca kampüs sınırları içerisinde yürütülen akademik süreçlerle sınırlı değildir. Üniversite, sahip olduğu bilimsel birikimi ve akademik deneyimi toplumla paylaşmayı temel bir sorumluluk olarak görmektedir. Bu doğrultuda gerçekleştirilen eğitim temelli etkinlikler, seminerler ve bilgilendirme programları; toplumun farklı kesimlerine ulaşarak eğitimin yaygın etkisini artırmaktadır.
	Son üç yıl içerisinde Selçuk Üniversitesi’nden toplam 30.119 öğrenci mezun olmuştur. Bu mezunların önemli bir bölümü, özellikle tarım ve mühendislik alanlarında “Green jobs (yeşil meslekler)” olarak tanımlanan sürdürülebilir istihdam alanlarında çalışma hayatına katılmıştır. Aynı dönemde sürdürülebilirlik temalı alanlarda istihdam edilen mezun sayısı 394 olarak tespit edilmiştir. Bu veri, üniversitenin sunduğu eğitimin iş gücü piyasasında sürdürülebilir kalkınma hedefleriyle uyumlu çıktılar ürettiğini göstermektedir.
	Toplumsal katkı anlayışı, üniversitenin bölgesel kalkınma hedefleri ile de doğrudan ilişkilidir. Selçuk Üniversitesi, bulunduğu bölgenin sosyal, kültürel ve ekonomik ihtiyaçlarını dikkate alarak eğitim faaliyetlerini şekillendirmekte; bu sayede üniversite-toplum etkileşimini güçlendirmektedir. Özellikle mesleki ve teknik alanlarda düzenlenen eğitimler, bireylerin bilgi ve beceri düzeylerinin artırılmasına katkı sağlamakta ve toplumsal refahın yükseltilmesine hizmet etmektedir.
	Üniversite bünyesinde gerçekleştirilen bilimsel ve kültürel etkinlikler, toplumda bilimsel farkındalığın artırılmasına da önemli katkılar sunmaktadır. Akademisyenlerin ve öğrencilerin aktif katılımıyla yürütülen bu faaliyetler, bilginin geniş kitlelere ulaşmasını sağlamakta ve  üniversitenin toplumsal rolünü görünür kılmaktadır. Bu bağlamda Selçuk Üniversitesi, nitelikli eğitimi yalnızca bireysel kazanımların değil, aynı zamanda toplumsal dönüşümün de temel aracı olarak ele almaktadır.
	NİTELİKLİ EĞİTİM AÇISINDAN DEĞERLENDİRME VE SONUÇ Selçuk Üniversitesi’nde yürütülen eğitim-öğretim faaliyetleri, nitelikli eğitimin temel ilkeleri doğrultusunda bütüncül bir anlayışla ele alınmaktadır. Üniversitenin güçlü akademik altyapısı, insan kaynağı ve kurumsal vizyonu; eğitim süreçlerinin sürekli olarak geliştirilmesine olanak tanımaktadır. Öğrenci merkezli yaklaşım, dijitalleşme çalışmaları ve kalite odaklı uygulamalar, Selçuk Üniversitesi’nin eğitim alanındaki kurumsal kapasitesini ortaya koymaktadır.
	Selçuk Üniversitesi’nin nitelikli eğitim anlayışı, araştırma performansı ile de desteklenmektedir. 2024–2025 döneminde üniversite bünyesinde 83 adet sürdürülebilirlik temalı bilimsel yayın gerçekleştirilmiş olup, bu yayınlar akademik personel sayısına oranlandığında akademisyen başına 0,03 yayın düzeyine ulaşılmıştır. Ayrıca son üç yılın ortalamasına göre üniversitenin toplam araştırma bütçesinin %5,24’ü sürdürülebilirlik temalı araştırmalara ayrılmıştır. Bu göstergeler, Selçuk Üniversitesi’nde nitelikli eğitimin araştırma ile bütünleşik biçimde ele alındığını ortaya koymaktadır.
	Raporda ele alınan uygulamalar, üniversitenin yalnızca mevcut öğrencilerine değil, aynı zamanda topluma ve paydaşlarına yönelik sorumluluklarını da yerine getirdiğini göstermektedir. Eğitimde erişilebilirlik, kapsayıcılık ve yaşam boyu öğrenme ilkeleri doğrultusunda yürütülen faaliyetler; üniversitenin nitelikli eğitim anlayışını sürdürülebilir kılmaktadır. Bu yaklaşım, Selçuk Üniversitesi’nin eğitim alanındaki etkinliğini ve toplumsal katkısını güçlendiren önemli bir unsur olarak değerlendirilmektedir.
	Sonuç olarak Selçuk Üniversitesi, nitelikli eğitimi kurumsal kimliğinin merkezine yerleştiren, eğitim-öğretim faaliyetlerini çağın gereklilikleri doğrultusunda sürekli geliştiren ve toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket eden bir yükseköğretim kurumu olarak öne çıkmaktadır. Üniversitenin bu alandaki çalışmaları, gelecekte de eğitim kalitesinin artırılmasına ve bilginin toplumsal faydaya dönüştürülmesine önemli katkılar sunmaya devam edecektir.
	5.TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ
	Selçuk Üniversitesi’nde Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Planı altı temel alanı kapsamaktadır:

	Bu kapsamda, akademik, araştırma ve idari personelin unvan, fakülte, bölüm ve birim bazında kadın-erkek dağılımları ile kütüphane kullanımına ilişkin cinsiyete göre ayrıştırılmış veriler başta olmak üzere çeşitli göstergeler, Üniversitenin dönemsel bazda hazırladığı Stratejik Planlarında yer almaktadır. Bunun yanı sıra, üniversite çalışanları ve öğrenciler arasında cinsiyet kimliği ve cinsel yönelimleri nedeniyle ayrımcılığa maruz kaldığını düşünen bireylerin durumları ve ihtiyaçları, SİMER aracılığıyla tespit edilmekte, değerlendirilmekte, gerekli durumlarda müdahale de edilebilmektedir.
	Selçuk Üniversitesi Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Planının başlıca hedefleri şunlardır:
	Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik izleme, değerlendirme ve kıyaslama mekanizmalarının kurumsal yapıya entegre edilmesi,
	Kadın öğretim elemanları, araştırmacılar ve öğrencilerin temsil oranlarının düşük olduğu program ve akademik kademelerde bu oranların artırılmasına yönelik politika ve uygulamaların geliştirilmesi,
	İdari pozisyonlarda görev yapan personel için kariyer ilerleme ve yükselme olanaklarının güçlendirilmesi,
	Tüm yönetim ve karar alma pozisyonlarında kadınların temsil oranlarının artırılmasına yönelik yapısal tedbirlerin hayata geçirilmesi,
	Yönetim ve karar alma süreçlerinin toplumsal cinsiyet eşitliği ve kapsayıcılık ilkeleri doğrultusunda değerlendirilmesine yönelik kurumsal mekanizmaların oluşturulması ve sürdürülebilirliğinin sağlanması,
	Yasal düzenlemeleri tamamlayıcı nitelikte iş–yaşam dengesini destekleyen mekanizmaların geliştirilmesi ve tüm fakülte ve birimlerde uygulanabilir hâle getirilmesi,
	Toplumsal cinsiyet perspektifinin araştırma faaliyetleri ve müfredatın tüm alanlarına entegrasyonunu sağlayacak resmî politika ve uygulamaların yürürlüğe konulması,
	Mevcut şikâyet ve destek mekanizmalarının somutlaştırılarak etkinliğinin artırılması; cinsel taciz, toplumsal cinsiyete dayalı şiddet ve ayrımcılığın önlenmesine yönelik kurumsal yapıların güçlendirilmesidir.
	TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ DOSTU KAMPÜS Selçuk Üniversitesi, eşitlik, özgürlük, katılımcılık, kapsayıcılık ve diyalog ilkeleri doğrultusunda tüm mensupları için erişilebilir, güvenli ve adil bir kampüs ortamı oluşturmayı temel hedef olarak benimsemektedir.  Bu çerçevede, cinsel taciz ve saldırı başta olmak üzere toplumsal cinsiyete dayalı her türlü ayrımcı tutum, davranış ve uygulama kurumsal olarak reddedilmekte ve bu tür ihlallerin önlenmesine yönelik politikalar geliştirilmektedir. Öğrenciler ile akademik, idari ve hizmet alımı yoluyla istihdam edilen personel dâhil olmak üzere üniversitenin tüm bileşenlerinin toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda farkındalık düzeylerinin artırılması, üniversitenin öncelikli alanları arasında yer almaktadır. Ayrıca, dijital şiddetin giderek artan yaygınlığına dikkat çekilmesi ve bu tür şiddet biçimlerinin önlenmesine yönelik gerekli kurumsal girişimlerin hayata geçirilmesi amaçlanmaktadır.
	KARİYER GELİŞİMİ, İŞE ALIM SÜRECİ VE İŞ-YAŞAM DENGESİ Üniversitemizde hem öğrenci profili hem de akademik ve idari personel açısından sayısal düzeyde toplumsal cinsiyet dengesi büyük ölçüde sağlanmış durumdadır. Bununla birlikte, kariyer gelişimi ve işe alım süreçlerinde toplumsal cinsiyet eşitliğinin süreklilik arz eden biçimde izlenmesi, bu alanlarda ortaya çıkan güncel iyileştirme gereksinimlerinin belirlenmesi ve elde edilen bulgular doğrultusunda yeni politika ve uygulamaların geliştirilmesi, dinamik ve sürekli bir çalışma alanı olarak değerlendirilmektedir. Ayrıca toplumsal cinsiyet eşitliği alanında doğrudan
	faaliyet yürüten sivil toplum kuruluşları, barolar ve ilgili paydaşlarla düzenli iş birliği ve koordinasyonun sağlanması, üniversitenin bu alandaki kurumsal yaklaşımının önemli bir bileşenini oluşturmaktadır.
	ARAŞTIRMA Araştırma projeleri ve bilimsel yayınlar başta olmak üzere araştırma çıktılarında toplumsal cinsiyete duyarlı verilerin izlenmesi; bu doğrultuda ihtiyaç duyulan alanlara yönelik mentorluk mekanizmalarının geliştirilmesi ve uygulanması, üniversitemizin araştırma alanındaki öncelikleri arasında yer almaktadır. Toplumsal cinsiyet eşitliği yaklaşımı çerçevesinde, araştırma süreçlerinin tüm aşamalarında ve araştırma çıktılarının kurum içi ve kurum dışı paylaşıldığı konferans, panel ve benzeri akademik etkinliklerde toplumsal cinsiyet eşitliğinin gözetilmesi, üniversitenin temel ilkelerinden biri olarak benimsenmektedir. Bu kapsamda belirlenen temel hedeflerden biri, yöneticiler, akademik ve idari personel ile öğrenciler için toplumsal cinsiyet eşitliği eğitimlerinin sürdürülebilir bir yapıya kavuşturulmasıdır.
	Konuyla ilgili projeleri desteklemek:
	Toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda öğrencilere yönelik farkındalık çalışmalarının güçlendirilmesi amacıyla, ilgili temalarda film gösterimleri düzenlenmesi ve öğrencilerin kendi kısa film ve video çalışmalarını üretmelerinin teşvik edilmesi planlanmaktadır.
	Ayrıca, konuya ilişkin bir belgelendirme merkezinin oluşturulması, düzenli bültenlerin yayımlanması, ödüllü yarışmaların düzenlenmesi ve toplumsal cinsiyet eşitliği alanındaki yayın faaliyetlerinin desteklenmesi hedeflenmektedir.
	Selçuk Üniversitesi olarak, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Planı’nın toplumun tüm kesimlerinde cinsiyet temelli ayrımcılıkların ortadan kaldırılmasına katkı sunması; üniversitenin tüm akademik ve idari birimleri ile öğrencileri tarafından sahiplenilerek etkin biçimde uygulanmasının sürdürülebilir kılınması temel amaçlar arasında yer almaktadır.
	Cinsel taciz ve cinsiyete dayalı şiddete karşı önlem olarak üniversite kampüsünün çeşitli yerlerine acil yardım butonu aktif edilmesi planlanmaktadır.
	6.TEMİZ SU VE SANİTASYON
	su, kampüs içindeki yeşil alanların sulanmasında değerlendirilerek içme ve kullanım suyu üzerindeki baskı azaltılmaktadır. Su kaynaklarının güvenli ve sağlıklı biçimde kullanımı amacıyla, baraj ve kuyu sularından düzenli aralıklarla numune alınmakta, elde edilen veriler Selçuk Üniversitesi İleri Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi (İLTEK) tarafından kirlilik düzeyleri açısından sürekli olarak izlenmektedir. Bunun yanı sıra, yerleşkenin yeşil alanlarında az su tüketen bitki türlerinin (lavanta ve biberiye vs.) tercih edilmesi, damla sulama sistemleri ve zaman ayarlı modern sulama tekniklerinin uygulanması sayesinde su kullanımında önemli ölçüde tasarruf sağlanmıştır.
	Bina ölçeğinde tuvaletlerde fotoselli armatürlerin kullanımı yaygınlaştırılarak kullanım suyunun verimli ve kontrollü şekilde tüketilmesi hedeflenmiştir. Bu uygulamalar, su kaynaklarının korunması, su kalitesinin izlenmesi ve suyun etkin kullanımına yönelik bütüncül bir yönetim anlayışını yansıtmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi, su kaynaklarının korunması ve suyun etkin kullanımını önceleyen sürdürülebilir kampüs yaklaşımı doğrultusunda, yalnızca fiziksel altyapı uygulamalarıyla sınırlı kalmayan aynı zamanda farkındalık eğitimleri ve çevre temelli faaliyetlerle desteklenen bütüncül bir politika izlemektedir. Bu kapsamda yürütülen çalışmalar, su verimliliğinin artırılması, doğal kaynakların korunması ve üniversite bileşenlerinde çevresel sorumluluk bilincinin güçlendirilmesini hedeflemektedir.
	Bu yaklaşım doğrultusunda, Hadim Meslek Yüksekokulu Yerleşkesinde açık-yeşil alan düzenlemeleri sürdürülebilir su yönetimi anlayışıyla yeniden yapılandırılmıştır. Yerleşke sınırları içerisindeki yaklaşık 3.700 m² büyüklüğündeki sert ve geçirimsiz zeminler, doğal taş ve çakıl taşı ile kaplanarak geçirimli yüzey elde edilmiştir. Böylece yüksek su tüketimine neden olan çim alanların sulama gereksinimi ortadan kaldırılarak su kullanımının azaltılmasına yönelik somut ve ölçülebilir bir adım atılmıştır. Uygulama kapsamında yıllık yaklaşık 4 milyon litre su tasarrufu sağlanması hedeflenmekte, aynı zamanda bakım ve işletme maliyetlerinin düşürülmesi yoluyla kaynakların daha verimli kullanılmasına katkı sunulmaktadır. Ayrıca oluşturulan geçirimli yüzeyler sayesinde yağmur suyunun yer altı suyuna ulaşması ve yer altı suyunun beslenmesi sağlanmıştır. Bu uygulama, Selçuk Üniversitesi’nin sürdürülebilir su yönetimine verdiği önemi ortaya koyan örnek bir uygulama niteliği taşımaktadır.
	Alaeddin Keykubad Yerleşkesinde farklı noktalarda 56 adet tatlı su çeşmesi bulunmaktadır. Bu çeşmeler, başta öğrenciler olma üzere akademik ve idari personele ücretsiz, temiz içilebilir su imkânı sunmaktadır. Böylece plastik veya cam su şişelerinin neden olduğu atık miktarının azalmasına da katkı sağlanmaktadır.
	Fiziksel uygulamaların yanı sıra çevresel farkındalığın artırılmasına yönelik eğitsel ve katılımcı faaliyetler de sürdürülebilir yerleşke yaklaşımının önemli bir bileşenini oluşturmaktadır. Bu kapsamda;
	Selçuk Üniversitesi Mimarlık ve Tasarım Fakültesi İç Mimarlık Bölümü ve Yeşil Küp Öğrenci Topluluğu tarafından düzenlenen “Yeşil Düşün, Temiz Yaşa” temalı etkinlik,
	Sarayönü Meslek Yüksekokulu’nun “Benim Çevrem Benim Dünyam” çevre bilinci etkinliği, Selçuklu Belediyesi iş birliğiyle gerçekleştirilen “Sıfır Atık ve Kompost” çalışmaları,
	Erasmus+ Koordinatörlüğü’nün, Avrupa Komisyonu Çevre Genel Müdürlüğü tarafından Brüksel’de düzenlenen AB Yeşil Haftası 2025 kapsamındaki üst düzey konferans ve etkinliklere yönelik başvurusunun Erasmus+ Öğrenci Topluluğu iş birliğiyle üçüncü kez kabul edilmesi, üniversite genelinde çevresel farkındalığın yaygınlaştırılmasına yönelik önemli adımlar arasında yer almaktadır.
	Gerçekleştirilen faaliyetler, çevresel etkilerinin yanı sıra su kaynaklarının korunması, hijyen bilincinin geliştirilmesi ve sağlıklı yaşam alanlarının sürdürülebilirliğinin desteklenmesi açısından da anlamlı kazanımlar sunmuştur. Aynı zamanda öğrencilerde gönüllülük bilincinin güçlendirilmesine ve çevresel sorumluluk anlayışının yaygınlaştırılmasına katkı sağlayarak, sürdürülebilir kampüs kültürünün kurumsal düzeyde pekiştirilmesine hizmet etmiştir. Bu yönüyle gerçekleştirilen çalışmalar, üniversite temelli iyi uygulama örnekleri arasında değerlendirilmektedir.
	7.ERİŞİLEBİLİRLİK VE TEMİZ ENERJİ
	Akademik boyutta; Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Fizik ve Mimarlık gibi bölümler disiplinler arası araştırmalara öncülük ederken, Dış İlişkiler Ofisi uluslararası enerji fonlarına erişimi koordine etmektedir. Kampüsün operasyonel süreçlerinde ise Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı; mevcut fotovoltaik enerji santralinin işletilmesi, ısıtma sistemlerinin optimizasyonu ve enerji altyapısının izlenmesi süreçlerini yöneterek sürdürülebilir altyapının güvenliğini temin etmektedir.
	Kurumsal yapının sosyal boyutunda, öğrenci kulüpleri enerji okuryazarlığını artıran etkinliklerle sürece gönüllülük esaslı katkı sunmaktadır. Ayrıca, enerji odaklı öğrenci projelerini kurumsal bir çatı altında desteklemek amacıyla faaliyet gösteren Gençlik Vadisi Koordinatörlüğü, 2023 yılında yürürlüğe giren yönergesiyle bu ekosistemin dinamizmini artırmıştır. Bu çok katmanlı yapı sayesinde Selçuk Üniversitesi, 'Erişilebilir ve Temiz Enerji hedeflerine yalnızca fiziksel altyapıyla değil; İLTEK ve Teknokent gibi stratejik aktörlerin de dâhil olduğu güçlü bir Ar-Ge, yönetişim ve toplumsal bilinçlendirme ağıyla sistematik bir katkı sağlamaktadır.
	ULUSAL ENERJİ GÖRÜNÜMÜ VE MEVCUT KAPASİTE Selçuk Üniversitesi’nin Ar-Ge merkezleri, öğrenci projeleri ve idari yapılanmasıyla oluşturduğu bu sürdürülebilir ekosistem, Türkiye’nin enerji politikalarındaki dönüşüm süreciyle de tam bir uyum içerisindedir. Üniversite ölçeğinde yürütülen bilimsel çalışmaların ve kapasite geliştirme faaliyetlerinin ulusal düzeydeki önemini daha net ortaya koymak adına, ülkemizin son dönemdeki kurulu güç verilerini ve yenilenebilir enerji lehine değişen kaynak dağılımını incelemek gerekmektedir.
	Türkiye'nin toplam kurulu gücü, 2025 yılı Ekim ayı sonunda 121.396 MW iken, Kasım ayında gerçekleşen net 70,8 MW’lık artışla 121.467 MW seviyesine ulaşmıştır. Bu kapasite artışının temel belirleyicisi, devreye alınan 72,4 MW’lık güneş enerjisi santralleri olmuştur. Aynı dönemde doğalgaz ve çok yakıtlı santrallerin kurulu gücünde 1,6 MW’lık bir düşüş kaydedilirken, diğer santral türlerinde herhangi bir kapasite değişimi gözlemlenmemiştir.
	2025 yılı Ekim ayında yaklaşık 28 teravatsaat (TWh) düzeyinde gerçekleşen toplam elektrik üretimi, Kasım ayında 27,4 TWh seviyesine gerilemiştir. Toplam üretimdeki bu düşüşe rağmen, Kasım ayına ait günlük ortalama üretim verileri bir önceki aya kıyasla %1 oranında artış göstermiştir. Ancak yıllık bazda bir değerlendirme yapıldığında, günlük üretimin geçen yılın aynı dönemine göre %4,1 oranında düştüğü görülmektedir.
	Türkiye genelinde yenilenebilir enerji kaynaklarının kurulu güç içerisindeki payının artması ve enerji verimliliğinin ulusal bir politika haline gelmesi, Selçuk Üniversitesi’nin stratejik öncelikleriyle de birebir örtüşmektedir. Üniversite, ulusal hedeflere paralel olarak kendi mikro-enerji ekosistemini oluşturmuş; üretimden tüketime, Ar-Ge’den sosyal farkındalığa uzanan geniş bir yelpazede 'Sürdürülebilir Kampüs' modelini hayata geçirmiştir.
	YEREL UYGULAMALAR, AR-GE VE YENİLİKÇİ ÇÖZÜMLER Yeşil Kampüs Altyapısı ve Enerji Verimliliği: Yaklaşık 13.000 m²'lik bir alan üzerine kurulu olan Selçuk Üniversitesi Alaeddin Keykubad Yerleşkesindeki fotovoltaik enerji santrali, 1 MW kapasiteyle hizmet vermektedir. Santralin yıllık toplam elektrik üretim kapasitesi ise 2.500 MWh düzeyindedir.
	Enerji üretimindeki bu gücü verimlilikle desteklemek adına Dünya Bankası fonuy, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı yürütücülüğünde, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı desteğiyle hayata geçirilen “Kamu Binalarında Enerji Verimliliği (KABEV) Projesi” kapsamında, Alaeddin Keykubat Yerleşkesindeki 23 bina için başvuru yapılmıştır. Üniversite genelinde enerji verimliliğini artırmak amacıyla, aydınlatma sistemlerinde akkor flamanlı ve sodyum buharlı lambaların LED armatürlerle değişimi ve varlık sensörü/fotosel entegrasyonu çalışmaları devam etmektedir. Isınma kaynaklı enerji giderlerini minimize etmek adına ise termostatik radyatör vanası dönüşümü başlatılmıştır. Bu kapsamda temin edilen 3.000 adet vana ile iç ortam sıcaklığının 22°C’de sabitlenmesi ve doğalgaz tüketiminin düşürülmesi hedeflenmektedir.
	Yerleşke yaşamında karbon ayak izini düşürmeye yönelik radikal adımlar da atılmaktadır. Özellikle Tıp Fakültesi Hastanesi girişinin yerleşke girişinden ayrılması stratejisi sayesinde, günde 5.000'i bulan misafir trafiği kampüs dışına taşınmış ve yerleşke içerisindeki araç yoğunluğu ile emisyon miktarı minimize edilmiştir.
	Çevre dostu uygulamalarıyla örnek teşkil eden Selçuk Üniversitesi, 2020 yılından bu yana hizmet veren 5 adet elektrikli aracıyla kampüs içi lojistiği sessiz ve temiz bir yapıya kavuşturmuştur. Fakülteler arası taşımacılık işlemleri bu sayede çevreye zarar vermeden yürütülmektedir. Yeşil kampüs vizyonu kapsamında 2022 yılında alınan 8 kişilik elektrikli araç ise misafirlerimize kampüs gezilerinde eşlik etmektedir. Yerleşke içinde ücretsiz tramvay ulaşımı, elektrikli scooter ve bisikletlerle desteklenen bu ulaşım ağı, karbon ayak izini azaltma yolundaki kararlılığı göstermektedir.
	BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE TİCARİLEŞME: BAP, İLTEK VE TEKNOKENT EKOSİSTEMİ Erişilebilir ve temiz enerji politikalarını merkeze alan Selçuk Üniversitesi, bu alandaki hedeflerini BAP, İleri Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi (İLTEK) ve Konya Teknokent iş birliğiyle güçlü bir Ar-Ge ekosistemine dönüştürmüştür. BAP Koordinatörlüğü'nün güdümlü proje destekleri ve araştırma merkezlerimizin (biyoyakıtlar, jeotermal, iklim değişikliği vb.) çalışmalarıyla temiz enerji potansiyeli bilimsel yöntemlerle işlenmektedir. İLTEK bünyesinde; batarya teknolojileri için 3D baskılı elektrot geliştirilmesi, fotokatalitik nanomalzemelerin yeşil sentezi ve güneş enerjisi materyalleri (ince film fotovoltaik) için PECVD altyapısının kurulması gibi yüksek katma değerli projeler yürütülmektedir. Bu akademik birikim, Konya Teknokent aracılığıyla sanayiye aktarılmaktadır. Teknokent, "Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlüğü" ve "Sanayide Yeşil Dönüşüm" programları kapsamında, bölge sanayisinin karbon ayak izini düşürecek projelere ev sahipliği yaparak temiz enerji teknolojilerinin ticarileşmesinde köprü vazifesi görmektedir.
	SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KÜLTÜRÜ VE BİLİMSEL ETKİNLİKLER Üniversite bünyesinde sürdürülebilirlik kültürü; düzenlenen kongreler, personel eğitimleri, öğrenci topluluklarının çevre etkinlikleri ve bu alana teşvik edilen lisansüstü tezlerle canlı tutulmaktadır.
	Toplumsal Farkındalık ve Çevre Bilinci: Bu kültürün tabana yayılması amacıyla 2025 yılı içerisinde geniş katılımlı sosyal sorumluluk projeleri hayata geçirilmiştir. 15 Ekim 2025 tarihinde Sarayönü Meslek Yüksekokulu tarafından düzenlenen “Temiz Bir Gelecek İçin El Ele” ve “Benim Çevrem Benim Dünyam” temalı etkinlik ile Fen Fakültesi’nin “2. Geleneksel Doğa Yürüyüşü ve Çevre Temizliği”, yerleşke sakinlerinde doğal kaynakların korunması bilincini pekiştirmiştir. Ayrıca Milli Ağaçlandırma Günü kapsamında gerçekleştirilen "Yeşil Vatan" etkinliği ve Turizm Haftası kapsamında 22 Nisan 2025 tarihinde gerçekleştirilen “Bugün Fidan, Yarın Nefes” etkinliği karbon yutak alanlarının artırılmasına yönelik somut bir adım olarak kayıtlara geçmiştir.
	SEKTÖREL EĞİTİMLER VE BİLİMSEL İŞ BİRLİKLERİ Selçuk Üniversitesi’nin 2025 yılı akademik takviminde yer alan bilimsel faaliyetler, temiz enerji teknolojileri ve kaynak verimliliği üzerine yoğunlaşmıştır:
	Panel: “Tarımda Üretim Planlaması ve Kaynak Verimliliği” (22 Nisan 2025) Sürdürülebilir tarım politikaları ve su-enerji kaynaklarının verimli kullanımı (Water-Energy-Food Nexus) üzerine gerçekleştirilen bu panel, sorumlu üretim süreçlerinin bilimsel temellerini ele almıştır.
	Eğitim: “Malzeme Seçimi ve Enerji Altyapılarında Kaynak Hataları” (25 Eylül 2025) Konya Teknokent ve Konya Sanayi Odası iş birliğiyle düzenlenen bu teknik eğitimde, enerji santralleri ve endüstriyel tesislerde kullanılan malzemelerin dayanıklılığı ve enerji verimliliğine etkisi irdelenmiştir.
	Yeşil İnovasyon ve Proje Başarıları: Sürdürülebilirlik vizyonu, 2025 yılında somut Ar-Ge ve inovasyon başarılarıyla taçlandırılmıştır. Konya Teknokent ve Selçuk TTO yürütücülüğünde, KOBİ'lerin temiz enerjiye geçişini destekleyen “TÜBİTAK 1831 Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Çağrısı” kapsamında Eylül 2025 itibarıyla 9 farklı proje desteklenmeye değer bulunmuştur. Buna ek olarak, Temmuz 2025’te TÜBİTAK 1832 Sanayide Yeşil Dönüşüm çağrısı kapsamında desteklenen projeler, üniversitenin geliştirdiği teknolojilerin sanayide karbon azaltımı için kullanıldığının en güncel kanıtıdır.
	Geleceğin Enerji Liderleri: Öğrenci Projeleri: Teknoloji Fakültesi bünyesinde faaliyet gösteren “Alternatif Enerji Kaynakları Topluluğu”, öğrencilerin yenilenebilir enerji alanında projeler üretmesini teşvik etmekte ve bu konuda güçlü bir farkındalık oluşturmaktadır. Aynı vizyonla kurulan “Selçuk Elektromobil Takımı” ise elektrikli araç teknolojilerine hâkim, üretim yeteneğine
	sahip mühendisler yetiştirmeyi amaçlamaktadır. Ulusal ve uluslararası arenada üniversitemizi temsil eden ekip, teorik bilgiyi pratiğe dökerek sektöre nitelikli insan kaynağı kazandırmayı ve milli teknoloji hamlesine katkı sunmayı hedeflemektedir. Takımın bu hedef doğrultusunda geliştirdiği ilk elektrikli araç projesi ise “Anadolu Kartalı” ismini taşımaktadır.
	Selçuk Üniversitesi Teknoloji Fakültesi bünyesinde Ar-Ge faaliyetlerini sürdüren Milli ve Yerli Sancak Topluluğu (MYS), 2022 yılında TEKNOFEST kapsamında organize edilen TÜBİTAK Efficiency Challenge Elektrikli Araç Yarışları’nda önemli bir başarıya imza atmıştır. Topluluk, teknik ve estetik detaylarıyla öne çıkan 'Alparslan' isimli elektrikli araç projesiyle jürinin takdirini kazanarak 'Görsel Tasarım Ödülü'ne layık görülmüştür. Topluluk, teknik ve görsel başarısının yanı sıra; dünyanın en prestijli enerji verimliliği yarışmalarından biri olan Shell Eco-marathon 2025’te ödül alarak ülkemizi ve üniversitemizi uluslararası arenada başarıyla temsil etmiştir. Bu küresel başarılar, Selçuk Üniversitesi'nin temiz enerji sektörüne hem yerli teknolojileri üreten hem de global rekabet gücüne sahip nitelikli insan kaynağı yetiştirdiğinin en somut göstergesidir. Bu başarılar, Selçuk Üniversitesi'nin sadece enerji tüketen değil, geleceğin enerji teknolojilerini üreten nitelikli insan kaynağını yetiştiren bir kurum olduğunu kanıtlar niteliktedir.
	8.İNSANA YAKIŞIR  İŞ VE EKONOMİK  BÜYÜME
	kurulmasına karar verilmiştir. Bu yaklaşımın bir sonucu olarak, Selçuk Üniversitesi bünyesinde 2025 yılı itibarıyla toplam 53 araştırma ve uygulama merkezi faaliyet göstermektedir. Söz konusu merkezler, üniversitenin araştırma kapasitesini güçlendirmekte; akademik personel ve lisansüstü öğrenciler için uygulamalı çalışma ortamları sunmaktadır. Araştırma ve uygulama merkezlerinde yürütülen çalışmalar, akademik insan kaynağının bilgi ve deneyim düzeyinin geliştirilmesine katkı sunmakta; öğrencilerin araştırma süreçlerine aktif katılımını destekleyerek mesleki yetkinliklerinin artırılmasına imkân tanımaktadır. Bu yapı, üniversite bünyesinde sürdürülebilir ve nitelikli çalışma ortamlarının güçlendirilmesi açısından önemli bir unsur olarak değerlendirilmektedir.
	Selçuk Üniversitesi’nde çalışanların sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamında görev yapabilmesini sağlamak amacıyla iş sağlığı ve güvenliği uygulamalarına önem verilmektedir. Bu kapsamda, İş Sağlığı ve Güvenliği Yönergesi doğrultusunda risklerin azaltılması, güvenli çalışma kültürünün geliştirilmesi ve çalışan farkındalığının artırılması hedeflenmektedir. Bu doğrultuda Selçuk Üniversitesi İş Sağlığı ve Güvenliği Birimi tarafından akademik ve idari personele yönelik iş sağlığı ve güvenliği eğitimleri düzenlenmiştir. Eğitimlerde; iş kazalarının önlenmesi, risk değerlendirme süreçleri, acil durum yönetimi, kişisel koruyucu donanım kullanımı, yangın güvenliği, ergonomi ve ilk yardım gibi konular ele alınmıştır. Söz konusu eğitim faaliyetleri, çalışanların güvenli çalışma koşullarına ilişkin bilgi ve becerilerinin geliştirilmesine katkı sağlamaktadır.
	İSTİHDAM YAPISI VE İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKALARI Selçuk Üniversitesi’nde toplam 7.549 personel görev yapmaktadır. Bu personelin 3.170’i akademik, 4.379’u idari personeldir. İdari personel kapsamında engelli, sözleşmeli ve sürekli işçiler yer almaktadır. Üniversitemizin insan kaynağı yapısı, farklı görev tanımlarına ve çalışma alanlarına sahip personelin kurumsal yapı içerisinde yer aldığını göstermektedir.
	Üniversitede insan kaynakları planlaması, çalışanı yalnızca bir maliyet unsuru olarak değil, kuruma değer katan temel bir paydaş olarak ele alan bir yaklaşımla yürütülmektedir. Atanma, yükseltilme ve görevlendirme süreçleri şeffaflık ve liyakat ilkeleri doğrultusunda gerçekleştirilmekte; akademik, idari, sözleşmeli ve işçi personeli kapsayan bütüncül bir yapı esas alınmaktadır. Akademik personel ihtiyacının belirlenmesi ve atama süreçleri, Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen norm kadro ve ilgili mevzuat çerçevesinde yürütülmekte; ilanlar YÖKSİS üzerinden yapılmakta ve atamalar Personel Daire Başkanlığı tarafından gerçekleştirilmektedir. Bu yapı, istihdamda adalet ve kurumsal istikrarın sağlanmasına katkı sunmaktadır.
	Personel Daire Başkanlığı ve Kariyer Merkezi koordinasyonunda yürütülen insan kaynakları süreçleri; Strateji Geliştirme ve Bilgi İşlem Daire Başkanlıklarının katkılarıyla desteklenmektedir. Bu kapsamda hizmet içi eğitimler, eğiticilerin eğitimi, oryantasyon, iş sağlığı ve güvenliği, mevzuat, ilk yardım ve uzaktan eğitim programları düzenli olarak yürütülmektedir. Uzaktan Eğitim Merkezi (UZEM) ve Selçuk Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi (SelçukSEM) aracılığıyla sunulan bu eğitimler, çalışanların mesleki yetkinliklerinin geliştirilmesini ve güvenli çalışma ortamlarının güçlendirilmesini amaçlamaktadır.
	Akademik üretkenliğin desteklenmesi amacıyla Selçuk Üniversitesi bünyesinde Akademik Teşvik Birimi ve Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Koordinatörlüğü aktif olarak faaliyet göstermektedir. Bu birimler aracılığıyla araştırma projeleri desteklenmekte; proje, yayın ve patent gibi akademik çıktılar teşvik edilmektedir. Akademik teşvik başvuruları Akademik Teşvik Portalı üzerinden elektronik ortamda alınmakta ve ilgili komisyonlar tarafından değerlendirilmektedir.
	Bu mekanizmalar, üretken akademik faaliyetlerin sürdürülebilirliğini desteklemektedir.
	Üniversite–sanayi iş birliğinin geliştirilmesi kapsamında faaliyet gösteren Konya Teknokent, akademik bilginin uygulamaya aktarılmasını ve girişimcilik faaliyetlerinin desteklenmesini sağlamaktadır. Teknokent bünyesinde yürütülen çalışmalar, akademik personel ve öğrenciler için yenilikçi ve uygulamalı çalışma ortamları sunarak üniversitenin üretken faaliyet kapasitesini güçlendirmektedir.
	Selçuk Üniversitesi bünyesinde yer alan İleri Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi (İLTEK), araştırma ve analiz altyapısı ile akademik çalışmaları desteklemekte; üniversite içi ve dışı paydaşlara yönelik hizmetler sunmaktadır. Merkez, farklı disiplinlerde yürütülen araştırmalara teknik altyapı sağlayarak akademik personel ve lisansüstü öğrenciler için uygulamalı çalışma ortamları oluşturmaktadır. Konya Teknokent ile yürütülen iş birlikleri, araştırma çıktılarının uygulamaya aktarılmasını desteklemektedir. İLTEK, aynı zamanda öğrencilerin iş hayatına hazırlanmalarına katkı sağlayan uygulamalı öğrenme imkânları sunmaktadır. Merkez, Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi koordinasyonunda yürütülen Ulusal Staj Programına 2021 yılı itibarıyla dâhil olmuş; farklı üniversite ve disiplinlerden öğrencilerin staj yoluyla erken dönemde iş deneyimi kazanmalarını desteklemiştir. Bu uygulama, öğrencilerin mesleki becerilerinin geliştirilmesine ve mezuniyet sonrası istihdam edilebilirliklerinin artırılmasına katkı sağlamaktadır.
	Araştırma altyapısının etkin kullanımını desteklemek amacıyla geliştirilen SULabs Laboratuvar Yönetim Sistemi, üniversite bünyesindeki laboratuvar ve cihazların görünürlüğünü artırmakta ve kaynakların verimli kullanımını sağlamaktadır. Sistem, üniversite–sanayi iş birliğini destekleyen yapısı ve araştırmacılara açık erişim yaklaşımı ile üretken araştırma faaliyetlerinin güçlendirilmesine katkı sunmaktadır.
	ÖĞRENCİ DESTEKLERİ VE NİTELİKLİ İNSAN KAYNAĞI Selçuk Üniversitesi, ön lisans, lisans, lisansüstü ve uzmanlık düzeyinde yürütülen eğitim faaliyetleri aracılığıyla nitelikli insan kaynağının yetiştirilmesine katkı sunmaktadır. Bu katkı, üniversitenin eğitim ve araştırma faaliyetlerinin toplumsal ve sektörel ihtiyaçlarla uyumunu değerlendirmeye imkân veren dış paydaş anketleri yoluyla izlenmektedir.
	Selçuk Üniversitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi, öğrencilerin ve mezunların iş gücü piyasasına geçiş süreçlerini desteklemek amacıyla faaliyet göstermektedir. İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme kapsamında merkez; öğrencilerle öğrenimlerinin erken dönemlerinden itibaren iletişim kurarak kariyer planlamalarına destek olmakta, özgeçmiş hazırlama, mülakat uygulamaları, kariyer ve istihdam etkinlikleri aracılığıyla nitelikli istihdama geçişi güçlendirmeyi hedeflemektedir. Merkez bünyesinde yürütülen çalışmalarla öğrencilerin ve mezunların iş dünyasıyla etkileşimi artırılmakta, staj ve istihdam olanaklarına erişimleri desteklenmekte ve kariyer gelişimlerine katkı sağlanmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi’nde İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme kapsamında eşitlik, kapsayıcılık ve ayrımcılığın önlenmesi ilkeleri doğrultusunda engelli öğrencilerin akademik yaşama eşit koşullarda katılımının desteklenmesi amaçlanmaktadır. Bu kapsamda faaliyet gösteren Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü, sürdürülebilir ve erişilebilir bir akademik ortamın oluşturulmasına katkı sunmakta; öğrenci odaklı ve hak temelli bir yaklaşım benimsemektedir. Birim faaliyetleri, etik değerlere bağlılık, insan haklarına saygı, fırsat eşitliği, gizlilik ve hesap verebilirlik ilkeleri
	çerçevesinde yürütülmekte; farkındalık ve sosyal sorumluluk çalışmalarını destekleyerek kapsayıcı öğrenme ve çalışma ortamlarının güçlendirilmesine katkı sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi mezunlarının üniversite ile bağlarının sürdürülmesi ve mezunlar arasında güçlü bir iletişim ağının oluşturulması amacıyla faaliyet gösteren Selçuk Üniversitesi Mezunlar Derneği (SÜMEDER), mezunların kariyer gelişimlerini ve istihdam olanaklarına erişimlerini desteklemeyi hedeflemektedir. İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme kapsamında yürütülen faaliyetler aracılığıyla mezunların mesleki ve kişisel gelişimlerine katkı sağlanmakta; mezun–öğrenci mentorluk programları, rehberlik çalışmaları ve çeşitli etkinlikler yoluyla iş gücü piyasasıyla etkileşim güçlendirilmektedir. Bu yapı, mezunların nitelikli istihdama katılımını destekleyen sürdürülebilir bir mezun ağı oluşturulmasına katkı sunmaktadır.
	Yükseköğretim Kurulu tarafından yürütülen 100/2000 YÖK Doktora Burs Programı kapsamındaki süreçler üniversite bünyesinde ilgili birimler tarafından yürütülmektedir. 2025 yılında Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Koordinatörlüğü aracılığıyla lisans ve lisansüstü düzeyde öğrenim gören öğrencilere burs desteği sağlanmıştır. Bu destekler, öğrencilerin eğitim süreçlerine kesintisiz devam edebilmelerine ve akademik gelişimlerini sürdürebilmelerine katkı sunmaktadır.
	BAP Koordinatörlüğü tarafından akademik personelin kariyer gelişimlerine destek sağlamak amacıyla ise yayın ve proje desteği, yurtiçi ve yurtdışı bilimsel toplantılara katılım desteği sağlanmaktadır.
	Üniversite bünyesinde düzenlenen çeşitli etkinlik ve faaliyetler aracılığıyla hem çalışanların mesleki gelişimi hem de öğrencilerin istihdam edilebilirliğinin artırılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda hizmet içi eğitimler, kariyer ve staj bilgilendirme etkinlikleri ile proje geliştirme ve girişimcilik odaklı çalışmalar yürütülmektedir. Söz konusu faaliyetler, katılımcıların bilgi ve becerilerinin geliştirilmesine ve çalışma hayatına hazırlık süreçlerinin güçlendirilmesine katkı sağlamaktadır.
	Selçuk Üniversitesi tarafından düzenlenen yurt dışında lisansüstü eğitim ve burs imkânları tanıtım etkinliği ile öğrenciler, uluslararası yükseköğretim fırsatları ve finansal destek seçenekleri hakkında bilgilendirilmiştir. Bu etkinlik kapsamında öğrencilerin uluslararası eğitim ortamlarına erişim yolları ve burs olanakları aktarılmış, böylece öğrencilerin hem akademik yeterliliklerini artırma hem de mezuniyet sonrası kariyer fırsatlarına hazırlık süreçlerine katkı sağlanmıştır.
	Üniversitemiz bünyesinde düzenlenen bilgilendirme etkinlikleri yoluyla öğrencilere yurt dışı eğitim ve staj imkânları tanıtılmaktadır. Bu etkinlikler aracılığıyla öğrenciler, farklı ülkelerdeki eğitim ve kariyer fırsatları hakkında bilgilendirilmekte; uluslararası deneyim kazanma ve mesleki perspektiflerini genişletme imkânı elde etmektedir.
	Selçuk Üniversitesi, öğrencilerin mezuniyet sonrasında iş gücü piyasasına geçiş süreçlerini desteklemeyi önemsemektedir. Bu kapsamda kariyer bilgilendirme faaliyetleri, staj imkânları ve iş dünyasıyla etkileşimi artıran uygulamalar aracılığıyla öğrencilerin istihdam edilebilirliklerinin artırılması hedeflenmektedir. Mezunlara yönelik geri bildirim ve izleme çalışmaları, eğitim ve destek mekanizmalarının geliştirilmesine katkı sunmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi öğrencilerine yönelik olarak Avrupa Dayanışma Programı (European Solidarity Corps-ESC) kapsamında bilgilendirme faaliyeti gerçekleştirilmiştir. Bu faaliyet kapsamında, gönüllülük programları aracılığıyla öğrencilerin farklı ülkelerde sosyal, kültürel ve profesyonel deneyim kazanmalarına imkân tanıyan ESC hakkında bilgi verilmiştir. Düzenlenen bilgilendirme etkinliğinde, Almanya başta olmak üzere çeşitli ülkelerde gönüllü faaliyetlere katılım ve uluslararası deneyim fırsatları tanıtılmış; bu sürecin öğrencilerin kariyer planlamalarına katkı sunduğu ve istihdam edilebilirliklerinin güçlendirilmesine destek sağladığı vurgulanmıştır.
	Üniversite öğrencilerinin kariyer planlama süreçlerine erken dönemde katkı sağlamak amacıyla İletişim Fakültesi Reklamcılık Bölümü tarafından “Kariyer Sürecinin Doğru Yönetimi” temalı konferans düzenlenmiştir. Konferansta, kariyer planlamasının üniversite yıllarında başlaması gerektiği vurgulanmış; öğrencilerin kariyer süreçlerini bilinçli şekilde yönlendirmelerine ve çok yönlü gelişimlerine yönelik bilgilendirme yapılmıştır.
	Selçuk Üniversitesi öğrencileri, TÜBİTAK 2209-A/B öğrenci proje destek programı kapsamında hazırladıkları projelerle çeşitli kongrelerde derece almış; bu başarıları nedeniyle teşekkür belgeleri ile ödüllendirilmişlerdir. Bu tür proje etkinlikleri, öğrencilerin araştırma, proje geliştirme ve yazma becerilerinin güçlendirilmesine katkı sağlarken akademik deneyimlerini artırmalarına ve mesleki profillerini güçlendirmelerine imkân vermektedir.
	Bu etkinliklerin yanı sıra insana yakışır iş ve ekonomik büyüme amacıyla, öğrencilerin kariyer gelişimlerini desteklemek ve mezunlarla üniversite arasındaki etkileşimi güçlendirmek amacıyla birçok kariyer etkinliği ve mezun buluşması düzenlenmiştir. Bu etkinlikler kapsamında öğrenciler ile mezunlar ve sektör temsilcileri bir araya getirilmekte; kariyer planlama, mesleki yönelim ve iş yaşamına geçiş süreçlerine ilişkin bilgi paylaşımı sağlanmaktadır. Düzenlenen etkinlikler, öğrencilerin kariyer farkındalıklarının artırılmasına ve mezunların deneyimlerinin yeni kuşaklara aktarılmasına katkı sunmaktadır.
	9.SANAYİ , YENİLİKÇİLİK VE ALTYAPI
	Eğitim altyapısı yatırımları kapsamında Eczacılık Fakültesi yeni binasına taşınmış; Diş Hekimliği Fakültesinde dijital görüntüleme sistemleri, 3D yazıcı altyapısı ve yeni klinik üniteleri devreye alınmıştır. Bu yatırımlar, uygulama ağırlıklı eğitimi güçlendirerek sağlık alanında nitelikli insan kaynağının yetiştirilmesine katkı sunmakta; kapsayıcı, sürdürülebilir ve yenilikçi altyapı hedefleriyle doğrudan örtüşmektedir.
	Üniversitenin misyonu, “toplumsal ve evrensel değerler ışığında yenilikçi, mükemmeliyetçi ve farkındalık yaratan eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetleriyle ülkeye, insanlığa ve doğaya hizmet etmek”; vizyonu ise “topluma ve insanlığa sürekli değer katan dünya çapında bir araştırma üniversitesi olmak” şeklinde tanımlanmaktadır. Bu misyon ve vizyon, Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı kapsamında sanayi ile bütünleşmiş, yenilikçi ve sürdürülebilir altyapıların geliştirilmesini temel bir kurumsal öncelik hâline getirmektedir.
	Selçuk Üniversitesinin sanayi, yenilikçilik ve altyapı alanındaki kapasitesini; sağlık, bilişim ve fiziksel altyapısı, araştırma ekosistemi, teknokent ve teknoloji transfer mekanizmaları, üniversite-sanayi iş birlikleri ve sürdürülebilirlik odaklı girişimlerini, Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı hedefleri doğrultusunda geliştirmekte ve geliştirmeye de devam etmektedir.
	KURUMSAL BÜYÜKLÜK VE ARAŞTIRMA EKOSİSTEMİ Selçuk Üniversitesi, öğrenci ve personel sayıları, akademik birim çeşitliliği ve araştırma altyapısı ile Türkiye yükseköğretim sisteminde bölgesel bir çekim merkezi niteliğindedir. 2025 yılı itibarıyla üniversitede 62.151 kayıtlı öğrenci ve yaklaşık 492.905 mezun bulunmaktadır. Bu geniş mezun ağı hem nitelikli insan kaynağı hem de sanayi, kamu ve hizmet sektörleri ile kurulan çok boyutlu ilişkiler bakımından önemli bir kurumsal sermaye oluşturmaktadır.
	Üniversitede görev yapan 3.219 akademik ve 4.369 idari personel, eğitim-öğretim, araştırma ve idari süreçlerin etkin bir biçimde yürütülmesini sağlamaktadır. Akademik kadro; temel bilimlerden mühendislik ve sağlık bilimlerine, sosyal ve beşerî bilimlerden sanat ve spor bilimlerine kadar geniş bir yelpazede faaliyet göstermekte, çok disiplinli çalışmalar için elverişli bir ortam sunmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi bünyesindeki 24 fakülte, 7 enstitü, 5 yüksekokul ve 22 meslek yüksekokulu, lisans, lisansüstü ve ön lisans düzeylerinde geniş bir program çeşitliliği sağlamaktadır. 53 araştırma merkezi, sanayi ile ortak Ar-Ge projeleri, bölgesel ihtiyaçlara yönelik uygulamalı araştırmalar ve disiplinler arası çalışmalar için kritik bir rol üstlenmektedir. Üniversitede faaliyet gösteren 187 öğrenci topluluğu ise, öğrencilerin bilimsel, teknolojik, sosyal ve kültürel alanlarda
	aktif rol almalarına, girişimcilik ve yenilikçilik kültürünün tabana yayılmasına katkıda bulunmaktadır.
	Selçuk Üniversitesinin kurumsal büyüklüğü ve araştırma kapasitesi, ulusal ve uluslararası akademik performans göstergelerine de yansımaktadır. Üniversite; URAP, THE ve benzeri sıralamalarda mühendislik, teknoloji, gıda, kimya ve sağlık bilimleri başta olmak üzere birçok alanda üst sıralarda yer alarak, bilgi üretimi ve araştırma etkisini somut verilerle ortaya koymaktadır.
	Bu kurumsal yapı, Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı amaçlarının gerektirdiği yenilikçi, kapsayıcı ve sürdürülebilir sanayileşme modeline uygun şekilde; araştırma kapasitesi güçlü, paydaşlarıyla sürekli etkileşim hâlinde olan bir üniversite, şehir, sanayi ekosisteminin temelini oluşturmaktadır.
	FİZİKSEL VE DİJİTAL ALTYAPI Bilişim ve İletişim Altyapısı: Selçuk Üniversitesi Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, üniversitenin bilişim altyapısını bilimsel çalışmalara ve çağın teknolojik yaklaşımlarına uygun hâle getirmeyi temel amaç edinmiştir. Bu kapsamda, tüm kampüslerde yer alan akademik ve idari birimlerin bilgisayar sistemleri kesintisiz biçimde internet ve intranete bağlıdır.
	Üniversitenin ULAKBİM’e çıkış hızı 2000 Mbit/sn düzeyine yükseltilmiş, kampüs içi bağlantıları 10 Gbit/sn seviyesine çıkarılmıştır. Kullanıcılar en az 1 Gbit/sn hızla ağa bağlanmakta, ilçelerdeki fakülte ve meslek yüksekokulları metro-ethernet üzerinden üniversite ağına entegre şekilde hizmet almaktadır. Ana yerleşkede kurulan kablosuz altyapı sayesinde tüm birimlerde güvenli kablosuz erişim sağlanmakta, EDUROAM ağı ile diğer üniversitelerden gelen akademik personel ve öğrenciler de kampüs ağına kolaylıkla bağlanabilmektedir.
	Konya’da Selçuk Üniversitesi, ULAKBİM ve yerel paydaşlar iş birliğiyle oluşturulan internet POP noktası aracılığıyla, şehirdeki diğer üniversitelerin de internet altyapısının yönetiminde aktif rol üstlenmektedir. Böylece, fiber optik hatların ortak kullanımı sayesinde hem maliyet avantajı sağlanmakta hem de bölgesel ölçekte güçlü ve dayanıklı bir dijital altyapı oluşturulmaktadır. Bu durum, Selçuk Üniversitesini sadece kendi ihtiyaçlarını karşılayan bir kurum olmaktan çıkarıp, bölgesel bir altyapı sağlayıcısı ve koordinatörü konumuna taşımaktadır.
	Bilgisayar Merkezleri ve Yazılım Altyapısı: Selçuk Üniversitesi Bilgisayar Merkezi’nde (BİLMER) yer alan 4 bilgisayar laboratuvarı, aynı anda 300 öğrenciye hizmet verebilecek kapasitededir. Bu laboratuvarlarda ofis yazılımlarının yanı sıra mühendislik ve istatistik odaklı ANSYS, AutoCAD, SolidWorks, SPSS, Microsoft SQL Server, Visual Studio lisanslı programları ile öğrencilerin ve araştırmacıların kullanımına sunulmaktadır. İlgili alanların yönetimi Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından yürütülmekte; teknik destek, bakım ve rezervasyon süreçleri yetkili personelce koordine edilmektedir. Bu altyapı, özellikle mühendislik, mimarlık, fen ve sağlık bilimleri alanlarında yürütülen tasarım, simülasyon ve veri analitiği çalışmalarının yüksek verimle sürdürülebilmesine imkân tanımakta, sanayi ile yürütülen Ar-Ge projelerinde ihtiyaç duyulan sayısal modelleme ve analiz süreçlerini desteklemektedir.
	Dijital Dönüşüm ve Otomasyon Sistemleri: Üniversitede eğitim-öğretim, araştırma ve idari süreçlerin dijital ortamda yönetilmesi amacıyla 64 farklı otomasyon sistemi aktif olarak kullanılmaktadır. Bu sistemler; öğrenci bilgi sistemi, lisansüstü ve yatay geçiş işlemleri, sınav ve derslik planlama, kalite yönetimi, akademik teşvik, insan kaynakları, performans ve stratejik plan
	izleme, bütçe ve gelir takibi, laboratuvar otomasyonları, hibe ve proje başvuruları, özel yetenek sınavları, yemekhane ve turnike sistemleri gibi çok geniş bir yelpazeyi kapsamaktadır.
	Kapsamlı dijital altyapı sayesinde, kurumsal işlemler izlenebilir ve raporlanabilir hâle gelmiş, kâğıt tüketimi ve manuel işlem yükü azaltılmış, karar alma süreçleri için güvenilir veri üretimi mümkün olmuştur. Üniversitenin bilgi işlem ve otomasyon kapasitesi, Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı hedefinin öngördüğü kaynak verimliliği, yenilikçi süreçler ve dayanıklı kurumsal altyapı hedefleriyle doğrudan örtüşmektedir.
	İDARİ VE MALİ YAPI Selçuk Üniversitesi, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı, üniversitenin merkez ve bağlı birimlerinde yürütülen faaliyetlerin ekonomik, etkili ve verimli biçimde gerçekleştirilebilmesi için gerekli tüm destek hizmetlerini koordine etmektedir. Başkanlığın temel görevi, mal ve hizmet alımlarının planlanması, bütçe kaynaklarının yasal mevzuata uygun şekilde kullanılması ve kurumsal iş süreçlerinin sürdürülebilir bir yapıda yürütülmesini sağlamaktır.
	Teşkilat yapısı; İdari İşler, Satın alma ve Tahakkuk Şube Müdürlükleri ile bunlara bağlı otomasyon, iç hizmetler, araç işletme, taşınır mal kayıt kontrol, eğitim dosya muhafaza ve sivil savunma biriminden oluşmaktadır. Böylece hem operasyonel süreçler tek merkezden izlenebilmekte hem de hesap verilebilirlik güçlendirilmektedir.
	Araştırma ve yenilikçilik faaliyetlerini desteklemek amacıyla Selçuk Üniversitesi, Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) kapsamında 2025 yılı itibarıyla yaklaşık 95 milyon TL bütçe ayırmış, 936 akademisyen ve öğrenciye proje desteği sağlamış, 411 tez projesi ile 105 öğrenci bursunu desteklemiştir. Bu kaynak tahsisi, üniversitenin Ar-Ge kapasitesinin sürdürülebilir biçimde güçlendirilmesine ve sanayi ile bütünleşik araştırma faaliyetlerinin desteklenmesine katkı sunmaktadır. Bunun yanı sıra, üniversite-sanayi iş birliğini derinleştirmek amacıyla geliştirilen yeni destek mekanizmaları kapsamında, sanayi kuruluşları ve Teknokent iş birlikleriyle yürütülen projelere 450 bin TL’ye kadar mali destek sağlanması hedeflenmiştir. Uluslararası araştırma iş birliklerinin artırılması amacıyla ise, dünyanın ilk 500 üniversitesi ve araştırma merkezleriyle yürütülecek projeler için 300 bin TL’ye kadar destek ve belirli koşullarda yurt dışı araştırma faaliyetleri için süreli mali katkı sunulmaktadır.
	Kaynakların etkin ve verimli kullanımına yönelik altyapı yatırımları da idari ve mali yapının önemli bileşenleri arasındadır. Bu kapsamda ilçe yerleşkelerinde ısınma sistemlerinin kömürden doğalgaza dönüştürülmesi yaklaşık 10 milyon TL bütçe ile gerçekleştirilmiş, merkez kampüste ise Kamu Binalarında Enerji Verimliliği (KABEV) çalışmaları kapsamında 19 binada enerji tasarrufu ve altyapı iyileştirmeleri yapılmıştır. Söz konusu yatırımlar, operasyonel maliyetlerin azaltılmasına ve çevresel sürdürülebilirliğin güçlendirilmesine katkı sağlamaktadır.
	Bu bütüncül idari ve mali yapı, Selçuk Üniversitesinin sanayi ile bütünleşmiş, yenilikçi ve sürdürülebilir altyapıların geliştirilmesine yönelik kurumsal kapasitesini güçlendirmekte ve Sanayi, Yenilikçilik ve altyapı hedeflerinin öngördüğü kapsayıcı sanayileşme ve yenilikçilik hedeflerinin uygulanabilirliğini desteklemektedir.
	Kaynak yönetiminde benimsenen yaklaşım, şeffaflık, sorumluluk, paydaşlarla iş birliği ve memnuniyet odaklı hizmet ilkeleri üzerine kuruludur. Üniversitenin mali ve idari süreçlerinde dijitalleşmenin artması, verilerin anlık izlenmesine ve planlama süreçlerinde kanıta dayalı kararların alınmasına imkân tanımaktadır. Bu yapı, Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı hedefinin gerektirdiği kurumsal dayanıklılık ve sürdürülebilir finansal yönetim hedefleriyle uyum içerisindedir.
	ÜNİVERSİTE-SANAYİ İŞ BİRLİĞİNİN MERKEZİ OLARAK KONYA TEKNOKENT  Teknoloji Geliştirme Bölgesi (Konya Teknokent), üniversitenin bilgi birikimini sanayi ile buluşturarak yenilikçi ürün ve teknolojilerin ticarileştirilmesine öncülük etmektedir. “Üniversite-sanayi iş birliğinin merkezi” vizyonuyla faaliyet gösteren Teknokent, girişimciler ve firmalar için fikirden ürüne uzanan süreçte kapsamlı bir destek ekosistemi sunmaktadır.
	2025 yılı itibarıyla Teknokent bünyesinde 210’dan fazla firma faaliyet göstermekte, bu firmalarda 1.100’ün üzerinde nitelikli istihdam sağlanmaktadır. Bugüne kadar 1300’den fazla proje tamamlanmış, 370’in üzerinde proje ise aktif olarak yürütülmektedir. Firmaların sektörel dağılımında yazılım ve bilişim teknolojileri belirgin bir ağırlığa sahip olup, bunu elektronik, enerji, tarım ve iletişim teknolojileri izlemektedir.
	Konya Teknokent; Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, TÜBİTAK, Mevlâna Kalkınma Ajansı, Konya Ticaret Odası, Konya Sanayi Odası, Konya Organize Sanayi Bölgesi ve belediyeler gibi pek çok kurumla stratejik ortaklıklar yürütmektedir. Bu iş birlikleri sayesinde, bölgesel kalkınmaya katkı sağlayan projeler geliştirilmektedir.
	Teknokent bünyesinde düzenlenen girişimcilik kampları, inovasyon seminerleri, kuluçka ve hızlandırma programları; öğrenciler, genç girişimciler ve firmalar için yenilikçi düşüncenin ve teknoloji odaklı girişimciliğin yaygınlaşmasına önemli katkılar sunmaktadır. Böylece Selçuk Üniversitesi, yalnızca bilgi üretmekle kalmayıp, bu bilgiyi ekonomik ve toplumsal değere dönüştüren bir aktör hâline gelmektedir.
	TEKNOLOJİ TRANSFER OFİSİ (TTO) Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), üniversite ile sanayi arasındaki etkileşimi güçlendirerek araştırma sonuçlarının ticarileşmesini ve toplumsal faydaya dönüşmesini amaçlayan ana arayüz birimidir. TTO, proje geliştirme, fikrî ve sınai mülkiyet yönetimi, girişimcilik desteği ve sanayi iş birlikleri gibi alanlarda kapsamlı hizmetler sunmaktadır.
	Teknoloji Transfer Ofisinin yürüttüğü programlar arasında; Girişimcilik Atölyesi, İş Fikri Geliştirme Programı, Ön Kuluçka ve Kuluçka Programları yer almakta; bu programlar aracılığıyla iş modeli tasarımı, pazar analizi, yatırımcıyla görüşme ve ticarileşme süreçleri desteklenmektedir. Girişimcilere mentorluk, eğitim ve ofis altyapısı sağlanmakta, uygun projeler yatırım ağlarıyla buluşturulmaktadır.
	Ofis ayrıca, fikrî mülkiyet bilincinin yaygınlaştırılması için patent, faydalı model ve tasarım tescili konularında danışmanlık hizmeti vermekte; TÜBİTAK, KOSGEB ve AB programları kapsamında proje başvuru süreçlerinde akademisyenlere ve firmalara teknik destek sunmaktadır. “Ar-Ge çözüm ortaklığı” modeli ile firmaların ihtiyaç duyduğu araştırma süreçleri üniversite laboratuvarlarında yürütülmekte; bütçe ve süreç yönetimi Teknoloji Transfer Ofisi tarafından koordine edilmektedir.
	Son yıllarda Teknoloji Transfer Ofisinin odak alanları arasında yeşil dönüşüm, sürdürülebilir üretim ve çevre dostu teknolojiler öne çıkmaktadır. Bu kapsamda yürütülen mentorluk ve proje destekleri, Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı hedeflerinin çevresel boyutunu güçlendirmekte ve sanayinin daha temiz, verimli ve rekabetçi bir yapıya kavuşmasına katkı sağlamaktadır.
	ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME (AR-GE) ve BİLİMSEL PERFORMANS Selçuk Üniversitesi, sahip olduğu araştırma altyapısı, laboratuvar ağı ve güçlü akademik kadrosu ile bölgesel ve ulusal ölçekte Ar-Ge üssü niteliğindedir. Üniversite bünyesinde yer alan fakülteler, enstitüler ve araştırma merkezleri, temel bilimlerden mühendisliğe, sağlık bilimlerinden tarım ve gıda teknolojilerine kadar uzanan geniş bir yelpazede bilimsel faaliyet yürütmektedir.
	Her yıl çok sayıda TÜBİTAK, BAP, Avrupa Birliği, Kalkınma Ajansı ve sanayi destekli proje hazırlanmakta, bu projeler aracılığıyla hem bilimsel çıktı üretimi artmakta hem de araştırmacıların uluslararası iş birlikleri güçlenmektedir. Üniversitenin yayın performansı, atıf sayıları ve uluslararası ortak yayın oranı son yıllarda düzenli biçimde yükselmiştir.
	Araştırma merkezleri, disiplinler arası projeler için buluşma noktası işlevi görmekte, öğrenci ve araştırmacılara deneysel çalışmalarını gerçekleştirebilecekleri modern altyapı sağlamaktadır. Bu yapı, genç araştırmacıların projelere aktif katılımına imkân tanırken, araştırma kültürünün kurumsallaşmasına da önemli katkı sunmaktadır.
	Ar-Ge faaliyetlerinin çıktıları yalnızca akademik yayınlarla sınırlı kalmamakta; patent, faydalı model, lisanslama ve prototip geliştirme süreçlerine de dönüştürülmektedir. Böylece bilgi üretimi, doğrudan ekonomik ve toplumsal değere evrilmektedir.
	ÜNİVERSİTE–SANAYİ İŞ BİRLİĞİ VE OSB BAĞLANTILARI Selçuk Üniversitesi, bölgedeki Organize Sanayi Bölgeleri (OSB), teknopark firmaları ve sektör temsilcileri ile kurduğu güçlü iş birlikleri sayesinde, uygulamaya dönük araştırmaların merkezi hâline gelmiştir. Sanayi kuruluşlarının ihtiyaç duyduğu Ar-Ge, test ve analiz hizmetleri, üniversitenin laboratuvar altyapısı kullanılarak gerçekleştirilmektedir. Böylece firmalar, yüksek maliyetli araştırma altyapısına erişim sağlayarak ürün geliştirme süreçlerini hızlandırabilmektedir. Proje bazlı iş birlikleri, ortak laboratuvar çalışmaları, prototip geliştirme, performans testleri ve süreç iyileştirme danışmanlığı gibi farklı boyutlarda yürütülmektedir. Bu model hem firmaların rekabet gücünü artırmakta hem de üniversite araştırmacılarının gerçek sektör problemleri üzerinde çalışma fırsatı elde etmesini sağlamaktadır. Ayrıca öğrencilerin bitirme projeleri ve staj uygulamaları doğrudan sanayi ile ilişkilendirilmekte, böylece mezunların iş dünyasına hazır nitelikte yetişmesi desteklenmektedir. Bu yaklaşım, Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı hedefinin kapsamındaki yenilikçilik ve endüstriyel dönüşüm hedefleri ile tam uyum içindedir.
	GİRİŞİMCİLİK VE İNOVASYON EKOSİSTEMİ Selçuk Üniversitesi, yalnızca eğitim veren bir kurum değil, aynı zamanda yenilikçi fikirlerin doğduğu ve büyüdüğü bir ekosistem oluşturmaktadır. Teknoloji Transfer Ofisi, Konya Teknokent ve kuluçka merkezleri aracılığıyla, iş fikri olan öğrenci ve akademisyenlere mentorluk, eğitim, ofis alanı ve yatırımcı erişimi sağlanmaktadır. İş modeli geliştirme, pazar analizi, fikrî mülkiyet stratejisi ve ticarileşme planları bu süreçte profesyonel biçimde desteklenmektedir. Girişimcilik yarışmaları, inovasyon kampları, sorun çözme odaklı yarışmalar ve proje günleri; gençlerin teknoloji odaklı girişimcilik bilincini artırmakta, üniversite içinde yaratıcı bir inovasyon kültürünün oluşmasına katkı sunmaktadır. Bu çalışmalar sonucunda birçok girişim, erken aşamadan büyüme aşamasına geçerek teknopark bünyesinde firmalaşmış, bölgesel istihdam ve ekonomik dinamizme somut katkı sağlamıştır.
	SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK, YEŞİL DÖNÜŞÜM VE DİJİTALLEŞME Selçuk Üniversitesi, bilimsel faaliyetlerini yürütürken çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirliği birlikte ele almaktadır. Enerji verimliliği, atık yönetimi, dijital dönüşüm ve kaynak kullanımında tasarruf odaklı uygulamalar, kurumsal stratejinin temel bileşenleri arasındadır.
	Bilişim altyapısının güçlendirilmesi ve hizmet süreçlerinin dijital ortama taşınması sayesinde kâğıt tüketimi, işlem süreleri ve operasyonel maliyetler azaltılmış, karar alma mekanizmaları daha şeffaf ve izlenebilir hâle getirilmiştir. Ayrıca araştırma projelerinde çevre dostu teknolojiler, yenilenebilir enerji çözümleri ve sürdürülebilir üretim yaklaşımları öncelikli alanlar arasında yer almaktadır. Bu çabalar, üniversitenin yalnızca bilim üreten bir kurum değil, aynı zamanda toplumsal dönüşümü destekleyen bir aktör olduğunu ortaya koymaktadır.
	Selçuk Üniversitesi, altyapı yatırımları, araştırma kapasitesi, üniversite–sanayi iş birlikleri, dijital dönüşüm uygulamaları ve girişimcilik ekosistemi ile Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarından Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı hedefi kapsamında tanımlanan alt hedeflerin tamamına çok boyutlu ve bütüncül bir katkı sunmaktadır.
	10.EŞİTSİZLİKLERİN  AZALTILMASI
	yerinden öğrencilerin eğitim alabilmesine imkân tanıyan eğitim platformları oluşturmakta ve çok dilli akademik çalışmalara olanak sağlayarak uluslararasılaşmayı ve akademik çeşitliliği desteklemektedir. Aynı zamanda farklı ülkelerden ve kültürden gelen öğrencilere yönelik yaptığı etkinlikler ile faaliyetlerle Selçuk Üniversitesi, benimseyici, kapsayıcı ve eşitlikçi bir misyon üstlenmektedir.
	2020 yılından sonra göç yollarında hayatını kaybedenlerin sayısı on binlerce kişiye ulaşmıştır. Bu rakam, pandemi öncesi dönemleri aşarak 2017 yılından bu yana kaydedilen en ölümcül göçmen dönemi olarak kayıtlara geçmiştir. Aynı yılın ortalarına kadar savaş, silahlı çatışmalar, zulüm, insan hakları ihlalleri veya ciddi biçimde kamu düzenini bozan olaylar nedeniyle ülkelerini terk etmek zorunda kalan kişilerin sayısı 24,5 milyona ulaşmış ve bu alanda bugüne kadar kaydedilen en yüksek mutlak sayı olmuştur. Buna ek olarak, 12 Nisan 2022 itibarıyla Ukrayna’daki savaş nedeniyle yaklaşık 5 milyon kişi ülke sınırlarını aşarak komşu ülkelere sığınmış, bu durum yakın dönemin en hızlı gelişen zorunlu göç hareketlerinden biri olarak değerlendirilmiştir. Yakın zamanda Filistin’de yaşanan soykırım ve insanlık dramları da bu yüzyılın en büyük felaketleri arasında gösterilmektedir. Bu anlamda Selçuk Üniversitesi, çevresinde ve dünyada yaşanan zülüm ve insan hakları ihlallerine karşı sessiz kalmayarak önemli etkinliklere de imza atmıştır.
	Otizm Uygulama ve Araştırma Merkezi, paydaşı olduğu SOBE Vakfı bünyesinde yürütülecek faaliyetlerde ihtiyaç duyulan mekân tahsisi ile demirbaş materyallerin, elektrik, elektronik, bilgisayar ve network teçhizatı ile çevre donanımlarının temin edilmesini sağlamak amacıyla bir protokol imzalamıştır. Söz konusu protokol kapsamında, otizm farkındalığının artırılması, üniversite öğrencileri ve öğretim elemanlarına yönelik otizm alanında bilgilendirici eğitim ve seminerlerin düzenlenmesi ile üniversitenin otizmle ilişkili bölümlerinde öğrenim gören öğrencilerin mesleki gelişimlerinin desteklenmesi hedeflenmektedir. Selçuk Üniversitesi bu anlamda da yıl içerisinde farklı etkinlikler ve çalışmalar yaparak, özel gereksinimli kişilere yönelik farkındalık çalışmalarına imza atmıştır.
	Selçuk Üniversitesi’nde öğrenim gören engelli öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerini kolaylaştırmak ve toplumsal katılımlarını artırmak amacıyla Rektörlüğümüz tarafından yürütülen çalışmalar, Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü tarafından koordineli bir şekilde gerçekleştirilmektedir.
	EŞİTSİZLİKLERİN AZALTILMASI KAPSAMINDA 2025 YILINDA YAPILAN BİLİMSEL VE SOSYAL ETKİNLİKLER Engelleri Aşan Söyleşi: Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü tarafından düzenlenen söyleşide bedensel engelli Milli Sporcu Zehra Bıyık ve görme engelli Av. Rüveyda Bilge Özmen, hayatlarında aştıkları engelleri katılımcılarla paylaşarak engelli öğrencilere ilham kaynağı olmuştur.
	Siber Zorbalık Bilgilendirme Toplantısı: Radyo ve Televizyon Üst Kurulu (RTÜK) Başkanlığında yürütülen Erasmus+ KA154YOU “Siber Zorbalığa Karşı Dayanıklılık ve Empati Odaklı Yaklaşım” Projesi kapsamında düzenlenen İkinci Ana Faaliyet Programı, İletişim Fakültesi ev sahipliğinde gerçekleştirilmiştir. Dijital dünyada giderek artan siber zorbalık vakalarına dikkat çekilerek özellikle gençler arasında farkındalık oluşturmak ve empati temelli iletişimi güçlendirmek hedeflenmiştir.
	Arapça Kariyer Buluşmaları Paneli: Edebiyat Fakültesi, Arap Dili ve Edebiyatı Bölümü tarafından Sultan Alparslan Kültür Merkezinde düzenlenen ve öğrencilerin kariyer planlamasına yardımcı olmak amacıyla düzenlenen panelde Arapçanın kültürel geçmişine, insani yardım noktasındaki birleştirici gücüne ve dış ticaret alanındaki rolüne değinilmiştir.
	Bosna Hersekli Öğrenci Temsilcileriyle Toplantı: Selçuk Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Hüseyin Yılmaz, Bosna Hersekli öğrenci temsilcileriyle bir araya gelerek öğrencilerin düşünceleri, beklentileri ve üniversite yaşamına dair tecrübeleri konuşulmuştur.
	Filistin Halkına Destek Kermesi: Fen Fakültesi öncülüğünde Filistin halkına destek olmak amacıyla kermes düzenlenmiştir. Gıda ve giyim ürünlerinin yanı sıra hediyelik ve süs eşyalarının da satışı yapılan kermese akademik ve idari personel ile öğrenciler katılmıştır. Bir günlük kermeste elde edilen gelir, Filistinlilere gönderilmiştir.
	Dünya Arapça Günü Kutlaması: Edebiyat Fakültesi ve Yabancı Diller Yüksekokulu tarafından iki ayrı programda Dünya Arapça Günü kutlanmıştır. Etkinlikte Arap ülkeleri tanıtım filmi gösterimi, şiir ve koro dinletisi, bilgi yarışması gerçekleştirilmiştir.
	Denetimli Serbestlik Uygulamaları ve Toplumsal Algı Paneli: Adalet Bakanlığı Konya Denetimli Serbestlik Müdürlüğü ile Selçuk Üniversitesi arasında imzalan iş birliği protokolü çerçevesinde düzenlenen “Ceza ve İnfaz Sisteminde Yenilikçi Dönüşüm: Denetimli Serbestlik Uygulamaları ve Toplumsal Algı” başlıklı panel, gerçekleştirilmiştir. Panelde denetimli serbestlik uygulamalarının insan odaklı dönüşümü, risk ve ihtiyaç temelli planlama, eğitim-iyileştirme süreçleri ve çocuklarla çalışma alanları ele alınmıştır.
	3 Aralık Dünya Engelliler Günü Farkındalık Etkinliği: Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü tarafından, 3 Aralık Dünya Engelliler Günü kapsamında Tepekent İlkokulunda farkındalık etkinliği
	düzenlenmiştir. Etkinliğe, Engelli Öğrenci Birimi gönüllüleri ile Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Engelli Bakımı ve Rehabilitasyon Programı öğrencileri ve Eğitim Fakültesi Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Programı öğrencileri katılmıştır.
	Uluslararası Çocuk Gelişimi Kongresi: Sağlık Bilimleri Fakültesi tarafından “Köklerden Geleceğe; Çocuğun Korunması ve Refahı” temasıyla düzenlenen 6. Uluslararası Çocuk Gelişimi Kongresi yapılmıştır. Çocuk Gelişimi alanında bilgi paylaşımı ve bilimsel etkileşimin güçlendirilmesini amaçlayan kongre, Filistinli çocuklara ithaf edilmiştir.
	Soykırımın Odağındaki Gazze Paneli: Edebiyat Fakültesi tarafından gerçekleştirilen panelde konuşmacılar Gazze’deki insani kriz, tarihsel arka plan, uluslararası hukuk çerçevesi ve kavramsal tanımlamalar üzerine kapsamlı değerlendirmeler yapmıştır.
	Soykırıma Şahit Olmak-Gazetecilerin Gözünden Gazze Paneli: İletişim Fakültesi ve Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü iş birliğinde gerçekleştirilen panelde İsrail’in Gazze halkını hedef alan soykırımına tanıklık eden gazeteciler, yaşadıkları zorlu çalışma koşulları ile açlık, ölüm ve sürgünün kol gezdiği bölgede yaşanan gelişmeleri aktarmıştır.
	Gazze: Gözlerimizin Önündeki Soykırım Paneli: İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi tarafından gerçekleştirilen panelde İsrail’in planlı şekilde Gazze halkını hedef alan soykırımı, tarihsel ve hukuki açıdan değerlendirilmiştir.
	Engelli Öğrenciler İçin Oryantasyon Programı: Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü tarafından üniversiteye yeni başlayan engelli öğrencilere yönelik oryantasyon programı düzenlenmiş; ders ve sınav uygulamaları hakkında bilgi verilmiş ve müzik dinletisi gerçekleştirilmiştir.
	Çocuk İhmali ve İstismarına Karşı Toplumsal Sorumluluk Söyleşisi: Sağlık Bilimleri Fakültesi tarafından düzenlenen söyleşide Uluslararası Kadınlar Cesaret Ödülü’ne layık görülen Saadet Öğretmen, Çocuk İstismarı ile Mücadele Derneği (UCİM) Genel Başkanı Saadet Özkan da konuşmacı olarak katılmıştır.
	Gazze Halkı İçin Düzenlenen Kermes: İsrail’in Gazze’de sivillere yönelik sürdürdüğü katliamların yol açtığı ağır insani krize dikkat çekmek ve destek olmak amacıyla yardım kermesi düzenleniş ve kermesin ardından elde edilen gelir, Gazze halkına ulaştırılmak üzere Kızılay’a bağışlanmıştır.
	SOBE Otizm Spor Oyunlarının Açılışı: Konya Büyükşehir Belediyesi, Selçuklu Belediyesi, Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü, Türkiye Özel Sporcular Federasyonu ve Selçuklu Otizmli Bireyler Eğitim (SOBE) Vakfı iş birliğiyle düzenlenen spor oyunları, Gedavet Parkı ile Kültür Park Amfi Tiyatro arasında gerçekleştirilen kortej yürüyüşüne Selçuk Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Hüseyin Yılmaz da katılmıştır. Farkındalık yürüyüşüyle başlayan etkinlikte sporun birleştirici gücüyle toplumsal dayanışma ve birlik mesajı verilmiştir.
	Özel Gereksinimli Bireyler İçin Dijital Hikâye Odaklı Proje: Eğitim Fakültesinde yürütülen proje ile öğrenme güçlüğü yaşayan öğrencilerin eğitim süreçlerine katkı sağlamayı amaçlamıştır. Proje ile sınıf öğretmenleri ve özel eğitim öğretmenlerinin bir araya getirilerek hem mesleki etkileşimin hem de ortak üretim kültürünün geliştirilmesi hedeflenmiştir.
	2. Ulusal Pediatri Hemşireliği Öğrenci Sempozyumu: Hemşirelik Fakültesi, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Ana Bilim Dalı tarafından düzenlenen ve 3 üniversiteden öğrencilerin katılımıyla gerçekleşen sempozyumda çocuklar açısından iklim değişikliğinin etkileri ele alınmıştır.
	Sürdürülebilir Dış Ticaret Stratejileri Paneli: Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu tarafından düzenlenen panelde, dış ticaret alanındaki yenilikler, ihracat stratejileri ve küresel pazarlarda rekabet gücünü artırmaya yönelik çözümler ele alınmıştır.
	Engelleri Aşan Engelsizler Söyleşisi: Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü tarafından düzenlenen söyleşide konuşmacılar, engelin büyük kısmının zihinlerde başladığını ve başarının pes etmemekten geçtiğini vurgulamıştır.
	9. Geleneksel Otizm Farkındalık Etkinliği: Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü ve Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu iş birliğiyle düzenlenen etkinlik, kampüs içerisindeki yürüyüşle başlamış; Selçuk Üniversitesi olarak öğrenci odaklı ve erişebilir bir üniversite olma hedefinin, tüm birimlerde ve istisnasız tüm öğrencileri kapsayacak şekilde sürdürmek hedeflenmektedir.
	Engellilik ve Üniversite Yaşamı Semineri: Seminer kapsamında engellilik kavramı detaylı bir şekilde ele alınarak engelli öğrencilere yaklaşım konusunda bilgilendirme yapılmıştır. Ayrıca Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğünün kuruluşu, görev alanı ve işleyişine dair bilgiler, ilgili yönetmelikler çerçevesinde katılımcılarla paylaşılmıştır. Selçuk Üniversitesinin engelli öğrenciler için sağladığı mevcut imkanlar, gerçekleştirilen çalışmalar ve ileriye dönük planlamalar hakkında sunum yapılmıştır.
	Depremzede ve Engelli Öğrenciler İçin İftar Programı: Dilek Sabancı Devlet Konservatuvarı ve Konya Büyükşehir Belediyesi iş birliğiyle depremzede ve engelli öğrenciler için iftar programı gerçekleştirilmiştir.
	Çin’in Doğu Türkistan Politikaları: Türkiyat Araştırmaları Enstitüsü tarafından düzenlenen Türkiyat Konuşmaları: “Doğu Türkistan’daki Uygur Türkleriyle İlgili Güncel Gelişmeler” konferansında Çin’in Doğu Türkistan'daki baskıcı politikaları ve kültürel tahribatı ele alınmıştır.
	Özel Gereksinimli Çocukların Diş Tedavileri: Diş Hekimliği Fakültesi tarafından özel gereksinimli çocuklar için diş taşı temizliği, dolgu, diş çekimi gibi diş tedavileri yapılmıştır.
	Direnişten Dirilişe Filistin Paneli: Konya İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından Selçuk Üniversitesinde düzenlenen panelde “Siyonizm”, “Gazze’de Çocuk Olmak”, “Osmanlı’daki Filistin Politikası” ve “Filistin Topraklarının Kutsallığı” gibi konular ele alınmıştır.
	11.SÜRDÜRÜLEBİLİR ŞEHİRLER VE TOPLULUKLAR
	Alaeddin Keykubad Yerleşkesi ve diğer yerleşkelerde öğrencilerin barınma ihtiyacını karşılamak üzere Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü’ne bağlı devlet yurdu ve yarı özel özel yurt imkanları bulunmaktadır. Alaeddin Keykubad Yerleşkesi içinde bulunan ve Üniversitemize ait olan Atatürk Öğrenci Yurtları, 4’ü kız 2’si erkek öğrencilere yönelik olmak üzere 6 bloktan oluşmaktadır. Ayrıca yerleşke içinde Kredi Yurtlar Kurumuna bağlı Cumhuriyet ve Alaeddin kız ve erkek yurtları ile Şems Tebrizi kız öğrenci yurdu da bulunmaktadır. Bunların yanı sıra merkez yerleşkenin bulunduğu Selçuklu İlçesi ile Meram ve Karatay İlçelerinde de öğrenciler için barınma imkânı sunan devlet yurdu ve özel yurtlar bulunmaktadır.
	Alaeddin Keykubad Yerleşkesinde rektörlük konutu yer almaktadır. Akademik ve idari personelin barınma ihtiyacı için de lojmanlar mevcuttur.
	Selçuk Üniversitesi’nde başta Erasmus olmak üzere farklı değişim ve iş birliği programları ile gelen yabancı uyruklu öğrencilerin barınma ihtiyaçlarını karşılamaya yönelik Erasmus Evi bulunmaktadır. Ayrıca şehir dışından gelen misafirler için Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı Konuk Evi mevcuttur.
	Sosyal donatılar olarak yerleşkenin açık-yeşil alanları, amfitiyatro, Prof. Dr. Erol Güngör Kütüphanesi, camiler, Sultan Alparslan Kültür Merkezi, merkez yemekhane, Kutalmışoğlu Süleyman Şah Sosyal Tesisleri, açık ve kapalı spor alanları (15 Temmuz Stadyumu, 19 Mayıs Kapalı Spor Salonu, 75. Yıl Spor Salonu, Olimpik Yüzme Havuzu, Açık Tenis Kortları, basketbol sahaları), Binicilik Sosyal Tesisleri, Furkan Kocaman Erasmus Konukevi, Meliha Ercan Hasta Konukevi, Selçuk Üniversitesi Konukevi, Keykubad Köşkü, Üniversite Hastanesi, Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi, Beyşehir Anamas Konukevi ve Çumra Apa Sosyal Tesisleri öğrenciler, akademik ve idari personel ile ziyaretçiler için temel hizmetlere erişim fırsatları sunmaktadır.
	Alaeddin Keykubad Yerleşkesinde ulaşım ağı, yaya+bisiklet yolu, araç yolu ve tramvay hattından oluşmaktadır. Tramvay ve dolmuş ile kentten yerleşkeye toplu taşıma ile ulaşım sağlanmaktadır. Yerleşke içinde ise yaya, ücretsiz yerleşke içi servis (Kambüs), ücretsiz yerleşke içi tramvay kullanımı, paylaşımlı bisiklet ve scooter ile güvenli, uygun fiyatlı, erişilebilir ve sürdürülebilir ulaşım hizmetleri sunulmaktadır.
	Yerleşke içinde elektrikli araçlar için şarj istasyonu mevcuttur. Karbon salımını azaltma, enerji verimliliğini artırma ve sürdürülebilir yerleşke oluşturma hedefleri doğrultusunda Alaeddin Keykubad Yerleşkesinde elektrikli araç şarj istasyonuna yer verilmiştir. Fosil yakıtlı araçlara göre çevreye daha az zarar veren elektrikli araçlar, yerleşkede hem hava kalitesini iyileştirmeye hem de gürültü kirliliğini azaltmaya katkı sağlamaktadır. Elektrikli araçların yanı sıra bisiklet yollarının yaygınlaştırılması ve toplu taşıma sistemlerinin geliştirilmesi gibi uygulamalar yerleşkede sürdürülebilir ulaşım hedeflerini desteklemektedir.
	Alaeddin Keykubad Yerleşkesinde görme engelli ve bedensel engelli bireylerin erişilebilirliği için önlemler alınmıştır:
	Binalarda ve açık alanlarda Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından periyodik bakım-onarım çalışmaları, güçlendirme ve yenileme çalışmaları yürütülmektedir. Yapılan bakım-onarım çalışmaları ile binaların kullanım ömrünü uzatma ve güncel ihtiyaçlara yönelik dönüşümler gerçekleştirilmektedir.
	12.SORUMLU ÜRETİM VE TÜKETİM
	KAYNAKLARIN ETKİLİ KULLANIMI Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünce yürütülen Kamu Binalarında Enerji Verimliği Projesi (KABEV) kapsamında Selçuk Üniversitesi merkez yerleşkesinde yer alan 18 bina ve 1 ısı merkezinde yenileme faaliyetleri gerçekleştirilecektir. 2025 yılında başlayan projenin 6 yılda tamamlanması planlanmaktadır. Proje sonunda 11 buçuk milyon kilovat saatlik enerji, 30 bin metreküplük su tasarrufu hedeflenmektedir. Böylelikle kapsam dahilindeki binalarda %45, kampüs genelinde ise %19 tasarruf sağlanması amaçlanmıştır.
	Daha sürdürülebilir enerji kaynaklarına geçiş yapmak amacıyla gerek iç gerekse dış mekanlarda led aydınlatma ve enerji verimli cihazlara geçiş yönünde faaliyetler artarak devam etmektedir.
	Kâğıt kullanımını azaltmak amacıyla dijital belge yönetim sistemlerinin kullanım alanları yaygınlaşmaktadır. Elektronik Belge Yönetim Sisteminden (EBYS) sonra kamu alımlarına yönelik süreçler de elektronik ortamda yürütülmeye başlanmıştır.
	EĞİTİM VE FARKINDALIK ÇALIŞMALARI Akademik birimler genelinde öğretim programlarının içinde faaliyet gösterdiği bağlama uygun olarak “Sürdürülebilirlik” temalı dersler (Sürdürülebilir Tasarım, Sürdürülebilir Turizm, Sürdürülebilir Beslenme, Sürdürülebilir Kalkınma için Küresel Amaçlar vb.) eklenmiştir. Derslerin yanı sıra öğrencilere yönelik atölye çalışmaları, eğitim, sergi ve yarışma gibi etkinlikler aracılığıyla sorumlu üretim ve tüketim konusunda farkındalık oluşturulmaktadır. Selçuklu Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ile Selçuk Üniversitesi Mimarlık ve Tasarım Fakültesi iş birliği ile gerçekleştirilen “Daha Yeşil Bir Gelecek İçin Yarış” etkinliği kapsamında öğrenci ve akademisyenlerce toplanarak ayrıştırılan atıklar Selçuklu Belediyesi Mobil Atık Kumbaram Aracı’na teslim edilmiştir. Selçuklu Belediyesi tarafından eğitimlerin verildiği yarışmada katılımcıların sıfır atık bilincini yaygınlaştırmak, çevre duyarlılığını geliştirerek onlara davranış değişikliği kazandırmak, atık türleri farkındalığını arttırmak, atıkların kaynağından ayrıştırılmasını sağlamak, sosyal sorumluluk projelerine katılımı teşvik etmek ve sürdürülebilir bir yaşam bilinci kazandırılması amaçlanmıştır.
	Geçmiş senelerde olduğu gibi 2025 senesinde de sıfır atık konusunda eylemlerin planlandığı ve değerlendirildiği toplantılar farklı kurumlarla iş birliği içinde devam etmiştir. Mimarlık ve Tasarım Fakültesinde Sıfır Atık I ve Sıfır Atık II Toplantıları düzenlenmiş ve Sıfır Atık Sergisi açılmıştır. Aynı zamanda öğrenciler arasında Sıfır Atık Yarışması düzenlenmiş; en fazla atık toplayan ilk 3 öğrenciye ödülleri takdim edilmiştir. Sarayönü Meslek Yüksekokulunda ise “Sıfır Atık ve Kompost Üretimi Semineri” düzenlenmiştir.
	ARAŞTIRMA VE YENİLİKÇİLİK Üniversitenin çeşitli birimlerinde döngüsel ekonomi, sürdürülebilir malzemeler, temiz enerji gibi sürdürülebilir tüketim ve üretim kalıplarına yönelik çeşitli akademik araştırmalar (yayın, tez, proje vb.) yürütülmektedir. Bu çalışmalar yerelden başlayarak ulusal ve uluslararası düzeyde sürdürülebilir üretim ve tüketim dönüşümüne katkı sağlamaktadır.
	SÜRDÜRÜLEBİLİR SATIN ALMA, İHALE Tedarik süreçlerinde çevre dostu ürünlerin tercih edilmesi anlayışı benimsenmiştir. Bu kapsamda öncelikle yerel üreticilerden Eko-etiketli, uzun ömürlü, onarılabilir ve geri dönüştürülebilir ürünlerin satın alınması tercih edilmektedir.
	SÜRDÜRÜLEBİLİR ULAŞIM Daha sürdürülebilir enerji kaynakları yoluyla ulaşımda sürdürülebilirliği sağlamak için bisiklet yolları ve bisiklet park alanları artırılmıştır. Kampüs içi ve kampüs-şehir merkezi arası ulaşımda kullanılan tramvay, minibüs, personel servisi, elektrikli paylaşımlı araç, paylaşımlı scooter, paylaşımlı bisiklet ve kampüs içerisinde öğrenci taşımacılığı yapan otobüsler yoluyla kampüs içinde bireysel araç kullanımı sınırlandırılmıştır. Böylelikle ulaşım faaliyetlerinin karbon ayak izi azaltılmıştır.
	KURUMSAL ŞEFFAFLIK VE RAPORLAMA Kurumsal şeffaflık ve raporlama sağlamak üzere 2025 yılında da geçmiş yıllarda olduğu gibi Sürdürülebilirlik Raporu hazırlanmıştır. Ayrıca “UI GreenMetric” sıralamasında yer almak üzere gerekli raporlama yapılmıştır.
	13.İKLİM EYLEMİ
	parçası olarak kabul etmektedir. Bu kapsamda düzenlenen eğitim ve paneller, potansiyel iklim kaynaklı afetlere karşı bireysel ve kurumsal kapasiteyi güçlendirerek, daha dayanıklı bir toplum inşa etme hedefine hizmet etmektedir.
	Yangına Müdahale Eğitimleri ve Tatbikatlar: Üniversite personeline yönelik olarak 12.02.2025, 04.09.2025 ve 02.10.2025 tarihlerinde düzenlenen kapsamlı yangına müdahale eğitimleri ve uygulamalı tatbikatlar, olası bir yangın durumunda can ve mal kayıplarını en aza indirmek için kritik önem taşıyan bilgi ve becerileri kazandırmıştır.
	İklim değişikliğinin tetiklediği artan sıcaklıklar ve kuraklık, yangın riskini önemli ölçüde yükseltmektedir. Bu eğitimler, üniversitenin sadece akademik bilgi üretmekle kalmayıp, kendi paydaşlarının ve altyapısının güvenliğini sağlamaya yönelik proaktif bir risk yönetimi yaklaşımı benimsediğini göstermektedir. Bu, potansiyel bir afetin felakete dönüşmesini önlemeye yönelik hayati bir hazırlık adımıdır.
	Afet Haberciliği Eğitim Paneli: Medyanın afet durumlarındaki kritik rolü göz önünde bulundurularak 03 Aralık 2025’tarihinde düzenlenen “Afet Haberciliği Eğitim Paneli”, doğru bilginin yayılması, toplumsal paniğin önlenmesi ve kriz anlarında kamuoyunun doğru yönlendirilmesi konularında mevcut ve gelecekteki iletişim profesyonellerini bilinçlendirmiştir.
	Bir afetin sosyal etkisi, büyük ölçüde kriz iletişiminin kalitesine bağlıdır. Üniversite bu panelle, iklim kaynaklı afetlerde medyanın sorumlu ve yapıcı bir rol oynamasına katkı sağlayarak toplumsal dayanıklılığı güçlendirmektedir. Bu, dezenformasyonun yıkıcı etkilerini en aza indirmeyi ve kriz yönetimini kolaylaştırmayı amaçlayan stratejik bir müdahaledir.
	Deprem Uzmanı Konferansı ve Bütüncül Afet Bilinci: Japon deprem uzmanı Yoshinori Moriwaki'nin katılımıyla 26.11.2025 tarihinde gerçekleştirilen konferans, Türkiye’nin deprem gerçeğine dikkat çekerek, yapısal güvenlikten bireysel hazırlığa kadar geniş bir yelpazede afet bilincini artırmıştır.
	İklim dirençliliği, bütüncül bir afet yönetimi kültürü gerektirmektedir. Deprem gibi jeolojik afetlere karşı geliştirilen hazırlık kapasitesi, iklim kaynaklı sellere, fırtınalara ve diğer aşırı hava olaylarına karşı da toplumun genel dayanıklılığını artırır. Bu etkinlik, üniversitenin "her türlü afete hazırlıklı olma" kültürünü yaygınlaştırarak, iklim adaptasyonu stratejisine dolaylı fakat güçlü bir katkı sağladığını göstermektedir. Üniversitenin bu çok yönlü eylem alanlarında sergilediği tutarlı ve kapsamlı çabalar, kurumun iklim değişikliğiyle mücadeledeki liderlik vizyonunu somutlaştırmaktadır.
	İklim değişikliği önlemlerinin ulusal politikalara, stratejilere ve planlara entegre edilmesini sağlamak Türkiye’nin tahıl ambarı olan ancak su stresi riskiyle karşı karşıya bulunan Konya Havzası’nda, sürdürülebilir kaynak yönetimi bölgesel kalkınma ve iklim adaptasyonu için stratejik bir zorunluluktur. Selçuk Üniversitesi, bu kritik alanda bilimsel liderlik rolünü üstlenerek, yürüttüğü inovasyon projeleri ve stratejik iş birlikleriyle suyun verimli kullanılmasına, gıda güvenliğinin sağlanmasına ve yeşil dönüşümün hızlandırılmasına öncülük etmektedir.
	Tarımsal Su Yönetimi ve Verimlilik: Selçuk Üniversitesi ile Konya Büyükşehir Belediyesi, Selçuk Üniversitesi İş Geliştirme Akademisi (İGA) faaliyetleri kapsamında 10.10.2025 tarihinde bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda bölgenin en kritik sorunlarından biri olan tarımsal su yönetimi, toprak sağlığı ve toprağın korunmasına katkı sağlayacak projeler hakkında görüşülmüştür.
	İklim değişikliğinin en yıkıcı etkilerinden biri olan kuraklığa karşı en etkili savunma, suyun verimli yönetimidir. Bu bağlamda toplantıda Üniversite olarak Konya Büyükşehir Belediyesi’nin bu konudaki çalışmalarının hangi düzeyde olduğu belirlenerek, nasıl katkı verilebileceği konuşularak fikir beyanlarında bulunulmuştur. Toplantıda tarım sektöründe su yönetimi, toprak sağlığı ve toprağın korunması gibi konular detaylı olarak ele alınmıştır. Geleceğe yönelik olarak bu konularda proje geliştirmek için de bir sonraki toplantıları planlanmıştır.
	Tarımda İnovasyon ve Kalkınma: Üniversite Uluslararası Meke Kırsal Kalkınma Kongresi ve 11. Asya Modern Bilimler Kongresi Karapınar’da 07.11.2025 tarihinde yapılmıştır. Kongre sektörün tüm paydaşlarını bir araya getirerek, tarımın sosyal ve ekonomik dayanıklılığını güçlendirmiştir. Üniversite, bu tür platformlarla, tarım sektörünü iklim değişikliğine karşı daha dirençli ve rekabetçi bir yapıya kavuşturmaktadır.
	Enerji Verimliliği ve Yeşil Sanayi:   Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı mühendisleri, Selçuk Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Hüseyin Yılmaz’ı 14.10.2025 tarihinde ziyaret ederek enerji verimliliğini artıracak projeler hakkında görüşlerde bulundular. Selçuk Üniversitesi, kendi bünyesinde enerji verimliliği potansiyelini değerlendirmek üzere çalışmalar yürütürken, yenilikçi girişimlerle de bölgesel yeşil dönüşüme katkı sağlamayı hedeflemektedir. Ayrıca, sanayide kullanılan sentetik boyaların yerine doğal boyar maddelerin kullanımını yaygınlaştırarak hem doğayı korumayı hem de ithalatı azaltmayı hedeflemektedir.
	Enerji verimliliği, karbon emisyonlarını azaltmanın en hızlı ve en uygun maliyetli yoludur. Döngüsel ekonominin ileri bir uygulamasını temsil edecek olan projeler doğal kaynakları ekonomik değere dönüştürerek kimyasal kirliliği önlemekte ve yerel ekonomiye katma değer sağlamaktadır. Bu projeler ile üniversitenin yeşil dönüşümü sadece çevresel değil, aynı zamanda ekonomik bir fırsat olarak gördüğünü ortaya koymaktadır.
	Kaynak yönetiminde elde edilen bilimsel ve pratik başarılar, üniversitenin kendi yaşam alanı olan kampüste sürdürülebilirlik ilkelerini nasıl hayata geçirdiğine dair somut örnekler sunmaktadır.
	İklim Değişikliği ve Etkileri Konusunda Eğitim, Farkındalık Yaratma ve İnsan ile Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek İklim eyleminin toplumsal düzeyde sahiplenilmesi, ancak bilimsel bilginin eyleme dönük bir farkındalığa evrilmesiyle mümkündür. Selçuk Üniversitesi, bu dönüşümün katalizörü olma sorumluluğuyla, düzenlediği etkinliklerle iklim değişikliğinin karmaşık dinamiklerini toplumun her kesimi için anlaşılır kılmayı ve paydaşları çözümün bir parçası olmaya davet etmeyi stratejik bir öncelik olarak görmektedir. Bu faaliyetler, üniversitenin sadece bilgi üreten değil, aynı zamanda toplumu harekete geçiren bir akıl merkezi olduğunu teyit etmektedir.
	Hadim Meslek Yüksekokulu’nda Yerel Farkındalık Hamlesi: Selçuk Üniversitesi Hadim Meslek Yüksekokulu, iklim değişikliği konusunda toplumsal bilinci artırmak amacıyla yerel halkın ve öğrencilerin katılımıyla 30.11.2025 tarihinde gerçekleştirilen bir farkındalık etkinliği düzenlemiştir. Bu etkinlik, üniversitenin iklim eylemini merkez kampüsün dışına taşıyarak yerel topluluklarla doğrudan bağ kurma stratejisinin somut bir örneğidir. İklim değişikliğiyle mücadelenin başarısı, yerel dinamikleri anlayan ve halkın katılımını sağlayan bu tür taban hareketlerine bağlıdır. Üniversite, bu yolla küresel bir soruna yerel çözümler geliştirme kapasitesini ortaya koymaktadır.
	İklim Krizinin Gelecek Nesillere Etkileri Paneli: Selçuk Üniversitesi, Kadın, Aile ve Toplum Hizmetleri Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından 20.05.2025 tarihinde iklim değişikliğinin en kırılgan gruplardan biri olan çocuklar üzerindeki sosyal ve psikolojik yansımalarının ele alındığı uzman bir panel gerçekleştirilmiştir. Bu panel, iklim değişikliğinin insani boyutuna odaklanarak konunun aciliyetini ve ahlaki sorumluluğunu vurgulayan sofistike bir stratejidir. Üniversitenin disiplinler arası bir yaklaşımla konuyu ele alması, iklim eyleminin sadece teknik değil, aynı zamanda derin bir sosyal adalet meselesi olduğunu göstermekte ve gelecek nesillerin haklarını koruma konusundaki öncü rolünü pekiştirmektedir.
	Sanat Yoluyla “Geri Dönüşüm” Bilinci: Döngüsel ekonominin temel taşlarından olan geri dönüşüm kültürünü teşvik etmek amacıyla 21.05.2025 tarihinde düzenlenen “Geri Dönüşüm” temalı fotoğraf sergisi, atıkların sanatsal bir perspektifle nasıl yeniden değer kazandığını gözler önüne sermiştir. Bu sergi, teknik ve bilimsel bir konu olan geri dönüşümü, sanatın evrensel ve duygusal diliyle birleştirerek geniş kitlelere ulaşma gücünü kullanmaktadır. Bu yaklaşım, farkındalık yaratmanın ötesine geçerek, sürdürülebilir yaşam tarzlarına yönelik pozitif bir tutum ve estetik bir değer algısı oluşturmakta, böylece davranış değişikliğini daha kalıcı hale getirmektedir.
	Gençlik Katılımı ve Projeler: İklim Kahramanları Sahaya İniyor Projesi (23.06.2025) ve gençlerin yeşil bir gelecek için yarıştığı etkinlikler gibi girişimler, genç nesillerin iklim eylemi sürecine aktif katılımını sağlamıştır. Bu platformlar, gençlerin yenilikçi fikirlerini somut projelere dönüştürmeleri için bir fırsat sunmuştur. Bu projeler, gençleri pasif bilgi alıcıları olmaktan çıkarıp, iklim eyleminin aktif özneleri ve geleceğin “yeşil yaka” profesyonelleri olarak yetiştiren bir insan kaynağı geliştirme stratejisinin parçasıdır. Selçuk Üniversitesi, bu girişimlerle gençlerin enerjisini ve yaratıcılığını çözüm odaklı bir güce dönüştürerek, iklim mücadelesinin sürdürülebilirliğini güvence altına almaktadır.
	Sürdürülebilirlik ve Yeşil Dönüşüm Zirveleri: Selçuk Üniversitesinin paydaşı olduğu “4. Sanayide Yeşil Dönüşüm ve Sürdürülebilirlik Zirvesi”, akademi ve sanayi dünyasını bir araya getirerek (02.09.2025), bölgesel ekonominin yeşil dönüşümüne yön veren stratejik bir diyalog platformu oluşturmuştur. Sanayinin karbonsuzlaşması, iklim hedeflerine ulaşmanın temel şartıdır. Bu zirve, üniversitenin bilimsel birikimini sanayinin pratik ihtiyaçlarıyla buluşturarak, Konya sanayisinin rekabet gücünü artıracak ve ulusal iklim hedeflerine doğrudan katkı sağlayacak somut, ölçeklenebilir ve ekonomik olarak uygulanabilir çözümlerin geliştirilmesine liderlik ettiğini göstermektedir.
	Farkındalık yaratma ve paydaşları harekete geçirme çabaları, üniversitenin su, tarım ve enerji gibi kritik kaynakların yönetiminde üstlendiği somut eylemlerle daha da anlam kazanmaktadır.
	Yeşil, Düşük Karbonlu Kalkınma Üniversite kampüsleri, sürdürülebilirlik ilkelerinin test edildiği, geliştirildiği ve binlerce gence aşılandığı yaşayan laboratuvarlardır. Selçuk Üniversitesi, “Yeşil Kampüs” vizyonuyla bu potansiyeli en üst düzeyde kullanmakta; atık yönetimi ve döngüsel ekonomi prensiplerini kampüs
	yaşamının merkezine yerleştirerek iklim eylemine doğrudan katkı sağlamaktadır. Bu yaklaşım, üniversitenin kurumsal karbon ayak izini azaltırken, aynı zamanda geleceğin liderlerine uygulamalı bir çevre bilinci kazandırmaktadır.
	Atık Azaltma ve Geri Dönüşüm: Kampüste 12.03.2025 tarihinde düzenlenen “Sıfır Atık” sergisi, atıkların doğru yönetimle nasıl değerli birer kaynağa dönüştüğünü somut örneklerle sergilemiştir. “Doğadan Gelen Elma, Doğaya Dönen Elma” etkinliği ise organik atıkların kompostlaştırılarak tekrar toprağa kazandırıldığı doğal döngüyü uygulamalı olarak göstererek, döngüsel ekonomi felsefesini kampüs geneline yaymıştır. Sıfır atık ve döngüsel ekonomi, iklim değişikliğiyle mücadelenin temel stratejilerindendir. Bu uygulamalar, çöp depolama alanlarından kaynaklanan güçlü bir sera gazı olan metan salımını azaltır ve yeni hammadde ihtiyacını düşürerek doğal kaynakları korur. Üniversite, bu etkinliklerle "atık" kavramını "kaynak" olarak yeniden tanımlayarak tüm paydaşlarını bu zihinsel ve pratik dönüşüme davet etmektedir.
	Çevre Temizliği ve Kampüs Etkinlikleri: Selçuklu Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü iş birliğiyle “Yeşil Düşün, Temiz Yaşa” sloganıyla 21.11.2025 tarihinde düzenlenen çevre temizliği etkinliği ve Mimarlık ve Tasarım Fakültesi İç Mimarlık Bölümü öğrencilerinin öncülük ettiği çalışmalar, çevreye duyarlılık ve ortak yaşam alanlarına sahip çıkma kültürünü güçlendirmiştir. “Yeşil Kampüs Fest” gibi düzenlenen (08.05.2025) etkinlikler ise sürdürülebilirlik temasını festival coşkusuyla birleştirerek, çevre bilincini kampüs kültürünün ayrılmaz bir parçası haline getirmiştir.
	Bu kolektif eylemler, sadece görsel kirliliği ortadan kaldırmakla kalmaz, aynı zamanda tüketim alışkanlıkları ve atıkların kaynağı üzerine derin bir farkındalık yaratır. Ortak sorumluluk bilincini pekiştiren bu etkinlikler, çevre duyarlılığının bir zorunluluk değil, aidiyet duygusuyla benimsenen pozitif ve anlamlı bir yaşam biçimi olduğu mesajını vererek kalıcı davranış değişikliklerine zemin hazırlamaktadır. Kampüs içindeki bu yeşil uygulamalar, üniversitenin sınırlarını aşarak daha geniş bir ekosistem sağlığı hedefine hizmet eden ağaçlandırma ve biyoçeşitliliği artırma faaliyetleriyle bütünleşmektedir.
	Ağaçlandırma ve Biyoçeşitlilik: Ağaçlandırma, atmosferdeki karbondioksiti emen doğal karbon yutakları oluşturarak iklim değişikliğiyle mücadelenin en etkili ve somut yöntemlerinden birini teşkil etmektedir. Selçuk Üniversitesi, bu stratejik eylemi kararlılıkla benimseyerek düzenlediği fidan dikim etkinlikleriyle hem küresel iklim hedeflerine ulaşılmasına destek vermekte hem de yerel ekosistemin sağlığını ve biyoçeşitliliğini zenginleştirmektedir. Bu çabalar, üniversitenin gelecek nesillere daha yaşanabilir bir dünya bırakma taahhüdünün en canlı kanıtıdır.
	Milli Ağaçlandırma Günü Fidan Dikimi:  “11 Kasım Milli Ağaçlandırma Günü” kapsamında düzenlenen etkinlikte, Alaeddin Keykubat Kampüsünde yüzlerce fidan toprakla buluşturularak ülkenin yeşil dokusunun güçlendirilmesine önemli bir katkı sağlanmıştır. Bu etkinlik, üniversitenin ulusal çevre seferberliklerinde aktif rol aldığını ve toplumsal sorumluluk bilincini kurumsal kültürünün bir parçası haline getirdiğini göstermektedir. Dikilen her fidan, uzun vadede önemli miktarda karbonu atmosferden çekerek, hava kalitesini iyileştirerek ve erozyonla mücadeleye destek olarak somut ekolojik faydalar sağlayacaktır.
	İklim Değişikliğiyle Mücadele İçin Fidan Dikimi:  Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi, Emzirme Haftası etkinlikleri kapsamında iklim değişikliğiyle mücadele temasıyla 10.10.2025 tarihinde 75 fidan dikilmiştir. İklim değişikliğiyle mücadele temasıyla organize edilen etkinlikte, ağaçlandırmanın bu küresel sorunla olan bilimsel bağlantısı net bir şekilde vurgulanmıştır. Faaliyeti doğrudan iklim değişikliğiyle ilişkilendirmek, katılımcıların eylemlerinin küresel etkileri hakkında bilinçlenmesini sağlayan stratejik bir iletişim adımıdır. Bu, üniversitenin sadece ağaç dikmekle kalmayıp, aynı zamanda bu eylemin arkasındaki bilimsel ve stratejik mantığı da topluma aktarma misyonunu yansıtmaktadır.
	Bugün Fidan, Yarın Nefes Etkinliği: Turizm Haftası kapsamında “Bugün Fidan, Yarın Nefes” sloganıyla 22.04.2025 tarihinde gerçekleştirilen etkinlik, ağaçların ekolojik faydalarını vurgularken, doğal güzelliklerin korunmasının bölgesel kalkınma ve turizm için taşıdığı ekonomik öneme de dikkat çekmiştir. Bu etkinlik, ekolojik restorasyon ile ekonomik kalkınma hedeflerini bütünleştiren bir stratejidir. Fidan dikiminin sadece karbon yutaklarını artırmakla kalmayıp, aynı zamanda bölgenin yaşam kalitesini ve turizm potansiyelini de yükselttiği mesajını vererek, sürdürülebilir kalkınma anlayışını somut bir örnekle pekiştirmektedir.
	Beyşehir Ali Akkanat Meslek Yüksek Okulu’nda “Doğa İçin Birlik” Seferberliği: Beyşehir Ali Akkanat Meslek Yüksekokulu tarafından 26.11.2025 düzenlenen “Doğa İçin Birlik” etkinliği kapsamında, yerel paydaşların da katılımıyla 250 adet büyük boy fidan dikimi yapılmıştır. Bu büyük ölçekli yerel girişim, iklim eyleminin başarısının yerel sahiplenmeye bağlı olduğunun altını çizmektedir. Üniversitenin merkez dışındaki birimlerinin de bu mücadelede ne denli aktif ve etkili olduğunu gösteren bu etkinlik, yerel biyoçeşitliliğin korunması ve ekosistemlerin güçlendirilmesi açısından kritik bir rol oynamaktadır. İklim değişikliğinin etkilerini azaltmaya yönelik bu tür azaltma çabalarının yanı sıra kaçınılmaz hale gelen iklim etkilerine karşı toplumsal hazırlığı ve dayanıklılığı artırmak da aynı derecede önemlidir.
	14.SUDAKİ YAŞAM
	Selçuk Üniversitesi bünyesindeki birimlerde su, suyun önemi, sulama, sudaki yaşam, su ekosistemlerinin korunması ve iyileştirilmesi kapsamında ön lisans, lisans ve lisansüstü dersler bulunmaktadır. Fen Fakültesi, Biyoloji Bölümü Botanik, Hidrobiyoloji ve Molekülerbiyoloji Ana Bilim Dalında; Ziraat Fakültesi, Tarımsal Yapılar ve Sulama Bölümünde; Mimarlık ve Tasarım Fakültesi Peyzaj Mimarlığı Bölümünde sudaki yaşam ve suyun sürdürülebilirliği hakkında dersler verilmekte ve araştırma projeleri yürütülmektedir.
	Selçuk Üniversitesi’nin sucul alanların korunmasına yönelik politikaları, Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarından Sudaki Yaşam hedefi ile uyumlu olarak yürütülen bilimsel araştırma ve uygulama projeleriyle somutlaştırılmaktadır. Bu kapsamda, Fen Fakültesi öğretim üyesi Prof. Dr. Tuna Uysal tarafından yürütülen ve TÜBİTAK tarafından desteklenen proje ile Tuz Gölü ve çevresindeki bitki türlerinin genetik yapısının araştırılması hedeflenmektedir. Proje, sucul ve yarı kurak ekosistemlerin biyolojik çeşitliliğinin korunmasına bilimsel katkı sağlamayı amaçlamakta, aynı zamanda Konya bölgesindeki yeşil dokunun muhafazası ile tarım ve ekonomi alanlarında sürdürülebilirliğin desteklenmesine yönelik stratejik çıktılar üretmek üzere çalışmalarına devam etmektedir.
	Selçuk Üniversitesi, sucul ekosistemlerin korunmasına yönelik sürdürülebilirlik yaklaşımını yalnızca doğal sistemlere odaklanan bilimsel araştırmalarla sınırlı tutmamakta aynı zamanda ileri teknoloji temelli yenilikçi uygulamalarla da desteklemektedir. Bu çerçevede, Selçuk Üniversitesi Teknoloji Fakültesi öğrencisi Yusuf Durmaz’ın kurucusu olduğu Gökturan SGM Takımı, TEKNOFEST 2024 İnsansız Deniz Aracı Yarışmaları’nda Türkiye ikinciliği elde ederek önemli bir başarı ortaya koymuştur. Yapay zekâ ve derin öğrenme algoritmalarıyla geliştirilen insansız deniz aracı, sucul ortamlarda otonom hareket edebilme, çevresel engelleri algılayarak güvenli seyrüsefer gerçekleştirme ve tanımlı görevleri insan müdahalesi olmaksızın yerine getirme yeteneklerine sahiptir. Bu özellikleriyle geliştirilen sistem, sucul alanların izlenmesi, korunması ve sürdürülebilir yönetimine yönelik teknoloji tabanlı çözümler açısından dikkat çekici bir uygulama örneği sunmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi belirtilen politikalar eşliğinde çalışmalarını gerçekleştirmekte hem ulusal hem de uluslararası ölçekte rol almak için çalışmalarını sürdürmektedir. Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından 2022 yılında Konya’da düzenlenen “Sürdürülebilir ve İklim Dostu Kampüs Projesi Pilot Üniversiteler Toplantısı” ile başlatılan “Sürdürülebilir ve İklim Dostu Kampüs Oluşturulması Alanında İş Birliği Protokolü” kapsamında Sürdürülebilir ve İklim Dostu Kampüs Projesi Pilot Üniversiteleri içerisinde yer almıştır. Bu kapsamda belirlenen politikalarla Selçuk Üniversitesi birlikte yenilikçi ve öncü projelerin geliştirilmesine devam etmektedir.
	15.KARASAL YAŞAM
	KURUMSAL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK VE KARASAL YAŞAM İLİŞKİSİ Kurumsal sürdürülebilirlik raporlaması açısından Karasal Yaşam Hedefleri, üniversitelerin çevresel sorumluluklarını, doğal kaynaklara yaklaşımlarını ve ekosistem temelli uygulamalarını görünür kılan temel alanlardan biridir. Bu kapsamda;
	Yerleşkelerin doğal dokusunun korunması,
	Yeşil alanların planlı biçimde geliştirilmesi,
	Yeşil altyapı ve sürdürülebilir peyzaj uygulamaları,
	Çevre temalı araştırma, proje ve yayın faaliyetleri,
	Karasal yaşamla ilişkili toplumsal farkındalık çalışmaları kurumsal performansın değerlendirilmesinde önemli göstergeler olarak öne çıkmaktadır.
	Bu göstergelerin sistematik biçimde izlenmesi ve raporlanması, üniversitenin yalnızca mevcut durumunu ortaya koymakla kalmayıp; aynı zamanda geleceğe yönelik sürdürülebilirlik vizyonunu da şekillendirmektedir.
	SELÇUK ÜNİVERSİTESİ BAĞLAMINDA KARASAL YAŞAM AMACINA YAKLAŞIM Selçuk Üniversitesi, sahip olduğu geniş yerleşke alanları, akademik birikimi, araştırma altyapısı ve toplumsal etki kapasitesiyle karasal yaşamın korunması ve sürdürülebilirliğine katkı sunabilecek önemli bir potansiyele sahiptir. Üniversitenin çevre, tarım, biyoloji, ekoloji, şehir ve bölge planlama, mimarlık, peyzaj mimarlığı ve ilgili disiplinlerdeki akademik faaliyetleri; Karasal Yaşam Hedefleriyle doğrudan ilişkilendirilebilecek niteliktedir. Bu çerçevede Selçuk Üniversitesi’nin 2025 yılı içerisinde yürüttüğü faaliyetlerin; karasal ekosistemlerin korunması, biyolojik çeşitliliğin desteklenmesi, yeşil alan yönetimi, çevresel farkındalık ve sürdürülebilir arazi kullanımı açısından değerlendirilmesi, kurumsal sürdürülebilirlik yaklaşımının somut göstergelerini ortaya koymaktadır.
	Bu genel çerçeve doğrultusunda, aşağıda Selçuk Üniversitesi’nin 2025 yılında gerçekleştirdiği faaliyetler, Karasal Yaşam ile ilişkileri bağlamında ayrıntılı olarak ele alınmaktadır.
	Hadim Meslek Yüksek Okulu’nda Farkındalık Etkinliği: Hadim Meslek Yüksekokulu tarafından öğrencilerin çevre farkındalığını artırmak ve doğa bilinci oluşturmak amacıyla Kuru Dere Mevkii-Bolat Yaylası arasında doğa yürüyüşünde bölgenin doğal güzelliklerini ve tarihi eserleri görme imkânı bulan öğrenciler aynı zamanda çevre temizliğini de gerçekleştirmiştir.
	Beyşehir Ali Akkanat Meslek Yüksek Okulu’nda Doğa İçin Birlik: Beyşehir Ali Akkanat Meslek Yüksekokulu öğrencilerinin çevre bilinci ve sürdürülebilir doğa farkındalığını artırmaya yönelik iki etkinlik düzenlenmiştir. “Kampüse Yeşil Bir Adım At”, “Şimdi Fidan, Yarın Umut” ve “Bir Fidan, Bin Gelecek” temalı fidan dikim etkinliğinin ardından “Orman Bilinci” temalı “Orman Varsa Gelecek Vardır” konulu söyleşi yapılmıştır.
	Türkiye’de Deprem Gerçeği: Sağlık Bilimleri Fakültesi tarafından düzenlenen konferansa konuşmacı olarak Deprem Uzmanı Yoshinori Moriwaki, Türkiye’deki deprem gerçeğini anlatarak Türkiye’nin deprem kaynaklı can kayıplarında dünyada 3. olduğunu belirterek tedbirin önemine dikkat çekmiştir. “Depreme Dirençli Gelecek: Japonya Deneyimi ve Türkiye’de Kentsel Dönüşümün Önemi” başlıklı sunumunda güvenli yapılaşmaya dair bilgi birikimini akademisyen ve öğrencilerle paylaşmıştır.
	“Yeşil Düşün, Temiz Yaşa” Çevre Temizliği Etkinliği: Mimarlık ve Tasarım Fakültesi İç Mimarlık Bölümü tarafından düzenlenen, çevresel farkındalığı artırmayı hedefleyen “Yeşil Düşün,
	Temiz Yaşa” temalı etkinlik, sürdürülebilir kampüs kültürü oluşturma hedefiyle gerçekleştirilmiştir. Etkinlik, Selçuklu Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ile Selçuklu Gençlik Meclisinin iş birliğinde Yeşilküp Öğrenci Topluluğu’nun desteğiyle düzenlenmiştir.
	Milli Ağaçlandırma Günü’nde Fidan Dikimi: 11 Kasım Milli Ağaçlandırma Günü dolayısıyla Alaeddin Keykubad Yerleşkesinde elma, armut, muşmula, badem, kayısı ve sedir çeşitlerinden oluşan yüzlerce fidan, öğrencilerin katılımıyla toprakla buluşturularak can suyu verilmiştir.
	2. Geleneksel Fen Fakültesi Doğa Yürüyüşü ve Çevre Temizliği Etkinliği: Fen Fakültesi tarafından çevreye duyarlı bireyler yetiştirmeyi ve üniversite kampüslerinde sürdürülebilir yaşam alışkanlıklarını yaygınlaştırmayı hedefleyen “2. Geleneksel Fen Fakültesi Doğa Yürüyüşü ve Çevre Temizliği Etkinliği” düzenlenmiştir. Fakülteye bağlı öğrenci topluluklarının yanı sıra akademik ve idari personelin gönüllü katılımıyla gerçekleştirilen etkinlikte, 100 katılımcı Selçuk Üniversitesi Kampüsü’nden Höyük mevkiine kadar uzanan güzergahta doğa yürüyüşü yaparak ve çevre temizliği gerçekleştirmiştir. “Bilim Doğayı Korumakla Başlar” sloganıyla düzenlenen etkinliğe Biyolojik Bilimler Topluluğu, Çekirgeler Tabiat ve Kültür Bilimi Topluluğu, İklim Aktivistleri Topluluğu, Kuantum Topluluğu, Matematik Topluluğu, Sayısal Müzik Topluluğu, Sıfır Atık Topluluğu, Yapay Zeka ve Veri Bilimi Topluluğu ile 1071 Vefa Topluluğu aktif olarak katılmıştır.
	KOP 2025-2026 Eylem Planı: Selçuk Üniversitesi’nin de üyesi olduğu KOP Bölgesi Üniversiteler Birliği (UNİKOP) 2025-2026 Eylem Planı yayımlanmıştır. Bölgedeki üniversitelerin eğitim, araştırma ve toplumsal katkı alanlarında daha güçlü iş birlikleri geliştirmesini hedefleyen plan, Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Dönem Başkanlığında hazırlanmıştır. Eylem planında bölgesel AR-GE iş birlikleri, dijital eğitim platformu çalışmaları, kalkınma ve sosyal sorumluluk projeleri ile kültürel ve sosyal faaliyetler olmak üzere dört ana başlığa yer verilmiştir. Bu kapsamda oluşturulan çalışma gruplarında Selçuk Üniversitesi akademik personeli de katkı sunmuştur.
	İklim Değişikliğiyle Mücadele İçin Fidan Dikimi: Tıp Fakültesi Hastanesi, Emzirme Haftası etkinlikleri kapsamında iklim değişikliğiyle mücadele temasıyla 75 fidan dikimi yapılmıştır.
	4. Sanayide Yeşil Dönüşüm ve Sürdürülebilirlik Zirvesi: Konya Sanayi Odası, Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu ve Ekonomi Gazetesi iş birliğiyle 4. Sanayide Yeşil Dönüşüm ve Sürdürülebilirlik Zirvesi düzenlenmiştir. AB Politikaları Çerçevesinde Sanayide Sürdürülebilirlik Döngüsel Ekonomi: Yeşil Finansmana Erişim ile Türkiye’nin 2053 Net Sıfır Hedefi ve Sanayinin Rolüne değinilmiştir.
	Konya’da Keşfedilen Yeni Bitki Türü “Konya Sümbülü”: Eczacılık Fakültesi Dekanı Farmasötik Botanik Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Osman Tugay ve ekibi tarafından Konya sınırları içinde kalan Toros Dağları’nda keşfedilen bitki türü, bilim dünyasına kazandırılmıştır. Bitki, Konya sınırları içerisinde bulunduğu ve Konya’nın adının bilim dünyasına kazandırılması adına Bellevalia konyaensis (Konya Sümbülü) olarak isimlendirilmiştir. Bitkinin literatüre tanımlandıktan sonra tıbbi ve ekonomik potansiyelinin araştırılması; bitkinin zamanla çok daha değerli hale gelme potansiyeli ve endemik olduğu için bu bitkinin koruma altına alınarak gelecek nesillere aktarılması için çalışmalar yapılacaktır.
	Dünya Plastik Poşet Kullanmama Günü Etkinliği: Selçuk Üniversitesi ve Selçuklu Belediyesi iş birliğinde çevre kirliliğinin önemli etkenlerinden biri olan plastik poşet kullanımına dikkat çekmek adına farkındalık etkinliği düzenlenmiştir. Selçuk Üniversitesi ve Selçuklu Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü iş birliğinde “Dünya Plastik Poşet Kullanmama Günü” dolayısıyla kullanılmayan tişörtlerden çanta üretimi gerçekleştirilmiştir.
	Bilim Kafe Etkinlikleri: Yükseköğretim Kurulu’nun bilimin toplumla daha güçlü bağlar kurmasını hedefleyen projesi kapsamında, Türkiye genelinde 150’den fazla üniversitede bilim iletişimi ofisleri kurulmuştur. Bu kapsamda 27-28 Haziran tarihlerinde eş zamanlı olarak düzenlenen “Bilim Kafe” etkinlikleriyle bilim, kampüs sınırlarının dışına taşarak halkla buluşturulmaktadır. Bilim İletişimi Ofisi tarafından organize edilen ilk etkinlik, Konya’nın Çumra ilçesinde gerçekleştirilmiştir.
	İklim Kahramanları: Düşün-Tasarla-Değiştir” Projesi: Selçuklu Bilim ve Sanat Merkezi yürütücülüğünde Selçuk Üniversitesi, Gazi Üniversitesi ve Konya Teknik Üniversitesi ortaklığında hazırlanan “İklim Kahramanları: Düşün-Tasarla-Değiştir” adlı proje TÜBİTAK tarafından desteklenmiştir. İklim değişikliğine yönelik sürdürülebilir çözümler üretilmesine katkı sağlamayı amaçlayan proje ile öğrencilerin çevre sorunlarına karşı farkındalık geliştirmeleri hedeflenmiştir.
	“Daha Yeşil Bir Gelecek için Yarış” Temalı Yarışma: Mimarlık ve Tasarım Fakültesi ile Selçuklu Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından “Daha Yeşil Bir Gelecek için Yarış” sloganıyla yarışma düzenlenmiştir. Öğrencilerde çevre ve sıfır atık bilinci oluşturmak amacıyla yapılan yarışmanın ödül töreni, Mimarlık ve Tasarım Fakültesi Sergi Salonu’nda gerçekleştirilmiştir.
	Tarım Teknolojileri Festivali: Ziraat Fakültesi tarafından düzenlenen Selçuk Tarımtech’25-Tarım Teknolojileri Festivali, tarım ve gıda alanında faaliyet gösteren kamu ve özel sektör temsilcileri, sivil toplum kuruluşları ve öğrencileri bir araya getirdi. Yüksek Öğretim Kurulu (YÖK) tarafından Tarımda Dijital Teknolojiler alanında Uzmanlaşan Üniversite olarak seçilen Selçuk Üniversitesi’nde, 2 gün süren TarımTech’25 Tarım Teknolojileri Festivali, kamu kuruluşları ile özel firmaları bir araya getirerek tarım sektörüne yön veren yeni dijital gelişmeler ve araçlar tanıtılmıştır.
	Selçuk Üniversitesinden Çevreye Yeşil Destek: Erasmus+ Koordinatörlüğü’nün, Avrupa Komisyonu Çevre Genel Müdürlüğü tarafından Brüksel’de düzenlenen AB Yeşil Haftası 2025 kapsamındaki üst düzey konferans ve etkinliklere yönelik yaptığı başvuru, Erasmus+ Öğrenci Topluluğu iş birliğiyle üçüncü kez kabul edildi. Bu yıl sürdürülebilirlik ve sıfır atık temaları çerçevesinde gerçekleştirilen etkinlikte, çevre bilincinin artırılması ve sürdürülebilir yaşam pratiklerinin yaygınlaştırılması hedeflenmiştir.
	Teknokent Peyzaj Tasarımı Öğrenci Fikir Yarışması: Selçuk Üniversitesi, Konya Teknokent, Peyzaj Mimarları Odası Konya İl Temsilciliği ve Yaşayan Tasarım Topluluğu iş birliğiyle “Türkiye Geneli Teknokent Peyzaj Mimarlığı Günü Kutlaması ve Yarışma Ödül Töreni” düzenlenmiştir. Programda sürdürülebilir çevre tasarımı vurgulanırken geleceğin peyzaj mimarları ödüllerle onurlandırıldı. 13 Mayıs 2025 tarihinde gerçekleştirilen ödül töreninde aynı zamanda Ulusal Peyzaj Mimarlığı Günü de kutlanmıştır.
	Uluslararası Ekolojik Yapay Zeka Çalıştayı: Selçuk Üniversitesi ortaklığında Disiplinler Arası Sanat, Tasarım ve Dijital Medya Öğretimi İçin Ekolojik Zekâya Sahip Pedagojik Cihaz başlıklı çalıştay düzenlendi. Çalıştayda çevreye yönelik yapay zeka destekli geri dönüşüm sistemlerinin geliştirilmesi konusu ele alınmıştır.
	Tarımda Üretim Planlaması: Ziraat Fakültesi tarafından “Tarımda Üretim Planlaması” söyleşisi düzenlenmiş; artan nüfusun ihtiyacı olan üretim için özellikle azalan su kaynaklarına göre planlama yapılmasının önemine dikkat çekilmiştir.
	Dünya Su Günü Etkinliği: Eğitim Fakültesi’nin öncülüğünde Şerife Akkanat İlkokulu’nda Dünya Su Günü dolayısıyla Eğitim Fakültesinde düzenlenen programda etkinlik ile suyun bilinçli tüketimi ve su ayak izinin azaltılması konularında toplumsal farkındalık oluşturulması ve bilim iletişiminin güçlendirilmesi amaçlanmıştır. Su kaynaklarındaki düşüşün çokça konuşulduğu bir dönemde öğrenciler, suyun bilinçli tüketimi ve su ayak izinin azaltılması gibi konularda toplumsal farkındalık oluşturulmak amacıyla çeşitli eğitim materyalleri, eğlenceli uygulamalar ve posterler hazırlayarak ilkokul öğrencilerine yönelik sunumlar gerçekleştirilmiştir. Ayrıca Eğitim Fakültesi öğrencileri tarafından “Su Damlası ve Arkadaşları” konulu tiyatro gösterisi sahnelenmiştir.
	16.BARIŞ, ADALET VE GÜÇLÜ KURUMLAR
	Ulusal düzeyde elde edilen bu güçlü performans, Selçuk Üniversitesi’nin uluslararası görünürlüğü ve kurumsal güvenilirliği ile de desteklenmektedir. Üniversite, 2026 yılı Times Higher Education (THE) Disiplinler arası Bilim Sıralaması (ISR) ile QS Dünya Üniversite Sıralaması: Sürdürülebilirlik sonuçlarında önemli başarılar elde ederek küresel ölçekte rekabet gücünü ortaya koymuştur. THE ve Schmidt Science Fellows iş birliğiyle yürütülen Disiplinler arası Bilim Sıralamasında 94 ülkeden 1.267 üniversite değerlendirilmiş; Selçuk Üniversitesi dünya genelinde 251-300 bandında, Türkiye’de ise 13. sırada yer alarak disiplinler arası bilim üretimi ve kurumsal kapasitesi bakımından güçlü bir konum elde etmiştir.
	Bu başarılar, Selçuk Üniversitesi’nin yalnızca akademik çıktılarla değil, aynı zamanda etkili yönetişim, kalite güvence mekanizmaları ve hesap verebilir kurumsal yapı ile yönetildiğini göstermektedir. Selçuk Üniversitesi senato, yönetim kurulları, kalite koordinatörlüğü ve iç değerlendirme süreçleri aracılığıyla karar alma süreçlerinde katılımcılığı, uygulamalarda ise şeffaflık ve izlenebilirliği esas almaktadır.
	KURUMSAL YÖNETİŞİM YAPISI Selçuk Üniversitesi’nde kurumsal yönetişim; Senato, Üniversite Yönetim Kurulu, Fakülte Kurulları ve çeşitli komisyonlar aracılığıyla çok katmanlı ve katılımcı bir yapı içerisinde yürütülmektedir. Bu organlar, akademik ve idari süreçlerin şeffaflık, hesap verebilirlik ve katılımcılık ilkeleri doğrultusunda yönetilmesini güvence altına almaktadır. Söz konusu yönetişim yapısı, üniversitenin karar alma süreçlerinde paydaş temelli bir yaklaşım benimsemesini ve kurumsal meşruiyetinin güçlendirilmesini sağlamaktadır.
	Kurumsal yönetimin sürekli iyileştirilmesi amacıyla Selçuk Üniversitesi, Kalite Koordinatörlüğü tarafından İyi Uygulamalar Çalıştayı düzenlenmiştir. Bu çalıştay kapsamında eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, yönetim süreçleri ve toplumsal katkı alanlarında uygulanan kalite odaklı yaklaşımlar değerlendirilmiş, iyi uygulama örnekleri kurumsal hafızaya kazandırılmıştır. Bu süreç, üniversitenin iç kalite güvence sisteminin etkinliğini artırarak kurumsal kapasitenin güçlendirilmesine katkı sunmaktadır.
	Üniversite bünyesinde hazırlanan stratejik planlar, performans göstergeleri ve yıllık faaliyet raporları, kurumsal hedeflerin sistematik biçimde izlenmesine ve değerlendirilmesine olanak tanımaktadır. Bu planlama ve izleme mekanizmaları, Selçuk Üniversitesi’nin kamu kaynaklarını etkin kullanan, faaliyetlerini ölçülebilir verilerle izleyen ve kamuoyuna karşı hesap verebilir bir kurum olarak yapılandırılmasını sağlamaktadır.
	ŞEFFAFLIK VE HESAP VEREBİLİRLİK Selçuk Üniversitesi, şeffaflık ilkesini kurumsal yönetişimin temel unsurlarından biri olarak benimsemektedir. Bu kapsamda üniversitenin stratejik planları, yıllık faaliyet raporları ve mali tabloları düzenli olarak kamuoyu ile paylaşılmakta; böylece paydaşların üniversitenin kurumsal performansına ilişkin bilgiye doğrudan erişimi sağlanmaktadır. Bu yaklaşım, üniversitenin hesap verebilir ve güvenilir bir kamu kurumu olarak faaliyet göstermesine katkı sunmaktadır.
	Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü tarafından yürütülen haber, duyuru ve bilgilendirme faaliyetleri, üniversitenin akademik, idari ve toplumsal faaliyetlerine ilişkin bilgilerin zamanında ve doğru biçimde paydaşlara ulaştırılmasını sağlamaktadır. Bu yapı, üniversite yönetimi ile öğrenciler, akademik ve idari personel ile toplum arasındaki iletişimi güçlendirerek kurumsal güvenin artmasına katkıda bulunmaktadır.
	Yükseköğretim Kurulu tarafından hayata geçirilen Bilim İletişimi Ofisi Projesi kapsamında Selçuk Üniversitesi bünyesinde Bilim İletişimi Ofisi kurulmuştur. Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü altında faaliyet gösteren bu birim, üniversitede üretilen bilimsel bilginin yalnızca akademik çevrelere değil, aynı zamanda toplumun tüm kesimlerine açık ve anlaşılır biçimde sunulmasını amaçlamaktadır. Bu uygulama, bilginin demokratikleşmesini ve bilime erişimin yaygınlaştırılmasını destekleyerek, Selçuk Üniversitesi’nde bilgiye erişimi kolaylaştırmaktadır.
	Bilim İletişimi Ofisi tarafından hazırlanan bilim temelli haber ve içerikler; gazete, televizyon ve radyo gibi geleneksel medya araçlarının yanı sıra üniversitenin kurumsal sosyal medya hesapları ve özel olarak oluşturulan “Selçuk Bilim” dijital platformları aracılığıyla kamuoyuna sunulmaktadır. Bu sayede Selçuk Üniversitesi, bilimsel üretimini şeffaf ve görünür kılarak hem ulusal hem de uluslararası düzeyde kurumsal güvenilirliğini ve etki alanını güçlendirmektedir.
	ETİK İLKELER, İNSAN HAKLARI VE KURUMSAL SORUMLULUK Selçuk Üniversitesi’nde etik ilkeler, akademik ve idari faaliyetlerin temel referans çerçevesini oluşturmaktadır. Üniversite bünyesinde faaliyet gösteren Etik Kurullar, bilimsel araştırmaların ve kurumsal uygulamaların ulusal ve uluslararası etik standartlara uygunluğunu denetleyerek bilimsel dürüstlüğün, insan onurunun ve kurumsal güvenilirliğin korunmasını sağlamaktadır. Bu yapı, Selçuk Üniversitesi’nin hukukun üstünlüğü ve etik yönetişim ilkeleri doğrultusunda faaliyet gösteren bir kurum olarak konumlanmasına katkı sunmaktadır.
	İnsan haklarına saygı, ayrımcılıkla mücadele ve fırsat eşitliği ilkeleri, Selçuk Üniversitesi’nin tüm öğrenci ve çalışanlarına yönelik politika ve uygulamalarında öncelikli alanlar arasında yer almaktadır. Selçuk Üniversitesi farklılıkların korunduğu, kapsayıcı ve güvenli bir akademik ortam oluşturarak adalete erişimi ve kurumsal eşitliği desteklemektedir.
	Bu kurumsal yaklaşımın toplumsal yansıması olarak Selçuk Üniversitesi kampüsünde “Gazze’ye Umut Ol-Hayır Çarşısı” adlı sosyal sorumluluk etkinliği düzenlenmiştir. Selçuklu Müftülüğü öncülüğünde, Türkiye Diyanet Vakfı gönüllüleri ve üniversite öğrencilerinin katkılarıyla Kampüs Diyanet Gençlik Merkezi’nde gerçekleştirilen etkinlikte, öğrenciler ve gönüllüler tarafından hazırlanan el emeği ürünler satışa sunulmuş; elde edilen gelir Gazze’de zor koşullar altında yaşam mücadelesi veren Filistin halkına destek amacıyla tahsis edilmiştir. Alaeddin Keykubad Kampüsü’nde gerçekleştirilen bu sosyal sorumluluk etkinliği, üniversitenin bu tür insani yardım ve dayanışma temelli faaliyetlere kurumsal düzeyde destek verdiğini göstermektedir.
	Bu tür uygulamalar, Selçuk Üniversitesi’nin yalnızca akademik bir kurum değil aynı zamanda insan haklarına duyarlı, toplumsal adaleti ve barışı destekleyen bir kamu kurumu olduğunu ortaya koymaktadır.
	ADALETE ERİŞİM VE HUKUKİ GÜVENCE Selçuk Üniversitesi, öğrenciler ve çalışanlar için adil, güvenli ve öngörülebilir bir kurumsal ortam oluşturmayı temel yönetişim ilkelerinden biri olarak benimsemektedir. Üniversite bünyesinde yürütülen disiplin ve idari süreçler; hukukun üstünlüğü, tarafsızlık, savunma hakkı ve adil yargılanma ilkeleri doğrultusunda yürütülmekte, tüm paydaşların haklarının korunması güvence altına alınmaktadır. Üniversite tarafından oluşturulan yönergeler, yönetmelikler ve iç mevzuat düzenlemeleri, akademik ve idari işleyişte standartlaşmayı ve hukuki öngörülebilirliği sağlamaktadır. Bu düzenleyici çerçeve, keyfî uygulamaların önlenmesine ve kurumsal adaletin tesis edilmesine katkı
	sunarak Selçuk Üniversitesi’nin güçlü, güvenilir ve hesap verebilir bir kamu kurumu olarak faaliyet göstermesini desteklemektedir.
	KATILIMCI YÖNETİM VE PAYDAŞ KATILIMI Katılımcı yönetim anlayışı, Selçuk Üniversitesi’nin kurumsal yönetişim kültürünün temel bileşenlerinden biridir. Üniversitede akademik ve idari personel ile öğrenciler; senato, yönetim kurulları, fakülte kurulları ve çeşitli komisyonlar aracılığıyla karar alma süreçlerine doğrudan dahil edilmekte, böylece kurumsal politikaların çok paydaşlı bir yaklaşımla şekillendirilmesi sağlanmaktadır. Bu yapı, üniversitenin demokratik, kapsayıcı ve hesap verebilir bir yönetişim modeli benimsemesine katkı sunmaktadır.
	Paydaş katılımının kurumsallaştırılmasına yönelik önemli bir adım olarak Selçuk Üniversitesi Mezunları ve Mensupları Derneği (SÜMEDER) kurulmuştur. Derneğin ilk üyeleri, Türkiye Büyük Millet Meclisi’nde 28. Dönemde görev yapan görev yapan Selçuk Üniversitesi mezunu 8 milletvekili olmuştur. Bu girişim, üniversite ile mezunlar, kamu yöneticileri ve karar vericiler arasında kurumsal bağların güçlendirilmesine olanak sağlamıştır. SÜMEDER aracılığıyla oluşturulan bu yapı, Selçuk Üniversitesi’nin dış paydaşlarla sürdürülebilir iş birliği geliştirmesine, kurumsal aidiyetin güçlenmesine ve üniversitenin toplumsal etkisinin artırılmasına katkı sunmaktadır
	BİLİMSEL ETKİNLİKLER, AKADEMİK ÖZGÜRLÜK VE ULUSLARARASILAŞMA Selçuk Üniversitesi bünyesinde düzenlenen bilimsel etkinlikler, akademik özgürlük, düşünce ve ifade hürriyetinin kurumsal düzeyde desteklendiğinin somut göstergeleridir. Konferanslar, paneller, sempozyumlar ve kariyer odaklı etkinlikler aracılığıyla farklı disiplinlerden ve görüşlerden akademisyenler, öğrenciler ve paydaşlar bir araya gelmekte; çoğulcu ve özgür bir tartışma ortamı oluşturulmaktadır.
	Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi koordinasyonunda düzenlenen İç Anadolu Kariyer Fuarı (İKAF’25), Selçuk Üniversitesi ev sahipliğinde Konya’da gerçekleştirilmiştir. Konya Valiliği ve Konya Büyükşehir Belediyesinin desteğiyle, 16 üniversite ve çok sayıda paydaş kurumun katkılarıyla düzenlenen fuar kapsamında seminerler, söyleşiler ve çeşitli kariyer etkinlikleri gerçekleştirilmiştir. Gençlerin kamu ve özel sektör temsilcileriyle doğrudan etkileşim kurabildiği bu platform, öğrencilerin mesleki gelişimlerini desteklerken kurumlar arası iş birliğini ve toplumsal katılımı da güçlendirmiştir.
	Selçuk Üniversitesi’nin uluslararasılaşma ve akademik iş birliği kapasitesi, Avrupa Birliği destekli Erasmus+ Mundus Ortak Yüksek Lisans Programı (INTERTWINED) ile daha da güçlendirilmiştir. Selçuk Üniversitesi’nin konsorsiyum üyesi olduğu ve akademisyenlerinin aktif katkı sunduğu bu program, 6 farklı ülkeden 6 üniversitenin iş birliğiyle yürütülecek; Selçuk Üniversitesi öğrencilerine dünyanın saygın üniversitelerinde eğitim alma ve çok kültürlü bir akademik ortamda yüksek lisans diploması elde etme imkânı sunacaktır. Bu program, üniversitenin küresel akademik ağlara entegrasyonunu ve kültürlerarası diyaloğu destekleyerek barışçıl ve kapsayıcı bir yükseköğretim anlayışına katkı sağlamaktadır.
	Akademik hareketlilik ve fırsat eşitliğinin desteklenmesi amacıyla Selçuk Üniversitesi Teknoloji Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü tarafından “Yurt Dışında Lisansüstü Eğitim ve Burs İmkânları” tanıtım programı düzenlenmiştir. Akademisyenler ve öğrencilerin katılımıyla gerçekleştirilen bu etkinlikte, uluslararası eğitim olanakları, burs mekanizmaları ve başvuru
	süreçleri hakkında bilgilendirme yapılmış; öğrencilerin küresel akademik dünyaya erişimi desteklenmiştir.
	Bu bütüncül yapı, Selçuk Üniversitesi’nin akademik özgürlüğü, uluslararası iş birliğini ve katılımcı bilim kültürünü destekleyen bir kurum olarak barışçıl, kapsayıcı ve güçlü bir akademik ortam oluşturduğunu ortaya koymaktadır.
	SOSYAL ETKİNLİKLER VE TOPLUMSAL DİYALOG Selçuk Üniversitesi, sosyal, kültürel ve akademik etkinlikleri aracılığıyla üniversite–toplum etkileşimini güçlendirmeyi ve toplumsal diyalog kültürünü yaygınlaştırmayı kurumsal sorumluluğunun bir parçası olarak görmektedir. Kültürel mirasın korunması, farklı toplumsal kesimlerin bir araya getirilmesi ve ortak değerler etrafında buluşulması; üniversitenin barışçıl ve kapsayıcı bir kamusal alan oluşturma hedefini desteklemektedir.
	Bu kapsamda Selçuk Üniversitesi, 8. Uluslararası Sosyal ve Ekonomik Araştırmalar Öğrenci Kongresi ile 17. Uluslararası Avrasya Ekonomileri Kongresine ev sahipliği yapmıştır. Beykent Üniversitesi, Doğuş Üniversitesi, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi ve Avrasya Ekonomistleri Derneği iş birliğiyle gerçekleştirilen bu iki uluslararası organizasyon, farklı ülkelerden akademisyenleri ve öğrencileri Konya’da bir araya getirerek bilimsel diyalog, kültürlerarası etkileşim ve ortak düşünme ortamı oluşturmuştur. Rektör yardımcıları, fakülte yöneticileri, akademisyenler ve öğrencilerin yoğun katılımı, Selçuk Üniversitesi’nin açık, katılımcı ve iş birliğine dayalı bir akademik kültür geliştirdiğini göstermektedir.
	Üniversite-toplum ve üniversite-sanayi ilişkilerinin güçlendirilmesi amacıyla Selçuk Üniversitesi bünyesinde Araştırma Dekanlığı öncülüğünde İş Geliştirme Akademisi kurulmuştur. Bu yapı, akademik bilgi birikiminin ekonomik ve toplumsal faydaya dönüştürülmesini, özel sektörle sistematik iş birliği kurulmasını ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlanmasını hedeflemektedir. Bu kapsamda düzenlenen toplantılarda Selçuk Üniversitesi yönetimi, iş dünyasını üniversiteye davet ederek sorunların birlikte tartışılmasını ve çözüm önerilerinin ortak akılla geliştirilmesini teşvik etmiştir. Bu yaklaşım, kurumsal şeffaflık, katılım ve toplumsal sorumluluk ilkelerini güçlendirmektedir.
	Selçuk Üniversitesi, kültürel diplomasi ve değerler temelli toplumsal diyalog alanında da aktif rol üstlenmektedir. Mevlâna Araştırmaları Enstitüsü tarafından düzenlenen 752. Vuslat Yıl Dönümü Uluslararası Anma Törenleri kapsamında yabancı öğrencilere Hz. Mevlâna ve öğretileri tanıtılmış; hoşgörü, barış ve insan merkezli düşünce anlayışı uluslararası katılımcılarla paylaşılmıştır. Bu faaliyetler, üniversitenin kültürlerarası diyalog ve barışçıl etkileşim misyonunu güçlendirmektedir. Toplumsal farkındalık ve insan hakları alanında Selçuk Üniversitesi, İletişim Fakültesi tarafından 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü kapsamında “Kadına Yönelik Şiddete Hayır” temalı afiş sergisi düzenlenmiştir. Uluslararası yarışmalarda ödül almış afişlerin sergilendiği bu etkinlik, üniversite kampüsünde şiddet karşıtı bilinç ve toplumsal duyarlılığın artırılmasına katkı sağlamıştır.
	Bilim İletişimi Ofisi ve Sağlık Bilimleri Fakültesi iş birliğinde gerçekleştirilen Bilim Kafe Etkinlikleri kapsamında ortaokul öğrencilerine yönelik “Küçük Adımlarla Büyük Sağlığa” eğitimi verilmiştir. Toplum sağlığı, koruyucu sağlık hizmetleri ve ebelik mesleğinin toplumsal rolüne ilişkin bu etkinlik, Selçuk Üniversitesi öğrencilerinin de aktif katılımıyla yürütülmüş; üniversitenin bilgiyi toplumla paylaşan, kapsayıcı ve toplumsal fayda üreten bir kurum olduğunu ortaya koymuştur.
	Bu çok boyutlu sosyal, kültürel ve bilim temelli etkinlikler, Selçuk Üniversitesi’nde toplumsal diyalogu güçlendiren, kapsayıcı ve barışçıl bir üniversite ortam oluşturmaktadır.
	GÜVENLİ VE KAPSAYICI KAMPÜS Selçuk Üniversitesi, öğrenciler ve çalışanlar için güvenli, sağlıklı ve kapsayıcı bir kampüs ortamı oluşturmayı kurumsal yönetişimin temel unsurlarından biri olarak benimsemektedir. Bu kapsamda güvenlik, risk yönetimi ve kriz yönetimi planları uygulanmakta; kampüs yaşamının tüm paydaşlar için huzurlu ve öngörülebilir bir çerçevede sürdürülmesi hedeflenmektedir. Aynı zamanda engelli ve özel gereksinimli bireylerin üniversite yaşamına tam ve eşit katılımını sağlamak amacıyla erişilebilirlik düzenlemeleri ve destek mekanizmaları geliştirilmektedir.
	Kampüs güvenliğinin güçlendirilmesi amacıyla Selçuk Üniversitesi bünyesinde görev yapan özel güvenlik görevlilerine yönelik kapsamlı bir eğitim programı düzenlenmiştir. Sultan Alparslan Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilen eğitim programında: •Etkili İletişim ve Öfke Kontrolü, •Özel Güvenlik Hukuku, Genel Kolluk-Özel Kolluk İlişkileri, Kaan Uygulaması ve Güvenlik Farkındalığı, •Kitle Psikolojisi ve Toplumsal Olaylara Müdahale Esasları, •Asayiş Hizmetleri, •Uyuşturucu Madde Bilgileri, •Terörle Mücadele başlıklı sunumlar gerçekleştirilmiştir.
	Bu eğitim programı aracılığıyla özel güvenlik görevlilerinin hukuki bilgi düzeyleri, iletişim becerileri ve kriz yönetimi kapasiteleri güçlendirilmiş; kamu güvenliğini tamamlayıcı bir unsur olarak kampüs içinde yürütülen güvenlik hizmetlerinin daha bilinçli, duyarlı ve profesyonel şekilde sunulması sağlanmıştır. Bu uygulama, Selçuk Üniversitesi’nin şiddetten uzak, güvenli ve kapsayıcı bir öğrenme ortamı oluşturma hedefinin somut bir göstergesi olarak kabul edilmektedir.
	ULUSAL VE ULUSLARARASI PERFORMANS, KURUMSAL GÖRÜNÜRLÜK VE İŞ BİRLİKLERİ Selçuk Üniversitesi, ulusal ve uluslararası sıralama ve değerlendirme sistemleri aracılığıyla kurumsal performansını düzenli olarak izleyen ve ölçen bir yönetişim yaklaşımı benimsemektedir. Bu kapsamda THE Impact Rankings ve benzeri platformlar, üniversitenin Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına olan katkısını ve yönetişim kalitesini uluslararası düzeyde görünür kılmaktadır. Bu mekanizmalar, Selçuk Üniversitesi’nin şeffaf, karşılaştırılabilir ve hesap verebilir bir kurumsal yapı içinde faaliyet göstermesini desteklemektedir.
	Bilimsel üretim ve akademik etki açısından Selçuk Üniversitesi, önemli bir uluslararası başarıya imza atmıştır. Stanford Üniversitesi ve Elsevier iş birliğiyle hazırlanan “Dünyanın En Etkili Bilim İnsanları” listesinde, Scopus veri tabanı kullanılarak yapılan değerlendirmeler sonucunda Selçuk Üniversitesi’nden 20 akademisyen, 2024 yılı atıf verilerine göre dünyanın en etkili %2’lik bilim insanları arasında yer almıştır. Bu değerlendirmede atıf sayıları, h-indeksi, yazar sırası ve ortak yazarlık katkıları gibi çok boyutlu göstergeler esas alınmıştır. Ayrıca 1996-2024 yılları arasındaki toplam atıflar dikkate alındığında Selçuk Üniversitesi’nden 8 akademisyen de aynı listede yer alarak üniversitenin uzun dönemli bilimsel etki kapasitesini ortaya koymuştur. Bu bilimsel performans, Selçuk Üniversitesi’nin yalnızca bireysel akademik başarılarla değil aynı zamanda araştırma ekosistemi, etik yayıncılık anlayışı ve kurumsal bilim politikalarıyla güçlü bir yapı oluşturduğunu göstermektedir. Bu yönüyle üniversite, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları
	17.AMAÇLAR İÇİN ORTAKLIKLAR
	EĞİTİM ALANINDA İŞ BİRLİKLERİ Özbekistan-Milli Araştırma Üniversitesi Taşkent Sulama ve Tarım Makineleri Mühendisleri Enstitüsü, Alfraganus Üniversitesi, Taşkent Bilgi Teknolojileri Muhammed el Harezmi Üniversitesi ve ZARMED Üniversitesi ile akademik iş birliğini protokolleri: Selçuk Üniversitesi ve Alfraganus Üniversitesi arasındaki iş birliği kapsamında Konya Teknokent Özbekistan’da Alfraganus Üniversitesinde Konya Teknokent şube açma kararı alınmıştır. İki kurum arasında imzalanan iş birliği anlaşmasıyla, Konya Teknokent artık Özbekistan’da da faaliyet gösterebilecektir. Bu anlaşma, Türkiye ve Özbekistan arasında teknoloji, inovasyon ve girişimcilik alanlarındaki iş birliklerini güçlendirmeyi amaçlamaktadır.
	Protokol ile birlikte, iki kurum arasında ortak AR-GE projeleri yürütülmesi, girişimcilik ekosisteminin geliştirilmesi, üniversite-sanayi iş birliğinin artırılması ve yeni teknolojik girişimlerin desteklenmesi hedeflenmiştir.
	Selçuk Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Hüseyin Yılmaz ve beraberindeki heyet, ZARMED Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Dilshod Shukurlayev ile bir araya gelerek iki üniversite arasında akademik ve bilimsel iş birliğini güçlendirmeye yönelik bir protokol imzalanmıştır. Protokol doğrultusunda, ZARMED Üniversitesi bünyesinde Selçuk Üniversitesi’nin desteğiyle bir Teknokent Ofisi açılması kararlaştırılmıştır.
	ABD-Purdue Üniversitesi ile iş birliği protokolü: Selçuk Üniversitesi ile Amerika Birleşik Devletleri’nin Indiana eyaletinde yer alan ve ülkenin en iyi 10 devlet üniversitesi arasında gösterilen Purdue Üniversitesi arasında önemli bir akademik iş birliği anlaşmasına imza atılmıştır. Bu iş birliği kapsamında iki üniversite arasında akademik çalışmalar, ortak araştırma projeleri, öğrenci ve öğretim üyesi değişim programları gibi birçok alanda yeni fırsatların oluşturulması hedeflenmektedir. Ayrıca anlaşmanın, Selçuk Üniversitesinin uluslararası görünürlüğünü artırması, araştırma kapasitesini güçlendirmesi ve akademik kaliteye önemli katkılar sağlaması beklenmektedir.
	Cezayir-Oum El Bouaghi Üniversitesi ile iş birliği protokolü: Selçuk Üniversitesi ile Cezayir’deki Oum El Bouaghi Üniversitesi arasında imzalanan iş birliği protokolünde akademik çalışma için akademik personel ve öğrenci değişimi, akademisyenlerin sempozyum ve konferanslara katılımı, akademik ve araştırma malzemeleri ile yayınların değişimini kapsamaktadır. Ayrıca iş birliği protokolü ile e-öğrenme platformlarının hazırlanması, çift diploma programları planlanması, ortak araştırma merkezlerinin kurulmasına yönelik imkanlar, staj ve saha çalışmalarına yönelik fırsatlar araştırılacaktır.
	Uluslararası Yüksek Lisans Programı (INTERTWINED): Selçuk Üniversitesi’nin konsorsiyum üyesi olduğu Uluslararası Yüksek Lisans Programı (INTERTWINED) için Brüksel’e yapılan Avrupa Birliği proje başvurusu, desteklenmeye hak kazanmıştır. Proje ile Selçuk Üniversitesi öğrencileri, dünyanın farklı ülkelerindeki üniversitelerde eğitim alarak yüksek lisans diploması sahibi olabilecek ve çok kültürlü bir akademik deneyim yaşama fırsatı elde edecektir.
	Selçuk Üniversitesi İletişim Fakültesi’nden Prof. Dr. Abdulkadir Gölcü, Prof. Dr. Abdullah Koçak, Öğr. Gör. Dr. Ömer Kavrar ve Edebiyat Fakültesi’nden Doç. Dr. Gökhan Arslantürk’ün katkılarıyla hazırlanan Bütünleştirilmiş Sosyal Bilimler ve Teknoloji Bilimleri Uluslararası Yüksek Lisans Programı (International Master in Intertwined Humanities and Technology: INTERTWINED) Erasmus+ Mundus Joint Master Projeleri kategorisinde desteklenmeye hak kazanmıştır.
	Bu iş birliğinde 6 farklı ülkeden 6 üniversite görev alacaktır. İspanya’dan Vigo Üniversitesi’nin koordinatör olduğu projede Selçuk Üniversitesi’nin yanı sıra Polonya’dan Maria Curie-Skłodowska University, Litvanya’dan Vilnius Gediminas Technical University, Yunanistan’dan Hellenic Mediterranean University ve Mısır’dan Arab Academy for Science, Technology and Maritime Transport projeye sosyal bilimler ve teknoloji bilimleri alanında katkı sağlayacaktır.
	KOP Bölgesi Üniversiteler Birliği (UNİKOP): Selçuk Üniversitesi’nin de üyesi olduğu KOP Bölgesi Üniversiteler Birliği (UNİKOP) 2025–2026 Eylem Planı yayımlanmıştır. Bölgedeki üniversitelerin eğitim, araştırma ve toplumsal katkı alanlarında daha güçlü iş birlikleri geliştirmesini hedefleyen plan, Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Dönem Başkanlığında hazırlanmıştır. Eylem planında bölgesel AR-GE iş birlikleri, dijital eğitim platformu çalışmaları, kalkınma ve sosyal sorumluluk projeleri ile kültürel ve sosyal faaliyetler olmak üzere 4 ana başlık yer almaktadır.
	Akşehir İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü: Selçuk Üniversitesi, Akşehir Kadir Yallagöz Sağlık Yüksekokulu ve Akşehir İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü arasında imzalanan protokol ile lise öğrencileri, sağlık konusunda bilinçlenirken hemşirelik öğrencilerinin de sahada uygulamalı deneyim kazanma fırsatı bulması hedeflenmektedir. İmzalanan protokol kapsamında Akşehir’deki liselerde öğrenim gören öğrencilere ihtiyaçları doğrultusunda verilecek sağlık eğitimi faaliyetleri, Selçuk Üniversitesi Akşehir Kadir Yallagöz Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik Bölümü öğrencileri tarafından yürütülecektir. Bu eğitimlerle sağlığın önemi konusunda farkındalık oluşturmak, öğrencileri bilgilendirmek, sağlıklı yaşam davranışları kazandırmak, bilgi eksikliklerini gidermek ve yanlış tutumları değiştirmek hedeflenmektedir.
	KAMU KURUMLARI İLE İŞ BİRLİKLERİ Selçuk Üniversitesi-Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı İş Birliği: Selçuk Üniversitesi ile Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı arasında Kamu Binalarında Enerji Verimliliği (KABEV-2) Projesi ve Depozitosu Olan Ambalajlar (DOA) Projesi olmak üzere 2 farklı iş birliği gerçekleştirilmiştir.
	Kamu Binalarında Enerji Verimliliği (KABEV-2) Projesi: Enerji verimliliği, Türkiye’nin ekonomik büyümesini sürdürmesi ve aynı zamanda iklim değişikliği ve çevresel sürdürülebilirlik konusundaki taahhütlerini yerine getirebilmesi için kritik öneme sahiptir. Ülkemizde binalar nihai enerji tüketiminde en ön sırada gelmekte ve enerji tüketimlerinin azaltılması anlamında en yüksek tasarruf potansiyelini taşımaktadır.
	Diğer yandan, Türkiye’nin;
	Enerji Verimliliği Strateji Belgesi
	Ulusal Enerji Verimliliği Eylem Planı
	İklim Değişikliği Stratejisi
	2053 Karbon Nötr Hedefi
	Yeşil Mutabakat Eylem Planı
	Türkiye’nin taraf olduğu;
	Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları
	Paris İklim Anlaşması gibi ulusal ve uluslararası belgelerdeki vizyon, stratejik amaç ve hedeflere öngörülen sürelerde ulaşabilmesi için kamu binalarında enerji verimliliği alanındaki eylemlerin hızlı bir şekilde hayata geçirilmesi gerekmektedir.
	Bu kapsamda Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı, Dünya Bankası ile Kamu Binalarında Enerji Verimliliği (KABEV) Projesi kapsamında teknik danışmanlık hizmetleri, inşaat işleri ve danışmanlık dışı hizmetler için kredi ve hibe anlaşması yapılmıştır. Kamu Binalarında Enerji Verimliliği (KABEV) projesi, Dünya Bankası tarafından fonlanarak Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı, Yapı İşleri Genel Müdürlüğü tarafından Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı desteği ile uygulanacaktır.
	Depozitosu Olan Ambalajlar (DOA) Projesi: Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı bünyesindeki Türkiye Çevre Ajansı tarafından yürütülen Depozitosu Olan Ambalajlar (DOA) Projesi için seçilen pilot iller arasında Konya’da bulunmaktadır. Depozito iade sistemiyle ambalaj dönüşümüne, yeşil ve sürdürülebilir geleceğe katkı sağlanması hedeflenmektedir.
	Türkiye Çevre Ajansı tarafından yürütülen bu proje kapsamında yerli ve milli imkanlarla üretilen Depozitosu Olan Ambalajlar (DOA) cihazına, depozito işaretli cam ve pet şişeleri, alüminyum kutular iade edilmektedir. Depozito iade bedelini, DOA mobil uygulaması üzerinden görmek ve alışveriş noktalarında harcamak mümkündür.
	Konya Cumhuriyet Başsavcılığı: Selçuk Üniversitesi ile Konya Cumhuriyet Başsavcılığı arasında “Denetimli Serbestlik Hizmetleri”ne yönelik iş birliği protokolü imzalamıştır. Protokol kapsamında denetimli serbestlik tedbiri uygulanan yükümlülerin ve eski hükümlülerin kişisel gelişimlerine katkı sağlanması ve yeniden topluma kazandırılmaları amacıyla çalışmalar yürütülecektir. Protokolde yükümlülerin ve eski hükümlülerin boş zamanlarının yapılandırılması, rehberlik çalışmaları yürütülmesi, yükümlülerin meslek kurslarına ve eğitim programlarına katılmalarının sağlanması yer almaktadır. Çocuk yükümlülerin risk ve ihtiyaçlarının tespiti, uygun denetim ve takibi ile iyileştirilmesi ve yeniden topluma kazandırılması amacıyla yapılacak çalışmaların planlanması, belirlenen risk ve ihtiyaçlara uygun eğitim ve iyileştirme çalışmalarının uygulanması ile denetimli serbestlik sürecinin tamamında çocukların izlenmesi gibi faaliyetlerin bulunduğu protokolde bağımlılıkla mücadele çalışmaları da önemli yer tutmaktadır.
	Protokol çerçevesinde “Ceza ve İnfaz Sisteminde Yenilikçi Dönüşüm: Denetimli Serbestlik Uygulamaları ve Toplumsal Algı” başlıklı panel gerçekleştirilmiştir. Panelde denetimli serbestlik uygulamalarının insan odaklı dönüşümü, risk ve ihtiyaç temelli planlama, eğitim-iyileştirme süreçleri ve çocuklarla çalışma alanları ele alınmıştır.
	Konya Emniyet Müdürlüğü: Konya Emniyet Müdürlüğü Atlı Polis Birliği’ne ait atların kapsamlı sağlık kontrolleri (ortopedik değerlendirmeler, kan tahlilleri, ağız ve diş muayeneleri), Selçuk Üniversitesi Veteriner Fakültesi Hayvan Hastanesi uzman ekibi tarafından gerçekleştirilmiştir.
	İŞKUR, Gençlik Programı Protokolü: Selçuk Üniversitesi ile Konya Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü arasında öğrencilerin mesleki deneyim kazanmalarını destekleyecek İŞKUR Gençlik Programı’nın ikinci dönem protokolü imzalanmıştır. İkinci dönemi başlayan proje sayesinde öğrencilerin istihdam imkanlarının artırılması; bilgi, beceri, çalışma alışkanlığı ve disiplin kazanmaları amaçlanmaktadır. Protokol ile hem iş dünyasına hazırlanması hem de ekonomik anlamda desteklenen 3.343 öğrenci üniversite bünyesinde çalışmaktadır.
	Selçuk Üniversitesi-Türkiye Yazma Eserler Kurumu İş Birliği: Selçuk Üniversitesi ile Türkiye Yazma Eserler Kurumu Başkanlığı arasındaki iş birliği protokolü ile Türk kültürü ve medeniyet tarihine ışık tutan el yazması ve nadir matbu eserlerin korunması, restorasyonu ve
	araştırmacıların istifadesine sunulması amaçlanmıştır. Protokol kapsamında Selçuk Üniversitesi, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı ile diğer birimlerindeki el yazması ve nadir matbu eserler, Konya Yazma Eserler Bölge Müdürlüğü’nde bakım ve onarım işlemlerinin yapılmasının ardından dijital ortama aktarılacaktır. Yıpranmış olan eserler, uzmanlar tarafından restore edilerek; dijital kopyaları oluşturulacak ve bu eserlerin birer dijital nüshası, Selçuk Üniversitesi Erol Güngör Kütüphanesinin kullanımına tahsis edilmiştir.
	Selçuk Üniversitesi-Sanayi İş Birliği: Selçuk Üniversitesi Araştırma Dekanlığı (ARDEK) tarafından yürütülen İş Geliştirme Akademisi (İGA) faaliyetleri kapsamında Konya Sanayi Odası ev sahipliğinde önemli bir toplantı gerçekleştirildi. Toplantıda üniversite-sanayi iş birliğinin geliştirilmesine yönelik görüşmeler yapılmıştır. Görüşme sonunda akademik bilginin üretim süreçlerinden pazarlamaya kadar farklı alanlarda etkin biçimde kullanılmasıyla katma değer artışı sağlanabileceği ve bu sayede Konya sanayisinin bölgesel ve küresel rekabette güçleneceği vurgulanmıştır. Görüşmelerde ayrıca interaktif iş birliği mekanizmaları üzerinden akademik bilginin sanayiye aktarımında uygulanabilecek etkili yöntemler ele alınmıştır. Selçuk Üniversitesi Araştırma Dekanlığı ve Konya Teknokent iş birliğiyle izlenecek yol haritası belirlenmiştir. Selçuk Üniversitesinin, sanayiyle güçlü iş birlikleri yaparak bölgesel kalkınmaya katkı sağlayacak projelere öncülük etmeyi sürdüreceği ifade edilmiştir.
	ÖZEL SEKTÖR İLE İŞ BİRLİKLERİ TEKNOKENT ve Firmalar: Selçuk Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi Şirketi olan Konya Teknokent, Türkiye’nin uluslararasılaşmasına katkı sağlamayı hedeflemektedir. Üniversite-sanayi iş birliği hedefiyle Teknokent bünyesinde yazılım, makine imalat ve sağlık alanında faaliyet gösteren 210’un üzerinde firmaya hizmet verilmektedir. Konya Teknokent olarak üniversite-sanayi iş birliğinin geliştirilmesi ve teknoloji bölgeleri içerisinde faaliyet göstermek isteyen firmalara fiziki ve teknik imkanları sunma hedefiyle çalışmalar gerçekleştirilmektedir.  Konya Organize Sanayi Bölgesi (KOS) Selçuk Üniversitesi ve Konya Organize Sanayi Bölgesi (KOS) tarafından yeni bir Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu açılmasına ilişkin protokol imzalanmıştır. Üniversite-sanayi iş birliği kapsamında öğrencilerin eğitim süreçlerinde teorik bilgiyle birlikte uygulamalı eğitim de alması, mezun olan öğrencilerin, zaman kaybı yaşamadan ve sanayinin ihtiyacı doğrultusunda istihdam edilmesi hedeflenmektedir.


